
KISMİ ZAMANLI ÇALIŞTIRILACAK ÖĞRENCİLERLE İLGİLİ DUYURU FORMU 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilere bir saatlik çalışma karşılığı ödenecek ücret ÜYK tarafından 17,00TL olarak belirlenmiştir. 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilerin çalışma süresi haftada en çok 15 saattir. 
 

  

 
Birim 

Öğrenci 
sayısı 

 
Öğrencide aranan şartlar* 

 
İşin niteliği 

Çalıştırılacak 
dönem 

(tarih aralığı, 2022) 

Haftalık 
çalışma 
süresi 

Başvuru yeri ve 
tarihi 

 
 
 
 

BAP İdari 
Koordinatörlüğü 

 
 
 
 

2 Ofis ekipmanlarını kullanabilen 

Arşivde bulunan dosyaların dijital 
ortama aktarılması, birim içerisinde 
arşivlenen dosyaların dijital ortama 
aktarılması, TÜBİTAK projelerinin mali 
süreçlerinde yer alması 

Mart-Nisan 2022 15 saat BAP İdari 
Koordinatörlüğü 

 
 
 
 
*Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları içinde yer alan şartlara (işin niteliği ile ilgili) ek olarak aranan şartlardır.  
Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları için: http://ogrenciler.boun.edu.tr/Home/SubPage/kismizamanli 
 
Başvuruların sonuçlandırılması: 01 Mart 2022 
 
Sonuçların ilanı: 04 Mart 2022 
 
Sözleşme imzalanması ve Rektörlüğe gönderilmesi için son gün:  11 Mart 2022 
 
İstenen belgeler ve daha detaylı bilgi için birimlerin web/ilan panoları ‘na bakınız. 

 
 
 

  



KISMİ ZAMANLI ÇALIŞTIRILACAK ÖĞRENCİLERLE İLGİLİ DUYURU FORMU 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilere bir saatlik çalışma karşılığı ödenecek ücret ÜYK tarafından 17,00TL olarak belirlenmiştir. 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilerin çalışma süresi haftada en çok 15 saattir. 
 

  

 
Birim 

Öğrenci 
sayısı 

 
Öğrencide aranan şartlar* 

 
İşin niteliği 

Çalıştırılacak 
dönem 

(tarih aralığı, 2022) 

Haftalık 
çalışma 
süresi 

Başvuru yeri ve 
tarihi 

 
 
 

Beden Eğitimi Bölümü 
 
 
 
 
 

3 

Üniversite hakkında genel bilgilere 
sahip olmak. Etkili iletişim becerisi 
sahibi olmak .İyi derecede İngilizce 
biliyor olmak. Microsaft Office ve 
Excel temel bilgisayar becerilerine 
sahip olmak. 

Ofis işlerinde destek sağlamak. Mart-Aralık 15 Ö.F .B. Beden 
Eğitimi Bölümü 

 
 
 
 
*Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları içinde yer alan şartlara (işin niteliği ile ilgili) ek olarak aranan şartlardır.  
Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları için: http://ogrenciler.boun.edu.tr/Home/SubPage/kismizamanli 
 
Başvuruların sonuçlandırılması: 01 Mart 2022 
 
Sonuçların ilanı: 04 Mart 2022 
 
Sözleşme imzalanması ve Rektörlüğe gönderilmesi için son gün:  11 Mart 2022 
 
İstenen belgeler ve daha detaylı bilgi için birimlerin web/ilan panoları ‘na bakınız. 

 
 
 

  



KISMİ ZAMANLI ÇALIŞTIRILACAK ÖĞRENCİLERLE İLGİLİ DUYURU FORMU 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilere bir saatlik çalışma karşılığı ödenecek ücret ÜYK tarafından 17,00TL olarak belirlenmiştir. 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilerin çalışma süresi haftada en çok 15 saattir. 
 

  

 
Birim 

Öğrenci 
sayısı 

 
Öğrencide aranan şartlar* 

 
İşin niteliği 

Çalıştırılacak 
dönem 

(tarih aralığı, 2022) 

Haftalık 
çalışma 
süresi 

Başvuru yeri ve 
tarihi 

Bilgi İşlem Şube 
Müdürlüğü 

 
4 

- Tercihen Java programlama diline 
aşina,  
- Temel seviyede SQL bilen,  
- Görsel tasarım uygulamaları ve  
HTML, JavaScript, CSS kullanarak 
arayüz geliştirmeye yatkın 

BİM Yazılım Geliştirme Biriminde 
görev almak 

11 Mart 2022  
–  

31 Aralık 2022 
15 saat 

22-24 Şubat 
tarihleri arasında 

devunit@boun.edu
.tr adresine CV 

iletilebilir 

Bilgi İşlem Şube 
Müdürlüğü 

 
2 

- Tercihen Mobil uygulama 
geliştirmeye aşina,  
- Temel seviyede API kullanmayı 
bilen,  
- Görsel tasarım uygulamaları ve  
HTML, JavaScript, CSS kullanarak 
arayüz geliştirmeye yatkın 

BİM Yazılım Geliştirme Biriminde 
görev almak 

11 Mart 2022  
–  

31 Aralık 2022 
15 saat 

22-24 Şubat 
tarihleri arasında 

devunit@boun.edu
.tr adresine CV 

iletilebilir 

 
 
 
 

Bilgi İşlem Şube 
Müdürlüğü 

 
 
 
 

2 

- Tercihen PHP programlama diline 
aşina,  
- Temel seviyede SQL bilen,  
- Görsel tasarım uygulamaları ve  
HTML, JavaScript, CSS kullanarak 
arayüz geliştirmeye yatkın 

BİM Yazılım Geliştirme Biriminde 
görev almak 

11 Mart 2022  
–  

31 Aralık 2022 
15 saat 

22-24 Şubat 
tarihleri arasında 

devunit@boun.edu
.tr adresine CV 

iletilebilir 

 



 
 
 
*Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları içinde yer alan şartlara (işin niteliği ile ilgili) ek olarak aranan şartlardır.  
Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları için: http://ogrenciler.boun.edu.tr/Home/SubPage/kismizamanli 
 
Başvuruların sonuçlandırılması: 01 Mart 2022 
 
Sonuçların ilanı: 04 Mart 2022 
 
Sözleşme imzalanması ve Rektörlüğe gönderilmesi için son gün:  11 Mart 2022 
 
İstenen belgeler ve daha detaylı bilgi için birimlerin web/ilan panoları ‘na bakınız. 

 
 
 

  



KISMİ ZAMANLI ÇALIŞTIRILACAK ÖĞRENCİLERLE İLGİLİ DUYURU FORMU 
 

Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilere bir saatlik çalışma karşılığı ödenecek ücret ÜYK tarafından 17,00TL olarak belirlenmiştir. 

Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilerin çalışma süresi haftada en çok 15 saattir. 

 
 

Birim 
Öğrenci 

sayısı 

 

Öğrencide aranan şartlar* 

 

İşin niteliği 

Çalıştırılacak 
dönem 

(tarih aralığı, 2022) 

Haftalık 
çalışma 
süresi 

Başvuru yeri ve 
tarihi 

BÜYEM 4 İleri derecede MS Office 
uygulamalarına hakim ve bunun 
yanında kursiyer bilgilerinin kayıt ve 
organizasyonlarını yapabilecek nitelikte 
olması.  

BÜYEM faaliyetleri kapsamında 
yapılacak organizasyon ve uygulamaların 
doğru şekilde yürütülmesine, 
dosyalama,arşivleme,sertifika basımı, 
katılımcı ilişkilerive bilgilendirmeler 
konusunda destek olunması.  

2021-2022 Akademik 
Yılı II. Yarıyıl  

15 saat BÜYEM Uçaksavar 
Kampüs (28 Şubat) 

 
 
 
 

*Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları içinde yer alan şartlara (işin niteliği ile ilgili) ek olarak aranan şartlardır. 
Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları için: http://ogrenciler.boun.edu.tr/Home/SubPage/kismizamanli 

 
Başvuruların sonuçlandırılması: 01 Mart 2022 

 
Sonuçların ilanı: 04 Mart 2022 

 
Sözleşme imzalanması ve Rektörlüğe gönderilmesi için son gün: 11 Mart 2022 

 
İstenen belgeler ve daha detaylı bilgi için birimlerin web/ilan panoları ‘na bakınız. 

  



KISMİ ZAMANLI ÇALIŞTIRILACAK ÖĞRENCİLERLE İLGİLİ DUYURU FORMU 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilere bir saatlik çalışma karşılığı ödenecek ücret ÜYK tarafından 17,00TL olarak belirlenmiştir. 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilerin çalışma süresi haftada en çok 15 saattir. 
 

  

 
Birim 

Öğrenci 
sayısı 

 
Öğrencide aranan şartlar* 

 
İşin niteliği 

Çalıştırılacak 
dönem 

(tarih aralığı, 2022) 

Haftalık 
çalışma 
süresi 

Başvuru yeri ve 
tarihi 

 
 

Çevre Bilimleri Enstitüsü  
 
 
 
 
 

2 Enstitünün Lisansüstü Öğrencisi 
olmak 

-İdari Personel işlerine yardımcı olmak 
-Öğretim üyelerinin,  ders 
materyallerinin ve araştırmalarının 
yapılmasında yardımcı olmak 

23 Şubat-24 Mayıs 10 28 Şubat Enstitü 
Sekreterliği 

 
 
 
 
*Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları içinde yer alan şartlara (işin niteliği ile ilgili) ek olarak aranan şartlardır.  
Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları için: http://ogrenciler.boun.edu.tr/Home/SubPage/kismizamanli 
 
Başvuruların sonuçlandırılması: 01 Mart 2022 
 
Sonuçların ilanı: 04 Mart 2022 
 
Sözleşme imzalanması ve Rektörlüğe gönderilmesi için son gün:  11 Mart 2022 
 
İstenen belgeler ve daha detaylı bilgi için birimlerin web/ilan panoları ‘na bakınız. 

 
 
 

  



KISMİ ZAMANLI ÇALIŞTIRILACAK ÖĞRENCİLERLE İLGİLİ DUYURU FORMU 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilere bir saatlik çalışma karşılığı ödenecek ücret ÜYK tarafından 17,00TL olarak belirlenmiştir. 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilerin çalışma süresi haftada en çok 15 saattir. 
  

 
Birim 

Öğrenci 
sayısı 

 
Öğrencide aranan şartlar* 

 
İşin niteliği 

Çalıştırılacak 
dönem 

(tarih aralığı, 
2022) 

Haftalık 
çalışma 
süresi 

Başvuru yeri ve tarihi 

 
 
 
 
 

EĞİTİM 
FAKÜLTESİ/ 

YABANCI 
DİLLER EĞİTİMİ 

BÖLÜMÜ 
İNGİLİZCE 

ÖĞRETMENLİĞİ 
 
 
 
 
 
 
 

     5 
ÖĞRENCİ 

-İngilizce Öğretmenliği lisans programı öğrencisi 
olmak. (Kütüphane ve Laboratuvarda çalışmak 
üzere (1 kişi) 

 
-İngilizce Öğretmenliği lisans programı öğrencisi 
olmak. Öğretim üyelerine araştırma yapmak için (1 
kişi) 
 
- İyi düzeyde İngilizce, bilgisayar becerileri, word, 
excel, SPPS gibi programları kullanabilime (2 kişi) 
 
-Doğal dil işleme ve/veya metin madenciliği 
- Yazılı (tercihen akademik) metin derlemi 
oluşturma (çevrimiçi kaynaklardan metin derleme, 
derlenent dökümanların temizlenip sınıflandırılması, 
 - metin içeriklerinin yapısal ve işlevsel açılardan 
etiketlenmesi- metin içeriklerinden elde edilen sıklık 
verilerini istatistiksel testlerler çözümleme.(1 kişi) 

Kütüphane, Laboratuvar 
Organizasyonu,  Öğretim 
Üyelerine araştırmaları için 
yardım etmek,  Sekreterlik 
ve Araştırma Görevlilerine 
yardım etmek, data girişleri, 
İyi düzeyde İngilizce, 
bilgisayar becerileri, word, 
excel, SPPS gibi programları 
kullanabilime, doğal dil 
işleme ve/veya metin 
madenciliği, web sayfası 
düzenlemek, 

 

23 Şubat 
2022- 24 

Mayıs 2022 
tarihleri 
arasında. 

6 SAAT 

EĞİTİM 
FAKÜLTESİ/ 
YABANCI DİLLER 
EĞİTİMİ BÖLÜMÜ-
SEKRETERLİĞİ 
22 Şubat-25 Şubat 
2022 

 
*Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları içinde yer alan şartlara (işin niteliği ile ilgili) ek olarak aranan şartlardır.  
Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları için: http://ogrenciler.boun.edu.tr/Home/SubPage/kismizamanli 
 
Başvuruların sonuçlandırılması: 01 Mart 2022 
Sonuçların ilanı: 04 Mart 2022 
Sözleşme imzalanması ve Rektörlüğe gönderilmesi için son gün:  11 Mart 2022 
İstenen belgeler ve daha detaylı bilgi için birimlerin web/ilan panoları ‘na bakınız 

 
 

  



KISMİ ZAMANLI ÇALIŞTIRILACAK ÖĞRENCİLERLE İLGİLİ DUYURU FORMU 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilere bir saatlik çalışma karşılığı ödenecek ücret ÜYK tarafından 17,00TL olarak belirlenmiştir. 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilerin çalışma süresi haftada en çok 15 saattir. 
 

  

 
Birim 

Öğrenci 
sayısı 

 
Öğrencide aranan şartlar* 

 
İşin niteliği 

Çalıştırılacak dönem 
(tarih aralığı, 2022) 

Haftalık 
çalışma 
süresi 

Başvuru yeri ve tarihi 

 
 
 
 

EĞİTİM FAKÜLTESİ / 
TEMEL EĞİTİM 

BÖLÜMÜ 
 
 
 
 
 

2(iki) 
öğrenci 

Okul Öncesi Öğretmenliği 
programı 3. veya 4. Sınıf 
öğrencisi olmak. 

Araştırma Görevlilerine yardım etmek, 
veri girişleri, web sayfası 
düzenlemek,okulöncesi laboratuvarı ve 
çocuk kütüphanesi ile ilgili işlerde 
destek olmak. 

23 Şubat-24 Mayıs 2022 6 (altı) 
saat 

Temel Eğitim Bölümü  
Bölüm Sekreterliği 

e-posta ile 
(nurten.koksal@boun.edu.tr) 

 
22 Şubat-02 Mart 2022 

 
 
 
*Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları içinde yer alan şartlara (işin niteliği ile ilgili) ek olarak aranan şartlardır.  
Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları için: http://ogrenciler.boun.edu.tr/Home/SubPage/kismizamanli 
 
Başvuruların sonuçlandırılması: 01 Mart 2022 
 
Sonuçların ilanı: 04 Mart 2022 
 
Sözleşme imzalanması ve Rektörlüğe gönderilmesi için son gün:  11 Mart 2022 
 
İstenen belgeler ve daha detaylı bilgi için birimlerin web/ilan panoları ‘na bakınız. 

 
 
 

  



KISMİ ZAMANLI ÇALIŞTIRILACAK ÖĞRENCİLERLE İLGİLİ DUYURU FORMU 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilere bir saatlik çalışma karşılığı ödenecek ücret ÜYK tarafından 17,00TL olarak belirlenmiştir. 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilerin çalışma süresi haftada en çok 15 saattir. 
 

  

 
Birim 

Öğrenci 
sayısı 

 
Öğrencide aranan şartlar* 

 
İşin niteliği 

Çalıştırılacak 
dönem 

(tarih aralığı, 2022) 

Haftalık 
çalışma 
süresi 

Başvuru yeri ve 
tarihi 

 
 
 
 

Bilgisayar ve Öğretim 
Teknolojileri Eğitimi 

(BÖTE) Bölümü 
 

 

4 

BÖTE lisans öğrencisi olmak (1 
öğrenci) 
 

Merkezin web sitesinin güncellenmesi 
(temel html/CSS bilgisi yeterli); 
Merkezin sosyal medya hesabının 
sürdürülmesi, vb. 
 

23 Şubat 2022 - 24 
Mayıs 2022  6 saat 

 
22 Şubat – 25 
Şubat tarihleri 
arasında şu adrese  
e-posta ile cv 
gönderiniz: 
beste.ulus@boun.e
du.tr 

BÖTE lisans öğrencisi olmak (2 
öğrenci) 
 

CET 372 ve/veya CET360 derslerinde 
teknik ve lojistik destek sağlanması  
 

BÖTE, Bilgisayar Mühendisliği veya 
ilgili bir bölümde lisans veya yüksek 
lisans öğrencisi olmak (1 öğrenci) 
 

CET 322 dersinin yürütülmesinde 
destek sağlanması (Unity3D veya C# 
+ASP.net bilgisi gerekiyor) 

 
 
*Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları içinde yer alan şartlara (işin niteliği ile ilgili) ek olarak aranan şartlardır.  
Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları için: http://ogrenciler.boun.edu.tr/Home/SubPage/kismizamanli 
 
Başvuruların sonuçlandırılması: 01 Mart 2022 
 
Sonuçların ilanı: 04 Mart 2022 
 
Sözleşme imzalanması ve Rektörlüğe gönderilmesi için son gün: 11 Mart 2022 
 
İstenen belgeler ve daha detaylı bilgi için birimlerin web/ilan panolarına bakınız. 
  



KISMİ ZAMANLI ÇALIŞTIRILACAK ÖĞRENCİLERLE İLGİLİ DUYURU FORMU 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilere bir saatlik çalışma karşılığı ödenecek ücret ÜYK tarafından 17,00TL olarak belirlenmiştir. 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilerin çalışma süresi haftada en çok 15 saattir. 
 

  

 
Birim 

Öğrenci 
sayısı 

 
Öğrencide aranan şartlar* 

 
İşin niteliği 

Çalıştırılacak dönem 
(tarih aralığı, 2022) 

Haftalık 
çalışma 
süresi 

Başvuru yeri ve tarihi 

 
EĞİTİM 

FAKÜLTESİ/EĞİTİM 
BİLİMLERİ BÖLÜMÜ 

 
 
 
 
 
 
 
 

3 

 EĞİTİM BİLİMLERİ 
BÖLÜMÜ ÖĞRENCİSİ 
OLMA 

  BİLGİSAYAR VE OFİS 
PROGRAMLARINI 
KULLANMA BECERİSİNE 
SAHİP OLMA 

  YÜZYÜZE ÇALIŞMA 
 UZAKTAN ÇALIŞMA 

BECERİSİNE SAHİP OLMA  
  

 ÖĞRETİM ÜYELERİNE 
ARAŞTIRMALARINDA 
YARDIMCI OLMAK 

 ARAŞTIRMA 
GÖREVLİLERİNE YARDIM 
ETMEK 

 BÖLÜM WEB SAYFASINI 
DÜZENLEMEK 

 VERİ GİRİŞLERİ (SPSS 
PROGRAMINDA) YAPMAK 

23 Şubat -24 Mayıs        
         2022  

 
6 SAAT 

EĞİTİM FAKÜLTESİ/EĞİTİM 
BİLİMLERİ BÖLÜMÜ 
SEKRETERLİĞİNE E-POSTA 
YOLUYLA (ÖNDER KARATAŞ) 
(onder.karatas@boun.edu.tr) 
 
  22 Şubat - 25 Şubat 2022 
(mesai saati bitimine kadar) 

 

 
 
 
 
*Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları içinde yer alan şartlara (işin niteliği ile ilgili) ek olarak aranan şartlardır.  
Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları için: http://ogrenciler.boun.edu.tr/Home/SubPage/kismizamanli 
 
Başvuruların sonuçlandırılması: 1 Mart 2022 
 
Sonuçların ilanı: 4 Mart 2022 
 
Sözleşme imzalanması ve Rektörlüğe gönderilmesi için son gün: 11 Mart 2022 
 
İstenen belgeler ve daha detaylı bilgi için birimlerin web/ilan panoları ‘na bakınız. 
 

 
  



EK 2: KISMİ ZAMANLI ÇALIŞTIRILACAK ÖĞRENCİLERLE İLGİLİ DUYURU FORMU 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilere bir saatlik çalışma karşılığı ödenecek ücret ÜYK tarafından 17.00TL olarak belirlenmiştir. 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilerin çalışma süresi haftada en çok 15 saattir. 

 
Birim 

Öğrenci 
sayısı 

 
Öğrencide aranan şartlar* 

 
İşin niteliği 

Çalıştırılacak 
dönem 

(tarih aralığı, 2022) 

Haftalık 
çalışma 
süresi 

Başvuru yeri ve 
tarihi 

 
 
 
 
 

EĞİTİM 
FAKÜLTESİ/ 

MATEMATİK VE 
FEN BİLİMLERİ 

EĞİTİMİ BÖLÜMÜ 
 
 
 
 
 
 
 

5 
ÖĞRENCİ 

1) Matematik ve Fen Bilimleri 
Eğitimi Bölümü öğrencisi olmak  

-Fizik, Kimya ve Fen 
laboratuvarlarına destek olmak 
üzere 2 kişi 

-Öğretim üyelerine ve araştırma 
görevlilerine araştırmaları için 
yardım etmek üzere 2 kişi 

-Bilgisayar ve gerekli programların  
(hmtl, php database,joomla vb.) 
kullanım bilgisine sahip olmak 
üzere 1 kişi 

Öğretim Üyelerine araştırmaları için 
yardım etmek, Araştırma Görevlilerine 

yardım etmek, Laboratuvar 
organizasyonuna destek, Data girişleri 

ve web sayfası düzenlemek. 

22 şubat-24 Mayıs 
2022 

6 SAAT 

EĞİTİM 
FAKÜLTESİ/ 
MATEMATİK VE 
FEN BİLİMLERİ 
EĞİTİMİ 
BÖLÜMÜ-
SEKRETERLİĞİ 
 
22-25 Şubat  2022 

 
*Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları içinde yer alan şartlara (işin niteliği ile ilgili) ek olarak aranan şartlardır.  
Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları için: http://ogrenciler.boun.edu.tr/Home/SubPage/kismizamanli 
 
Başvuruların sonuçlandırılması: 1 Mart 2022 
Sonuçların ilanı: 04 Mart 2022             Prof. Dr. Ebru Kaya 
Sözleşme imzalanması ve Rektörlüğe gönderilmesi için son gün:  11 Mart 2022      Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi Bölümü 
İstenen belgeler ve daha detaylı bilgi için birimlerin web/ilan panoları’na bakınız.      Bölüm Başkanı 

                     
  



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 





KISMİ ZAMANLI ÇALIŞTIRILACAK ÖĞRENCİLERLE İLGİLİ DUYURU FORMU 

 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilere bir saatlik çalışma karşılığı ödenecek ücret ÜYK tarafından 17,00TL olarak belirlenmiştir. 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilerin çalışma süresi haftada en çok 15 saattir. 
 

  

 
Birim 

Öğrenci 
sayısı 

 
Öğrencide aranan şartlar* 

 
İşin niteliği 

Çalıştırılacak 
dönem 

(tarih aralığı, 2022) 

Haftalık 
çalışma 
süresi 

Başvuru yeri ve 
tarihi 

 
 

GETEM 
(Ofis) 

 

8 

Birimimizde uzaktan ve gerektiğinde 
ofisten çalışmak için, ofis 
programlarına hakim, iletişim 
becerileri güçlü, diksiyonunun 
düzgün olması ve internette 
bağlanma probleminin olmaması 

GETEM’deki günlük ofis işlerinin 
yapılması, gönüllü okuyucuların 
bilgilendirilmesi, ihtiyaç halinde 
yazışmaların takibi ve kitap 
seslendirilmesi gibi konular dahildir.   

11 Mart 2022 
1 Haziran 2022 8 

21 Şubat – 25 
Şubat 2022 

Başvurular sadece 
aşağıdaki formdan 

alınacaktır. 

GETEM 
(Engelli Öğrenci Birimi) 

4 
İngilizcesi iyi ve ders anlatım 
becerilerine sahip. 

Bu sene hazırlık okuyacak engelli 
öğrencilere İngilizce konusunda destek 
vermek, çalışmalarında yardımcı 
olmak. 

11 Mart 2022 
1 Haziran 2022 6 

21 Şubat – 25 
Şubat 2022 

 
Başvurular sadece 
aşağıdaki formdan 

alınacaktır. 

GETEM  
(Engelli Öğrenci Birimi) 

25 
İngilizcesi iyi, engelli öğrencilerle 
birlikte çalışma konusunda duyarlılık 
ve uzaktan çalışma becerisine sahip  

Eğitim gören engellilerle çalışma, sesli 
okuma, ödev çalışması, görselleri 
aktarma, ders kapsamında diğer 
ihtiyaçların giderilmesi vb. 

11 Mart 2022 
1 Haziran 2022 4 

21 Şubat – 25 
Şubat 2022 

Başvurular sadece 
aşağıdaki formdan 

alınacaktır. 
 
Başvuru sırasında belirtilen formu doldurmanız ve göndermeniz yeterlidir. Ayrıca CV ya da transkript gerekmemektedir.  
Form Adresi: https://forms.gle/A7uzrQgY4ZGYRTZz6  
 
Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları içinde yer alan şartlara (işin niteliği ile ilgili) ek olarak aranan şartlardır.  
Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları için: http://ogrenciler.boun.edu.tr/Home/SubPage/kismizamanli 
 
Başvuruların sonuçlandırılması: 01 Mart 2022 
 
Sonuçların ilanı: 04 Mart 2022 
 
Sözleşme imzalanması ve Rektörlüğe gönderilmesi için son gün:  11 Mart 2022 
 
İstenen belgeler ve daha detaylı bilgi için birimlerin web/ilan panoları ‘na bakınız. 



KISMİ ZAMANLI ÇALIŞTIRILACAK ÖĞRENCİLERLE İLGİLİ DUYURU FORMU 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilere bir saatlik çalışma karşılığı ödenecek ücret ÜYK tarafından 17,00TL olarak belirlenmiştir. 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilerin çalışma süresi haftada en çok 15 saattir. 
 

  

 
Birim 

Öğrenci 
sayısı 

 
Öğrencide aranan şartlar* 

 
İşin niteliği 

Çalıştırılacak 
dönem 

(tarih aralığı, 2022) 

Haftalık 
çalışma 
süresi 

Başvuru yeri ve 
tarihi 

 
 
 
 

Girişimcilik Uygulama ve 
Araştırma Merkezi 

 
 
 
 

2 
Girişimcilik konularına, yeniliklere ve 
teknolojiye ilgi duymak, öğrenmeye 
açık olmak. 

Faaliyetlerin hazırlık aşamasında yer 
almak ve girişimcilik konularında 
araştırma yapıp rapor hazırlamak 

14 Mart 2022- 29 
Temmuz 2022 7 saat gm@boun.edu.tr   

22-25 Şubat 2022 

Girişimcilik Uygulama ve 
Araştırma Merkezi 2 

Girişimcilik fikirlerinin test 
edilebilmesi için hızlı prototipler 
üretmek. (Tercihen Bilgisayar 
Mühendisliği, Bilgisayar ve Öğretim 
Teknolojileri Eğitimi ya da Yönetim 
Bilişim Sistemleri Bölümü öğrencisi 
olmak) 

Low code, no code ve prototipleme 
araçları hakkında deneyim sahibi 
olmak ve yenilikleri öğrenmeye açık 
olmak 

 

14 Mart 2022- 29 
Temmuz 2022 7 saat 

gm@boun.edu.tr   
22-25 Şubat 2022 

Girişimcilik Uygulama ve 
Araştırma Merkezi 2 

Girişimcilik konularında sosyal 
medya, iletişim ve görsel tasarım  
çalışmaları yürütme 

Girişimcilik konularına, yeniliklere ve 
teknolojiye ilgi duymak, öğrenmeye 
açk olmak. Ayrıca sosyal medya 
yönetimi ve görsel iletişim tasarımı 
deneyimi 

 

14 Mart 2022- 29 
Temmuz 2022 

7 saat 

gm@boun.edu.tr   
22-25 Şubat 2022 

 
 
 
 
*Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları içinde yer alan şartlara (işin niteliği ile ilgili) ek olarak aranan şartlardır.  
Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları için: http://ogrenciler.boun.edu.tr/Home/SubPage/kismizamanli 
 



Başvuruların sonuçlandırılması: 01 Mart 2022 
 
Sonuçların ilanı: 04 Mart 2022 
 
Sözleşme imzalanması ve Rektörlüğe gönderilmesi için son gün:  11 Mart 2022 
 
İstenen belgeler ve daha detaylı bilgi için birimlerin web/ilan panoları ‘na bakınız. 

 
 
 

  



 



 

  



 

  



 

  



 

  



 
 

 
Birim 

Öğrenci 
sayısı 

 
Öğrencide aranan şartlar* 

 
İşin niteliği 

Çalıştırılacak 
dönem 

(tarih aralığı ,2022) 

Haftalık 
çalışma 
süresi 

Başvuru yeri ve 
tarihi 

Kilyos Sarıtepe Kampüsü 
Kurumsal İletişim Ofisi 

 
 
 
 
 
 
 

4 

*Ses-ışık sistemi bilgisine sahip 
olmak, esnek çalışma saatlerine 
uyum sağlayabilmek, üniversite 
içerisinde gerçekleşen etkinliklerle 
ilgili olmak,  
* Fotoğraf makinası kullanımı ve 
kamera çekimleri hakkında bilgisi 
olmak, 
* Sosyal medya kullanımına hakim 
olmak, 
*Sorumluluk sahibi, sosyal 
faaliyetlere ilgili, 
(Kilyos Kampüste ikamet ediyor 
olması gerekmektedir.) 

 

*Kampüsümüzde bulunan salonlarda 
görev alacak  

*Kampüsümüzün Kurumsal İletişim 
sosyal medya sayfalarını etkin olarak 

kullanabilmek(4 kişi) 
 

Mart-Mayıs 2022 9 

Kilyos Kampüs 
Kurumsal İletişim 

Ofisi 
 

devrim.bastug@bo
un.edu.tr  

 
KISMİ ZAMANLI ÇALIŞTIRILACAK ÖĞRENCİLERLE İLGİLİ DUYURU FORMU 
 

 

 
Birim 

Öğrenci 
sayısı 

 
Öğrencide aranan şartlar* 

 
İşin niteliği 

Çalıştırılacak 
dönem 

(tarih aralığı, 2022) 

Haftalık 
çalışma 
süresi 

Başvuru yeri ve 
tarihi 

 
Kilyos Spor Salonu 

 
 
 
 
 
 
 

3 

Spor faaliyetlerine ilgili olmak, spor 
organizasyonlarında görev almaya 
istekli olmak, Kilyos Spor salonunda 
esnek çalışma saatlerine uyum 
sağlayabilmek, Sosyal medya 
kullanımına hakim olmak, 
Sorumluluk sahibi sosyal faaliyetlere 
ilgili(Kilyos Kampüste ikamet ediyor 
olması) 

Kampüsümüzde yapılacak tüm spor 
etkinliklerinde yardımcı çalıştırıcılık, 
spor karşılaşmalarında hakemlik ve 
gözlemcilik faaliyetlerinde bulunmak. 

Mart-Mayıs 2022 9 
Kilyos Spor Salonu  

mesut.okur@boun.
edu.tr 

 
 
 



KISMİ ZAMANLI ÇALIŞTIRILACAK ÖĞRENCİLERLE İLGİLİ DUYURU FORMU 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilere bir saatlik çalışma karşılığı ödenecek ücret ÜYK tarafından 17,00TL olarak belirlenmiştir. 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilerin çalışma süresi haftada en çok 15 saattir. 
 

  

 
Birim 

Öğrenci 
sayısı 

 
Öğrencide aranan şartlar* 

 
İşin niteliği 

Çalıştırılacak 
dönem 

(tarih aralığı, 2022) 

Haftalık 
çalışma 
süresi 

Başvuru yeri ve 
tarihi 

 
 
 

Kilyos Sarıtepe Kampüsü 
Koordinatörlüğü 

 
 
 
 
 
 

6 

* Excell kullanmayı bilen, kütüphanede 
sessizliği koruyabilmek, sessiz çalışma 
ortamlarına uyumlu olmak, insan 
ilişkilerinde uyumlu olmak, hafta sonu ve 
gece çalışabilecek durumda olmak.  
 
(Kilyos Kampüste ikamet ediyor olması 
gerekmektedir.) 
 

*Kampüsümüzde bulunan kütüphanede 
görev alacak (6 kişi) 

 
Mart-Haziran 10 

Sarıtepe Kampüs 
Kütüphanesi 

 
kilyoskutuphane@bo

un.edu.tr 

 
 
 
 
*Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları içinde yer alan şartlara (işin niteliği ile ilgili) ek olarak aranan şartlardır.  
Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları için: http://ogrenciler.boun.edu.tr/Home/SubPage/kismizamanli 
 
Başvuruların sonuçlandırılması: 01 Mart 2022 
 
Sonuçların ilanı: 04 Mart 2022 
 
Sözleşme imzalanması ve Rektörlüğe gönderilmesi için son gün:  11 Mart 2022 
 
İstenen belgeler ve daha detaylı bilgi için birimlerin web/ilan panoları ‘na bakınız. 

 
 
 

  



KISMİ ZAMANLI ÇALIŞTIRILACAK ÖĞRENCİLERLE İLGİLİ DUYURU FORMU 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilere bir saatlik çalışma karşılığı ödenecek ücret ÜYK tarafından 17,00TL olarak belirlenmiştir. 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilerin çalışma süresi haftada en çok 15 saattir. 
 

  

 
Birim 

Öğrenci 
sayısı 

 
Öğrencide aranan şartlar* 

 
İşin niteliği 

Çalıştırılacak 
dönem 

(tarih aralığı, 2022) 

Haftalık 
çalışma 
süresi 

Başvuru yeri ve 
tarihi 

 
 
 
 

Boğaziçi Üniversitesi 
Klasik Müzik 

Koordinatörlüğü 
 
 
 
 
 
 
 

3 

Microsoft Word ve Excel gibi temel 
bilgisayar programlarına hâkimiyet, 
gelen sanatçılarla iletişim 
kurabilecek düzeyde İngilizce ve 
tercihen bir başka dilde daha 
yeterlilik, sosyal medya, video 
editleme çalışmalarına hakim. 

Konser bünyesinde ağırlanan 
sanatçıların karşılanması ve 
kendileriyle ilgilenilmesi, konser 
evraklarının düzenlenmesi 

Mart 2022 - Aralık 
2022 15 

Klasik Müzik 
Koordinatörlüğü 

mail hesabı: 
klasikmuzik@boun.

edu.tr 

 
 
 
 
*Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları içinde yer alan şartlara (işin niteliği ile ilgili) ek olarak aranan şartlardır.  
Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları için: http://ogrenciler.boun.edu.tr/Home/SubPage/kismizamanli 
 
Başvuruların sonuçlandırılması: 01 Mart 2022 
 
Sonuçların ilanı: 04 Mart 2022 
 
Sözleşme imzalanması ve Rektörlüğe gönderilmesi için son gün:  11 Mart 2022 
 
İstenen belgeler ve daha detaylı bilgi için birimlerin web/ilan panoları ‘na bakınız. 
  



KISMİ ZAMANLI ÇALIŞTIRILACAK ÖĞRENCİLERLE İLGİLİ DUYURU FORMU 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilere bir saatlik çalışma karşılığı ödenecek ücret ÜYK tarafından 17,00TL olarak belirlenmiştir. 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilerin çalışma süresi haftada en çok 15 saattir. 
 

  

 
Birim 

Öğrenci 
sayısı 

 
Öğrencide aranan şartlar* 

 
İşin niteliği 

Çalıştırılacak 
dönem 

(tarih aralığı, 2022) 

Haftalık 
çalışma 
süresi 

Başvuru yeri ve 
tarihi 

 
 
 
 

Kurumsal İletişim Ofisi 
Etkinlik Birimi 

 
 
 
 

7 

İletişim becerilerine sahip olmak, 
sorumluluk sahibi olmak, detay 

çalışmalarını sevmek, sunum 
kabiliyetine sahip olmak, üniversite 

hakkında genel bilgilere hakim 
olmak, iyi derecede İngilizce biliyor 

olmak, Microsoft Office 
programlarına hakim olmak, 
Microsoft Excel programında 

raporlama ve grafik çıkarabilmek, 
web sitesi güncelleme ve sosyal 
medya kanalları yönetebilmek, 

etkinlik organizasyonu konusunda 
istekli ve esnek çalışma saatlerine 

uygun olmak. 

Kurumsal İletişim Ofisine bağlı sanal 
salon kullanımlarında ve yüz yüze 

yapılan etkinlik organizasyonlarında 
görev almak. Ayrıca ofisin ilgili web 

sayfalarının güncellemelerini yapmak. 

07.03.2022 – 
15.07.2022 15 

Başvurmak isteyen 
adaylar CV ve ders 

programlarını 
27.02.2022 tarihine 

kadar 
metin.goksel@bou 
n.edu.tr adresine 

göndermelidir. 

Kurumsal İletişim Ofisi 
Salonlar ve İdari İşler 

Birimi 
1 

İletişim becerilerine sahip olmak, 
sorumluluk sahibi olmak, Microsoft 
Office programlarına hakim olmak, 

Microsoft Excel programında 
raporlama ve grafik çıkarabilmek, 

esnek çalışma saatlerine uygun 
olmak, üniversite hakkında genel 
bilgilere hakim olmak, üniversite 

birim ve bölümlerini tanımak. 

Kurumsal İletişim Ofisine bağlı sanal 
salon kullanımlarında ve salon 

rezervasyon sürecinde görev almak. 
Web sayfası güncellemelerini yapmak. 

07.03.2022 – 
15.07.2022 15 

Başvurmak isteyen 
adaylar CV ve ders 

programlarını 
27.02.2022 tarihine 

kadar 
ekin.sogukpinar@b

ou n.edu.tr 
adresine 

göndermelidir. 



Kurumsal İletişim Ofisi 
İletişim Birimi 2 

Lisans ve yüksek lisans öğrencisi 
olmak, iletişim becerilerine sahip 
olmak, sorumluluk sahibi olmak, 

Türkçe’ye ve İngilizce’ye hakimiyet 
ve yazı yazabilme /haber metni 
hazırlayabilme becerisi, sunum 

kabiliyeti, üniversite hakkında genel 
bilgilere sahip olmak, Microsoft 
Office programlarına hakimiyet. 

Kurumsal İletişim Ofisi bünyesinde 
görevlendirildiği alanlarda sorumluluk 

alarak gerekli görülen çalışmaların 
eksiksiz ve düzenli sürdürülmesine 

destek olmak, bu kapsamda aşağıdaki 
konularda ekibe aktif destek vermek: 
- Boğaziçi’nden Haberler web sitesi 
için içerik üretimi ve haber yazımı, 

-Araştırma haberleri için ilgili öğretim 
üyeleriyle söyleşiler yapmak, 

-Kampüs etkinlikleri, öğrenci başarıları 
gibi konularda haber içerikleri 

hazırlamak, röportajlar yapmak, 
- Mezunlarla söyleşiler yapmak ve 

içerik hazırlamak, 
-Okul içinde yapılmakta olan 

duyuruların içerik editörlüğü ve 
kontrolünü yapmak, -Boğaziçi’nde 
Bilim blogu için içerik üretiminde 

bulunmak, 
-Gerekli durumlarda basın bülteni, 

basın daveti gibi metinler hazırlamak, 
-Basının davet edildiği söyleşi ve 

etkinliklerde basın karşılama, eşlik gibi 
konularda ekibe destek vermek, 

-Basın takibi yapmak. 

07.03.2022 – 
15.07.2022 15 

Başvurmak isteyen 
adaylar CV ve ders 

programlarını 
27.02.2022 tarihine 

kadar 
metin.goksel@bou 
n.edu.tr adresine 

göndermelidir. 



Kurumsal İletişim Ofisi 
Sosyal Medya 6 

Hazırlık, 1. Sınıf veya 2. Sınıf lisans 
öğrencisi olmak, sosyal medya 

hesapları için içerik üretimi, görsel 
tasarım, video kurgusu ve 

fotoğrafçılık gibi alanlardan en az 
birinde yetkin olmak, iletişim 

becerilerine sahip olmak, sorumluluk 
sahibi olmak, takım çalışmasına 

yatkın olmak, esnek çalışma 
saatlerine uyum sağlayabilmek, 

üniversite içerisinde gerçekleşen 
etkinliklere ilgili olmak, üniversite 
birim ve bölümlerini tanımak ve 

kurum içi-dışı iletişimle ilgili olmak, 
sosyal medya içerik üretimi ve dijital 

iletişimde deneyimli olanların 
portfolyo bağlantısı iletmeleri. 

Boğaziçi Üniversitesi Sosyal Medya 
Ekibinde görev almak. Üniversitenin 

Twitter, Facobook, Instagram, 
Linkedin, TikTOK hesaplarına içerik 

üreterek, yönetiminde görev almak. 

07.03.2022 – 
15.07.2022 15 

Başvurmak isteyen 
adaylar CV ve ders 

programlarını 
27.02.2022 tarihine 

kadar 
metin.goksel@bou 
n.edu.tr adresine 
göndermelidir.. 

Kurumsal İletişim Ofisi 
Sinema Salonu 6 

SineBU çalışma saatlerine uyum 
sağlayabilecek ders programına 

sahip olmak, SineBU etkinlikleri ve 
işleyişi hakkında genel bilgi sahibi 
olmak, takım çalışmasına yatkın 

olmak, temel bilgisayar becerilerine 
sahip olmak, sosyal medya ve 

tasarım süreçlerine ilgili olmak. 
Tercihen adobe indesign 

kullanabilmek. 

Kurumsal İletişim Ofisine bağlı 
salonlardan Sinema Salonunun 

işleyişinde, günlük rutin işlerde ve film 
gösterimlerinde görev almak. 

07.03.2022 – 
15.07.2022 15 

Başvurmak isteyen 
adaylar CV ve ders 

programlarını 
27.02.2022 tarihine 

kadar 
caglar.ozkan@bou 
n.edu.tr adresine 

göndermelidir. 

 
*Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları içinde yer alan şartlara (işin niteliği ile ilgili) ek olarak aranan şartlardır.  
Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları için: http://ogrenciler.boun.edu.tr/Home/SubPage/kismizamanli 
 
Başvuruların sonuçlandırılması: 01 Mart 2022 
 
Sonuçların ilanı: 04 Mart 2022 
 
Sözleşme imzalanması ve Rektörlüğe gönderilmesi için son gün: 11 Mart 2022 
 
İstenen belgeler ve daha detaylı bilgi için birimlerin web/ilan panoları ‘na bakınız. 
  



KISMİ ZAMANLI ÇALIŞTIRILACAK ÖĞRENCİLERLE İLGİLİ DUYURU FORMU 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilere bir saatlik çalışma karşılığı ödenecek ücret ÜYK tarafından 17,00TL olarak belirlenmiştir. 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilerin çalışma süresi haftada en çok 15 saattir. 
 

  

 
Birim 

Öğrenci 
sayısı 

 
Öğrencide aranan şartlar* 

 
İşin niteliği 

Çalıştırılacak dönem 
(tarih aralığı, 2022) 

Haftalık 
çalışma 
süresi 

Başvuru yeri ve 
tarihi 

 
 
 
 
 

Kütüphane ve 
Dokümantasyon Daire 

Başkanlığı 
 
 
 
 
 

10 
Kütüphane hizmetlerini tanımak, 
önemini bilmek, ekip çalışmasına 
uygun olmak 

Kitap dizme, raf 
düzenleme, raf okuma 

15 Mart  – 15 Ağustos 2022  
15 Eylül - 31 Aralık 2022 15 saat 

Kütüphane ve Dok. 
Daire Bşk.                  

22 -25 Şubat 2022 

 
 
 
 
*Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları içinde yer alan şartlara (işin niteliği ile ilgili) ek olarak aranan şartlardır.  
Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları için: http://ogrenciler.boun.edu.tr/Home/SubPage/kismizamanli 
 
Başvuruların sonuçlandırılması: 01 Mart 2022 
 
Sonuçların ilanı: 04 Mart 2022 
 
Sözleşme imzalanması ve Rektörlüğe gönderilmesi için son gün:  11 Mart 2022 
 
İstenen belgeler ve daha detaylı bilgi için birimlerin web/ilan panoları ‘na bakınız. 

 
  



KISMİ ZAMANLI ÇALIŞTIRILACAK ÖĞRENCİLERLE İLGİLİ DUYURU FORMU 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilere bir saatlik çalışma karşılığı ödenecek ücret ÜYK tarafından 17,00TL olarak belirlenmiştir. 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilerin çalışma süresi haftada en çok 15 saattir. 
 

  

 
Birim 

Öğrenci 
sayısı 

 
Öğrencide aranan şartlar* 

 
İşin niteliği 

Çalıştırılacak 
dönem 

(tarih aralığı, 2022) 

Haftalık 
çalışma 
süresi 

Başvuru yeri ve 
tarihi 

 
 
 
 
 

Mezunlar Ofisi 
 
 
 

2 

Microsoft Office programlarında 
beceri 
 
İngilizceye yazılı ve sözlü tam 
hakimiyet 
 
Dışadönük, mezun ilişkilerini 
yürütmeye ve iletişim kurmaya yatkın 
olma 
 
Detay çalışmasına yatkın ve 
sorumluluk bilinci yüksek olma 

*Sosyal medya hesabı için içerik 
üretimi ve takibi 
*Web sitesi için içerik üretimi, takibi 
ve İngilizce Türkçe çeviri yapılması 
*Boğaziçi Network platform yönetimi: 
-Üyelik onay sürecinde ilgili birimlerle 
koordinasyonu sağlama 
-İçerik üretme 
-Platform hizmet sağlayıcısı ve müşteri 
temsilcileri ile gerekli koordinasyonu 
sağlama, sitenin teknik altyapısı ile 
ilgili eğitim ve webinar'ları takip etme 
*Mezunlar Ofisi'nin düzenlediği 
etkinliklerin planlanmasında ve 
organizasyonunda sorumluluk alma 

01.03.2022-
31.12.2022 15 

mezun@boun.edu.
tr adresine 

25.02.2022 saat 
20:00’a kadar 

çalışma 
motivasyonunuzu 
CV’niz ile birlikte 

göndermenizi rica 
ederiz. 

 
 
 
 
*Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları içinde yer alan şartlara (işin niteliği ile ilgili) ek olarak aranan şartlardır.  
Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları için: http://ogrenciler.boun.edu.tr/Home/SubPage/kismizamanli 
 
Başvuruların sonuçlandırılması: 01 Mart 2022 
 
Sonuçların ilanı: 04 Mart 2022 
 
Sözleşme imzalanması ve Rektörlüğe gönderilmesi için son gün:  11 Mart 2022 
 
İstenen belgeler ve daha detaylı bilgi için birimlerin web/ilan panoları ‘na bakınız. 



KISMİ ZAMANLI ÇALIŞTIRILACAK ÖĞRENCİLERLE İLGİLİ DUYURU FORMU 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilere bir saatlik çalışma karşılığı ödenecek ücret ÜYK tarafından 17,00TL olarak belirlenmiştir. 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilerin çalışma süresi haftada en çok 15 saattir. 
 

  

 
Birim 

Öğrenci 
sayısı 

 
Öğrencide aranan şartlar* 

 
İşin niteliği 

Çalıştırılacak 
dönem 

(tarih aralığı, 2022) 

Haftalık 
çalışma 
süresi 

Başvuru yeri ve 
tarihi 

Bilgisayar Mühendisliği 
Bölümü 

 
2 CMPE150 dersini almış olmak 

CMPE140 dersinde Lab ve sınavlar 
sırasında destek, soru test etme ve lab 
sorusu hazırlama 

14/03/2022 
24/05/2022 5 

Bilgisayar 
Mühendisliği 

Bölümü Sekreterliği 
22/02/2022                       
25/02/2022 

Bilgisayar Mühendisliği 
Bölümü 

 
4 CMPE 2. sınıf ve üstü 

CMPE 150.01-04 lab sorusu hazırlama, 
lablarda asistanlara yardım, zoomda 
chat sorularını cevaplama 

14/03/2022 
24/05/2022 5 

Bilgisayar 
Mühendisliği 

Bölümü Sekreterliği 
22/02/2022                       
25/02/2022 

Bilgisayar Mühendisliği 
Bölümü 

 
3 CMPE160 dersini AA/BA ile geçmiş 

olmak 
CMPE160.01-02 proje hazırlama ve 
notlandırma 

14/03/2022 
24/05/2022 5 

Bilgisayar 
Mühendisliği 

Bölümü Sekreterliği 
22/02/2022                       
25/02/2022 

Bilgisayar Mühendisliği 
Bölümü 

 
1 CMPE220 dersini AA/BA ile geçmiş 

olma CMPE220 ödev notlandırmaya yardım 14/03/2022 
24/05/2022 5 

Bilgisayar 
Mühendisliği 

Bölümü Sekreterliği 
22/02/2022                       
25/02/2022 

Bilgisayar Mühendisliği 
Bölümü 

 
1 CMPE230 dersini almış olmak CMPE230 proje hazırlama ve demo 

kontrolü 
14/03/2022 
24/05/2022 5 

Bilgisayar 
Mühendisliği 

Bölümü Sekreterliği 
22/02/2022                       
25/02/2022 

Bilgisayar Mühendisliği 
Bölümü 

 
2 CMPE öğrencisi olmak CMPE240 lablarda malzeme hazırlığı, 

lablarda sorulara cevapta yardım 
14/03/2022 
24/05/2022 5 

Bilgisayar 
Mühendisliği 

Bölümü Sekreterliği 



22/02/2022                       
25/02/2022 

Bilgisayar Mühendisliği 
Bölümü 

 
1 CMPE260 dersini almış olmak CMPE260 proje tasarımına yardım, 

proje girdi-çıktısı hazırlama 
14/03/2022 
24/05/2022 5 

Bilgisayar 
Mühendisliği 

Bölümü Sekreterliği 
22/02/2022                       
25/02/2022 

Bilgisayar Mühendisliği 
Bölümü 

 
2 CMPE321 dersini AA/BA/BB ile 

geçmiş olmak 

CMPE321 proje hazırlama, test case 
hazırlama, otomatik notlandırma 
script'i hazırlama 

14/03/2022 
24/05/2022 5 

Bilgisayar 
Mühendisliği 

Bölümü Sekreterliği 
22/02/2022                       
25/02/2022 

Bilgisayar Mühendisliği 
Bölümü 

 
1 CMPE350 dersini almış olmak 

CMPE350 öğrenci asistanın tercihine 
göre PS'lere ve/veya quiz 
notlandırmalarına yardımcı olmak 

14/03/2022 
24/05/2022 5 

Bilgisayar 
Mühendisliği 

Bölümü Sekreterliği 
22/02/2022                       
25/02/2022 

Bilgisayar Mühendisliği 
Bölümü 

 
1 CMPE353 dersini almış olmak CMPE352 proje yazımı, düzeni 

kontrolü 
14/03/2022 
24/05/2022 5 

Bilgisayar 
Mühendisliği 

Bölümü Sekreterliği 
22/02/2022                       
25/02/2022 

Bilgisayar Mühendisliği 
Bölümü 

 
1 CMPE362 dersini almış olmak CMPE362 matlab demolarını 

hazırlamak, videolar çekip yüklemek 
14/03/2022 
24/05/2022 5 

Bilgisayar 
Mühendisliği 

Bölümü Sekreterliği 
22/02/2022                       
25/02/2022 

 
 
 
 
 



 
 

Elektrik-Elektronik 
Mühendisliği Bölümü 

 
 
 

5 Elektrik-Elektronik Müh. Böl. 3. ve 4. 
Sınıf öğrencisi olmak, GNO: 2.50 

Laboratuvarlarda öğretim üyesi 
ve öğrencilere yardımcı olmak 

 
14.03.2022-
24.05.2022 

 

6 

 
Elektrik-Elektronik Mühendisliği 

Bölüm Sekreterliği  
 

22.02. 2022- 25.02.2022 
 

Endüstri Mühendisliği 
Bölümü 

 
5 

- Endüstri Mühendisliği Bölümü 
öğrencisi olmalı 

- Endüstri Mühendisliği temel 
derslerinden geçmiş olmalı  

- GNO en az 2.50 olmalı  
 

 

- 2021-2022 Akademik Yılı 
II. döneminde açılan 
derslerde ve aboratuvarlarda 
çalıştırılmak üzere 

 

14.03.2022-
24.05.2022 

 
5 

Endüstri Mühendisliği Bölüm 
Sekreterliği    
Başvuru için öğrenci 
dilekçesinin ve OBIKAS 
transcriptinin   
dilek.yilmaz1@boun.edu.tr 
adresine e-posta ile 
iletilmelidir 
 
    22.02. 2022-25.02.2022   
 

 
İnşaat Mühendisliği 

Bölümü 
 
 

4 

GNO 2.70 veya daha iyi olmalı, 2022 
Bahar döneminde BÜ İnşaat Müh. 
Böl. Lisans Programında en az 4. en 
fazla 8. döneminde olması 

Bölüm eğitim ve araştırma 
faaliyetlerinde görev almak 

 
14.03.2022-
24.05.2022 

 

5 

İnşaat Mühendisliği Bölüm 
Sekreterliği 

gucluz@boun.edu.tr ve 
aysel.calim@boun.edu.tr 

adreslerine e-posta ile 
iletilmelidir.     22.02.2022-
25.02.2022 saat 17.00’ye 

kadar 

  



Kimya Mühendisliği 
Bölümü 

 
2 

Yüksek Lisans öğrencisi olmak 
Değerlendirmeler adayların GNO ve 
ALES puanlarına göre yapılmaktadır. 

Bölümdeki laboratuvarlara 
yardımcı olmak, stajla ilgili 
işlerde yardımcı olmak vb. 

14.03.2022-
24.05.2022 

 
12 

Kimya Mühendisliği Bölüm 
Sekreterliği  

Transkript ve Ales belgeleri ile  
 

22.02. 2022-25.02.2022   

Makina Mühendisliği 
Bölümü 

 
1 

Makina Mühendisliği Bölümü 
Öğrencisi Olmak 

 

Makina Mühendisliği 
Laboratuvarında Yardımcı 
Olmak 

 

14.03.2022-
24.05.2022 

 
10 

Makine Mühendisliği Bölüm 
Sekreterliği 

 
22.02. 2022-25.02.2022   

Mühendislik Fakültesi 
Dekanlık 

 
2 

Mühendislik Fakültesi öğrencisi 
olmak.  

(3, 4, 5, 6. Döneminde olmak) 
(Değerlendirmeler GNO’lara göre 

yapılacaktır 

ABET Akreditasyon işlerine 
yardımcı olmak. 

14.03.2022-
24.05.2022 

 
8 

Dekanlık Öğrenci İşleri Ofisi 
 

22.02. 2022- 25.02.2022 
 

 
 
 
*Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları içinde yer alan şartlara (işin niteliği ile ilgili) ek olarak aranan şartlardır.  
Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları için: http://ogrenciler.boun.edu.tr/Home/SubPage/kismizamanli 
 
Başvuruların sonuçlandırılması: 01 Mart 2022 
 
Sonuçların ilanı: 04 Mart 2022 
 
Sözleşme imzalanması ve Rektörlüğe gönderilmesi için son gün:  11 Mart 2022 
 
İstenen belgeler ve daha detaylı bilgi için birimlerin web/ilan panoları ‘na bakınız. 
  



KISMİ ZAMANLI ÇALIŞTIRILACAK ÖĞRENCİLERLE İLGİLİ DUYURU FORMU 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilere bir saatlik çalışma karşılığı ödenecek ücret ÜYK tarafından 17,00TL olarak belirlenmiştir. 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilerin çalışma süresi haftada en çok 15 saattir. 
 

  

 
Birim 

Öğrenci 
sayısı 

 
Öğrencide aranan şartlar* 

 
İşin niteliği 

Çalıştırılacak 
dönem 

(tarih aralığı, 2022) 

Haftalık 
çalışma 
süresi 

Başvuru yeri ve 
tarihi 

 
 
 

Öğrenci Faaliyetleri 
Koordinatörlüğü 

 
 
 
 
 

4 

Üniversite hakkında genel 
bilgilere sahip olmak, iyi derecede 
İngilizce biliyor olmak, Microsoft 
Office programları ve temel 
bilgisayar becerisi sahibi olmak 

Ofis işlerinde destek sağlamak 14 Mart – 19 
Ağustos 15 

ogrencidekanligi@ 
boun.edu.tr 

adresine CV ve 
ofiste 

çalışılabilecek 
zaman dilimlerini 
belirten çizelge ile 

başvurunuz. 
22 – 25 Şubat 2022 

 
 
 
 
*Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları içinde yer alan şartlara (işin niteliği ile ilgili) ek olarak aranan şartlardır.  
Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları için: http://ogrenciler.boun.edu.tr/Home/SubPage/kismizamanli 
 
Başvuruların sonuçlandırılması: 01 Mart 2022 
 
Sonuçların ilanı: 04 Mart 2022 
 
Sözleşme imzalanması ve Rektörlüğe gönderilmesi için son gün:  11 Mart 2022 
 
İstenen belgeler ve daha detaylı bilgi için birimlerin web/ilan panoları ‘na bakınız. 

 
 
 

  



KISMİ ZAMANLI ÇALIŞTIRILACAK ÖĞRENCİLERLE İLGİLİ DUYURU FORMU 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilere bir saatlik çalışma karşılığı ödenecek ücret ÜYK tarafından 17,00TL olarak belirlenmiştir. 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilerin çalışma süresi haftada en çok 15 saattir. 
 

  

 
Birim 

Öğrenci 
sayısı 

 
Öğrencide aranan şartlar* 

 
İşin niteliği 

Çalıştırılacak 
dönem 

(tarih aralığı, 2022) 

Haftalık 
çalışma 
süresi 

Başvuru yeri ve tarihi 

 
 
 

Sağlık Kültür ve Spor 
Daire Başkanlığı 

 
 
 
 
 

2 

İletişimi yüksek, ofis 
programlarına ve Windows 

işletim sistemine hakim 
öğrenciler alınacaktır. 

 
 Sağlık, Kültür ve Spor Daire 
Başkanlığı ofisi çalışmalarına destek 
sunacak, evrak dosyalama ve tasnifi 
yapabilecek  

 

2022 yılı sonuna 
kadar 10 saat 

Başvurular için 
aşağıdaki e-mail 

adresine CV 
yollanacaktır. 

ersan.ulufer@boun.edu.
tr 
 

 
 
 
 
*Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları içinde yer alan şartlara (işin niteliği ile ilgili) ek olarak aranan şartlardır.  
Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları için: http://ogrenciler.boun.edu.tr/Home/SubPage/kismizamanli 
 
Başvuruların sonuçlandırılması: 01 Mart 2022 
 
Sonuçların ilanı: 04 Mart 2022 
 
Sözleşme imzalanması ve Rektörlüğe gönderilmesi için son gün:  11 Mart 2022 
 
İstenen belgeler ve daha detaylı bilgi için birimlerin web/ilan panoları ‘na bakınız. 

 
 
 

  



KISMİ ZAMANLI ÇALIŞTIRILACAK ÖĞRENCİLERLE İLGİLİ DUYURU FORMU 

Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilere bir saatlik çalışma karşılığı ödenecek ücret ÜYK tarafından 17,00 TL olarak belirlenmiştir. 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilerin çalışma süresi haftada en çok 15 saattir.  

Birim 
Öğrenci 

sayısı 
Öğrencide aranan şartlar* İşin niteliği 

Çalıştırılacak dönem 
(tarih aralığı,2022) 

Haftalık 
çalışma  
süresi 

Başvuru yeri ve 
tarihi 

 
Uluslararası Ticaret 
Bölümü 

 
 

1 

Ekonomi derslerini “BB” veya üstü bir notla 
tamamlamış olmak; Ulus. Tic., Yön. Bil. Sis.  
veya Ekonomi Bölümü’nde 2., 3. ya da  4. sınıf 
veya Y. Lisans öğrencisi (tercih) olmak, genel 
not ortalamasının en az 3,00 olması. 

 
INTT 112 dersi için destek 
vermek,  ek problem 
saatleri, uygulamalar 

14 Mart - 24 Mayıs 2022 3 
Uluslararası Tic.Böl 
22 – 28 Şubat 2022 

arif.atilan@boun.edu.tr 

 
Uluslararası Ticaret 
Bölümü 

 
 

1 

Matematik derslerini “BB” veya üstü bir notla 
tamamlamış olmak; Ulus. Tic., Yön. Bil. Sis.  
veya Mat. Bölümü’nde 3. ya da 4. sınıf veya Y. 
Lisans öğrencisi (tercih) olmak, genel not 
ortalamasının en az 3,00 olması. 

 
INTT 122 dersi için destek 
vermek,  ek problem 
saatleri, uygulamalar 

 

14 Mart - 24 Mayıs 2022 3 
Uluslararası Tic.Böl 
22 – 28 Şubat 2022 

arif.atilan@boun.edu.tr 

Uluslararası Ticaret 
Bölümü 

 
 

1 

Uluslararası Ticaret Bölümü’nde 3. ya da 4. 
sınıf veya yüksek lisans öğrencisi olmak, genel 
not ortalamasının en az 3,00 olması.   

INTT 162 dersi için destek 
vermek, ek problem 
saatleri, uygulamalar 

14 Mart - 24 Mayıs 2022 
3 

Uluslararası Tic.Böl 
22 – 28 Şubat 2022 

arif.atilan@boun.edu.tr 
 
Uluslararası Ticaret 
Bölümü 

 
 

1 

Ekonomi derslerini “BB” veya üstü bir notla 
tamamlamış olmak; Ulus. Tic., Yön. Bil. Sis.  
veya Ekonomi Bölümü’nde 4. sınıf veya Y. 
Lisans öğrencisi (tercih) olmak, genel not 
ortalamasının en az 3,00 olması. 

 
INTT 212 dersi için destek 
vermek,  ek problem 
saatleri, uygulamalar 

 

14 Mart - 24 Mayıs 2022 3 
Uluslararası Tic.Böl 
22 – 28 Şubat 2022 

arif.atilan@boun.edu.tr 

Uluslararası Ticaret 
Bölümü 

 
 

1 

İstatistik derslerini “BB” veya üstü bir notla 
tamamlamış olmak; Ulus. Tic., Turizm İşl., 
Yön. Bil. Sis., Mat. veya Ekonomi Bölümü’nde 
4. sınıf veya Y. Lisans öğrencisi (tercih) olmak, 
genel not ortalamasının en az 3,00 olması. 

 
INTT 228 dersi için destek 
vermek, ek problem 
saatleri, uygulamalar 

 

14 Mart - 24 Mayıs 2022 3 
Uluslararası Tic.Böl 
22 – 28 Şubat 2022 

arif.atilan@boun.edu.tr 

 
Uluslararası Ticaret 
Bölümü 

 
 

1 

Pazarlama derslerini “BB” veya üstü bir notla 
tamamlamış olmak; Ulus. Tic., Turizm İşl., 
Yön. Bil. Sis., Ekonomi veya İşletme 
Bölümü’nde 3. ya da 4. sınıf veya Y. Lisans 
öğrencisi (tercih) olmak, genel not 
ortalamasının en az 3,00 olması. 

 
INTT 252 dersi için destek 
vermek, ek problem 
saatleri, uygulamalar 

 

14 Mart - 24 Mayıs 2022 
3 

Uluslararası Tic.Böl 
22 – 28 Şubat 2022 

arif.atilan@boun.edu.tr 



 
 
 

 
 
 
Uluslararası Ticaret 
Bölümü 

 
 

 
 
 

1 

 
 
 
 
1. sınıf derslerini başarıyla tamamlamış olmak; 
Ulus. Tic., Turizm İşl., Yön. Bil. Sis.,Ekonomi, 
Uluslararası İlişkiler ve Siyaset Bilimi veya İşletme 
Bölümü’nde 3.,  4. sınıf veya Y. Lisans öğrencisi 
(tercih) olmak, genel not ortalamasının en az 2,50 
olması. 

 
 
 
 
 
INTT 277 dersi için destek 
vermek, ek problem saatleri, 
uygulamalar 

 

 

14 Mart - 24 Mayıs 2022 
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Uluslararası Tic.Böl 
22 – 28 Şubat 2022 

arif.atilan@boun.edu.tr 

 
 
Uluslararası Ticaret 
Bölümü 

 
 

1 

Tercihen Bilgisayar Müh., Ulus. Tic., Yön. Bil. 
Sis., Ekonomi veya İşletme Bölümü’nde 
lisansüstü öğrencisi olmak. Tercihen 
girişimcilik alanında tecrübesinin olması. 

 
INTT 434 dersi için destek 
vermek, ek problem saatleri, 
uygulamalar 
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Uluslararası Tic.Böl 
22 – 28 Şubat 2022 

arif.atilan@boun.edu.tr 

 
 
Uluslararası Ticaret 
ölümü 

 
 

1 

1. sınıf derslerini başarıyla tamamlamış olmak; 
Ulus. Tic., Turizm İşl., Yön. Bil. Sis.,Ekonomi, 
Uluslararası İlişkiler ve Siyaset Bilimi veya İşletme 
Bölümü’nde 4. sınıf veya Y. Lisans öğrencisi (tercih) 
olmak, genel not ortalamasının en az 2,50 olması. 

 
INTT 474 dersi için destek 
vermek, ek problem saatleri, 
uygulamalar 
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Uluslararası Tic.Böl 
22 – 28 Şubat 2022 

arif.atilan@boun.edu.tr 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

Birim Öğrenci 
sayısı Öğrencide aranan şartlar* İşin niteliği Çalıştırılacak dönem 

(tarih aralığı,2022) 

Haftalık 
çalışma  
süresi 

Başvuru yeri ve 
tarihi 

Turizm İşletmeciliği 
Bölümü 

3 

Temel araştırma teknikleri, 
sorumluluk alma isteği, organizasyon 
becerisi, tercihen her sınıf 
seviyesinden en az bir kişi olmak 
üzere 3. veya 4. sınıf Turizm 
İşletmeciliği Bölümü öğrencisi olması 
ve başka bir işte çalışmıyor olması. 

Araştırma projeleri, 
Bölüm’ün 
tanıtım faaliyetleri, Bölüm 
organizasyonlarında ve 
ders 
dokümantasyonunda. 

14 Mart – 10 Haziran 
2022 

6 

Turizm İşletmeciliği 
Bölümü 
22 Şubat – 27 Şubat 2022 
 idil.arikan@boun.edu.tr 

 

 

Birim Öğrenci 
sayısı Öğrencide aranan şartlar* İşin niteliği Çalıştırılacak dönem 

(tarih aralığı,2022) 

Haftalık 
çalışma  
süresi 

Başvuru yeri ve 
tarihi 

Birim Öğrenci 
sayısı 

Öğrencide aranan şartlar* İşin niteliği Çalıştırılacak 
dönem (tarih 
aralığı, 2022) 

Haftalık 
çalışma 
süresi 

Başvuru yeri ve tarihi 

Yönetim Bilişim Sistemleri 1 
YBS Lisansüstü öğrencisi ve MIS511 
dersinden AA not  ile geçmiş olmak 

Derse Yardımcı Olmak 
14.03.2022 -
03.06.2022 

5 saat 
21-25 Şubat 2022 

aydin.yilmaz@boun.edu.tr 

Yönetim Bilişim Sistemleri 1 
YBS Lisans veya Lisansüstü öğrencisi 
ve  MIS 316'den AA not ile geçmiş 

olmak 
Derse Yardımcı Olmak 

14.03.2022 
03.06.2022 

5 saat 

21-25 Şubat 2022 

aydin.yilmaz@boun.edu.tr 

 

Yönetim Bilişim Sistemleri 1 

YBS  Lisans veya Lisansüstü öğrencisi 
ve 

MIS 251’den AA not ile geçmiş 
olmak 

Derse Yardımcı Olmak 
14.03.2022 
03.06.2022 

5 saat 

21-25 Şubat 2022 

aydin.yilmaz@boun.edu.tr 

 

Yönetim Bilişim Sistemleri 1 

YBS Lisans veya Lisansüstü öğrencisi 
ve 

MIS 134 ve MIS 131 derslerinden AA 
not ile geçmiş olmak 

Derse Yardımcı Olmak 
14.03.2022 
03.06.2022 

5 saat 

21-25 Şubat 2022 

aydin.yilmaz@boun.edu.tr 

 



 
 
TRM (Müdürlük) 

 
 

1 

Ekonomi, İstatistik, Araştırma Yöntemleri 
derslerini “BB” veya üstü bir notla 
tamamlamış olmak; Ulus. Tic., Yön. Bil. Sis.  
veya Ekonomi Bölümü’nde 4. sınıf veya Y. 
Lisans öğrencisi (tercihen) olmak, genel not 
ortalamasının en az 3,00 olması. 

 
TRM 112 ve TRM 522 
dersleri için destek 
vermek,  ek problem 
saatleri, uygulamalar 

 

14 Mart - 24 Mayıs 2022 
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UBYO 
22 – 28 Şubat 2022 

sevil.acar@boun.edu.tr 

 

Birim Öğrenci 
sayısı Öğrencide aranan şartlar* İşin niteliği Çalıştırılacak dönem 

(tarih aralığı,2022) 

Haftalık 
çalışma  
süresi 

Başvuru yeri ve 
tarihi 

UBYO Müdürlük 2 

 Microsoft ofis programlarına hakim 
olmak 

 1., 2. ve 3. sınıf lisans öğrencisi olmak 
 Ofis ortamında yüz yüze çalışabilir 

olmak 

Arşiv ve dokümantasyon 
düzenleme 

14 Mart 2022-24 Mayıs 
2022 

6 

UBYO Müdürlük 
22-28 Şubat 2022 

gulten.arslan@boun.edu.t
r 

0 212 359 70 97 
 

 

* Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Esas ve Usullerinin içinde yer alan şartlara (işin niteliği ile ilgili) ek olarak aranan şartlardır. Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları 
için: http://ogrenciler.boun.edu.tr/Home/SubPage/kismizamanli 

Başvuruların sonuçlandırılması: 01 Mart 2022 

Sonuçların ilanı: 04 Mart 2022 

Sözleşme imzalanması ve Rektörlüğe gönderilmesi için son gün: 11 Mart 2022 

İstenen belgeler ve daha detaylı bilgi için birimlerin web/ilan panolarına bakınız 

 
 
 

  



KISMİ ZAMANLI ÇALIŞTIRILACAK ÖĞRENCİLERLE İLGİLİ DUYURU FORMU 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilere bir saatlik çalışma karşılığı ödenecek ücret ÜYK tarafından 17,00TL olarak belirlenmiştir. 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilerin çalışma süresi haftada en çok 15 saattir. 
 

  

 
Birim 

Öğrenci 
sayısı 

 
Öğrencide aranan şartlar* 

 
İşin niteliği 

Çalıştırılacak 
dönem 

(tarih aralığı, 2022) 

Haftalık 
çalışma 
süresi 

Başvuru yeri ve 
tarihi 

 
Uluslararası İlişkiler 

Genel Koordinatörlüğü 
 
 
 
 
 
 
 

1 

Lisans Öğrencileri başvuru 
yapabilirler. İletişim becerilerine 
sahip, Microsoft ofis programlarına 
hakim, Yabancı dil (İngilizce) 
bilgisinin iyi olması, kampüsleri ve 
bölümleri iyi bilmesi, takım 
çalışmasına yatkın, esnek çalışma 
saatlerine uyum sağlayabilen 
öğrenciler. 

Uluslararası İlişkiler Genel 
Koordinatörlüğü bünyesinde 
görevlendirildiği alanlarda sorumluluk 
alarak gerekli görülen çalışmaların 
eksiksiz ve sürdürülebilmesine destek 
olmak. Erasmus-Değişim 
Danışmanlarına Destek; 
Yurt dışından gelen ziyaretçiler için 
kampüs turu. Exchange-Erasmus 
İncoming ve Outgoing öğrenciler vs. ile 
ilgili verilen görevleri eksiksiz yerine 
getirmeli. 

14 Mart 2022 – 15 
Mayıs 2022 15 

21 Şubat 2022 
tarihinden itibaren 

başvuru yapmak 
isteyen adayların 

CV’lerini  
aypar@boun.edu.tr 

adresine 
göndermeleri rica 

olunur. Son 
başvuru tarihi 25 
Şubat 2022’tarihi 

mesai (17.00) 
bitimine kadar 

yapabilirler. 
 
 
 
 
*Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları içinde yer alan şartlara (işin niteliği ile ilgili) ek olarak aranan şartlardır.  
Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları için: http://ogrenciler.boun.edu.tr/Home/SubPage/kismizamanli 
 
Başvuruların sonuçlandırılması: 01 Mart 2022 
 
Sonuçların ilanı: 04 Mart 2022 
 
Sözleşme imzalanması ve Rektörlüğe gönderilmesi için son gün:  11 Mart 2022 
 
İstenen belgeler ve daha detaylı bilgi için birimlerin web/ilan panoları ‘na bakınız. 

 



KISMİ ZAMANLI ÇALIŞTIRILACAK ÖĞRENCİLERLE İLGİLİ DUYURU FORMU 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilere bir saatlik çalışma karşılığı ödenecek ücret ÜYK tarafından 17,00TL olarak belirlenmiştir. 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilerin çalışma süresi haftada en çok 15 saattir. 
 

  

 
Birim 

Öğren
ci 

sayısı 

 
Öğrencide aranan şartlar* 

 
İşin niteliği 

Çalıştırılacak dönem 
(tarih aralığı, 2022) 

Haftalık 
çalışma 
süresi 

Başvuru yeri ve tarihi 

 
 
 

Üniversite Adaylarına 
Tanıtım Koordinatörlüğü 

 
 
 
 
 

8 

İletişim becerilerine ve sunum 
kabiliyetine sahip olmak, 
Üniversite hakkında genel 
bilgilere hâkim olmak, 
Sorumluluk sahibi olmak 

Üniversite tanıtım faaliyetlerinde 
Kampüs,  ofis içinde ve / veya online  
görev almak 

11 Mart-31 Aralık 
2022 15 Saat 

Tanıtım Ofisi 
22-28 Şubat 2022 

(Başvurular online ve 
yüzyüze alınacaktır) 

Başvuru yapacak 
öğrencilerin 

tanitim@boun.edu.tr 
adresine güncel 

CV’lerini e-posta ile 
göndererek randevu 

talep etmeleri 
gerekmektedir. 

 
 
 
 
*Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları içinde yer alan şartlara (işin niteliği ile ilgili) ek olarak aranan şartlardır.  
Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları için: http://ogrenciler.boun.edu.tr/Home/SubPage/kismizamanli 
 
Başvuruların sonuçlandırılması: 01 Mart 2022 
 
Sonuçların ilanı: 04 Mart 2022 
 
Sözleşme imzalanması ve Rektörlüğe gönderilmesi için son gün:  11 Mart 2022 
 
İstenen belgeler ve daha detaylı bilgi için birimlerin web/ilan panoları ‘na bakınız. 

 
 
  



KISMİ ZAMANLI ÇALIŞTIRILACAK ÖĞRENCİLERLE İLGİLİ DUYURU FORMU 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilere bir saatlik çalışma karşılığı ödenecek ücret ÜYK tarafından 17,00TL olarak belirlenmiştir. 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilerin çalışma süresi haftada en çok 15 saattir. 
 

 
Birim 

Öğrenci 
sayısı 

 
Öğrencide aranan şartlar* 

 
İşin niteliği 

Çalıştırılacak 
dönem 

(tarih aralığı, 
2022) 

Haftalık 
çalışma 
süresi 

Başvuru yeri ve 
tarihi 

 
 
 
 

YADYOK 
Hazırlık Birimi 

 
 
 
 
 

4 

1. İngilizce Öğretmenliği Bölümü/Mütercim 
Tercümanlık ve İngiliz Dili ve Edebiyatı son 
sınıf öğrencisi olmak 
 
2. İngilizce öğretmek konusunda istekli 
olmak, sorumluluk sahibi olmak 

 

Haftada bir gün Sarıtepe 
Kampüsü’nde, diğer günler Kuzey 
YADYOK’ta olmak üzere, Hazırlık 
öğrencilerine İngilizce çalışmalarında 
yardımcı olmak, destek dersleri 
malzemelerinin hazırlanması ve 
dağıtımında yardımcı olmak. 

15 Mart –  1 
Haziran 2022  9 Saat 

YADYOK 
23 – 24- 25 Şubat 

2022 

YADYOK 
İleri İngilizce 

Birimi 
1 

1.Teknik donanıma hakim, iletişimi güçlü, 
tercihen CET Bölümü öğrencisi. 
 
2.Üçüncü ya da Dördüncü Sınıf İngiliz 
Edebiyatı, Dilbilim ya da Çeviribilim 
öğrencisi, not ortalaması en az 3.0 ve 
iletişim becerileri kuvvetli 

 1. AE Ofisine ve hocalarına teknik 
destek sağlamak :  

-İhtiyaç halinde çeşitli dökümanları 
hazırlama aşamasında destek 
(Gradebook, Yoklama Listeleri, vb.) 

-Ders esnasında gerekli olabilecek 
çeşitli materyalleri sağlama konusunda 
destek (Sunum, Video, vb.) 

-Özellikle “Writing” olmak üzere 
“Advanced English” dersinin içerdiği 
birçok öğenin gerektirebileceği asgari 
düzeyde teknolojik bilgiyi öğrencilere 
kazandırma hususunda destek 

15 Mart –  1 
Haziran 2022  9 Saat 

YADYOK 
23 – 24- 25 Şubat 

2022 



(Microsoft Office workshops for 
students) 

-Genel ve öğrenci bazında başarıyı 
eğitmenlerin değerlendirebilmeleri 
adına istatistiksel belgelemede destek. 

-Ortak bir platform içerisinde 
öğrencileri toplamak, öğrencilerin ders 
saatleri dışında ilgili materyallere 
yönelimini arttırmak konusunda 
destek.  

2. Öğrencilere okuma ve yazma 
becerilerini geliştirmelerinde 
akademik destek. 

 
 
 
*Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları içinde yer alan şartlara (işin niteliği ile ilgili) ek olarak aranan şartlardır.  
Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları için: http://ogrenciler.boun.edu.tr/Home/SubPage/kismizamanli 
 
Başvuruların sonuçlandırılması: 01 Mart 2022 
 
Sonuçların ilanı: 04 Mart 2022 
 
Sözleşme imzalanması ve Rektörlüğe gönderilmesi için son gün:  11 Mart 2022 
 
İstenen belgeler ve daha detaylı bilgi için birimlerin web/ilan panoları ‘na bakınız. 
 
  



KISMİ ZAMANLI ÇALIŞTIRILACAK ÖĞRENCİLERLE İLGİLİ DUYURU FORMU 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilere bir saatlik çalışma karşılığı ödenecek ücret ÜYK tarafından 17,00TL olarak belirlenmiştir. 
 
Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilerin çalışma süresi haftada en çok 15 saattir. 
 

  

 
Birim 

Öğrenci 
sayısı 

 
Öğrencide aranan şartlar* 

 
İşin niteliği 

Çalıştırılacak 
dönem 

(tarih aralığı, 2022) 

Haftalık 
çalışma 
süresi 

Başvuru yeri ve tarihi 

 
 
 

Yemek Hizmetleri Şube 
Müdürlüğü 

 
 
 
 
 

3 

İletişimi yüksek, yönetim 
tarafından belirlenmiş olduğu 
görev yerinde hafta da 10 saat 

çalışacak öğrenciler 
alınacaktır. 

*Öğrenci, Personel ve Akademisyenlere 
hizmet veren sosyal alanlarda kalitenin 

devamlı olarak artırılması yönünde gerek 
ürünlerin kalitesi gerekse çalışan 

personelin dahi iyi hizmet vermesi 
yönünde yönetimle iş birliği yapmak, 

güler yüzlü, iletişim yönü kuvvetli 
arkadaşlar alınacaktır. 

2022 yılı dönem 
sonuna kadar 10 saat 

Başvurular için 
aşağıdaki e-mail 

adresine CV 
yollanacaktır. 

İbrahim.er@boun.edu.tr 
 

 
 
 
 
*Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları içinde yer alan şartlara (işin niteliği ile ilgili) ek olarak aranan şartlardır.  
Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Usul ve Esasları için: http://ogrenciler.boun.edu.tr/Home/SubPage/kismizamanli 
 
Başvuruların sonuçlandırılması: 01 Mart 2022 
 
Sonuçların ilanı: 04 Mart 2022 
 
Sözleşme imzalanması ve Rektörlüğe gönderilmesi için son gün:  11 Mart 2022 
 
İstenen belgeler ve daha detaylı bilgi için birimlerin web/ilan panoları ‘na bakınız. 

 
 
 

  



 




