KISMi ZAMANLI CALISTIRILACAK OGRENCILERLE ILGILI DUYURU FORMU

Kismi zamanli calistinlacak 6grencilere bir saatlik calisma karsiligi ddenecek Gicret UYK tarafindan 10,00TL olarak belirlenmistir.

Kismi zamanli calistirilacak 6grencilerin ¢alisma siiresi haftada en gok 15 saattir.

. Cahstirilacak Haftalik .
- Dpfenc] i . e dénem calisma Basvuruvyfarl i
Birim saylsl Ogrencide aranan sartlar* Isin niteligi (tarih aralig, 2018) | sresi tarihi
B.U Rektorliigi
Genel Sekreterlik Sosyal
Tesis isletmeleri B.U Rektorlig
Madirlaga Genel Sekreterlik
Egitim Birimi Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik 18.06.2018- Sosyal Tesis
& Jingilizce 6gretmenligi SEE Rl I SO TR 31.08.2018 - isletmeleri
Madarlagu
Hisar Spor Tesisi

*Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Uygulama Usul ve Esaslari icinde yer alan sartlara (isin niteligi ile ilgili) ek olarak aranan sartlardir.
Kismi Zamanli Ogrenci Galistirma Uygulama Usul ve Esaslari igin: http://ogrenciler.boun.edu.tr/Home/SubPage/kismizamanli

Bagvurularin sonuglandiriimasi: 11 Mayis 2018
Sonuglarin ilani: 14 Mayis 2018
Sézlesme imzalanmasi ve Rektdrliige gonderilmesi icin son glin: 24 Mayis 2018

Istenen belgeler ve daha detayli bilgi icin birimlerin web/ilan panolar ‘na bakiniz.




EK 2: KISMi ZAMANLI CALISTIRILACAK OGRENCILERLE iLGiLi DUYURU FORMU

Kismi zamanli calistirilacak 6grencilere bir saatlik calisma karsiligi 6denecek ticret UYK tarafindan 10,00TL olarak belirlenmistir.

Kismi zamanli galigtirilacak 6grencilerin ¢alisma siiresi haftada en ¢ok 15 saattir.

. . . Haftalik
Ogrenci Calistirilacak dénem alisma Basvuru veri ve tarihi
Birim sayisl Ogrencide aranan sartlar* isin niteligi (tarih arahgi, 2018) gsUrsesi : y
iletisim becerilerine sahip olmak,
sorumluluk sahibi olmak, detay
¢alismalarini sevmek, sunum _
kabiliyetine sahip olmak, tniversite Bag(;/urlmalés,tleygn
- o . . adaylar eri
K I'llet Of hakkind | bilgilere hak Imak .
U&J;:Zii :tl'ls'g?enim 1 @ clln @ gznei ',f' eri.ra 'm IO mlj V! 151. Mezuniyet Toreni igin ¢alisilacaktir. 21.05.2018 - 15 saat figen.atalan@boun.
v erecede Ingilizce biliyor olmak, 30.08.2018 edu.tr adresine 11
Microsoft Office programlarina hakim Mayis 17.00’ye
olmak, Etkinlik organizasyonu dek géndermelidir.
konusunda istekli, Esnek ¢alisma
saatlerine uygun olmak
iletisim becerilerine sahip olmak,
sorumluluk sahibi olmak, detay .
¢alismalarini sevmek, sunum Bagvurmak ls:[ey_en
oo . A . I adaylar CV’leri
Kurumsal lletisim Ofisi kabiliyetine sahip olmak, tniversite 18.06.2018 fi talan@b
Mezuniyet Toreni 12 hakkinda genel bilgilere hakim olmak, 151. Mezuniyet Toreni igin caligilacaktir. A 15 saat IEL ALNATL DO,
Mi £t OFfi | haki 30.06.2018 edu.tr adresine 21
|cro|so j :selpl:ogram arina hakim Mayis 17.00'ye
olmak, Et .|n i (?rganlzasyonu dek gondermelidir
konusunda istekli, Esnek ¢alisma
saatlerine uygun olmak

*Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Uygulama Usul ve Esaslari icinde yer alan sartlara (isin niteligi ile ilgili) ek olarak aranan sartlardir.
Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Uygulama Usul ve Esaslari igin: http://ogrenciler.boun.edu.tr/Home/SubPage/kismizamanli

Basvurularin sonuglandiriimasi: 18 Mayis 2018

Sonuglarin ilani: 21 Mayis 2018
S6zlesme imzalanmasi ve Rektorliige gonderilmesi icin son giin: 25 Mayis 2018

istenen belgeler ve daha detayli bilgi icin birimlerin web/ilan panolari ‘na bakiniz.
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