
Birim
Öğrenci 

Sayısı
Öğrencide Aranan Şartlar* İşin Niteliği Başvuru yeri ve tarihi

Çalıştırılacak Dönem

(2015)

Haftalık 

Çalışma 

Süresi

(saat)

Tanıtım Ofisi 16

İletişim becerilerine sahip olmak; 

sorumluluk sahibi olmak; 

üniversite hakkında genel bilgilere 

hâkim olmak.

2015 LYS sonrası gerçekleştirilecek 

üniversite tanıtım faaliyetlerinde 

görev almak

Tanıtım Ofisi

5 Haziran

15 Haziran - 14 

Temmuz
15

GETEM 2

Bilgisayar kullanımına hakim, 

diksiyonu düzgün, ofis işlerine 

yatkınlık.

Katalog güncellemesi, ofis işleri, 

kitap seslendirme

GETEM 

3 - 10 Haziran
15 Haziran  - 7 Ağustos 4

GETEM 10

İngilizcesi akıcı ve iyi, diksiyonu 

düzgün, engelli öğrencilerle birlikte 

çalışma konusunda duyarlılık

Eğitim gören engellilerle çalışma: 

sesli okuma, ödev çalışması, 

görselleri aktarma, ders 

kapsamında diğer ihtiyaçların 

giderilmesi vb.

GETEM

3 - 10 Haziran
15 Haziran  - 7 Ağustos 4

Kütüphane ve 

Dokümantasyon Daire 

Başkanlığı

2

Kütüphane hizmetlerini tanımak, 

önemini bilmek, ekip çalışmasına 

uygun olmak

Materyal kontrol, düzenleme, raf 

hizmetleri, ödünç işlemleri

Kütüphane ve 

Dokümantasyon Daire 

Başkanlığı

3 Haziran

15 Haziran - 14 

Ağustos

15 Eylül - 31 Aralık

15

KISMİ ZAMANLI ÇALIŞTIRILACAK ÖĞRENCİLERLE İLGİLİ DUYURU

Kısmi Zamanlı Çalıştırılacak öğrencilere bir saatlik çalışma karşılığı ödenecek ücret Üniversite Yönetim Kurulu tarafından 8,75 TL olarak belirlenmiştir.

Kısmi Zamanlı Çalıştırılacak öğrencilerin çalışma süresi haftada en çok 15 saattir.



Yabancı Diller Yüksekokulu 3

İngilizce Öğretmenliği Bölümü son 

sınıf öğrencisi olmak, İngilizce 

öğretmek konusunda istekli olmak, 

sorumluluk sahibi olmak

Hazırlık Öğrencilerine ve Hazırlık 

Beklemeli öğrencilere İngilizce 

çalışmalarında yardımcı olmak, 

destek dersleri malzemelerinin 

hazırlanması ve dağıtımında 

yardımcı olmak

YADYOK

3 - 5 Haziran
18 Haziran  - 8 Ağustos 15

Kurumsal İletişim Ofisi 5

 İletişim becerilerine sahip olmak, 

sorumluluk sahibi olmak, sunum 

kabiliyetine sahip olmak, 

üniversite hakkında genel bilgilere 

hakim olmak, iyi derecede İngilizce 

biliyor olmak, Microsoft Office 

programlarına hakim olmak, esnek 

çalışma saatlerine ve ekip 

çalışmasına uyum sağlayabilmek, 

metin yazımı konusunda istekli ve 

tecrübe sahibi olmak, haftada en 

az 3 tam gün süreyle ofiste 

çalışabilecek durumda 

olmak.Haber Ekibi için müracaat 

edecek öğrencilerin cv’lerini, bu 

pozisyonda çalışmayı neden 

istediklerini ifade eden kısa bir ön 

yazıyla  5 Haziran tarihine dek 

duygu.koseoglu@boun.edu.tr 

adresine  göndermeleri 

gerekmektedir. 

Adaylar ilgili pozisyona uygun 

bulunmaları halinde görüşmeye 

davet edilecektir

Kurumsal İletişim Ofisinin her türlü 

etkinliklerinde yardımcı olmak, 

Kurumsal İletişim Ofisi

3-5 Haziran

  Telefonla randevu alınması 

rica olunur

0212 359 6609

0212 359 6703

15 Haziran-25 Eylül 15



Kurumsal İletişim Ofisi 1

İletişim becerilerine sahip olmak; 

sorumluluk sahibi olmak; hakkında 

genel bilgilere hâkim olmak; 

Sinema Kulübü üyesi olmak; 

Microsoft Office programlarına 

hâkim olmak; esnek çalışma 

saatlerine ve ekip çalışmasına 

uyum sağlayabilmek; kamera,ışık 

ve DCP kullanımı hakkında bilgi 

sahibi olmak, en az iki dönem 

çalışabilecek olmak

Sinema Salonu (SineBu)'nun her 

türlü etkinliklerinde yardımcı 

olmak, 

Kurumsal İletişim Ofisi

3-5 Haziran

  Telefonla randevu alınması 

rica olunur

0212 359 6609

0212 359 6703

15 Haziran-25 Eylül 15

Sağlık Kültür ve Spor Daire 

Başkanlığı
10

Yaz Okulu süresince boyunca görev 

alabilecek

Üniversite 3. ve 4. sınıf öğrencisi 

olmak ve sportif eğitim 

faaliyetlerinde görev almış olmak

Sağlık Kültür ve Spor Daire 

Başkanlığı

4 Haziran

15 Haziran - 15 Kasım 15

Sağlık Kültür ve Spor Daire 

Başkanlığı
2

Yaz Okulu ve 2015 - 2016 

Akademik yılı I. yarıyılında görev 

alabilmek

 Sportif eğitim faaliyetlerinde 

görev almış olmak

Sağlık Kültür ve Spor Daire 

Başkanlığı

4 Haziran

15 Haziran - 15 Aralık 15

* Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Uygulama Esas ve Usullerinin içinde yer alan şartlara (işin niteliği ile ilgili) ek olarak aranan şartlardır.

Başvuruların Sonuçlandırılması: 10 Haziran

Sonuçların İlanı: 12 Haziran

Sözleşme İmzalanması ve Rektörlüğe iletilmesi için son gün: 15 Haziran


