
T.C. 

BOĞAZİÇİ ÜNİVERSİTESİ 

UNVAN DEĞİŞİKLİĞİ 

SINAV İLANI  

 

            12.04.2014 tarih ve 28970 Sayılı Resmi Gazetede yayınlanan "Yükseköğretim Üst 
Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği 
Yönetmeliği" hükümleri uyarınca Üniversitemizce unvan değişikliği sınavı suretiyle atama 
yapılacak kadrolar aşağıda belirtilmiştir. 

 
 

İLAN TARİHİ       : 13 Nisan 2015 

SON BAŞVURU TARİHİ   : 28 Nisan 2015 

SINAV TARİHİ ve YERİ : 14 Haziran 2015/New Hall/NH305 

 
 

Unvan Değişikliği suretiyle atanacaklarda aranacak genel şartlar: 

 

a) Unvan değişikliği sınavında başarılı olmak gerekir. 

 

b) Sınavda yüz puan üzerinden en az yetmiş puan alan başarılı sayılır. Atamalar, başvurulan 

kadro için başarı sırasına göre gerçekleştirilecektir. 

 

c) 657 Sayılı Kanunun 45. ve 76. maddeleri gereğince atanacağı kadronun derecesi 

Kazanılmış Hak Aylığının üç üst - üç alt derecesinden fazla olamaz.  
 
 

Unvan Değişikliğine tabi kadrolara yapılacak atamalarda aranacak özel şartlar: 

Unvan Değişikliği Sınavı için İlan Edilecek Kadrolar ve Aranacak Şartlar 

Unvan Derece Adet Öğrenim 

Sosyolog 7 1 Fakültelerin Sosyoloji lisans programından mezun olmak.                                                                                                        

Programcı 

8 1 En az iki yıllık yüksekokulların bilgisayar programcılığı bölümünden mezun olmak 

veya dört yıl süreli yüksek öğrenim mezunu olup Milli Eğitim Bakanlığından onaylı 

programcı sertifikasına sahip olmak, En az iki programlama dilini ve işletim 

sisteminin uygulanmasını bildiğini belgelemek. 7 1 

Mühendis 
6 1 Fakültelerin Gıda Mühendisliği bölümünden mezunu olmak. 

6 1 Fakültelerin Elektronik Mühendisliği bölümünden mezun olmak. 

Tekniker 

8 2 

Bilgisayar Programcılığı, Bilgisayar Programcılığı (İnternet), Bilgisayar 

Programlama, Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama, Web Teknolojileri 

ve Programlama, Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Eğitimi, Elektronik ve 

Bilgisayar Eğitimi önlisans ve lisans programlarının birinden mezun olmak. 
6 

 
1 Fakültelerin Baskı Öğretmenliği, Matbaa Öğretmenliği ve Matbaacılık 

Öğretmenliği, önlisans veya lisans programlarının birinden mezun olmak. 
7 1 



7 2 

Bilgisayar Sistemleri ve Teknolojileri, Bilgisayar Teknolojisi Bölümü, 

Bilgisayar Teknolojisi ve Bilişim Sistemleri, Bilişim Sistemleri ve 

Teknolojileri, Bilgi Teknolojileri, Bilgisayar Donanımı ve Teknolojisi, 

Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Eğitimi, Elektronik ve Bilgisayar 

Eğitimi önlisans veya lisans programlarının birinden mezun olmak. 

Teknisyen 

7 2 

Ortaöğretim kurumlarının Elektrik-Elektronik Teknolojisi/Elektrik-

Elektronik Teknolojisi Alanı ve Dallarının veya Elektrik, Elektrik-

Elektronik, Elektrikçilik Bölümü, Elektrik Tesisatçılığı, Telekomünikasyon 

programlarının birinden mezun olmak. 

8 2 
Ortaöğretim kurumlarının Tesviye, Tesviyecilik programlarının birinden 

mezun olmak. 

9 2 
Ortaöğretim kurumlarının Metal Teknolojisi/Metal Teknolojisi Alanı ve 

Dallarının veya Metal İşleri programlarının birinden mezun olmak. 

NOT:   a) Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece bir tanesine müracaat edebilirler.   

b) Adaylar başvurularını Personel Daire Başkanlığına kapalı zarf içerisinde aşağıdaki  dilekçe   

ile yapacaklardır. (EK-1) 

c) Adayların öğrenim durum belgelerini varsa istenen diğer belgeleri başvuru formu ekinde 

mutlaka sunmaları gerekmektedir. Eksik belge ile başvuru kabul edilmeyecektir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



EK-1 

 

 

     

    FOTOĞRAF 

     

  

 

 

 

BOĞAZİÇİ ÜNİVERSİTESİ 

Personel Daire Başkanlığına 

 

    

 Halen…………………………………… biriminde …………………........kadrosunda 

görev yapmaktayım. 

 

    Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde 

Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği çerçevesinde ilan edilen ………...dereceli 

…………………………………………………….   kadrosuna müracaat etmek istiyorum. 

 

    Söz konusu yönetmelikte belirtilen şartlar ile ilandaki şartları taşımaktayım gereğini 

arz ederim. 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                            Adı ve Soyadı : 

Tarih  : 

                 İmza  : 

 

 

İletişim bilgileri: 

e-posta  : 

Dahili tel. no : 

Cep. Tel. no : 

 

Ekler: 

1. Diploma veya geçici mezuniyet belgesi onaylı sureti  

2. Varsa istenen diğer belgeler 

3. Nüfus Cüzdanı fotokopisi 

 

Not :   
1- Başvuru dilekçesi, müracaat edenler tarafından eksiksiz olarak doldurulup, ilan edilen 

kadrolardan ancak bir kadroya başvuru yapılacaktır.  

2- Adaylar başvurularını Personel Daire Başkanlığına kapalı zarf içerisinde yapacaklardır. 

3- Adayların öğrenim durum belgelerini varsa istenen diğer belgeleri başvuru formu ekinde mutlaka 

sunmaları gerekmektedir. Eksik belge ile başvuru kabul edilmeyecektir. 



 


