BOGAZiCi UNIVERSITESI OGRENCi FAALIYETLERi ANA TUZUGU

Bogazici Universitesi 6grencileri, bu tiiziik hiikiimlerine uygun olarak sosyal, kiiltiirel, sportif
ve/veya akademik ortama katki saglayici faaliyetlerde bulunma hakkina sahiptir.

Ana Tuzik 11 temel maddeden olusmaktadir. Bu 11 maddenin kuliip tlziiklerine de
yansimasi gerekmektedir. Bu tiizliglin 12. ek-maddesi ise faaliyetlerini kuliiplerin catis1 altinda
degil, bireysel veya topluluk halinde gerceklestiren 6grencilerin uymasi gereken kurallar
duizenler.

1. Kuliiplerin Kurulusu

2. Amaglari

3. Faaliyetleri

4. Uyelik

5. Tuziik

6. Organlar

7. Belgeler

8. Mali Hususlar

9. Kuliipler Arasi Kurul (KAK)
10. Kuliip i¢i ve Kuliipler Aras: iligkiler
11. Kuliiplerin Denetimi

12. Ek-Madde: Bireysel veya Topluluk Olarak Gergeklestirilen Faaliyetler

Madde 1: Kuliiplerin Kurulusu

Kuliiplerin kurulmasi i¢in asagidaki sartlar yerine getirilmelidir.

a) Kultip basvuru formunun doldurulmus olmas;,

b) Bogazici Universitesi lisans égrencisi en az 15 kurucu iiyeye sahip olunmasi,

¢) Her yanyil en az 3 etkinlik olmak kaydiyla, 6grenci toplulugu olarak en az 3 yariyil OID
izniyle calismalarin siirdiiriilmiis olmasi

d) Ana Tiiziige uygun sekilde kuliip tiiziik taslaginin hazirlanmasi,



e) Kultip logo taslaginin hazirlanmas;,

f) Bogazici Universitesi biinyesinde gorevli bir 6gretim iiyesinden kuliip danismanligini kabul ettigine
dair yazili belge alinmas,

g) OID tarafindan talep edilmesi halinde Kuliipler Aras: Kurul Yiiriitme Kurulu (KAK-YK) goriisiiniin
alinmasi,

h) Ogrenci Faaliyetleri Koordinasyon Kurulu (OFKK) goriisiiniin alinmasi,

i) Ogrenci Isleri Dekanhg (OID) izninin alinmasi,

j) Bu sartlar yerine getiren 6grenci topluluklar1 6nce aday kuliip statiisii kazanir. Aday kuliip
olarak en az ti¢ akademik yariy1l etkinliklerini gerceklestirir. Aday kuliipler bu ii¢ yariy1l icinde diger
kultipler ile ayni idari hak ve sorumluluklara sahip olur. Bu stire icinde kurulus amaglari ile uyumlu
faaliyetlerde bulunmalan, aktif liye sayilarini kuruluslarindaki tye sayilarinin altina
diisiirmemeleri beklenir. U¢ yariyillik adaylik dénemi sonunda, yapilan faaliyetler degerlendirilerek
OFKK goriisii ve OID izniyle Kuliip, resmen kurulmak iizere Universite Yénetim Kurulu'na (UYK)
onerilir.

k) Universite Yonetim Kurulu (UYK) onayu ile kuliip kurulmus olur.

Madde 2: Kuliiplerin Amaglari

Ogrenci Kuliiplerinin amaci, 6grencilerin ders dis1 sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler diizenlemek,
gelistirmek ve/veya akademik ortama katkida bulunmak ve iiniversite tarafindan saglanan
olanaklardan 6grencilerin esit ve diizenli olarak yararlanmalarini saglamaktir.

Madde 3: Kuliiplerin Faaliyetleri

3.1 Kuliipler Madde 2’de belirtilen temel amaglar c¢ergevesinde tiiziiklerinde tanimlanan faaliyet
alanlarina uygun etkinliklerin yani sira bu etkinliklerin gerektirdigi giderleri karsilamak amaciyla
Madde 8'deki sartlara uygun olarak gelir getirici faaliyetlerde ve/veya faaliyet alani icinde olmak
kaydiyla taniim ¢alismalarinda bulunabilir. Tiim kuliip faaliyetleri OFKK’'nin belirledigi genel
kurallar cercevesinde yiirtitilir.

3.2 Kullip Yonetim Kurulu her akademik yilin basinda o akademik yil i¢in 6ngoérdiigi faaliyet
programlarini bir taslak seklinde OiD’e sunar. Bu program ve biitce taslaginda esas giderlerin kuliip
faaliyet alani ile tutarlilik gostermesi, gelirlerin ise 6ngoriilen giderleri karsilamak amacina
yonelik olmas1 gerekmektedir. Akademik yilin sonunda, gerceklestirilen faaliyetlerin Kuliip
Denetleme Kurulu'nca onaylanmis ayrintih dékiimii ve mali bilangosu OID’e teslim edilmek
zorundadir. Bu belgeleri teslim etmeyen Kkuliipler bir sonraki akademik yilda faaliyete
baslayamaz.

3.3 Yasa, tiiziik, yonetmelik ve benzerlerinde aksi belirtilmedikge kuliip faaliyetlerinin gerceklesmesi
ve bu faaliyetlerin Bogazici Universitesi icinde veya disindaki tamtim, duyuru, reklam ve benzeri



¢alismalari icin OID onay1 ahnir. OID gerekli gordiigiinde kuliiplerden daha ayrintili bilgi isteyebilir.
Etkinlik bagvurulari OiD’e yapilir. Etkinlik mekan icin onay siireci tamamlanmadan OID onay:
gerceklesmez.

3.4 Kuliipler kir amac giiden faaliyetlerde bulunamaz. OID izni olmadan {iniversite disinda
faaliyette bulunamaz; iiniversite adim ve logosunu kullanamaz. Universite kampiisii disindaki
faaliyetlere asagidaki durumlarda izin verilebilir:

= Proje, protokol kapsaminda,

« Universite ici mekan kisitlarimin yol agtig1 durumlarda,

= Doga ve hobi kuliiplerinin gezi ve seyahatlerinde,

= Performans ve spor kuliiplerinin turnuva ve turnelerinde.

3.5 Kuliipler tniversitenin fiziki ortamina zarar verecek veya akademik hayatim1 aksatacak
faaliyetlerde bulunamaz.

3.6 Kuliipler kendi faaliyet alanlarinin disina ¢itkmamaya ve ozellikle diger kuliiplerin alanlarinin
smirlarini ihlal etmemeye 6zen gosterir. Anlasmazlik durumunda karar mercii OiD’dir.

3.7 Danisman hocanin gorev ve sorumluluklart: Kuliiplerin ¢alisma alanlari ile ilgisi olan bir
danisman se¢mesi, danismanin kullip etkinlikleri hakkinda, etkinlik planlamasi sirasinda
bilgilendirilmesi, goriisiiniin ve onayinin alinmasi beklenir. Etkinlige tiniversite disindan katilim
soz konusu ise etkinlik basvuru formunda danismanin imzasinin olmasi gerekmektedir. Kultiplerin
Universite disinda yapacag etkinlikler icin de damsman izni gerekir. Danismanin yil sonu faaliyet raporu
ekinde kuliibiin c¢alismalann hakkinda OiD’e degerlendirmesini sunmasi beklenir. Kuliip
danismanlarinin gorev siiresi ti¢ yildir. Bir 6gretim elemani en fazla iki donem art arda kuliip
danismanlig yiirtitebilir. Tekrar kuliip danismani olunabilmesi i¢in danigmanliga en az bir donem
ara verilmesi gerekir. Bir 6gretim iiyesi en fazla bir kuliibe danismanlik edebilir. Danisman OiD’in
onerisiyle UYK tarafindan belirlenir.

3.8 Kuliiplerin yayn ve diger faaliyetlerinde OID gerekli gordiigii takdirde kuliip damismanimin
gorlsiind alir.

3.9 Kuliipler, faaliyet alanlariyla ilgili olarak dijital mecralarda (sosyal medya, video
platformlari, canli yayin araglar1 vb.) etkinlik diizenleyebilir ve igerik paylasabilir. Bu
faaliyetlerde asagidaki kurallar gegerlidir:

3.9.1 Sosyal medya hesaplari, kurumsal e-posta hesaplar1 kullanilarak bogazici.edu.tr alani
tzerinden kulliip adiyla dogrudan iliskilendirilmis bicimde a¢ilmal;; hesap bilgileri
olusturulduktan sonra en ge¢ 15 giin icinde OID’e yazih olarak bildirilmelidir.



3.9.2 Sosyal medya iceriklerinde iiniversitenin adi, logosu ve kurumsal kimligi yalnizca OID
onayiyla kullanilabilir. Universiteyi temsil edecek sekilde yapilacak tiim dijital duyurular,
gorseller ve is birlikleri icin énceden danisman onay1 ve OID goriisii alinmalidir.

3.9.3 Sosyal medya paylasimlarinda asagidaki ilkelere uyulmasi zorunludur:

o Kisilik haklarina saygili, ayrimcilik ve nefret soyleminden uzak durmak,
e Yaniltia bilgi yaymamak; kurumun itibarini zedelememek.

3.9.4 Kuliip dijital iceriklerinden dogabilecek olumsuz durumlarda (sikayet, hukuki ya da etik
ihlal, kamuoyunda tepki vb.), sorumluluk Kuliip Yonetim Kurulu ve igcerikten sorumlu
kisi/kisilerdedir. Bu tiir ihlallerin tespiti halinde OID gerekli goérdiigii durumlarda;

o Icerigin kaldirilmasini talep edebilir,
o Ihlalin derecesine gore rektoérliigiin yetkisinde gerekli islemlerin baslatilmasi i¢in ilgili
birimlere bildirimde bulunabilir.

Madde 4: Uyelik

4.1 Kuliip iiyeligi sadece Bogazici Universitesi 6grencilerine agiktir. Bir 6grenci birden fazla kuliibe
liye olabilir.

4.2 Uyelik, her akademik yariyilin basinda yapilacak kayitlarla gerceklesir. Kuliip iiyesi
olmak isteyen ogrenciler, kuliip iiye listesine kayit yaptirmakla yiikiimliidiir. Uyelik i¢in
herhangi bir aidat talep edilmez. Uyelik her akademik y1lin basinda yenilenir.

4.3 Uyelik aktif ve pasif olmak iizere ikiye ayrilir. Aktif liyeler, en az iki yariyil boyunca kuliip
tuziigiinde belirtilen aktif tyelik kriterlerine uygun olarak faaliyette bulunan {iyelerdir. Bu
sartlar1 yerine getirmeyen tiyeler pasif liye sayilir. Pasif liyeler oy verme hakkina sahip degildir. Pasif
iiye sayilanlar, bu kararla ilgili OID’e itirazda bulunabilirler.

4.4 Uzmanhk gerektiren alanlarda (miizik, dans, spor, doga sporlar1 vs.) ihtiyac oldugu takdirde
tanimlanan iiyelik sartlarina sahip olmayan kisiler fahri iiye veya calistirici sifatiyla kuliip faaliyetlerine
katilabilirler. Bu kisiler, Genel Kurul {iye tam sayisimn salt cogunlugunun karari ve OID’in onay ile
gorev alabilirler, ancak se¢me, oy verme ve sec¢ilme haklar1 yoktur. Calistiricilik ve fahri tiyelik
statiileri her yil yenilenmek zorundadir. OID gerekli gordiigii takdirde akademik yil icinde bu
kisilerin gorevlerine son verilmesini isteyebilir.

4.5 Uyelikten ¢ikarilma kuliip yénetim kurulunun gerekgeli teklifinin, kuliip Genel Kurul {iye tam
sayismin iicte iki cogunlugunun kabulii, KAK ve OFKK gériisleri ve OID onayiyla gerceklesir.

4.6. Bir liye bireysel sikayetini 6nce Kuliip Yonetim Kuruluna ve ardindan Kuliip Genel Kuruluna yapar;
kuliip icinde ¢6ziim bulunamazsa KAK, OFKK ve ardindan OiD’e bagvurabilir.

4.7 Aktif liye sayisi iki yariyll st tiste 10'un altinda kalan kuliiplerin faaliyetlerine son verilir. Bu
sart yeni kurulan kuliiplerde kurulusundan itibaren bir akademik yilin bitiminden sonra islerlik



kazanur.

Madde 5: Tiizik

5.1 Kuliip Tuzigiinde kuliibiin isminin, adresinin, amaglarinin, faaliyet kapsaminin, aktif iiyelik
kosullarinin ve kuliip organlarinin agik sekilde belirtilmesi zorunludur.

5.2 Amacg, faaliyetler ve tiyelik disindaki maddeler ana tiiziige uygun hazirlanmis sablon tiiziikle
ayni olmahdir.

5.3 Kultp tiiztiglinlin degistirilmesi, genel kurul iiye tam sayisinin en az Ugte biri veya Yonetim
Kurulu tarafindan teklif edilebilir. Teklif Genel Kurul {iye tam sayisinin en az tigte iki cogunluguyla
kabul edilebilir. Tiiziik degisikliginin yiiriirliige girmesi OFKK goriisii ve OID izniyle UYK onayina
baghdur.

Madde 6: Organlar

6.1 Genel Kurul: Kultibiin genel karar organidir.

6.1.1 Kullip aktif tiyelerinden olusur.

6.1.2 Yonetim kurulunun istegi iizerine her akademik yariyilda en az bir kere toplanir. Yonetim Kurulu
kuliip aktif tiyelerinin iiye tam sayisinin en az ligte birinin imzasi ile istendiginde Genel Kurulu
toplantiya ¢agirir. Genel Kurul belirtilen siklikta toplanmadigi takdirde OID kuliip faaliyetlerini
dondurmak yetkisine sahiptir.

6.1.3 Aktif liyelerin salt cogunlugunun saglanmadig1 Genel Kurul toplantisi gegerli sayilmaz.
6.1.4 Gorevleri:

6.1.4.1 Yonetim ve Denetleme Kurullarinin asil ve yedek tyelerini her akademik yilin sonunda bir
sonraki akademik y1l i¢in secer.

6.1.4.2 Madde 4.5’te belirtildigi gibi liyelikten ¢ikarilma tekliflerini oylar.

6.1.4.3 Madde 4.4'te belirtildigi gibi fahri tiyelik, danismanlik ve calistiricilik tekliflerini oylar.
6.1.4.4 Her akademik y1lin basinda dngoriilen faaliyet program taslagini onaylar.

6.1.4.5 Madde 5.3’te belirtildigi gibi tliziik degisikliklerini oylar.

6.1.4.6 Madde 6.2.5’te belirtildigi gibi Yonetim Kurulunun gorevine son verebilir.

6.2 Yonetim Kurulu: Yonetim Kurulu kuliibiin yiiriitme organidir.

6.2.1 Her akademik y1l derslerin son giiniinden 6nce Genel Kurul tarafindan secilen bir baskan,
baskan yardimcisi, sayman, yazman ve en az bir liyeden olusur. Yeni Yonetim Kuruluy, secildikten



sonraki mezuniyet toreninden hemen sonra gorevi bir yilligina devralir.

6.2.2 Yonetim kurulu 5 asil, en az iki yedek iiyeden olusur. Yedek tiyeler Yonetim Kurulunda bosalan
tiyeliklere, secimde aldiklar1 oy miktar1 esas alinarak getirilirler. Yedek tiyeler Yonetim Kurulu
toplantilarina katilabilirler ancak karar ve imza yetkileri yoktur. Secilen Yonetim Kurulu
tiyelerinin isimleri OID’e bildirilir.

6.2.3 Yonetim Kurulu iiyeligine ancak simnamali ve basarisiz durumda olmayan, Bogazici Universitesi
lisans 6grencisi ve kuliip aktif tiyesi olup baska bir kullibiin Yonetim Kurulunda yer almayan
adaylar secilebilir. Donem izinli veya Erasmus ve degisim programlarina katilan 6grenciler bu siire
boyunca Yonetim Kuruluna tliye olamazlar. Ayn1 sekilde hazirlik dénemi hari¢ 10 yariyilini
doldurmus 6grenciler de Yonetim Kuruluna iiye olamazlar.

6.2.4 Disiplin cezasi alan veya sorusturmasi devam eden 6grenciler Yonetim Kurulu iiyesi olamazlar.
6.2.5 Yonetim Kurulu ¢alistirici veya fahri tiye konumundaki kisileri toplantilarina davet edemez.
6.2.6 Yonetim Kurulu aktif iye tam sayisinin tigte iki cogunlugunun oylariyla gérevden alinabilir.

6.2.7. Kuliip Yonetim Kurulu'ndan dénem icinde istifa eden iiye sayis1 yedek liye sayisindan fazla olursa
olagantistii Genel Kurula gidilerek var olan aktif tiyelerin salt gogunlugunun katihmiyla yeni bir
yonetim kurulu segilir.

6.2.8 Yonetim Kurulu, iiyelere ve OID’e karsi ¢alismalarin en iyi sekilde yiiriitiilmesinden,
denetlenmesinden, tlzlgin uygulanmasindan, kulibiin mali durumundan ve demirbas
malzemelerinden sorumludur.

6.2.9 Yirutme organi olarak Yonetim Kurulu tyelerinin gorisleri esitlik¢i bir ortamda ortaya
konmalidir. Bagkan ve bagkan yardimcilig1 gorevleri diger gorevler gibi esitler arasindaki gorev
paylasimini ifade eder.

6.2.10 Yonetim Kurulu, Madde 3.3’te belirtilen izni ve gortisii almakla yikiimliidir.

6.2.11 Yoénetim Kurulu; OiD’e akademik yilin basinda kuliibiin biitce taslagini ve éngériilen
faaliyet programini, akademik yilin sonunda ise faaliyet raporunu ve mali bilangoyu sunmak
zorundadir. Her toplantida tutanak diizenler, OID tarafindan istendigi takdirde ibraz eder.

6.3 Denetleme Kurulu: Genel Kurul adina Yonetim Kurulunu ve kuliip faaliyetlerini denetler.

6.3.1 Denetleme Kurulu, Genel Kurul tarafindan akademik yilin sonunda bir sonraki akademik yil i¢in
secilir. Denetleme kurulu Yonetim Kurulu tiyesi olmayan ti¢ asil ve bir yedek tiyeden olusur.

6.3.2 Denetleme Kurulu tyeligi icin Yonetim Kurulu tiyeligi sartlar gegerlidir.

6.3.3 Denetleme Kurulu; kuliibiin yillik faaliyet raporunu, evrakini, saymanlik defterini ve
demirbas esyalarinin durumunu inceler. Elde edilen gelir ve yapilan harcamalarin tiiziige, biitce
taslagina ve Yonetim Kurulu kararlarina uygunlugunu denetler. Satin alinan demirbas esyanin



Universiteye kaydettirilmesinin takibinden sorumludur. Gerektiginde Yénetim Kuruluna, Genel
Kurula ve OID’e bilgi verir.

Madde 7: Belgeler

7.1 Uye Kayit Listesi: Uyelerin isimleri, 6grenci numaralari ve tiyelik kayit tarihini iceren yazil bir
listenin OiD’e verilmesi gerekir. Bu liste her dénem bagi giincellenir.

7.2 Bagis Makbuzlari: OiD’e sunulacak bagis makbuzlarinda ve koganlarinda kuliip ady, iiye adi, 6grenci
numarasl, 6deme tarihi, bagis tutari ve yetkili tiye imzas1 bulunmak zorundadir.

7.3 Uye Toplant1 Tutanaklart: Aktif iiyelik kriteri sayilan faaliyetlere katilan iiyelerin isimleri, faaliyet
raporu ile birlikte OID’e sunulmak zorundadir.

7.4 Yonetim Kurulu Tutanaklari istendiginde OID’e sunulmak zorundadur.
7.5 Genel Kurul Tutanaklarn istendiginde OID’e sunulmak zorundadir.

7.6 Demirbas Kayitlari: Yeni satin alinan esya, teslim alma tarihinden itibaren en ge¢ 15 giin icinde
kuliip tarafindan OiD’e bildirilmeli ve demirbas esya numarasi alinarak demirbas defterine
kaydedilmelidir. Demirbas esyalar kuliip faaliyetleri disinda kullanilamaz.

7.7 Kuliiblin yaptig1 biitiin harcamalara ve elde ettigi biitlin gelirlere ait fatura, fis, imzali makbuz,
sozlesme ve belgeler istendiginde OiD’e sunulmak zorundadir.

Madde 8: Mali Hususlar
8.1 Kuliip Hesaplart:

8.1.1 Kuliipler faaliyetlerini OFKK'nin belirledigi genel kurallar cercevesinde yiiriitiir. Her kuliibiin
kendi kullip hesabi vardir. Kuliipler faaliyetlerinden elde ettikleri tiim geliri bu hesapta tutmak
zorundadir. Bu hesaptaki fonlarin yiizde 15’i Kuliipler Arasi1 Kurul'un ortak hesabina aktarilir.
Kuliipler kullip faaliyet programinda belirtilen bir etkinligin masraflarin1 karsilamak amaciyla
hesaplarma OID ve Rektorliik onayimni miiteakiben en geg iki is giinii 6ncesinden bagvurmak kaydiyla
ulasabilirler. Kuliipler ortak hesabina ise ayni sartlarda ve kendi mali durumlarinin yetersiz
olmas1 durumunda basvurabilirler. KAK hesabindan para ¢ekmek i¢in KAK- YK gériisii ve OID onay1
gerekir.

8.1.2 Kuliipler giinliik harcamalarini karsilamak amaciyla kiiciik kasa hesab1 tutarlar. Her donem
basinda ve sonunda bu hesaplarin islem dékiimii OiD’e sunulur.

8.1.3 Faaliyetlerin biitiin gelir ve giderleri faaliyet sonunda belgelenmek ve akademik y1l sonunda,
Madde 3.2.'de belirtilen yil sonu faaliyet raporu ile birlikte OID’e teslim edilmek zorundadir.

8.2 Kuliipler etkinlik destegi veren firmalarin sézlesmelerini ilgili faaliyetten en az on giin énce OiD’e



onaylatmak zorundadir. OiD gerekli gérdiigii durumlarda Bogazigi Universitesi Hukuk Miisavirligi'nin
bagis sozlesmesi hakkindaki gortistint alir.

8.3 Yil sonu faaliyet raporunda tiniversite biitcesinden ve diger biitcelerden yapilan harcamalar ayri
ayr1 belirtilmelidir.

Madde 9: Kuliipler Arasi Kurul
9.1 Gorevi: Kuliip faaliyetlerinin koordinasyonunu saglamak ve denetlenmesine yardimci olmaktir.
9.2 Olusumu:

9.2.1 Genel Kurul: Kuliipler Aras1 Kurul Genel Kurulu (KAK-GK) her kuliiblin Yonetim Kurulu
tarafindan final sinavlarinin bitimini takip eden hafta belirlenen iiyelerden olusur. Her kuliibii Yonetim
Kurulu tiyelerinden biri asil tiye olarak KAK-GK’da temsil eder. Yonetim Kurulunun yedek iiyelerinden
biri asil lyenin toplantilara katilamayacagl durumlarda asil tiyenin gorevini tstlenir. Her kultip
akademik yariyihn sonunda bu asil ve yedek iiyeyi OID’e yazili olarak bildirir.

9.2.2 Yirutme Kurulu: KAK-GK gorevlerini verimli bir sekilde ytirtitebilmek i¢in kendi iginde bir
Yiiriitme Kurulu olusturur. Yiiriitme Kurulu se¢cim asamasi OID’in koordinasyonunda
gerceklestirilir.

9.2.2.1 Yiiritme Kurulunun Se¢imi: KAK-GK’'nin akademik yilin sonundaki final sinavlarinin bitimini
takip eden bir tarihte yaptig1 secimde en ¢ok oyu alan 7 aday asil liye, sonraki 2 aday da yedek iiye
olarak secilir ve OID’e bildirilir. Secilen yedi iiye secimi takip eden hafta baskan, baskan yardimcaisi,
sayman, yazman ve salon sorumlusunu belirler. Yeni KAK Yirtitme Kurulu seg¢ildikten sonraki
mezuniyet toreninden hemen sonra gorevi bir yilligina devralir.

9.2.2.2 Baskan: Yiirtitme Kurulu toplantilarini yonetir. Ayrica gorev icin secildigi yil icinde davet
edilmesi halinde OFKK toplantilarina katilir.

9.2.2.3 Bagkan Yardimcist: Bagkanin olmadig1 durumlarda gorevini devralir.

9.2.2.4 Sayman: Kuliipler ortak hesabindan sorumludur. Mali destek isteginde bulunan
kuliiplerin isteklerini inceleyip tlimiinii KAK-YK’ya sunar.

9.2.2.5 Yazman: Toplantilarda alian kararlan tutanaga gegirir ve bir kopyasini OID’e iletir.
9.2.2.6 Salon Sorumlusu: KAK toplanti mekanlarini belirler ve gerekli izinleri alir.
9.3 Isleyis:

9.3.1 Genel Kurul her akademik yariy1l icinde en az bir defa olmak iizere liye tam sayisinin yaridan bir
fazlasi ile toplanir ve Genel Kurul iiye tam sayisinin yaridan bir fazlasi ile karar alir.

9.3.2 Yiirtitme Kurulu her hafta toplanir ve Madde 9.4’te belirtilen gorevleri KAK-GK adina yerine
getirir. Uye tam sayisimn salt cogunlugu ile toplanir ve salt cogunluguyla karar alir. Alinan kararlari
KAK-GK’ya ve OID’e sunmak icin tutanaga gegirir. YK toplantilari KAK-GK ve OID iiyelerine agiktir.



9.4 Gorevleri:
9.4.1 KAK-YK gorevlerini KAK-GK adina ytirtitiir.

9.4.2 Kuliip faaliyetlerini kuliibiin faaliyet programina gére, zaman, mekan ve faaliyet alanlarini goz
oniine alarak koordine eder ve izin i¢in OID’e sunar. Etkinlik tarihine 7 giinden az zaman kalmis
basvurular degerlendirmeye alinmaz.

9.4.3 Gelir getirici biitiin faaliyetlerden Madde 8.1.1’de belirtilen Kkesintinin yapilip
yapilmadigini denetler. Bu kesintilerle olusan kuliipler ortak hesabindan karsilanmak tizere
kuliiplerden gelen istekleri degerlendirilmesi icin OID’e sunar.

9.4.4 Basvuruda bulunan kuliibiin mali durumunu inceleyerek kuliipler ortak hesabinin
kullamlmasi i¢in OID’in onayina sunar.

9.4.5 Bir veya birkac kuliibii ilgilendiren bir karar alma durumunda ilgili kuliiplerin temsilcileriyle
gorusur.

9.4.6 Genel Kurul toplantilarinin yerini ve zamanini kuliiplere duyurur.

9.4.7 KAK-YK aldig1 tiim kararlarda Genel Kurula karsi sorumludur. Kararlarini tutanaga gecirmek ve
rapor etmekle yiikiimliidiir. Yiiriitme Kurulu KAK-GK tarafindan denetlenir.

9.4.8 KAK-YK, KAK-GK liye tam sayisinin en az ti¢te birinin imzasi ile istendiginde KAK-GK’y1 toplantiya
cagirabilir.

9.5 KAK-GK, KAK-YK'nin aldig1 kararlara karsi OiD’e yazili olarak itirazda bulunabilir.

Madde 10: Kuliip i¢i ve Kuliipler Aras iliskiler

10.1 Kuliip faaliyetlerinde, kuliip ici ve kuliipler arasi iligkilerde cinsel taciz, zorbalik, yildirma /
psikolojik taciz (mobbing), ayrimcilik ve nefret sdylemleri kabul edilemez.

10.2 Kultip Odalarinin Kullanimi: Kuliip odalar1 kuliip faaliyetleri kapsami disinda kullanilamaz.
Kuliipler diger kuliiplerle paylastiklar1 (veya miistakil olarak kullandiklar1) kuliip odalarini asgari
temizlik ve diizen kurallan cercevesinde, diger kuliibiin haklarini gozeterek kullanmakla
yukiimltdirler. Oday: paylasan kuliibii temsilen Kuliip YK’sindan kisilere zimmetlenen anahtar,
kullip tlyelerinden baskasina verilemez. Odalarin kapi ve pencerelerinin oda kullanilmadig
zamanlarda kapatilmasindan; odalardaki demirbas ve kisisel esyalarin giivenliginden tiim kultip
iyeleri sorumludur.

Madde 11: Kuliiplerin Denetimi

11.1 Kuliip faaliyetleri sirasinda yasanan anlagsmazlik veya tiiziik ihlalleri i¢in bireysel veya toplu itiraz
ya da sikayetler dnce kultip i¢i organlara, daha sonra KAK/YK’ya iletilir. KAK/YK’da ¢6ziimlenemeyen
itiraz ya da sikayetler OFKK ve OID tarafindan degerlendirilir.
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11.2 KAK/YK'da yasanan anlasmazliklar icin OFKK ve OID’e bagvurulur.

11.3 Rektorliik, gerektiginde OID ve OFKK'nin gériigiinii alarak, bu tiiziikte belirtilen
yukiimliliiklerin ihlali durumunda uyarma, benzeri faaliyetlere izin vermeme, sorumlular1 gérevden
alma, Kuliip Yonetim Kurulunu gérevden alma, kullip tiziigiinde belirtilen faaliyet alanlarini
sinirlama, kuliip faaliyetlerini dondurma ve kapatma dahil ihlalin agirhgi ile orantili olarak
uygun gorecegi énlemleri alir ve yaptirimlar1 uygular. iki ay1 asan kuliip faaliyetlerini
dondurma ve kapatma kararlar1 UYK onayx ile yiirtirliige girer.

11.4 Tuziik kurallarini ihlal gerekgesiyle Yiiriitme Kurulu tiyeligi gorevinden alinan 6grenciler, yeniden
kurul tiyeligine secilemezler.

Madde 12. Ek-Madde: Bireysel veya Topluluk Olarak Gerceklestirilen Faaliyetler

12.1 Bogazici Universitesi biinyesinde tiim ogrenci faaliyetlerinin kuliipler catis1 altinda
gerceklestirilmesi tesvik edilir. Bu kapsamda belirli konular ve belirli faaliyetler icin bir araya gelen
fiilll ve gecici ogrenci topluluklari ilgili kuliiplerde alt topluluk statiisiinde g¢alismalarini
surdiirebilirler.

12.2 Bogazici Universitesi 6grencileri bireysel olarak gerceklestirmek istedikleri faaliyetler icin OID’in
iznini almahdir.

12.3 Kuliip catis1 altinda faaliyet gostermeyen, belirli konular ve belirli faaliyetler icin fiili ve gecici
olarak bir araya gelen 6grenci topluluklari mekan ve etkinlik izni alabilirler.

12.4 Kuliip catis1 altinda faaliyet gostermeyen, belirli konular ve belirli faaliyetler icin fiili ve gecici
olarak bir araya gelen 6grenci topluluklari, tiim etkinlikler icin KAK goriisiine basvurmali, gegici
damisman ve OID onay1 almahdr.

12.5 Kuliip ¢atis1 altinda gerceklesmeyen 6grenci faaliyetleri bu tiiziikte belirtilen temel esaslari ihlal
ettigi takdirde OID tarafindan iptal edilir.
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