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Bogazici  Universitesinin ~ temel
kurumsal hedefi, yerlesik gelenekleri iginde,
gerek var olan kalite ve Ozdegerlendirme
kiiltiirtinden, gerekse temel etik degerlerden
odin vermeksizin, esnek, sirekli kendini
yenileyen, bilimsel, teknolojik ve kiiltiirel
gelismelere ve giliniin  gereklerine miimkiin
oldugu kadar cabuk uyum gosteren ve
yenilikleri baglatan, kaynaklarini ¢esitlendiren,
Tiirk toplumuna hizmet verebildigi gibi
uluslararas1 baglantilar1 da giiglii olan bir

egitim ve arastirma kurumu olmaktir.

Universitemizde, smurli  kaynaklar

kullanilarak iilkemizin ekonomik yapisina

katma degeri yiiksek {rlinlerle katkida
bulunabilecek insan giicii yetistirmek, bu ama¢ dogrultusunda arastirma ve gelistirme
caligmalarina alt yap1 olusturacak yatirimlar1 oncelikleri arasina almak stratejik planlarinin

esas1 olarak benimsenmistir.

Bu hedeflere ulasmak i¢in; tiniversitemizde, 6grenci kalitesi en list diizeyde tutularak
degisen diinyanin ihtiyaglarina cevap veren, yaraticiligi destekleyici bir egitim sunulmakta,
ogretim programlarimizin siirekli olarak gelistirilip giincelliklerinin korunmasinin geregi
olarak ortak temel dersler yayginlastirilarak, Ingilizce diizeyinin daha da yiikseltilmesine
gayret edilmekte ve diger Tlniversitelerle isbirligine ve uluslararasi o6grenci degisim

programlarinin genisletilmesine 6nem verilmektedir.



Egitimde verimliligin yiikseltilmesi i¢in ama¢ ve igerige uygun etkin Ogrenme
stiregleri gelistirilerek kullanilmakta, bunun yani sira 6grenci/6gretim elemani oraninin
diisiiriilmesi i¢in yogun caba sarf edilmektedir. Ogretim elemani sayist mevcut kalite
korunarak arttirilmaya g¢alisilacak, 6gretim elemanlarinin akademik ve kigisel gelisimlerinin

desteklenmesi suirdirilecektir.

Ustiin basarili 6grenciye saglanan imkan, tesvik ve destekler arttirilacak, lisans
egitiminin altyapist (derslik, laboratuvar) gelistirilerek, lisansiistii 6grencilerin arastirma
faaliyetlerine daha fazla katilmasi tesvik edilecek, buna finansal kaynak saglanacaktir.

Ogrencilerin ders dis1 sosyo-kiiltiirel etkinliklerinin desteklenmesine devam edilecektir.

Diinyadaki egitim akreditasyon uygulama siireclerinin incelenmesi tesvik edilerek, var
olan akredite olmus akademik birimlerimizin yan1 sira diger akademik birimlerimizin de belli

basli akreditasyon siireclerine aday olmalari icin tesvik ve kaynaklar yayginlastirilacaktir.

Basta Avrupa Birligi cerceve programlart olmak iizere, uluslararasi arastirma
programlarina katilim 6zendirilecek ve desteklenecektir. Tiim paydaslarla siirekli bir goriis

aligverisinde bulunarak ortak arastirma ve ¢alismalar i¢in yapilanmalara gidilecektir.

Bogazigi Universitesi, birikim sahibi oldugu alanlarda yaygin egitim vermesi, bilimsel
bilgi-bulgu, beceri ve kiiltiriinii toplumun diger kesimleri ile de paylasarak, topluma ve
cevreye yonelik goniillii ¢aligmalari 6zendirmesi ile bulundugu g¢evreye ve topluma her

anlamda katki saglayan modern bir {iniversite olma yolunda ¢abalarina devam edilecektir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin etkili,
ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanilmasi, hesap verilebilirlik ve mali
saydamligr saglamak hedeflenmekte buna gore de, kamu kurumlarinin yillik faaliyet
raporlarini bilgi iletisim teknolojilerini kullanmak suretiyle kamuoyunun bilgisine sunmalar1

gerekmektedir.



Universitemizin belirlenen hedeflerine ulasmasi igin yil i¢inde yapilan faaliyetlerin
degerlendirilmesi ve verimliligin tespit edilmesi i¢in kullanilacak araglardan biri olan
Bogazi¢i Universitesi 2009 Yil1 Faaliyet Raporu kamuoyunu dogru bilgilendirmek amaciyla
hazirlanmis bulunmaktadir. 2009 yili sonu itibariyla mali bilgileri, fiziksel, teknolojik ve
insan kaynaklarina iliskin mevcut durumunu yansitan bu ¢alismanin ortaya ¢ikmasinda emegi

olan ve katk1 veren tiim c¢alisma arkadaslarima tesekkiirlerimi sunarim.

Prof. Dr. Kadri OZCALDIRAN

REKTOR



A- MISYON VE VIZYON

A.1. MISYON

Universitemizin misyonu

Cagdas degerlere bagli, etik degerleri onemseyen, ¢evre bilinci tam, elestirel diisiinen, ¢ok
yonlii, yaratici, kurumsal degerlerimizi sahiplenen, bilimsel, sanatsal ve Kkiiltiirel
formasyonu ve 6zgiiveni ile diinyanin her yerinde, akademik kurumlarda, kamuda veya

0zel sektorde basariyla gorev yapabilecek bireyler yetistirmek;

Evrensel boyutta bilgi iireterek, insanligin diisiince, bilim ve teknoloji iiretimine katkida

bulunmak; ve

Tirkiye’de bilim ufkunu genisleterek, bilim, sanat ve kiiltiirin toplumuzda en kalici

sekilde yerlesmesine yardimci olmaktir.

A.2. VIZYON

Bogazi¢i Universitesi’nin vizyonu, egitimde ve arastirmada evrensel standartlarda

basarili, stirdiiriilebilir ve yesil bir liniversite olmaktir.

Lisans egitimimizdeki yetkinligimizi pekistirmek ve lisansiistii egitimde benzer bir

yetkinlik diizeyine erismek;

Aragtirma etkinligimizi artirarak diinyanin sayili aragtirma iiniversiteleri arasinda yer

almak; ve
Akademik alanda ve fiziksel olarak suirdiiriilebilir olmak

vizyonumuzun ana bilesenlerini olusturmaktadir.



B- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Bogazi¢i Universitesi faaliyet ve isleyislerini Anayasanin 130 uncu ve 2547 sayili

Kanunun 12 nci maddesinde siralanan hiikiimler ¢ergevesinde yerine getirmektedir.

2457 sayilh Yiksekogretim Kanunu geregince iiniversite organlari ve gorevleri asagida

sunulmustur.

B.1. UNIVERSITE ORGANLARI

B.1.1. REKTOR

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

e Universite kurullarma baskanlik etmek, yiiksekdgretim iist kuruluslarmin kararlarmi
uygulamak, tniversite kurullarinin = Onerilerini inceleyerek karara baglamak ve

iiniversiteye bagl kuruluslar arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

e Her egitim-6gretim yili sonunda ve gerektiginde tiniversitesinin egitim-dgretim, bilimsel

arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi vermek,

e Universitenin yatirrm programlarini, biit¢esini ve kadro ihtiyaglarini, bagl birimlerinin ve
iiniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve

Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

e Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve denetim

gorevini yapmak,

e Gerekli gordiigii hallerde iiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler

vermek,

e ldarelerinin stratejik planlarinin ve biitgelerinin kalkinma planma, yillik programlara,
stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasini

ve uygulanmasini saglamak,

o Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ile kullanimini saglamak,



Stratejik planlar1 onaylamak (Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve

Esaslar Hakkinda Yonetmelik),

Biitge tekliflerini ve idare performans programlarini bagl, ilgili veya iliskili bulunan
bakan ile birlikte imzalamak (Strateji Gelistirme Birimlerinin Caligma Usul ve Esaslari

Hakkinda Y 6netmelik),

Kaynaklarin kayip ve kotiiye kullaniminin 6nlenmesi, mali yonetim ve kontrol sisteminin
isleyisinin gozetilmesi ve izlenmesi ile 5018 sayili Kanunda belirtilen gorev ve

sorumluluklari yerine getirmek (5018/md:11-2),

Strateji gelistirme birimleri tarafindan hazirlanan ayrintili harcama ve finansman
programlarin1 onaylamak (Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari

Hakkinda Y 6netmelik),

5018 sayil1 Kanun ve merkezi yonetim biitge kanunu uyarinca biitgeleri i¢cinde yapacaklari

aktarmalar1 onaylamak (I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar),
Ertesi yila gegen yiiklenmelere girisilmesine onay vermek (5018/ md:27),
Gelecek yillara yaygin yiiklenmeye girismeye onay vermek (5018/md:28),

Harcama birimlerinin harcama yetkisini kismen veya tamamen; merkezi ydnetim
kapsamindaki kamu idarelerinde Maliye Bakanliginin, uygun goriisii lizerine bir ist
yonetim kademesinde birlestirmek (1 Seri No’lu Harcama Yetkilileri Hakkinda Genel

Teblig),

Genel biitce kapsami disindaki kamu idarelerinde agilmis akreditiflere iliskin ertesi yila
devredilen kredi artiklarimin karsiligini biitgenin ilgili tertibine 6denek kaydetmek

(5018/md:35),

Ozel biite kapsamindaki kamu idarelerinde On Odeme Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelikte belirlenen oranin iizerinde avans verilmesini zorunlu kilan durumlarda, agan
kisim i¢in T.C. Merkez Bankasinin kisa vadeli avanslara uyguladigi oranda faiz
uygulanmak ve yiiklenme tutarinin yiizde 30 unu agsmamak sartiyla belirlenecek oranda
biitce dis1 avans verilmesine karar vermek (On Odeme Usul ve Esaslari1 Hakkinda

Y onetmelik),



Kamu yararma kullanilmak iizere kamu idarelerine yapilan sarthi bagis ve yardimlarin (dis
finansman kaynagindan saglananlarda 4749 sayili Kanun hiikiimleri sakli kalmak
kaydiyla) biitcede acilacak bir tertibe gelir ve sart kilindigi amaca harcanmak iizere

acilacak bir tertibe 6denek kaydedilmesini uygun bulmak (5018/md:40),

Genel biitge kapsami disindaki kamu idarelerinde, sartli bagis ve yardimlar karsilig
kaydedilmis 6deneklerden tahsis amaci gerceklestirilmis olanlardan kalan tutarlar, tahsis
amacimin gerceklestirilmesi bakimindan yetersiz olanlar ile yili biitgesinde belirlenen
tutar1 agmayan ve iki yil devrettigi halde harcanmayan Odenekleri iptal etmek

(5018/md:40),
Idare faaliyet raporunu diizenlemek ve kamuoyuna agiklamak (5018 /md:41),

Kamu idarelerinin yonetim ve hesap verme sorumluluklarinin Tiirkiye Biiyiikk Millet
Meclisinde goriisiilmesine ilgili bakanla birlikte katilmak veya goérevlendirecegi

yardimcisinin katilmasini saglamak (5018/md:41),

Idaresinin biitge kesin hesabini bagli, ilgili veya iliskili bulunan bakan ile birlikte
onaylamak (Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslarni Hakkinda

Y onetmelik),

Mali istatistiklerin hazirlanmasinda uygun kurumsal ¢evrenin olusturulmasi igin gerekli

onlemleri almak (5018/md:52),

Yeterli ve etkili bir kontrol sisteminin olusturulabilmesi i¢in; mesleki degerlere ve diiriist
yonetim anlayisina sahip olunmasi, mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli
yoneticilerle personele verilmesi, belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasi,
mevzuata aykir1 faaliyetlerin dnlenmesi ve kapsamli bir yonetim anlayist ile uygun bir
caligma ortaminin ve saydamligin saglanmasi1 bakimindan gorev, yetki ve sorumluluklari

g6z oniinde bulundurarak gerekli 6nlemleri almak (5018 /md:57),

Is ve islemlerin, amaclara, iyi mali yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve
mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigini igeren i¢ kontrol giivence beyanini her yil
diizenlemek ve idare faaliyet raporuna eklemek (I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin

Usul ve Esaslar),



Ic Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslarda belirlenen mali karar ve
islemlerin disinda kalan mali karar ve iglemlerin de mali hizmetler birimince 6n mali
kontrole tabi tutulmasina yonelik olarak yapilacak diizenlemeleri onaylamak, (I¢ Kontrol
ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar, Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma

Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y 6netmelik),

5018 sayili Kanuna ve Maliye Bakanliginca belirlenen standartlara aykiri olmamak
sartiyla strateji gelistirme birimi tarafindan her tiirlii yontem, siire¢ ve ozellikli islemlere
iliskin olarak hazirlanan standartlar1 onaylamak (Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma

Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y 6netmelik),

Harcama yetkililerinin talebi {izerine harcama birimlerinin baz1 mali islemlerinin destek
hizmetlerini yiiriiten birim tarafindan yerine getirilmesine onay vermek (2 Seri No’lu

Harcama Yetkilileri Hakkinda Genel Teblig),

I¢ denetgiler tarafindan sunulan denetim raporlari degerlendirmek suretiyle geregi igin
ilgili birimler ile mali hizmetler birimine vermek, i¢ denetim raporlari ile bunlar {izerine
yapilan islemleri en ge¢ iki ay icinde I¢ Denetim Koordinasyon Kuruluna géndermek

(5018/md:64),
I¢ denetciler tarafindan hazirlanan yillik i¢ denetim programini onaylamak (5018/md:64),
Sertifikali adaylar arasindan i¢ denet¢i atamak (5018/md:65),

Idaresindeki i¢ denetgi sayisinin besten fazla olmas1 halinde i¢ denetgiler arasindan birini
koordinasyonu saglamakla gorevlendirmek (I¢ Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslari

Hakkinda Y 6netmelik),

I¢ denetim birimi tarafindan I¢ Denetcilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelik dikkate alinarak hazirlanan yonerge ve degisikliklerini onaylamak (Ig

Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslar1t Hakkinda Y 6netmelik).



B.1.2. SENATO

Universitenin egitim-gretim, bilimsel arastrma ve yayim faaliyetlerinin esaslari

hakkinda karar almak,

Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve ydnetmelik taslaklarin1 hazirlamak veya

goriis bildirmek,

Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige girecek olan

iiniversite veya iiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,
Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

Bir sinava bagli olmayan fahri akademik iinvanlar vermek ve fakiilte kurumlarinin bu

konudaki onerilerini karara baglamak,

Fakiilte kurullan1 ile rektorliige bagli enstitii ve yiliksekokul kurullarinin kararlarina

yapilacak itirazlari inceleyerek karara baglamak,
Universite ydnetim kuruluna iiye se¢mek,

2547 Sayili kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

B.1.3. UNIVERSITE YONETIM KURULU

Yiksekogretim st kuruluglari ile senato kararlarinin uygulanmasinda belirlenen plan ve

programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; iiniversiteye bagli birimlerin
oOnerilerini dikkate alarak yatirim programini, biitce tasarisi taslagini incelemek ve kendi

Onerileri ile birlikte rektorliige sunmak,

Universite yonetimi ile ilgili Rektoriin getirecegi konularda karar almak,



Fakiilte, enstitii ve yliksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar

inceleyerek kesin karara baglamak,

2547 Sayili kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

B.2. FAKULTE ORGANLARI

B.2.1. DEKAN

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve fakiilte

birimleri arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak,

Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda

rektore rapor vermek,

Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
fakiilte biitgesi ile ilgili fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige

sunmak,

Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personel iizerinde genel gozetim ve denetim

gorevini yapmak,
2547 Sayili kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

B.2.2. FAKULTE KURULU

Fakiiltenin, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle

ilgili esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlagtirmak,
Fakiilte yonetim kuruluna tiye segmek,

2547 Sayili kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.
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B.2.3. FAKULTE YONETIM KURULU

Fakiilte kurulunun kararlar1 ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim

etmek,

Fakiiltenin egitim-0gretim, plan ve programlari ile takviminin uygulanmasini saglamak,
Fakiiltenin yatirim, program ve biitce tasarisini hazirlamak,

Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve cikarilmalari ile egitim-6gretim ve smavlara ait

islemleri hakkinda karar vermek,

2547 Sayil1 kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.
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B.3. ENSTITU ORGANLARI

B.3.1. ENSTITU MUDURU

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Enstitii kurullarina baskanlik etmek, enstitii kurullarinin kararlarini uygulamak ve enstitii

birimleri arasindaki diizenli calismay1 saglamak,

Enstitiiniin birimleri ve her diizeydeki personeli ilizerinde genel gozetim ve denetim

gorevini slirdiirmek,

Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde enstitliniin genel durumu ve isleyisi hakkinda

rektorliige rapor vermek,

Enstitiiniin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
enstitll biitcesi ile ilgili Oneriyi enstitii yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra

rektorliige sunmak,

2547 Sayili kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.
B.3.2. ENSTITU KURULU

Gorevleri
Enstitiiniin, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle

ilgili esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlagtirmak,
Enstitii yonetim kuruluna tiye segmek,

2547 Sayili kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.
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B.3.3. ENSTITU YONETIM KURULU

Enstitii kurulunun kararlar1 ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda miidiire yardim

etmek,

Enstitiinilin egitim-6gretim, plan ve programlari ile takviminin uygulanmasini saglamak,
Enstitiiniin yatirim, program ve bilit¢e tasarisini hazirlamak,

Miidiiriin enstitii yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve cikarilmalari ile egitim-6gretim ve smavlara ait

islemleri hakkinda karar vermek,

2547 Sayil1 kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

B.4. YUKSEKOKUL ORGANLARI

B.4.1. YUKSEKOKUL MUDURU

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Yiiksekokul kurullarmma baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve

fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

Her 6gretim y1li sonunda ve istendiginde yiiksekokulun genel durumu ve isleyisi hakkinda

rektore rapor vermek,

Yiiksekokulun 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
yiiksekokul biitcesi ile ilgili yiiksekokul yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra

rektorliige sunmak,

Yiiksekokulun birimleri ve her diizeydeki personel ilizerinde genel gozetim ve denetim

gorevini yapmak,

2547 Sayili kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.
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B.4.2. YUKSEKOKUL KURULU

Yiiksekokulun, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle

ilgili esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlagtirmak,
Yiiksekokul yonetim kuruluna iiye segmek,

2547 Sayili kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.
B.4.3. YUKSEKOKUL YONETIM KURULU

Yiiksekokul kurulunun kararlar ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda midiire yardim

etmek,

Yiiksekokulun egitim-6gretim, plan ve programlar1 ile takviminin uygulanmasini

saglamak,
Yiiksekokulun yatirim, program ve biitge tasarisini hazirlamak
Miidiiriin yiiksekokul yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim-dgretim ve smavlara ait

islemleri hakkinda karar vermek,

Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir
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B.5. UNIVERSITE IDARI TESKILATI

Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdgretim Kurumlarmm Idari Teskilatinin
Kurulus ve Gorevlerine Iliskin Esaslari diizenleyen 124 sayih KHK ¢ergevesinde

Universitemiz yapilanmasinda bulunan daire baskanliklar ve gorevleri asagida siralanmustir.
B.5.1. GENEL SEKRETERLIK

Gorevleri
e Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde

caligmasini saglamak,

e Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunda oya katilmaksizin raportorliik
gorevi yapmak; bu kurullarda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasini

saglamak,

e Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunun kararlarmi {iniversiteye bagli

birimlere iletmek,

e Universite idari teskilatinda gorevlendirilecek personel hakkinda rektdre Oneride

bulunmak,
e Basin ve halkla iligkiler hizmetinin yiiriitiilmesini saglamak,
e Rektorliiglin yazigmalarimi yliriitmek,
e Rektorliiglin protokol, ziyaret ve toren islerini diizenlemek,

e Rektdr tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.
B.5.2. YAPI iISLERI VE TEKNIiK DAIRE BASKANLIGI

Gorevleri
e Universite bina ve tesislerine ait insaat ve onarim projelerini yapmak, ilgili ihale
dosyalarin1 hazirlamak, yap1 ve onarimlarla ilgili ihaleleri yiiriitmek, insaatlar1 kontrol

etmek ve teslim almak, bakim ve onarim iglerini yapmak,
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Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jenerator, havalandirma sistemleri ile telefon santrali,

cevre diizenleme ve arag igletme, asansor bakim ve onarimi ile benzer isleri yliriitmek.
B.5.3. PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Universitenin insan giicii planlamasi ve personel politikasiyla ilgili ¢alismalar yapmak,

personel sisteminin gelistirilmesiyle ilgili 6nerilerde bulunmak,
Universite personelinin atama, 6zliik ve emeklilik isleriyle ilgili islemleri yapmak,

Idari personelin hizmet oncesi ve hizmeti¢i egitimi programlarini diizenlemek ve

uygulamak,

Verilecek benzeri gorevleri yapmak.
B.5.4. IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI

Akademik ve idari birimlerin ihtiyaci olan arag, gereg, mal ve malzemelerin satinalinmasi

suretiyle temin etmek,
Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve benzeri hizmetleri yapmak,
Universitenin ulasim araglarmin bakim ve kontroliinii yapmak,

Kurumun ihale islemlerini yiiriitmek, sonu¢landirmak ve tahakkuk ettirmek; yurti¢ci ve
yurtdist transferleri gergeklestirmek; gorevlendirmelere ait harcirah islemlerini

gergeklestirmek,
Sivil Savunma, giivenlik ve gevre kontrolii islerini yiiriitmek,

Verilecek benzeri gorevleri yapmak.
B.5.5. OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Ogrencilerin yeni kayit, kabul ve ders durumlari ile ilgili gerekli islemleri yapmak,
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Mezuniyet, kimlik, burs, mezunlarin izlenmesi islemlerini yiiriitmek,

Verilecek benzeri gorevleri yapmak.
B.5.6. SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Gorevleri

Ogrencileri ve personelin saglik isleri ve tedavileri ile ilgili hizmetleri yiiriitmek,
Ogrencilerin ve personelin barinma, yemek ve benzeri ihtiyaclarini karsilamak,

Ogrencilerin ve personelin spor, kiiltiirel ve sosyal ihtiyaglarni karsilayacak faaliyetler

diizenlemek.

B.5.7. KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

Kiitiiphanenin diizenli ¢alismasin1 saglayarak, ihtiyag duyan kisi ve birimlere

kiitiiphanecilik hizmeti sunmak,

Kitap ve dergileri yurticinden ve yurtdigindan saglamak, bunlarin microfilm, film, video,
banta gecirilmesi, ciltlenmesi ve katalog haline doniistiiriilmesi hizmetlerini yapmak ve

yaptirmak,

Gerekli her tiirlii film, fotokopi, kitap, dergi ve makaleleri saglamak.
B.5.8. BILGI iISLEM VE YAYIM DAIRE BASKANLIGI

Universitedeki bilgi islem sistemini isletmek; egitim, dgretim ve arastirmalara destek

olmak,

Gerekli yayin ve dokiimanlar1 bilgi islem ortamina aktarmak, korumak ve gerektiginde

hizmete sunmak,

Universitenin ihtiya¢ duydugu diger bilgi islem hizmetlerini yerine getirmek.
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B.5.9. STRATEJi GELiSTIRME DAIRE BASKANLIGI

Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hiikiimet programi ¢ergevesinde
idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarin1 belirlemek, amaglarini olusturmak

iizere gerekli caligmalar1 yapmak,

Idarenin gérev alanma giren konularda performans ve kalite Slgiitleri gelistirmek ve bu

kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek,

Idarenin ydnetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri

Toplamak, analiz etmek ve yorumlamak,

Idarenin gorev alanma giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri incelemek,
kurum i¢i kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin diizeyini analiz

etmek ve genel arastirmalar yapmak,
Y Onetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek,
Idarede kurulmussa Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yiiriitmek,

Idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve

sonuclarinin konsolide edilmesi ¢aligmalarini yiirtitmek,

Izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara

uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek,

Mevzuat1 uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslar cercevesinde, ayrintili harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere

gonderilmesini saglamak,

Biitce kayitlarin1 tutmak, biitce uygulama sonuglarina iliskin verileri Toplamak,

degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak,

Ilgili mevzuati gergevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarmin

takip ve tahsil islemlerini yiiriitmek,
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Muhasebe hizmetlerini yiiriitmek,

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin

faaliyet raporunu hazirlamak,

Idarenin miilkiyetinde veya kullamminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal

cetvellerini diizenlemek,

Idarenin yatirrm programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini

izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak,

Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve

sonuglandirmak,

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda {ist yoneticiye ve harcama

yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak,
On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek,

I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda
caligmalar yapmak; iist yonetimin i¢ denetime yonelik islevinin etkililigini ve verimliligini

artirmak i¢in gerekli hazirliklar1 yapmak,

Ust yonetici tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.
B.5.10. iIC DENETCI

Nesnel risk analizlerine dayanarak kamu idarelerinin yonetim ve kontrol yapilarini

degerlendirmek,

Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi bakimindan incelemeler yapmak ve

Onerilerde bulunmak,

Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak,
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Idarenin harcamalarinin, mali islemlere iliskin karar ve tasarruflariin, amac¢ ve
politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans

programlarina uygunlugunu denetlemek ve degerlendirmek,

Mali yonetim ve kontrol siireclerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda

Onerilerde bulunmak,
Denetim sonuglari ¢ergcevesinde iyilestirmelere yonelik onerilerde bulunmak,

Denetim sirasinda veya denetim sonuglarina gore sorusturma agilmasini gerektirecek bir

duruma rastlandiginda, {ist yoneticiye bildirmek.

B.5.11. HUKUK MUSAVIRLIGi

Gorevleri
Universitenin dgrencileri, diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazlik ve uyusmazliklarinda

adli ve idari mercilerde Uiniversitenin haklarini savunmak,

Universitenin tasarruflarinin  yiiriirliikteki kanunlara uygun olarak icrasinda, idareye

yardimci olmak,

Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.
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C. UNIVERSITEMIZ TARAFINDAN YAYIMLANARAK

UYGULANAN YONETMELIK VE iC TUZUKLER

Bogazici Universitesi Lisans Burs I¢ Yénetmeligi
Bogazici Universitesi Lisansiistii Burs I¢ Yénetmeligi
Bogazigi Universitesi Lisans Egitim ve Ogretim Y6netmeligi

Bogazici Universitesi-Suny Binghamton Universitesi Uluslararas1  Ortak

Programlari Egitim ve Ogretim Y6netmeligi

Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik

Dikey Gegis Sinavi ile Yerlestirilen Ogrencilere Uygulanan ¢ Y&netmelik
Lisansiistii Girig Egitim ve Ogretim Yonetmeligi

Lisans Egitim CAP I¢ Y6netmeligi

Meslek Yiiksekokulu Yonetmeligi

Ogrenci Temsilciligi Kurulu i¢ Yénetmeligi

Ozel Ogrenciler ve Degisim Programlar1 Uygulama Esaslari

Yabanci Diller Yiiksekokulu Yonetmeligi

Yaz Ogretimi Yénetmeligi

Yurtlar Yonetmeligi

Lisans

21



D- IDAREYE ILISKIN BiLGILER

D.1. TARIHCE

Bogazigi Universitesinin tarihi 1863'te kurulan Robert Kolej'e dayanmaktadir. Robert
Kolej, Bebek sirtlarinda ufak bir binada faaliyete gegmis ve Amerika Birlesik Devletleri
siirlar1 disinda kurulan ilk Amerikan yiiksekgretim kurumu olmustur. 10 Eylil 1971'de
Tirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti tarafindan binalari, kiitiiphanesi, laboratuvarlari, tim
imkanlari, personeli ve 118 doniimliik arazisi ile devralinan Robert Kolej kampiisiinde
kurulan Bogazi¢i Universitesi, bu koklii egitim kurumunun egitim 6gretim geleneklerinin

varisi olmustur.

1971-1982 yillan
arasinda Universitede iic
fakiilte  (Mihendislik,

Temel Bilimler, idari

Bilimler) ve iki
yiiksekokul ~ (Yabanci
Diller, Meslek

Yiiksekokulu) faaliyette
iken 1982'de yeni bir

yapilanmaya gidilmistir.

Universite binalar1 Giiney (Bebek), Kuzey, Hisariistii, Ugaksavar, Kilyos ve Kandilli
Kampiislerinde yogunlasmis bulunmaktadir. Universitenin en eski binalarmmn yer aldigi

Giliney Kampiisiin sinirlar1, Bogaza ve Rumeli Hisari'na kadar uzanmaktadir.

Kuzey Kampiis’te yapilasma 1970'li yillarin sonlarinda baslamis ve kiitiiphane binasi
1982'de, Miihendislik-Fen laboratuvarlari binasi 1983-1984 egitim-6gretim yilinda, Egitim
Fakiiltesi binas1 1985'de, Egitim Teknolojisi Binas1 1988'de, ayrica Yabanci Diller
Yiiksekokulu'na bagl bina da 1988 yilinda tamamlanarak hizmete acilmistir. Murat Dikmen
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Salonu'nun yerine yapilan ve iginde derslik, amfi, 6grenci kuliibii odalari, 6grenci ve 6gretim

iiyesi yemekhanesi ve kantin bulunan Yeni Bina 2008 yilinda hizmete girmistir.

Hisar Kampiis 1989
yilinda universiteye
katilmigtir. Hisar Kampiis
binasinda Uygulamali
Bilimler  Yiiksekokulu ve

Cevre Bilimleri Enstitiisii ile

derslikler ve amfiler
bulunmaktadir. Hisar
Kampiis’te Kapali  Yiizme

Havuzu ve Fitness Center

iceren Spor Tesisi 2007

yilinda hizmete girmistir.

Kilyos Kampiisii 1985 yilinda iniversiteye katilmis olup Yabanci Diller
Yiiksekokulu'na bagli bir bina ile kiz ve erkek 6grenci yurt binalar1 ve 6gretim iiyesi lojman

binasi bulunmaktadir.

Rasathane ve Deprem Arastirma Enstitiisii binalarini i¢eren Kandilli Kampiisii 1982
yilinda {iniversitemize baglanmistir. Onceden mevcut binalara ilaveten 2001 yilinda Deprem

Aragtirma Laboratuvart ve 2003 yilinda konferans binasi ile lojman binas1 hizmete girmistir.

Ugaksavar Kampiisii ise lojman, yurt ve spor tesislerini iginde barindiran bir nitelige

sahiptir.
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Bogazici Universitesi'nin 6grenci sayis1 1971 yilinda 1015 iken, bu say1 1982 yilinda 3,

200'e 1993'te ise 10, 000'e ulasmustir. 2009 yili Ekim ay1 itibariyle Universitedeki 6grenci

sayist 11.160 kisiyi bulmaktadir.
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Robert Kolej ve Bogazici Universitesi Rektorleri

. Cyrus Hamlin (1863-1877)

. George Washburn (1877-1903)

. Caleb Frank Gates (1903-1932)

. Paul Monroe (1932-1935)

. Walter Livingston Wright (1935-1943)
. Floyd Henson Black (1944-1955)

. Duncan Smith Ballantine (1955-1961)
. Patrick Murphy Malin (1962-1964)

. Dwight James Simpson (1965-1967)

10. John Scott Everton (1968-1971)

11. Prof. Dr. Aptullah Kuran (1971-1979)
12. Prof. Dr. Semih Tezcan (1979-1982)
13. Prof. Dr. Ergiin Togrol(1982-1992)
14. Prof. Dr. Ustiin Ergiider (1992-2000)
15. Prof. Dr. Sabih Tansal (2000- 2004)
16. Prof. Dr. Ayse Soysal (2004- 2008)
17. Prof. Dr. Kadri Ozgaldiran (2008- ...)
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D.2. FIZIKSEL YAPI

Toplam alti ayr1 yerleskede egitim ve Ogretim faaliyetlerini siirdiiren Bogazici

Universitesinin Istanbul i¢i ve digindaki alanlarmin dokiimii asagida verilmistir.

Tablo 1: Universitenin Bélgesel Dagilim

Giiney Robert College devir 267.115
Kuzey Robert College devir 56.680
Ucgaksavar Kamulastirma 44.351
Kandilli Devir 305.689
Saritepe-Kilyos Hazine tahsisi 1.095.435
Hisar Satin alma 21.457
Iznik Devir 4.214

!

Grafik 1: Universitenin Toprak Alanlar: Grafigi (m®)
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GUNEY KAMPUS

Ana kampiis olma &zelligini halen koruyan tarihi kampiiste, iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi, Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi, Yabanci Diller Yiiksekokulu,
Natuk Birkan Binasi, Psikoloji-Sosyoloji Binasi, Atatiirk Ilkeleri ve inkilap Tarihi Enstitiisi,
Sosyal Bilimler Enstitiisii, Miize, Bogazigi Universitesi Kiiltiir Merkezi, Matematiksel
Bilimler Merkezi, Mithat Alam Film Merkezi, Hiilya Bozkurt Giizel Sanatlar Atdlyesi, Bilgi
Islem Merkezi, Ogrenci Faaliyetleri Binas1, Zeynep-Ayse Birkan Kiz Yurdu, 1. Erkek Yurdu,

Revir, Genel Idare Binasi1 ve Rektorliik Binast yer almaktadir.
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KUZEY KAMPUS

Bu kampiiste Egitim Fakiiltesi, Egitim Teknolojileri binalari, Fen ve Miihendislik
Bilimleri laboratuvarlarinin yer aldigi Kare Blok, teknolojik donanimli derslik ve amfilerin
yer aldigt New Hall, KOSGEB, Kuzey Yabanci Diller Yiiksekokulu Binasi, Kiitiiphane, 1.
Kuzey Yurdu, 2. Kuzey Yurdu, 3. Kuzey Yurdu, Ogrenci Yemekhanesi ve Kafeterya

bulunmaktadir.

27



KANDILLI KAMPUSU

Tarihi Kandilli Rasathanesi ve Deprem Arastirma Enstitiisii, Biyomedikal Mithendisligi
Enstitiisti’niin yan1 sira Teleiletisim ve Enformatik Alanlarinda Arastirmaci ve Akademisyen

Yetistirme Merkezi (TAM) bu kampiiste yer almaktadir.
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HiSAR KAMPUS

Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu ve Cevre Bilimleri Enstitiisii ile igerisinde kapali

yiizme havuzu ve spor salonlart bulunan Hisar Spor Tesisi bu kampiiste yer almaktadir.

UCAKSAVAR KAMPUSU

Cim sahaya, kosu pistine ve ‘fitness center’a sahip bir spor sahasi ile gelismis

olanaklara sahip bir spor salonunun bulundugu kampiiste Superdorm Ogrenci Yurdu,
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Ucaksavar Ogrenci Yurdu, Garanti Kiiltiir Merkezi ve Yasam Boyu Egitim Merkezi yer

almaktadir.

SARITEPE - KILYOS KAMPUS

Karadeniz sahilindeki bu kampiiste Kilyos Ogrenci Yurtlari, Yabanct Diller

Yiiksekokulu’nun bir bolimii ve Saritepe Sosyal Tesisleri hizmet vermektedir.

IZNIK KAMPUS

Bu kampiisiimiizde Iznik Deprem Zararlarinin Azaltilmasi Merkezi bulunmaktadir.
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D.2.1. EGITiM ALANLARI

Bogazici Universitesi yerleskelerindeki derslik ve laboratuvar alanlarmin dokiimii

2009 yil1 itibariyle asagida verilmistir.

Tablo 2: Bogazici Universitesi Kapali Alanlar: (m?)

Top. Bina Top. Net Derslik,

Kampiisler Alam Alan Laboratuvar
Giliney 57.641 47.342 6.469
Kuzey 92.331 77.888 15.675
Hisar 11.984 10.974 1.821
Kilyos-Saritepe 37.028 33.266 1.349
Ugaksavar 41.862 36.862 196
Kandilli Rasathanesi 21.827 18.860 1.551

Toplam 262.673 225.192 25.712

D.2.2. SOSYAL ALANLAR

Universite yerleskeleri icinde yer alan egitim, sosyal ve kiiltiirel amagl kullanilan

binalarin yaninda yurt ve yemekhane binalarina iligskin bilgileri i¢eren tablolara asagida yer

verilmistir.
Tablo 3: Bogazici Universitesi Yemekhaneleri
Birimin adi Adedi | Alam (m?) | Kapasite(kisi)
Kuzey Kampiis Ogrenci
Y p- 8 1 1636, 70 500
Yemekhanesi
Kilyos-Saritepe Ogrenci
y p s 1 367, 50 100
Yemekhanesi
Giliney Kampiis Personel
_ 1 238, 40 88
Yemekhanesi
Kandilli Rasathanesi Personel
) 1 427, 30 60
Yemekhanesi




Universitemizdeki personelin
ve Ogrencilerin yemek ihtiyaclarini
kargilamak amaciyla 2 tanesi
Ogrenci, 2 tanesi personel olmak
iizere 4 adet yemekhanesi

bulunmaktadir.

Tablo 4: Bogazigi Universitesi Ogrenci Yurtlar:

1.Erkek Yurdu 1 3780, 80 252
1.ve 2. Kuzey Yurdu 1 6655, 80 862
Zeynep Ayse Birkan Yurdu 1 2421, 25 228
Ugaksavar Yurdu 1 2880, 95 215
1.ve 2. Kilyos Yurdu 1 10604, 6 758
Superdorm 1 16847, 20 482
3. Kuzey Yurdu 1 6057, 45 520

Universitemiz ogrencilerimizin barmma
ihtiyaglarini karsilamak tizere 3317 6grencimize 7 adet

yurt ile hizmet vermektedir.
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Tablo 5: Bogazici Universitesi Spor Alanlart
Birimin adi Adedi

Giliney Kampiis
Acik Basketbol Sahasi
Acik Tenis Kortu

Acik Yiizme Havuzu

Halter Salonu
OFB Basketbol, Voleybol, Jimnastik Salonu

RS

Kuzey Kampiis

Acik Basketbol Sahasi 1
Ucaksavar Kampiis

Atletizm Sahasi 1

Kapali Spor Salonu 1

Fitness Center 1

Hisar Kampiis

Kapal1 Yiizme Havuzu, Fitness Center 1

Kilyos-Saritepe Kampiisii

Acik Basketbol Sahasi 1
Plaj 1
Fitness Center 1

Universitemizde bulunan spor alanlarinin ve tesislerinin idaresi ve isletmesinden Saglik,
Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi sorumludur. Giiney, Kuzey, Ugaksavar, Hisar ve Kilyos
kampiislerimizde bulunan spor tesislerimizden liniversitemiz 6grencileri, 6gretim elemanlari

ve personelimiz yararlanmaktadir.



Tablo 6: B.U. Toplant: ve Konferans Salonlart

Birimin adi Adedi Alam | Kapasite
(m) | (kisi)

Bogazigi Kiiltiir Merkezi — Albert Long Hall

Biiyiik Toplant1 Salonu 1 457, 40 479
Kriton Curi Toplantt Salonu 1 76 86
John Freely Seminer Salonu 1 44,10 30
Sergi Salonu 1 139 70
VIP Salonu 1 43, 80

Garanti Kiiltiir Merkezi
Ayhan Sahenk Toplant1 Salonu 1 698, 85 487
Dans Performans Salonu 1 299, 65 60
Seminer Salonlar 4 782, 30 457
Sergi Salonu 1 229, 95
Kilyos Kampiis Konferans Merkezi
Necmi Tanyolag¢ Toplant1 Salonu 1 903, 45 250
Konferans Salonlari 2 311, 93 160
Rektorliik Binasi
Rektorliik Konferans Salonu 1 228 120
Dr. Natuk Birkan Binasi
Ibrahim Bodur Oditoryumu 1 163 223
Turhan Esener Toplant1 Salonu 1 93 150
Ogrenci Faaliyetleri Binasi
Demir Demirgil Toplant1 Salonu 1 420 200
Ozger Arnas Toplant: Salonu 1 103 60
Egitim Teknolojisi B Blok
Turgut Noyan Toplant1 Salonu 1 241 137
Kandilli Rasathanesi
Konferans Salonu 1 565, 07 186
Kandilli Rasathanesi iznik Tesisleri
Konferans Salonlari 3 342,71 160
Konuk Evleri

Giliney Kennedy Lodge (1. Kat ve cati kati) 1 366, 30 17
Giliney Matematik Bilimleri Merkezi 1 40 4
Gliney 5/b Konuk Binasi (zemin kat) 1 94 8
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D.2.3. HIZMET ALANLARI

Universitemizde son 10 yil icindeki 6grenci, &gretim elemani, idari personel ve

kullanilabilir bina alanlar1 agsagidaki Tablo 7°de gosterilmistir.

Tablo 7: Bogazici Universitesi Akademik Yillar Itibariyla Ogrenci Sayist,
Akademik ve Idari Personel Durumu ve Bina Alanlar

Akademik Ogretim Idari Bina Alam
Yil Ogrenci Elemam Personel (Briit)
1999/2000 9.440 1.089 736 176.178
2000/2001 9.641 1.168 768 171.496
2001/2002 9.842 1.141 826 217.574
2002/2003 10.052 1.113 810 227.152
2003/2004 10.321 1.259 797 232.689
2004/2005 10.388 1.145 732 232.689
2005/2006 11.206 1.292 731 232.689
2006/2007 11.241 1.345 776 235.652
2007/2008 11.027 1.303 782 245.832
2008/2009 11.160 1.264 777 251.505

Grafik 2: Yillar Itibariyle Ogrenci ve Ogretim Elemani Artis Grafigi
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Universitemizin 6grenci, Ogretim elemani, idari personel ve kullanilabilir bina

alanlarinin bir 6nceki yila gore degisim oranlar1 asagidaki Tablo 8’de gosterilmistir.

Tablo 8: Bir Onceki Yila Gore Degisim Oranlar

Akademik Ogretim Idari Bina Alam
Yil Ogrenci Elemam Personel (Briit)
1999/2000 0.87 -1.80 -6.00 -1.00
2000/2001 1.02 1.07 1.04 1.27
2001/2002 1.02 -0.98 1.08 1.04
2002/2003 1.02 -0.98 -1.00 1.02
2003/2004 1.03 1.13 -1.00 -
2004/2005 1.01 -0.91 -0.90 -
2005/2006 1.08 1.13 -1.00 -
2006/2007 1.00 1.04 1.06 1.02
2007/2008 -1.00 -0, 97 1.00 1.04
2008/2009 1.01 -0.97 -0.99 1.02
D.3. ORGUT YAPISI

Universitemiz akademik ve idari yapilanmasini gdsteren semalar1 asagida

gosterilmistir.
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D.4. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Universitemiz Bilgi Islem Merkezi, gelismis bilisim teknolojilerini yakindan takip
ederek bu teknolojileri Universitemize hizli, dinamik bir sekilde aktarmakla gorevlidir. Bu
kapsamda gelecekte daha iyi bir bilgi sistemleri alt yapis1 olusturmasina yonelik, arastirma ve
uygulamada siirekli iyilesme ve gelismeyi saglayacak otomasyon ve donanim caligmalari

devam etmektedir.
Bilgi Islem Merkezinde yedi birim bulunmaktadir.

e Sistem YOnetim Birimi

e Ag Yonetim Birimi

e Web Yonetim Birimi

e Yazilim Destek Birimi

e Donanim Destek Birimi

e Egitim Birimi

e BU - CARD (akademik, idari, 6grenci ve 6zel kimlik kart basimi)

Ote yandan Bogazi¢i Universitesi Bilgi Islem Merkezi’ne bagl olan laboratuvarlar;
vasitastyla 6grencilerimizin ders, 6dev ve akademik aragtirma yapmalari saglanmaktadir. Tek
merkezden yonetilen bu laboratuvarlar Giiney, Kuzey ve Kilyos Kampiis olmak iizere 3

yerleske tlizerinde bulunmaktadir.
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Tablo 9: BIM Laboratuvarlar:

Ac¢ik Oldugu Saatler

Laboratuvar Adi PC Sayis1 (Haftanmin 7 giinii) Yazic1
Giiney Kampiis

LAB I 48 9:00 - 23:00 Var
LAB II* 40 9:00 — 23:00 Var
LAB III (Gorme Engelliler Lab.) 9:00 — 23:00 Var
LAB IV* 24 9:00 —23:00 Var
Kuzey Kampiis

LAB VI 36 9:00 - 23:00 Var
LAB VII 72 9:00 — 23:00 Var
LAB VIII* 32 9:00 — 23:00 Var
Kilyos-Saritepe Kampiisu

Kilyos LAB 30 15:00 — 24:00 Var

*Ders i¢in ayrilmis laboratuvarlardir.

Laboratuvarlardaki Yiiklii Programlar

e Microsoft Windows XP

e Winrar, Winzip

e Mozilla Firefox

e SPSS

e Adobe Reader 7.0

e NOD32 3.0 Antivirus

Microsoft Office 2007 (Word, Excel, Access, Infopath, Power Point, Publisher)
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D.5. INSAN KAYNAKLARI

D.5.1. AKADEMIK PERSONEL

Universitemizin akademik personeline ait veriler asagidaki tablolarda gsterilmistir.

Tablo 10: Akademik Personel Kadrolarinin Durumu
(Kadro Doluluk Oranina Gére)

Profesor 176 43 219
Dogent 85 61 146
Yrd. Dogent 162 49 211
Ogretim Gérevlisi 57 10 67
Okutman 77 18 95
Arastirma Gorevlisi 335 66 401
Uzman 56 9 65
Cevirici 1 1 2

Grafik 3: Akademik Kadrolarin Doluluk Grafigi

® Dolu  Bos




Tablo 11: Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilum

Grafik 4: Akademik Personelin Yas Grafigi
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Tablo 12: Akademik Personelin Kadin-Erkek Dagilimi

Profesor 76 100 176
Dogent 48 37 85
Yrd. Dogent 89 73 162
Ogretim Gorevlisi 44 13 57
Okutman 66 11 77
Arastirma Gorevlisi 169 166 335
Uzman 44 12 56
Cevirici 1 0 1

44



Tablo 13: Yabancit Uyruklu Akademik Personel Dagilimi

Unvam Ulkesi Calistig1 Fakiilte /Birim
Profesor A.B.D FEF/Felsefe
Rusya FEF/Fizik
AB.D FEF/Fizik
Almanya FEF/Felsefe
Ingiltere FEF/Sosyoloji
Docgent Avusturya Miih. Fak/Endiistri Miih.
Avusturya .1.B.F/lsletme
Avusturya I.1.B.F/Siyaset Bil. ve Ulus. Ilis.

Liibnan-Kanada

Cevre Bilimleri Enstitiisii

Polonya Cevre Bilimleri Enstitiisti
Yardime1 Dogent | Almanya FEF/Mol. Biyoloji ve Gen.

Yunanistan FEF/Felsefe

A.B.D FEF/Bat1 Dilleri ve Ed.

Italya FEF/Tarih

Ingiltere FEF/Ceviri Bil.

A.B.D FEF/Bat1 Dilleri ve Ed.

Avusturya FEF/Bat1 Dilleri ve Ed.

Hindistan FEF/Kimya

Yunanistan FEF/Tarih

Italya FEF/Matematik

Ingiltere FEF/Felsefe

A.B.D-Yunanistan

I.1.B.F/Siyaset Bil. ve Ulus. lis.

A.B.D

Egitim Fak/Ilkdgretim Bol.

Ispanya Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

A.B.D Yabanci Diller Yiiksekokulu
Ogretim Gorevlisi | Japonya FEF/Tarih

Rusya FEF/Bat1 Dilleri ve Ed.

Cin FEF/Tarih

Japonya FEF/Tarih

Fransa FEF/Tarih
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A.B.D

Egitim Fak/Yab. Diller Egitimi Bol.

Italya Egitim Fak/Yab. Diller Egitimi Bol.
Ingiltere Egitim Fak/Yab. Diller Egitimi Bol.
Hindistan Yabanci Diller Yiiksekokulu
Almanya Yabanci Diller Yiiksekokulu
Almanya Yabanci Diller Yiiksekokulu
Fransa Yabanci Diller Yiiksekokulu
Arjantin Yabanci Diller Yiiksekokulu
Fransa Yabanci Diller Yiiksekokulu
Ispanya Yabanc Diller Yiiksekokulu
Kanada Yabanci Diller Yiiksekokulu
Ingiltere Yabanci Diller Yiiksekokulu
Avustralya Yabanci Diller Yiiksekokulu
Ispanya Yabanc Diller Yiiksekokulu
Ispanya Yabanci Diller Yiiksekokulu
Ingiltere Yabanci Diller Yiiksekokulu
Uzman AB.D Atatiirk Tlk. ve Ink. Tar. Ens.
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D.5.2. iDARI PERSONEL

Tablo 14: Idari Personel Kadrolarinin Durumu
(Kadro Doluluk Oranina Gore)

Grafik 5: Idari Kadrolarin Doluluk Dagilimi Grafigi

Genel idari
Hizmetler

Saglik
Hizmetleri

Teknik Egitim ve
Hizmetler ~ Ogretim
Hizmetleri
mDolu  Bos

Avukathk
Hizmetleri

Yardimci
Hizmetler

Genel idari Hizmetler 374 161 535
Saglik Hizmetleri 28 13 41
Teknik Hizmetler 205 96 301
Egitim ve Ogretim Hizmetleri 4 4 8
Avukatlik Hizmetleri 1 2 3
Yardime1 Hizmetler 165 57 222
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Tablo 15: Idari Personelin Hizmet Siiresi Dagilimi

136

58

55

103

17,5

7,5

7,1

13,3

16

38,7

Tablo 16: Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim:

103

67

102

347

13,3

8,6

13,1

44,7

12,4

Grafik 6: Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimi Grafigi

Tablo 17: Idari Personelin Kadin-Erkek Dagilim:




D.5.3. SOZLESMELI PERSONEL

Tablo 18: Sozlesmeli Personelin Doluluk Dagilimi

102
62

Biiro Personeli 98

Destek Personeli 61

Teknisyen
Cocuk Gelisimci

Miitercim - Terciiman

Jeofizik Mithendisi

Fizikgi
Tekniker
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Tablo 19: Sozlesmeli Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

D.5.4. iISCILER

Tablo 20: Siirekli Is¢i ve Gegici Is¢i Dagilimi (Aralik 2009)

9 0 9
1 1 2*

* 2 adet vizeli gegici ig¢iden bir tanesi yulin ilk alti ayinda ¢alismaktadur.
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Tablo 21: Siirekli Iscilerin Hizmet Siiresi

4 4 1

- - 44, 44 44, 44 11,11

Tablo 22: Siirekli Iscilerin Yas Itibariyle Dagilimi
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D.6. SUNULAN HIZMETLER

D.6.1. EGITIM HiZMETLERI

D.6.1.1. EGITIM FAKULTESI

| B |

WA
YOIy e T
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1982 yilinda kurulan Egitim Fakiiltesinde Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi,
Egitim Bilimleri, Ilkdgretim, Ortadgretim Fen ve Matematik Alanlar1 Egitimi ve Yabanci

Diller Egitimi boliimleri bulunmaktadir. Bu bes boliimde dokuz anabilim dal1 vardir.
Egitim Fakiiltesi, 6grencilerinin kendi alanlarinda yetkin Ogretmen, egitimci ve

psikolojik danisman olarak yetismelerini saglamaktadir. Bunun yani sira 6grencilerinin ¢ok

yonlii entelektiiel gelisimleri i¢in de gesitli tiir ve diizeylerde 6zgiin programlar ytiriitmektedir.
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Fakiilte, Egitim Bilimleri Bolimii Rehberlik ve Psikolojik Danmigsmanlik dalinda;
Yabanci Diller Egitimi Boliimii Ingilizce Ogretmenligi dalinda; Ilkdgretim Boliimii Fen
Bilgisi Ogretmenligi, Ilkogretim Matematik Ogretmenligi ve Okuldncesi Ogretmenligi
dallarinda; Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Boliimii Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Ogretmenligi dalinda lisans derecesi vermektedir. Ortadgretim Fen ve
Matematik Alanlar1 Egitimi Boéliimii'nde Fizik, Kimya ve Matematik Ogretmenligi

alanlarinda “biitiinlestirilmis tezsiz yliksek lisans” programlar1 uygulanmaktadir.

En genel anlamiyla lisans programlari mesleki derslerden olusur. Her alanda ve her
diizeyde kuram ve uygulamanin giincel tutulmasina ve birbirini pekistirmesine 6zen gosterilir.
Her programda yeter sayida se¢cmeli ders vardir. Bu sayede Ogrenciler kendi ilgi ve
yeteneklerine uygun bir egitimden gecerler. Alanlarinda yetkin Ogretmen, egitimci ve
psikolojik danigman yetistirmek icin gelistirilen bu 06zglin programlar yiiriitiiliirken
ogrencilerin bedensel, duyussal ve sosyal gereksinimlerinin cesitliligi g6z Oniinde
bulundurulur. Bu nedenle Egitim Fakiiltesi ogrencilerinin degisik 6grenci kuliipleri catist
altinda spor, sanat ve edebiyat etkinlikleri ile ilgilenmeleri saglanmakta ve desteklenmektedir.
Ogrencileri uluslararas1 degisim programlara katilmaya 6zendirmek de fakiiltenin temel

ilkelerinden biridir.

Lisans programlar1 ¢ergcevesinde Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Lisans Programi
ile Okul Oncesi Ogretmenligi Lisans Programi arasinda karsilikli ¢ift anadal programlar

bulunmaktadir.

Fakiilte, egitim verdigi farkli alanlara uygun olarak Ogrenci Se¢gme Sinavinda Sayisal,
Esit Agirlik ve Dil alanlarinda dereceye giren 6grencilerin tercih ettigi ve Tirkiye’de en
yiiksek puanla 6grenci alan boliimlere sahiptir. Egitim Fakiiltesi’nde lisans ve lisanstistii

diizeyde toplam 1951 6grenci egitim gormektedir.

Fakiilte cagin gereklerine ayak uydurabilecek Ogrencileri yetistiren nitelikli 6gretim
liyesi kadrosuna sahiptir. Fakiilte biinyesinde tam ve yar1 zamanli olmak {izere 43 §gretim
liyesi ve 38 Ogretim gorevlisinden olusan 81 kisilik 6gretim kadrosu bulunmaktadir. Tam
zamanli 6gretim iiyelerinin yiizde 60’1 doktora derecelerini ABD’den, %17 ‘si Avrupa

iilkelerinden ve yilizde 20’si yurticindeki {niversitelerden almiglardir. Fakiilte Ogretim
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elemanlarinin her birinin uzmanlastiklar1 alanda ulusal ve uluslararas1 boyutta ¢ok sayida

yayinlari, bildirileri ve arastirmalar1 bulunmaktadir.

Tiirkiye’deki ilk “egitimde bilgisayar uygulamalar1” laboratuvar1 1984 yilinda Egitim
Fakiiltesinde kurulmus, ilk bilgisayar destekli egitim dersleri verilmis ve bilgisayar destekli
egitim konusunda ilk makale ve bildiriler BU Egitim Fakiiltesinden ¢ikmustir. Fakiiltede
bugiin 4 bilgisayar laboratuvari bulunmaktadir. Fen ve Matematik egitimi alaninda da
aragtirma ve uygulamalara Onciiliik yapilmistir. Glinlimiizde bu ¢aligsmalar Fizik Laboratuvari,
Kimya Laboratuvar1 ve Fen Bilimleri Laboratuvar ile siirdiiriilmektedir. Bunlarin yani sira
fakiilte biinyesinde Egitimde Gorsellestirme Laboratuvari, Gorsel Malzeme ve Teknoloji
Laboratuvari, Goriisme Gozlem Laboratuvart ve ii¢ 0Ozel kiitliphane vardir. Fakiilte
biinyesinde DPT, TUBITAK, AB ve &zel sektor tarafindan desteklenen ulusal ve uluslararasi
arastirma ve gelistirme projeleri yiriitilmektedir. 2000 yilindan bu yana 36 proje
tamamlanmistir, 29 proje ise halen devam etmektedir. Milli Egitim Bakanligina bagh
okullarda ve cesitli kurumlarda yaraticilik, 6lgme-degerlendirme, personel se¢imi, projeye
dayali Ogretim uygulamalari gibi konularda arastirmalar yapilmaktadir. Ayrica UYDOP
(Uygulama ve Deneme Okulu Projesi) baglamimda Org. Kami ve Saadet Giizey Ilkdgretim
Okulu ve Kagithane Ferit Aysan Cagdas Yasam ilkogretim Okulunda eylemsel uygulamali
aragtirmanin yan1 sira B.U. Okuléncesi Uygulama Biriminde olay inceleme calismalari
yapilmaktadir. Bu ¢alismalarda 6grencilerin de aktif rol almasi saglanarak, bilimsel ¢alisma

alaninda da gelisimlerine yardimci olunmaktadir.

“Toplumsal Hizmet Uygulamalar’” dersleri kapsaminda fakiilte 6grencilerinin
toplumsal konulara duyarlilik, farkindalik gérev ve sorumluluk duygusu kazanmalari, kurum,
kurulus ve kisilerle iletisim, isbirligi ve dayanigsma becerileri gelistirmeleri, toplumsal liderlik
yetilerini ortaya koymalar1 ve gelistirdikleri projeleri yasama aktarmalar1 saglanmaktadir. Bu

ders kapsaminda fakiilte 6grencileri bir¢ok projede gorev almaktadirlar.

Bogazi¢i Universitesi Egitim Fakiiltesinin biitiin béliimleri —konularma gore- Sosyal
Bilimler Enstitilisii ya da Fen Bilimleri Enstitiisiine bagli olarak lisansiistii programlar1 da
yiriitmektedirler. Lisansiistii asamalarda ileri diizeyde kuramsal bilgilere ve uzmanlik

diizeyinde uygulamali arastirmalara agirlik verilir. Egitim Fakiiltesi boliimlerince yiiriitiilen
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lisansiistii programlar da tipk: lisans programlarindaki gibi adaylarin ilk tercihleri arasinda yer

almaktadir.

2009 yilinda Fakiilte adina diizenlenen bilimsel toplantilar, dgretim elemanlarinin

katildig1 bilimsel toplantilar ve bilimsel yayinlar1 gosteren tablolara asagida yer verilmistir.

Tablo 23: Egitim Fakiiltesi’'nde Diizenlenen Bilimsel Toplantilar

Bilgisayar ve - - 3 - - -
Ogr. Tek.
Egitimi

Egitim Bilimleri - - 12 - - _

[kdgretim 1 - 2 - - -

Ortaogr. Fen ve - - - - 1 -
Mat. Al. Egitimi
Yabanci Diller 9 2 1 4 4 -

Egitimi

Tablo 24: Egitim Fakiiltesi Ogretim Elemanlarinin Katildig1 Bilimsel Toplantilar

Bilgisayar ve Ogr. . ] ] ] ] ]
Tek. Egitimi

Egitim Bilimleri 9 4 5 5 4 1
Ikogretim 11 2 - 2 1 -
Ortadgr. Fen ve

Mat. Al. Egitimi ; > . > ) )
Yabanci Diller

Egitimi ] ] > ) ) )
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Tablo 25: Egitim Fakiiltesi Ogretim Elemanlarinin Bilimsel Yayinlar

Bilgisayar ve Ogr. . 3
Tek. Egitimi
Egitim Bilimleri 2 2 18 2 - -
[kogretim 3 - 6 3 - -
Ortadgr. Fen ve

& 1 - 11 8 - -
Mat. Al. Egitimi
Yabanci Diller

2 - 13 7 - -

Egitimi




D.6.1.2. FEN EDEBIiYAT FAKULTESI

Temelleri 1959 yilinda Robert Kolej biinyesinde atilan Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Bat1
Dilleri ve Edebiyatlari, Ceviribilim, Felsefe, Fizik, Kimya, Matematik, Molekiiler Biyoloji ve
Genetik, Psikoloji, Sosyoloji, Tarih ve Tiirk Dili Edebiyati boliimlerinde egitim vermektedir.

Fen-Edebiyat Fakiiltesi, verdigi egitim ile giiclii bir bilimsel temel saglamanin yani sira,
ogrencileri sorgulamaya ve elestirel diislinmeye yonlendirmeyi ve bdylece onlarin bagimsiz

arastirma yapma ve kendilerini siirekli yenileme yeteneklerini gelistirmeyi amaglamaktadir.

Bogazi¢i Universitesi’nin yiiksekdgrenime katkisi, benimsemis oldugu egitim
felsefesinden ve derslerinin 6zgiin iceriginden kaynaklanmaktadir. Fen-Edebiyat Fakiiltesi,
gerek derslerinin niteligi, gerekse diger fakiiltelerin lisans programlarinin ilk iki yilinda yer
alan derslerin biiylik bir kismini karsilamasi bakimindan bu katkinin gergeklestirilmesinde
onemli bir rol lstlenmis bulunmaktadir. Disiplinlerarast ¢alismalara 6nem verilmekte ve

ogrencilerin iki yakin ana dalda egitim gormelerini saglayan cift anadal programlari
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sunulmaktadir. Ayrica, belirli konular lizerinde yogunlagmak isteyen Ogrenciler icin ¢esitli

sertifika programlar1 bulunmaktadir.

Fakiilte, egitim verdigi farkl1 alanlara uygun olarak Ogrenci Se¢gme Sinavi’nda Sayisal,
Sozel, Esit Agirlik ve Dil alanlarinda dereceye giren 6grencilerin tercih ettigi ve Tiirkiye’de
en yiiksek puanla 6grenci alan boliimlere sahiptir. Fen- Edebiyat Fakiiltesi’nde toplam 2588
ogrenci egitim gormektedir; bu 6grencilerin 1961°1 lisans, 627’si yiiksek lisans ve doktora

seviyesinde 0grenimlerini stirdirmektedir.

Fakiilte hem Temel Bilimlerde hem de Beseri Bilimlerde bilimsel c¢aligmalariyla
diinyaca taninmis bir 6gretim kadrosuna sahiptir. Fakiilte biinyesinde tam ve yar1 zamanli 172
Ogretim iiyesi ve 88 Ogretim gorevlisinden olusan 260 kisilik 6gretim kadrosu bulunmaktadir.
Tam zamanl Ogretim iiyelerimizin yiizde 70’1 yurtdisindaki, yiizde 30’u yurticindeki

iiniversitelerden doktora derecelerini almislardir.

Miihendislik ve Idari Bilimlerde oldugu kadar Temel Bilimler ve Beseri Bilimlerde de
koklii bir gegmisi olan Bogazigi Universitesi, arastirma ve yeni bilginin {iretilmesini temel
onceligi olarak benimsemistir. Bu Oncelik igerisinde iist diizey laboratuvar olanaklariyla
ogrencilerini ve Ogretim tyelerini bir araya getirmekte, arastirma olanaklari sayesinde
gelecegin  akademisyenlerini yetistirmeyi hedeflemektedir. Fakiilte biinyesinde DPT,
TUBITAK, AB ve 6zel sektor tarafindan desteklenen ulusal ve uluslararasi arastirma ve
gelistirme projeleri yiiriitilmektedir. 2000 yilindan bu yana 403 proje tamamlanmistir, 128

proje ise devam etmektedir.

Lisansiistii egitimlerine devam etmek isteyen Ogrenciler Sosyal Bilimler ve Fen
Bilimleri Enstitlileri biinyesinde yiriitiilen yiiksek lisans ve doktora programlarindan
yararlanabilirler. Fakiiltenin yliksek lisans ve doktora programlarinda 627 G&grenci
bulunmaktadir. Bu 6grencilerin 416°s1 Beseri Bilimler, 211’1 ise Temel Bilimler alanlarinda
egitim gormektedir. Lisansiistii O0grenci sayist toplam oOgrenci sayisinin yiizde 23’iini
olusturmaktadir. 1979-1980 ve 2008-2009 akademik yillar1 arasinda Beseri Bilimler
alanlarindaki doktora programlarindan 46 kisi, Temel Bilimler alanlarindaki doktora

programlarindan 107 kisi mezun olmustur. Bu mezunlarin yiizde 72’si yurtiginde ve
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yurtdisinda bulunan tiniversitelerde akademik hayatlarina devam etmektedir. Yiizde 9’u da

arastirmaci olarak calismaktadir.

2009 yilinda Fakiilte adina diizenlenen bilimsel toplantilar, 6gretim elemanlarin

katildig1 bilimsel toplantilar ve bilimsel yayinlar1 gosteren tablolara asagida yer verilmistir.

Tablo 26: Fen-Edebiyat Fakiiltesi'nde Diizenlenen Bilimsel Toplantilar

Konferans | Sempozyum Seminer Kongre | Cahstay | Workshop

Bat1 Dilleri ve
Edebiyati : . . ] ! ]
Ceviribilim - - 7 - - -
Felsefe 1 - 11 1 - -
Fizik 1 - - - - -
Kimya - - - - 1 -
Matematik - 1 1 - - -
Mol. Biyo. ve
Genetik > ] ' ' ] ]
Psikoloji - - 1 - - -
Sosyoloji 1 - - - - -
Tarih 3 - 2 - - -
Tiirk Dili ve
Edebiyat1 - - ] ) ) -

Toplam 11 2 24 2 2 -
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Tablo 27:Fen-Edebiyat Fakiiltesi Ogretim Elemanlarimin Katildigi Bilimsel Toplantilar

Konferans | Sempozyum | Seminer Kongre Cahstay  Workshop
Bati1 Dilleri ve
11 1 1 2 3 2
Edebiyati
Ceviribilim 3 1 3 - 1 1
Felsefe 2 5 3 4 - -
Fizik 8 - - 2 9 1
Kimya 8 7 - 9 4 3
Matematik 8 1 2 1 1 1
Mol. Biyo. ve
) 12 3 2 7 1 -
Genetik
Psikoloji 4 - - 3 - -
Sosyoloji 2 - - - - 2
Tarih 6 2 1 2 - 1
Tiirk Dili ve
4 7 1 - - 2
Edebiyati
Toplam 68 27 13 30 19 13
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Tablo 28: Fen-Edebiyat Fakiiltesi Ogretim Elemanlarimin Bilimsel Yayinlar:

Bat1 Dilleri ve

5 12 13 -
Edebiyat1
Ceviribilim 6 10 1 -
Felsefe 1 18 3 -
Fizik 1 75 12 -
Kimya 3 42 7 10
Matematik 21 5 -
Mol. Biyo. ve

) 1 32 9 4

Genetik
Psikoloji 2 20 5 -
Sosyoloji - 13 3 -
Tarih 1 25 - -
Tiirk Dili ve

5 20 1 -
Edebiyati
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150 yillik bir miikemmellik ve yenilik¢i egitim geleneginin icinde, temelleri 1958
yilinda Robert Kolej biinyesinde kurulan Is Idaresi ve Ekonomi Yiiksekokulu’na dayanan
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’nde Ekonomi, Isletme ve Siyaset Bilimi ve Uluslararasi

[liskiler boliimlerinde lisans ve lisansiistii egitim verilmektedir.

Fakiilte, is diinyasindan akademik yasama, kamu sektoriinden Ozel sektore, kiiltiir
sanattan iletisime her alanda diinya ile biitiinlesmis, genis vizyonlu, lider ve yaratici bireyler

yetistirmeyi hedeflemektedir.
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Fakiilte, diinya standartlarinda ders programlar1 ve ¢ok zengin ders segenekleri ile
ogrencilere farki alanlarda kendilerini gelistirme olanagi saglayan bir 6gretim programina
sahiptir. Bu dogrultuda, lisans programlarinin ilk yilinda dgrencilere alt yapi olusturmaya
yonelik temel ve sosyal bilimler alanlarinda ana dersler verilir. Fakiilte biinyesinde lisans
Ogrenimi goren Ogrenciler 3. ve 4. smiflarda se¢imlik dersler yoluyla o bilim dalinin 6zel
konularinda uzmanlasabilirler. Programlardaki esneklik, hem belirli bir uzmanlik alaninda
yogunlasma, hem de farkli disiplinlere ait dersleri alma konusunda 6grenciye dnemli bir
serbestlik saglar. Ayrica, ¢ift anadal programlari ile 6grenciler gerekli akademik kosullar
sagladiklarinda iki lisans programidan ayni1 anda mezun olabilirler. Ingilizce olan 6gretim
dilinin yaninda Cince, Japonca, Ispanyolca, Italyanca, Fransizca, Almanca, Rus¢a, Arapga
gibi bircok diinya dilini 6grenme olanag ogrencilerin farkli kiiltiirleri tanima ve

ogrendiklerini farkli ortamlarda ifade edebilme yetenegini gelistirir.

Her y1l OSS’de dereceye giren dgrencilerin en fazla tercih ettigi ve tiim dgrencilerinin
ilk 1000°de yer aldig1 Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi'nin 2009-2010 Akademik yili
itibariyle toplam 1732 6grencisi bulunmaktadir. Bu 6grencilerin 1515’1 lisans, 217’si1 yliksek

lisans ve doktora dgrencisidir.

Fakiilte, bilimsel arastirma ve yayinlariyla uluslararas1 akademik g¢evrelerce taninan tam
ve yart zamanli 59 6gretim {liyesi ve 24 Ogretim gorevlisinden olugmaktadir. Tam zamanh
ogretim {iyelerimizin yiizde 93’i yurtdisindaki, yiizde 7’si yurti¢indeki {iniversitelerden
doktora derecelerini almislardir. Ayrica birgok segkin yabanci uyruklu konuk 6gretim iiyesi

de dersler vermekte, seminerlere ve aragtirma projelerine katilmaktadir.

Fakiilte, toplumun refah diizeyini yiikseltebilecek ve ayni zamanda cesitli ulusal ve
uluslararas1 orgiitlerin ve idari kurumlarin olusturdugu aglara katkida bulunabilecek
bulgularin elde edilebilecegi arastirmalar yapmay1 hedeflemektedir. Fakiilte biinyesinde DPT,
TUBITAK, AB ve 6zel sektor kuruluslari tarafindan desteklenen ulusal ve uluslararasi
arastirma ve gelistirme projeleri yiriitilmektedir. 2000 yilindan bu yana toplam 100’{in
lizerinde proje tamamlanmistir, cok sayida proje ise halen devam etmekte olan gelisim

caligmalaridir.
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Sosyal Bilimler Enstitiisii biinyesinde Ekonomi, Isletme ile Siyaset Bilimi ve
Uluslararasi Iliskiler anabilim dallarinda giiclii bir akademik kadro ve igerikle yiiksek lisans
ve doktora programlari siirdiiriilerek, tilkemize nitelikli akademisyen yetistirmek ve
uluslararas1 diizeyde bilime katki saglamak hedeflenmektedir. 2009-2010 Akademik yili
itibariyle yiiksek lisans ve doktora programlarinda 217 6grenci bulunmaktadir. Lisansiistii
Ogrenci sayisi toplam 6grenci sayisinin yiizde 20’°sini olusturmaktadir. Fakiiltenin doktora
programlarindan 1979-1980 ve 2008-2009 akademik yillar1 arasinda 137 kisi mezun olmustur.
Bu mezunlarin yiizde 62’si yurtiginde ve yurtdiginda bulunan iiniversitelerde akademik
caligmalarini siirdiirmektedir. Son yillarda is hayatina doniik ¢okdisiplinli ve giincel igerikli
tezsiz yliksek lisans programlart da geng¢ profesyonellere lisans sonrasi yeni secenekler

sunmaktadir.

2009 yilinda Fakiilte adina diizenlenen bilimsel toplantilar, 6gretim elemanlarinin

katildig1 bilimsel toplantilar ve bilimsel yayinlar1 gdsteren tablolara asagida yer verilmistir.

Tablo 29: Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi'nde Diizenlenen Bilimsel Toplantilar

Konferans | Sempozyum | Seminer | Kongre Cahistay | Workshop
Ekonomi - - - - - 1
[sletme 3 - 2 - - 2
Siyaset Bil. ve
Ulu. iliskiler 1 - - - - -
Toplam 4 - 2 - - 3

Tablo 30: Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Ogretim Elemanlarinmn
Katildigi Bilimsel Toplantilar

Konferans | Sempozyum | Seminer Kongre Cahstay @ Workshop

Ekonomi 28 - 1 - 1 7
Isletme 6 2 4 2 1 7
Siyaset Bil. ve 4 - - - - 1

Ulu. iliskiler

Toplam 38 2 5 2 2 15
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Tablo 31: Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Ogretim Elemanlarimin Bilimsel Yayinlart

Ekonomi 54
Isletme 42
Siyaset Bil. ve

Ulu. ilisikler 22

64



D.6.1.4. MUHENDISLiK FAKULTESI

Temelleri 1912 yilinda Robert Kolej biinyesinde atilan Miihendislik Fakiiltesi’'nde
Bilgisayar Miihendisligi, Elektrik-Elektronik Miihendisligi, Endiistri Miihendisligi, Insaat
Miihendisligi, Kimya Miihendisligi ve Makina Miihendisligi boliimleri bulunmaktadir.
Miihendislik Fakiiltesi, bilim ve endiistri alanindaki gelismelere katkida bulunacak ve
uluslararas1 seviyede bir miithendislik kariyerini hedefleyen gencleri egitmek i¢in planlanmig

programlar sunmaktadir.

Fakiiltenin lisans programlari, miihendislik bilimleri yaninda matematik, fizik, kimya ile
beseri ve idari bilimler temeli tizerine kurulmugtur. Egitimin ilk yilinda tiim 6grenciler temel

dersleri izlerler. Uzmanlik dersleri ikinci seneden baslayarak verilir. Boliimlerin lisans ders
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programi; (i) mithendislik ana dersleri, (i1) boliim ana dersleri, (iii) uzmanlik-segmeli dersler,
(iv) tamamlayict dersler ile (v) insan bilimleri ve sosyal bilimler derslerinden olusmaktadir.
Uzmanlik dersleri belirli alanlarla 6grencileri tanistirmak amaciyla diizenlenmistir. Ogrenciler
kisisel ilgi alanlarina bagl olarak uzmanlik derslerini, bolim derslerinden veya boliimleri
tarafindan belirlenmis ilgili segmeli derslerden secebilirler. Tamamlayic1 dersler 6grencinin
kisisel ilgi alanlarma gdre egitimini tamamlamas1 amaciyla boliim onayz ile secilir. Ogrenciler
birinci siniftan baglayarak, akademik gelisimlerini takip eden, ders se¢imi ve diger konularda

kendilerine danigmanlik yapan bir 6gretim tiyesinden destek alirlar.

Fakiiltemiz her y1l OSS’de dereceye giren 6grencilerin en fazla tercih ettigi, Tiirkiye’de
en yiiksek puanla 6grenci alan miihendislik fakiiltesidir. Miithendislik Fakiiltesi’'nde toplam
3098 dgrenci egitim gormektedir ve bu 6grencilerin 2006°s1 lisans, 1092’si yiiksek lisans ve

doktora 6grencisidir.

Fakiilte, alanlarindaki gelismelere Onciilik eden ve miihendislik alaninda yeni
arastirmalar yapan, uluslararasi {ine sahip genis bir 68retim kadrosundan olugmaktadir.
Fakiilte blinyesinde tam ve yar1 zamanli 118 6gretim tiyesi ve 16 6gretim gérevlisinden olusan
134 kisilik 6gretim kadrosu bulunmaktadir. Tam zamanli 6gretim iiyelerimizin yiizde 70’1

yurtdisindaki, ylizde 30’u yurti¢indeki {iniversitelerden doktora derecelerini almiglardir.

Miihendislik  Fakiiltesi, {iniversitenin arastirmaya verdigi Oncelik c¢ercevesinde,
arastirma ve yeni bilginin iiretilmesini 6zgorev olarak benimsemistir. Bu ¢ercevede teknoloji
treten ve bu bilgiylr aktarabilen aragtirma-gelistirme faaliyetlerinin  siirekliligi
hedeflenmektedir. Ogretim iiyeleri ile birlikte lisans ve lisansiistii 6grencileri de arastirma
projelerinde yer almaktadir. Fakiilte biinyesinde DPT, TUBITAK, AB ve o6zel sektor
tarafindan desteklenen ulusal ve uluslararasi arastirma ve gelistirme projeleri yliriitilmektedir.

2000 yilindan bu yana 276 proje tamamlanmistir, 171 proje ise halen devam etmektedir.

6 anabilim dalinda yiiksek lisans ve doktora programlart sunulmaktadir. Bu
programlarda lisans programlarindaki 2006 6grenci yaninda 1092 yiiksek lisans ve doktora
ogrencisi bulunmaktadir. Fakiiltedeki toplam 6grenci sayisinin ylizde 36’s1 yiiksek lisans ve
doktora 6grencisidir. Doktora programlarindan 1979-1980 ve 2008-2009 akademik yillari

arasinda 325 kisi mezun olmustur. Bu mezunlarin yiizde 62’si yurticinde ve yurtdisinda
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bulunan iiniversitelerde akademik ¢alismalarina devam etmektedir. Is diinyasindan gelen

ogrencilere yonelik olan, Miihendislik ve Teknoloji Yonetimi, Otomotiv Miihendisligi,

Yazilim Miihendisligi, Finans Miihendisligi ve Yakit ve Enerji Teknolojileri yiiksek lisans

programlarinin egitimleri aksamlar1 ve hafta sonlar1 verilmektedir.

Amerika Birlesik Devletleri’ndeki miihendislik egitim programlarini inceleyerek egitim

ve arastirma diizeylerini saptayan ABET (Accreditation Board for Engineering and

Technology) 1998, 2004 ve 2010 yillarinda fakiiltenin tiim boliimlerinin ABET standartlariyla

uyumlu oldugunu onaylamistir.

2009 yilinda Fakiilte adina diizenlenen bilimsel toplantilar, 6gretim elemanlarinin

katildig1 bilimsel toplantilar ve bilimsel yayinlar1 gésteren tablolara agagida yer verilmistir.

Tablo 32: Miihendislik Fakiiltesi 'nde Diizenlenen Bilimsel Toplantilar

Konferans | Sempozyum | Seminer Kongre | Calistay | Workshop

Bilgisayar 1 - 1 - - -
Miihendisligi
Elektrik-Elektro. 4 1 - - - -
Miihendisligi
Enduistri - - 7 - - 2
Miihendisligi
Insaat 4 = 17 - - -
Miihendisligi
Kimya - - - - - -
Miihendisligi
Makina - - 2 - - _
Miihendisligi

Toplam 9 1 27 - - 2
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Tablo 33: Miihendislik Fakiiltesi Ogretim Elemanlarimn Katildigi Bilimsel Toplantilar

Bilgisayar 5 5 - -
Miihendisligi
Elektrik- 24 2 - 1
Elektro. Miih.
Endiistri 8 6 5 4
Miihendisligi
Insaat 23 12 4 4
Miihendisligi
Kimya 5 3 - 7
Miihendisligi
Makina 5 = = =
Miihendisligi

Tablo 34: Miihendislik Fakiiltesi Ogretim Elemanlarinin Bilimsel Yaywnlar:

Bilgisayar
3 52 124
Miihendisligi
Elektrik-Elektro.
2 71 147
Miihendisligi
Endiistri
6 39 27
Miihendisligi
Insaat
1 33 44
Miihendisligi
Kimya
Y 48 60
Miihendisligi
Makina
27 22
Miihendisligi
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Enstitli, 3 Agustos 1983 tarihinde lisansiistii egitim, 0gretim, bilimsel arastirma ve

uygulama yapan bir birim olarak kurulmustur.

2009 yilinda Enstitli adina diizenlenen bilimsel toplantilar, 6gretim elemanlarinin

katildig1 bilimsel toplantilar ve bilimsel yayinlar1 gosteren tablolara asagida yer verilmistir.

Tablo 35: Atatiirk Ilk. ve Ink. Tarihi Enstitiisii nde Diizenlenen Bilimsel Toplantilar

Konferans Cahistay = Workshop
- - 3 - - 1

Sempozyum | Seminer | Kongre

Tablo 36: Atatiirk Ilk. ve Ink. Tarihi Enstitiisii Ogretim Elemanlarinin Katildig1 Bilimsel

Toplantilar
Konferans | Sempozyum @ Seminer | Kongre Cahistay = Workshop
13 6 6 7 4 -

Tablo 37: Atatiirk Ilk. ve Ink. Tarihi Enstitiisii Ogretim Elemanlarinin Bilimsel Yayinlar:

Kitap

Kitap Boliimii

Makale

Bildiri

Arastirma Raporu

Diger

4

24

3

1
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Bogazici Universitesi Biyomedikal Miihendisligi, farkli bilim dallarinda hizmet vermek
tizere 1982 yilinda kurulmus bir Enstitiidiir. Biyomedikal Miihendisligi Enstitiisii sundugu
bilgilendirici programlar ve arasgtirmalarla Bioelektronik, Biomekanik ile Prostetik ve Yapay

Organlar olmak iizere ii¢ temel alanda Tiirkiye’de 6nde giden tek Enstitii’diir.

2009 yilinda Enstiti adina diizenlenen bilimsel toplantilar, 6gretim elemanlarinin

katildig1 bilimsel toplantilar ve bilimsel yayinlar1 gdsteren tablolara asagida yer verilmistir.

Tablo 38: Biyomedikal Enstitiisti 'nde Diizenlenen Bilimsel Toplantilar

- - 37 117 - 3
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Bogazigi Universitesi Rektorliigii’ne bagli olarak faaliyet gdsteren Cevre Bilimleri
Enstitiisii, Cevre Bilimleri ve Cevre Teknolojileri dallarinda lisansiistii egitim, Ogretim,

bilimsel arastirma ve uygulama yapan bir birimdir.
Enstitii, Cevre Bilimleri ve Cevre Teknolojisi alaninda mithendislik, fen bilimleri, idari
bilimler ve sosyal bilimler kokenli 6grencilere yiiksek lisans ve doktora derecesi veren bir

Enstitadiir.

2009 yilinda Enstitli adina diizenlenen bilimsel toplantilar, 6gretim elemanlarinin

katildig1 bilimsel toplantilar ve bilimsel yayinlar1 gdsteren tablolara asagida yer verilmistir.

Tablo 41: Cevre Bilimleri Enstitiisii 'nde Diizenlenen Bilimsel Toplantilar

Konferans | Sempozyum @ Seminer | Kongre Cahstay = Workshop
2 - 5 1 1 2
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Tablo 43: Cevre Bilimleri Enstitiisii Ogretim Elemanlarimin Bilimsel Yayinlar:

- 65 62 - 15
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D.6.1.8. FEN BIiLIMLERI ENSTITUSU

Fen Bilimleri Enstitiisiine bagli 13 tezli, 5 tezsiz program mevcuttur. Enstitliniin amaci,
bilimin 6nde gelen konularinda, en yeni ve gelismis ekipmani kullanarak, en son bilimsel
caligmalar1 ve yayinlar1 takip ederek, ulusal ve uluslararasi diizeyde ytriitiilecek bilimsel
arastirma faaliyetlerine ve Ingilizce lisaninda yapilacak lisansiistii egitime ortam hazirlamak
ve koordine etmektir. Bdylece mezunlar1 bir yandan kazandiklar1 bilgi ve becerini 6zel veya
kamu sektdriinde en etkin bi¢gimde kullanmaya hazirlarken bir yandan da akademik hayata

hazirlamay1 hedeflemektedir.

Enstitii, akademik programlara yenilik, ¢esitlenme, kalite artis1 getirecek yeni
acilimlarin gelistirilmesine biiyiik 6nem vermekte bu amacla egitim kadrosu, ekipmani ve
teknolojisi ile ilgili ek imkanlarin yaratilmasini da biiyiik oranda desteklemektedir. Ayrica
anabilim dallarindan gelen arastirma raporlarinin hazirlanmasinda, yayinlanmasina katki

saglanmaktadir.
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D.6.1.9. KANDILLI RASATHANESI DEPREM ARASTIRMA
ENSTITUSU (KRDAE)

Kandilli Rasathanesi ve Deprem Arastirma Enstitiisii, Istanbul Deprem Erken Uyar1 ve
Acil Miidahale Sistemini basari ile yiiriitmektedir. Diinyada ancak sayili merkezlerde bulunan
bu sistem kapsaminda 160 adet kuvvetli yer hareketi kayitgis1 ¢calistirmaktadir. Bu vasitayla
Bogazici kopriisii, Ayasofya Miizesi, Siileymaniye, Fatih, Mihrimah Sultan ve Sultan Ahmet
Camilerine yerlestirilmis bulunan deprem kayit cihazlar1 ile bu yapilarin emniyeti
denetlenmektedir. Ayrica bu tarihi eserlerin deprem performanslarinin iyilestirilmesine

yonelik arastirma ve uygulamalar bu Enstitii tarafindan yiirtitiilmektedir.
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2009 yilinda Enstitli adina diizenlenen bilimsel toplantilar, 6gretim elemanlarinin

katildig1 bilimsel toplantilar ve bilimsel yayinlar1 gosteren tablolara asagida yer verilmistir.

Tablo 44: KRDAE 'de Diizenlenen Bilimsel Toplantilar
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Sosyal Bilimler Enstitiisii biinyesinde 17 anabilim dali bulunmaktadir. Enstitiide 4
anabilim dali yalniz yiiksek lisans, 13 dalda hem yiiksek lisans, hem de doktora olmak iizere
29 akademik program yliriitiilmektedir. Sosyal Bilimler alaninda tiim lisansiistli programlara

kayitl bulunanlar Sosyal Bilimler Enstitiisiine baghdir.
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D.6.1.11. UYYGULAMALI BiLIMLER YUKSEKOKULU (UBYO)

1995 yilinda kurulan Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, dort yillik egitim sonucunda
lisans derecesi vermekte olan Turizm Isletmeciligi, Uluslararasi Ticaret ve Yonetim Bilisim
Sistemleri Béliimleri'nden olusmaktadir. Ayrica, Yonetim Bilisim Sistemleri, Isletme Bilisim

Sistemleri ve Uluslararas1 Ticaret Yonetimi alanlarinda yiiksek lisans egitimi verilmektedir.

Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, hizla degisen diinyada, saglam akademik ve mesleki
altyapiya sahip, yaratici, ozdegerlerini iyi taniyan, farkli diigiincelere saygili, toplumsal

sorumluluklarini bilen bireyler yetistirmeyi amaglamaktadir.

Glinlimiiz yonetim anlayisi, uzmanlagsmanin yanisira disiplinlerarasi c¢alismayr da
gerektirmektedir. Bu anlayis ¢ercevesinde olusturulan Boliimlerimiz, egitim kalitesini en tist
seviyede tutan, degisen diinyanin ihtiyaglarina cevap veren, yaraticilia agik, kritik diisiince

ve etkin karar verme becerilerini gelistirmeye yonelik bir egitim sunmaktadir.

Ogrenciler, lisans egitimlerinin ilk yillarinda isletme, ekonomi, hukuk, bilgi
teknolojileri ve sayisal yontemler alanlarinin temel konularinda, 3. ve 4. yillarda ise uzmanlik
alanlarindaki akademik altyapilarini pekistirmeye yonelik dersler almaktadirlar. Ayrica,
egitimleri siiresince kendi béliimlerinden ve Universite i¢indeki diger béliimlerden cesitli

se¢meli dersler alarak kendi ilgi alanlarinda yogunlasmaktadirlar. Ogrenciler, ingilizce olan
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ogretim dilinin yanisira Almanca, Fransizca, Ispanyolca, italyanca, Rusca, Cince gibi yabanci
dil derslerini zorunlu veya se¢meli olarak alabilmekte; zorunlu stajlar1 siiresince ise
uygulamaya yonelik bilgi ve becerilerini gelistirmektedirler. Basarili  6grenciler,
Boliimlerimiz arasindaki Cift Anadal Programlari’ndan yararlanabilmekte; ayrica, Erasmus

gibi uluslararasi degisim programlarina katilabilmektedirler.

Alanlarinda ilk olma 6zelligini tagryan Béliimlerimiz, Ogrenci Segme Smavi’nda Esit
Agirlik alaninda yiiksek basar1 saglayan 6grenciler tarafindan tercih edilmektedir. Uygulamali
Bilimler Yiiksekokulu’nun 2009-2010 Akademik yili itibariyle toplam 734 G&grencisi

bulunmaktadir. Bu 6grencilerin 135’1 lisansiistii, 599°u lisans egitimi almaktadir.

Boliimlerimizdeki ¢ok disiplinli egitim hedefi isletme, ekonomi, miihendislik, turizm,
matematik gibi farkli disiplinlerden gelen nitelikli 6gretim kadrosu ile saglanmaktadir.
Ogretim kadrosunun, ulusal ve uluslararasi boyutta arastirma, proje, bildiri ve yaymnlari
bulunmaktadir. UBYO biinyesinde tamzamanli 29 §gretim tiyesi ve 8 dgretim gorevlisi gérev
almaktadir. Degisim programlar1 kapsaminda gelen misafir yabanci 6gretim iiyeleri, derslere
katilmakta, seminerler vermekte ve boylece dgrencilerin kiiresel bakis acist kazanabilmesine
katkida bulunmaktadirlar. Boliimler, sektorlerinde uzmanlasmis kisilerden de yarizamanlh

ogretim elemani olarak yararlanmaktadirlar.

Uluslararas: ticaret, turizm ve bilisim alanlarinda akademik ve toplumsal bilgi
birikiminin artmasina ve yayginlasmasina katkida bulunacak arastirmalarin istlenilmesi
hedeflenmektedir. Yiiksekokul biinyesinde AB, TUBITAK, BAP ve ozel sektor tarafindan
desteklenen ulusal ve uluslararasi aragtirma ve gelistirme projeleri yiritilmektedir. 2000

yilindan bu yana 50’nin {izerinde proje iistlenilmistir.

Sosyal Bilimler Enstitiisii biinyesinde Y&netim Bilisim Sistemleri, Isletme Bilisim
Sistemleri ve Uluslararasi Ticaret YoOnetimi yiiksek lisans programlari yiiriitiilmektedir. 2003
yilinda egitim vermeye baslayan yiiksek lisans programlarimizda, 2009-2010 Akademik yili
itibariyle toplam 135 &grenci bulunmaktadir. 2003-2004 ve 2008-2009 akademik yillart
arasinda 110 kisi mezun olmustur. Mezun olan 6grencilerin bir kismi, yurti¢i ve yurtdiginda

doktora programlarina devam etmektedirler.
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2009 yilinda Yiiksekokul adina diizenlenen bilimsel toplantilar, gretim elemanlarinin

katildig1 bilimsel toplantilar ve bilimsel yayinlar1 gosteren tablolara asagida yer verilmistir.

Tablo 47: UBYO da Diizenlenen Bilimsel Toplantilar

Turizm - - - - - -

Isletmeciligi

Uluslararasi - = - - - _

Ticaret

Y 6netim Bilisim - - - - - -

Sistemleri

Tablo 48: UBYO Ogretim Elemanlarimin Katildig: Bilimsel Toplantilar

Turizm 1 - - 1 - -
Isletmeciligi

Uluslararasi 5 - - 3 - 3
Ticaret

Yonetim Bilisim 6 - - - - -
Sistemleri

Tablo 49: UBYO Ogretim Elemanlarinin Bilimsel Yayinlar:

Turizm Isletmeciligi - 1 10 7 - -
Uluslararasi Ticaret 4 6 18 20 - -
Yonetim Biligim Sis. 1 2 31 36 - 3
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Tiirkiye’nin en koklii Ingilizce egitim ve dgretim gelenegine sahip olan Bogazigi

Universitesi, 1863 ten beri Ingilizce egitim deneyimi ve birikimi olan bir {iniversitedir.

Yabanci Diller Yiiksekokulu biinyesinde Ingilizce Hazirlik, Ileri Ingilizce ve Modern

Diller birimlerini barindirmaktadir.

Bogazi¢i Universitesi’ne kabul edilen lisans ve lisansiistii dgrencilerinin Ingilizce dil
bilgileri Yabanci Diller Yiiksekokulu Hazirlik Birimi tarafindan yapilan yeterlilik sinavi ile
saptanir. Bu smavda basarili olanlar dogrudan boéliimlerindeki derslere, basarisiz olanlar
Hazirlik Birimi’ndeki dil derslerine alinirlar. Hazirlik Birimi 6grencilerinin hangi diizeyde dil
egitimi gorecekleri, diizey belirleme sinavi ile saptanir. Smavin sonucuna gore Ogrenciler,

baslangic, orta-6ncesi, orta ve ileri diizeyde Ingilizce hazirlik programlarina yerlestirilir.

Programda akademik diizeyde dinleme, okuma ve yazma becerileri gelistirilir.
Ogrenciler, baslangi¢ diizeyi igin iki, orta-dncesi, orta ve ileri diizeyler igin bir veya iki
donemlik yogun egitim sonunda yeterlilik smavina girerler. Basarili olanlar bolim

programlarina baslarlar. Basarisiz olan 06grencilerin smav haklar1 ilgili yonetmelikler
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cercevesinde devam eder. Hazirlik Okulu 6grencileri siiflarda yapilan egitime ek olarak,

coklu ortam olanaklarindan yararlanabilirler ve bilgisayar laboratuarlarin1 kullanabilirler.

Modern Diller Birimi, tiniversitenin tiim bolimlerine baslangig, orta ve ileri seviyelerde
ve ceviri-edebiyat dersleri de olmak iizere, her diizeyde Almanca, Fransizca, Ispanyolca,
baslangi¢c ve orta seviyelerde Romence ve Ermenice dersleri vererek hizmet saglamaktadir.
102 kodlu dersten itibaren toplam 21 kredili yedi dersi alan ve “BC” not ortalamasini tutturan

ogrencilere Almanca / Fransizca Dil sertifikas1 verilmektedir.

Ileri Ingilizce Birimi’nde verilen dersler &grencilerin genel kiiltiirlerine katkida

bulunurken, Ingilizcelerini de gelistirmeyi hedeflemektedir.

AE (ileri Ingilizce) kodlu birim dersleri, dgrencilere ulasma yoniinden iki gruba
ayrilmaktadir. Birinci grup dersler Bogazigi Universitesi Ingilizce Yeterlilik Smavi’n1 “C” ile
gecmis ve tiniversitedeki boliimleri tarafindan bu dersin alinmasi mecburi kilinmig 6grencilere
verilmektedir. Diger grup ise iiniversitenin lisans 6grencilerinin sosyal bilimler se¢melisi

olarak alabilecegi 11 adet dersi kapsamaktadir.

Birim derslerinde uluslararasi iligkilerle ilgili metinlerle bilgilendirme, tiyatro kiiltiiri,
topluluk karsisinda konugsma, giincel makalelerle tepki olusturma ve tartisma yoluyla diisiinsel
yapilanma, yazida ve konusmada disiinceleri ifade yeteneginin gelistirilmesi, akademik
arastirmalarda yaklagim, arastirma metninin yazilmasi ve sunumu ile ilgili bilgileri kapsayan

bir yelpaze bulunmaktadir.

2009 yilinda Yiiksekokulumuz adina diizenlenen bilimsel toplantilar, Ogretim
elemanlarinin katildig bilimsel toplantilar ve bilimsel yayinlar1 gosteren tablolara asagida yer

verilmistir.

Tablo 50: YADYOK 'da Diizenlenen Bilimsel Toplantilar

Konferans | Sempozyum | Seminer = Kongre = Calistay \Workshop
1 - - - - -
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D.6.1.13. DEPREM MERKEZLERI

Belbas1 Niikleer Denemeleri izleme Merkezi; Ulkemizin de taraf oldugu Birlesmis
Milletler Niikleer Denemelerin Kapsamli  Yasaklanmast Antlagsmas1 kapsamindaki
yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi icin hiikiimetimiz B.U. KRDAEnii gorevlendirmis
bulunmaktadir. Bu gorevin ifas1 i¢in kurulmus bulunan Belbas: Niikleer Denemeleri Izleme
Merkezi, basta T.C. Disisleri Bakanligi olmak tizere ilgili tiim kurumlara teknik danigmanlik
yapmakta ve niikleer denemelerin izlenmesi amaci ile olusturulmus Belbasi-Keskin sismik
sebekesini calistirmaktadir. iznik Deprem Zararlarinin Azaltilmas1 Merkezi; Yerbilimlerinin
degisik disiplinlerinde, gdzlem ve bilimsel arastirmalar yapmakta Iznik ve cevresindeki
istasyonlart kullanarak bolgenin yerbilimleri agisindan ayrintili incelenmesi faaliyetlerini

yiirlitmektedir.
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D.6.1.14. DIGER MERKEZLER

Universitemiz biinyesinde;

Afet Yonetimi Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Arkeometri Uygulama ve Arastirma Merkezi

Asya Caligmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

Avrupa Calismalar1 Merkezi

Baris Egitimi Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Bilgi Sistemleri Uygulama ve Arastirma Merkezi

BU-KOSGEB Teknoloji Gelistirme Merkezi

Dil Uygulama ve Arastirma Merkezi

Disiplinlerarast Toplum Arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi
Egitim Teknolojisi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Gorme Engelliler Teknoloji ve Egitim Laboratuvari

Iktisadi Tasarim Uygulama Ve Arastirma Merkezi

Ileri Teknolojiler Arastirma Gelistirme Merkez Laboratuvarlari

Insani Gelisme Uygulama ve Arastirma Merkezi

Kat1 Atik Kirlenmesi Arastirma Ve Denetimi Tiirk Milli Komitesi
Makro Ekonomi ve Uygulamali Ekonometri Uygulama ve Arastirma Merkezi
Mekatronik Uygulama ve Arastirma Merkezi

Mithat Alam Film Merkezi

Okul Oncesi Ogretmenligi Program1 Uygulama Merkezi
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Polimer Uygulama ve Arastirma Merkezi

Psikoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi

Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Uygulama ve Arastirma Merkezi
Sosyal Politika Forumu Uygulama ve Arastirma Merkezi

Siirdiiriilebilir Kalkinma ve Temiz Uretim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Teknoloji Gelistirme Merkezi

Teleiletisim ve Enformatik Alanlarinda Arastirmaci ve Akademisyen Yetistirme Merkezi
(TAM)

Turizm Isletmeciligi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Uzaktan Egitim Merkezi

Yasam Bilimleri ve Teknolojileri Uygulama ve Arastirma Merkezi
Yasam Boyu Egitim Merkezi

yer almaktadir.

D.6.1.15. iKINCi OGRETIM TEZSiZ YUKSEK LISANS
PROGRAMLARI

Avrupa Caligmalar1 Yiiksek Lisans Programi

Ekonomi ve Finans Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

Executive MBA Programi- isletme Boliimii

Finans Miihendisligi Yiiksek Lisans Programi

Iletisim ve Bilgisayar Yiiksek Lisans Programi- George Washington Universitesi

Isletme Bilisim Sistemleri Yiiksek Lisans Programi
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http://www.mapes.boun.edu.tr/
http://www.econfin.boun.edu.tr/
http://www.mgmt.boun.edu.tr/content/blogcategory/61/230/lang,tr/
http://www.fe.boun.edu.tr/index_tur.html
http://www.mis.boun.edu.tr/bis/

Miihendislik ve Teknoloji Yonetimi Yiiksek Lisans Programi
Otomotiv Miihendisligi Yiiksek Lisans Programi

Tibbi Sistemler ve Bilisim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi
Yakit ve Enerji Teknolojileri Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

Yazilim Miihendisligi Yiiksek Lisans Programi
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http://www.ie.boun.edu.tr/etm/index_tur.html
http://www.me.boun.edu.tr/tr/index.html
http://www.bme.boun.edu.tr/tsb/index.htm
http://www.che.boun.edu.tr/fet/
http://www.cmpe.boun.edu.tr/swe

D.6.2. IDARI HIZMET BIRIMLERI

D.6.2.1. BILGI iISLEM VE YAYIM DAIRE BASKANLIGI

Bilgi islem ve Yayim Daire Baskanligina bagl Bilgi islem Miidiirliigii ile Yayim Isleri

Midiirligi bulunmaktadir.
Bilgi Islem Miidiirliigii

Bilgi Islem Merkezi giiney kampiiste faaliyet gostermekte olup kampiislerdeki
bilgisayar laboratuvarlari ve boliimlerin laboratuvarlart ile tniversite i¢inde bilgisayar

kullanim ihtiyacina cevap vermekte ve siirekli biiyiiyen bir altyapiyr yonetmektedir.

Bilgi Islem Merkezi Bogazigi Universitesi’nin, ¢agdas iiniversitelerin sagladigi biligim
olanaklarmin daha iyisini vermek i¢in 2009 yilinda da ¢alismalarina devam etmistir. Bogazici
Universitesi Tiirkiye'nin en dinamik internet sistemini gelistirmis ve tiim ogrencilere bu

olanaktan yararlanma hakkini tanimistir.

Universite genelindeki sayis1 4000’e ulasan bilgisayarin ortak bir ag iizerinden iletigimi
ve bu agn diinya ile baglantis1 Bilgi Islem Merkezi tarafindan yiiriitiilmektedir. Bilgi islem
merkezi bu isine paralel olarak tniversite i¢inde egitim, yazilim destek, elektronik posta,
laboratuvar servisleri vermektedir. Universitemizin ve bir¢cok boliim ve birimin web siteleri,
ayrica kendilerine ait alan adlari veya subdomainler Bilgi Islem Merkezi tarafindan

yonetilmektedir.
Merkezde saglanan servisler:
e Universite genelinde 2500’ askin yerel ag ve internet servisi,

e Ana kampiisler ve ana binalar 1000 Mbps, bina ig¢lerinde 100 Mbps hizinda tiim

bilgisayarlarin kullanabilecegi bir yerel ag omurgast,
e 300 Mbps hizinda Ulusal Akademik Ag baglantisi,

e Sayilar1 15.000’e ulasan kullaniciya e-posta ve ¢esitli internet servisleri,
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e Unix, Bsd, Linux, Windows 2000-2003’den olusan merkezi sunucu altyapis,
o Kampiisiin degisik noktalarinda kablosuz internet erigimi,

e (Cesitli glincel lisanslt yazilimlara erigim olanaklari.
Yayim Isleri Miidiirliigii (Basimevi ve Fotograf Laboratuvari)

Universiteler iilke sorunlarmi arastiran, inceleyen ve sonuglarmi yaymlariyla iilke
hizmetine ve egitime sunan kuruluslardir. Universitelerdeki her dgretim {iyesinin bir yazar
oldugu diisiiniiliirse Universiteler kadar bir yazarlar toplulugunu biinyesinde barindiran bir
baska kurulus gosterilemez. Bu nedenle tiim akademisyenlerimiz tarafindan hazirlanan kitap,
ders notu, arastirma ve inceleme raporlart bilimsel toplanti tebliglerinin basimini ¢agin
teknolojik gereklerine uygun nitelikte basimini yapip zamaninda yayinlamak anlaminda

Universite Matbaasmin 6nem ve ehemmiyeti dikkat cekicidir.

D.6.2.2. IDARI MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI

Bagkanliga bagli, Satinalma Sube Miidiirliigii, Tahakkuk Sube Miidiirliigii, Idari Isler
Sube Miidiirliigii ve Tasimir Kayit Kontrol Birimi olmak {izere 4 birim mevcuttur. Birimler

asagidaki islemleri gergeklestirmistir.

e Hizmet alim yoluyla ihale edilen Universitemiz bina ve g¢evre temizlikleri, personel
tasimacilig1 ve arag kiralama hizmetlerinin mevzuata ve sartnameye uygun olarak yerine

getirmistir.

e Universitenin ulasim ve ¢dp hizmetlerini saglayan kendi araglarinin faal durumda olmasi

icin bakim ve onarimlarini yaptirmistir.

e Universitenin biitiin akademik ve idari birimlerin y1l iginde ihtiyac1 olan tiiketime yonelik
mal ve hizmet alimlar ile, yapim ve makine-techizat alimlari ile ilgili yurti¢i ve yurtdist

tiim satinalma ve ihale iglemlerini yaptirmigtir.
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e Tiim akademik ve idari personelin tedavi giderlerinin tahakkuk islemleri, harcirah
islemleri, yurtigi-yurtdis1 transfer islemleri, avans, mahsup islemleri ile mal, hizmet,

yapim ve elektrik, su, dogalgaz, telefon giderlerinin tahakkuk iglemlerini yaptirmistir.

e Satinalim suretiyle edinilen tasmir mal ve malzemelerin muayene ve zimmetlerinin
yapilmasi, Tasmir Islem Fislerinin diizenlenmesi, malzeme ambarinda hirdavat,
marangoz, elektrik ve tesisat malzemelerinin Universitemizin tiim binalarinda ¢ikan ariza
ve kontrollerde ihtiyaca gore atOlyelere teslimi ve ambarda muhafaza edilmesi,
ogrencilerimizin ciibbe ve keplerinin muhafaza edilmesi, mezuniyet toreninde giymeleri

icin dagitim ve toplanmasinin saglamistir.
D.6.2.3. HUKUK MUSAVIRLIGI

2009 yilinda yiiriitiilen davalarin toplami 112 dir. Bunlardan 74 adedi 6nceki yillardan
devredenler olup, 38 adedi 2009 yili i¢inde agilmistir. Y1l iginde 13 dava sonuglanmis 99
adedi ise devam etmektedir. Yeni agilan davalarin 28 adedi Idare ve Vergi Mahkemelerinde

diger 10 adedi ise Adliye Mahkemelerinde goriilmektedir.

2009 yilinda agilan dava sayisi : 38
Onceki yildan devreden dava sayist . T4
2009 yilinda sona eren dava say1si : 13
2009 yilinda gelen evrak sayisi : 162
2009 yilinda giden evrak sayisi : 295
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D.6.2.4. KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

Bogazici Universitesi Kiitiiphanesi 1982 yilinda tamamlanan ana bina ve 2009 yilinda
tamamlanan ek binada hizmetlerini siirdiirmektedir. Ana binada, Genel, Yakin Dogu,
Referans, Gorsel-Isitsel, Amerikan Tarihi Dokiimanlar1, Nadir Eser koleksiyonlari ile Odiing
Verme ve Rezerv Bolimii bulunmakta, ek binada ise Siireli Yaymnlar Bolimii hizmet
vermektedir. Kiitiiphane, liniversitenin egitim, O0gretim ve arastirma faaliyetlerinin de en
onemli unsur olan bilginin saglayicisidir. Kiitiiphane hizmetleri, donanim, materyal, raf ve
mekan yeterliligi takip edilerek, kullanicilarin 6grenme faaliyetlerine ve arastirmalarina
yardim saglayarak, kullanicilarin faydalanma derecelerini ve memnuniyetlerini arttirma
diisiincesiyle yiiriitiiliir. Kiitiiphanenin sundugu tiim basili ve elektronik kaynaklarin kolay
bulunmasi, kullandirilmasi ve yardim seviyemizin siirekli gelistirilmesi amaciyla basili ve
elektronik yayin saglama, kataloglama, tarama, koruma, ciltleme, depolama, ddiing, rezerv,

ILL, fotokopi hizmetleri siirekli gelistirilerek siirdiiriilmektedir.
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Koleksiyon

Kiitliphanemizin gelenegi olarak siirdiiriilen uygulamayla 6gretim elemanlarinin kendi
uzmanlik alanlarinda sectikleri kitaplarin satin alinmasina 2009 yilinda da devam edilmis,
diger kiitiiphane kullanicilarin talep ettikleri ve ¢ok kullanildig: tespit edilen kaynaklar da
temin edilmistir. Ayrica ¢cok miktarda kitap da bagis olarak koleksiyona katilmistir. Kitap,
dergi, DVD, CD, vd. materyallerden olusan kiitiiphane koleksiyonu, 2009 yilinda satin alinan
ve bagislanan toplam 26.318 kitapla, 582.953’e ulasmistir. Basili koleksiyonun yani sira 2009
yilinda 48.500 elektronik kitaba erigim saglanmistir. Ek biit¢eyle birlikte 3.680.000, 00 TL’lik

yayin alim biit¢esinin tamami kullanilmistir.

Grafik 7: Yillara Gore Koleksiyon Gelisimi Grafigi
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Grafik 8: 2009 Yili Yeni Kitap Girisi Grafigi

Toplam:26.318

Kiitiiphanede entegre otomasyon sistemi olarak kullanilan "Millennium" Tiirkiye’de
ilk olarak Bogazici Universitesi’nde kullamilmustir. 1997 yilindan itibaren kullanilan
Millennium sistemi ile kiitiiphanedeki tiim kayitlarin katalogu internet {izerinden
taranabilmekte, ayrica kullanicilar kendi kaydina ulasarak oOdiing aldiklar1 materyallerin
stiresini uzatma, hold koyma ve iptal etme, 6diing gegmisini goriintiileme gibi islemleri
yapabilmektedir. Tezler, arastirma raporlari, rezerv boliimiindeki ders kaynaklari gibi
elektronik ortama aktarilan kaynaklar, kiitiphane sistemine yiiklenerek kayitli kullanicilara
internet lizerinden sunulmaktadir. Sistemin proxy modiilii sayesinde kiitiiphanenin erisim
sagladigi tim e-dergi, e-kitap ve diger elektronik kaynaklara kullanicilar 7 giin 24 saat her

yerden erisebilmektedir.

Odiin¢ Verme Béliimii

Acik raf sistemiyle hizmet veren kiitiiphanemizde 6diing alinan materyallerin
elektronik olarak siiresinin uzatilmasi uygulamasina devam edilmistir. 2009 yilinda 1 adet
daha otomatik 6diing verme cihazi (selfchek) satin alinarak sayilar1 ikiye ¢ikmis, boylelikle
kiitiiphanenin her katinda 6diing islemleri hem otomatik cihazla hem de Odiing Verme
bankolarindan siirdiiriilerek hizmet yayginlastirilmigtir. Bir yillik siire i¢inde kiitiiphane

materyalinin yarisina yakm boliimiiniin  6diing verilmesi, Bogazici Universitesi’nde
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sirdiiriilen egitim, 6gretim ve arastirma faaliyetlerine kiitliphanenin tam olarak destek

verdiginin ve ihtiyaca gore bir koleksiyon olusturuldugunun gostergesi olmustur.

Grafik 9: Odiing Alinan Materyal Sayisi Grafigi
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Tablo 53: Kiitiiphaneye Kayitli Kullanicilar

Ogretim Uyesi 1.049
Master ve Doktora Ogrencisi 3.591
Lisans Ogrencisi 9.571
Personel ve Arastirma Gorevlisi 386
Uye 226

Referans Boliimii

Referans Boliimii, sozlik, ansiklopedi gibi basvuru kaynaklarinin  bulundugu,
kiitiiphaneler aras1 6diing ve kullanicilara oryantasyon hizmetlerinin verildigi birimdir.
Danisma merkezi olarak hizmet veren bu béliimde ayrica haritalar ve B.U.’de yapilan tezler

bulunmaktadir. 2009 yilinda yapilan oryantasyonlara Toplam 870 kullanict katilmistir.
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Kiitiiphaneleraras1 Odiin¢ Hizmeti

Kiitiiphaneleraras1 Odiing Hizmeti (ILL) ile Kiitiiphane’de bulunmayan kaynaklar diger
kiitliphanelerden temin edilmektedir. 2009 yilinda yurt disindaki kiitiiphaneler ile toplam 845,
yurt i¢indeki kiitiiphaneler ile toplam 4.360 ILL islemi yapilmistir. Sahip oldugu degerli ve
seckin koleksiyon sayesinde kiitliphane, yurt i¢cindeki ve disindaki diger kiitiiphanelerin en

cok yararlandig kiitiiphanelerin basinda gelmektedir.

Grafik 10: Kitap ve Makale Sayist Grafigi
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H Yurticindeki kiitiiphanelerden
bizim istedigimiz makale sayisi

Siireli Yaymnlar Bolumii

Stireli Yayinlar Boliimii, yerli ve yabanci dergiler, mikrofilm ve mikrofisler, ve diger
stireli yayinlar ile kullanicilara hizmet vermektedir. Siireli Yayinlar Boéliimii 2009 yilinda
hizmete giren ek binaya taginmis, basili yaymlarin hizmete sunulmasi ve yeni depo alanlarina
yaptirilan Kompakt Arsiv Sistemiyle depolanmayla ilgili fiziki mekan ihtiyaci uzun yillar i¢in
karsilanmigtir. Ayrica Siireli Yayimnlar BoOlimii baghga gore alfabetik siralamadan LC
sistemiyle konuya gore siralamaya ge¢mistir. Kullanicilarin rahatlii i¢in masa ve sandalye ile
elektronik donanimlar titizlikle se¢ilmistir. Tasinma sirasinda Siireli Yayinlar Bolimii’ niin
higbir hizmeti aksamamigstir. 2009 yilinda 4 adet mikrofilm makinasiyla 140 arastirmaciya

mikrofilm hizmeti verilmis, 1,400 mikrofilm okunmustur. Mikrofilm makinalarindan ikisi
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bilgisayarli ve yazicilidir. Bu cihazlarla arastirmacilar mikrofilm goriintiilerini bilgisayar

ortamina aktarip elektronik kopyasini alabilmektedir.

Tablo 54: Dergi Abonelikleri

Abonelikler Sayisi

Yurt disindan abone olunan basili dergi 550
Yurt i¢inden abone olunan basili dergi (Tiirkge) 87
Toplam abone olunan basili dergi 637
Toplam abone olunan elektronik dergi 24.550

Gorsel — Isitsel Boliimii

Dogrudan veya dolayli olarak egitim, Ogretim ve arastirma faaliyetlerine katkida
bulunan bu boliim, 6zellikle gorsel ve isitsel sanat iirtinlerinin koleksiyona katilmasina 6zen
gosterilmistir. Bu amacla klasik triinlerin yani sira, 6diil alan veya c¢ok ilgi goren gorsel,
isitsel trlinler kullanicilarin istekleri de dikkate alinarak satin alinmistir. Plak, kaset, CD,
DVD koleksiyonlar1 katalog sistemine dahil oldugunda aranmalar1 ve bulunmalar1 kolay olup

bunlar1 ¢alan/okuyan cihazlarla kullanicilara sunulmustur.

Tablo 55: Yararlanilan Kaynaklar

Kaynaklar Sayis1
Dinlenen plak sayis1 317
Dinlenen CD sayist 1.997
Seyredilen video, kaset sayisi 64
Seyredilen DVD sayisi 4.109
Toplam 6487

Cilt ve Onarim Boliimi

Kiitiiphanenin satin aldigr ve bagislanan kitaplarin ciltsiz olanlar1 ciltlenmis, ayrica
mevcut koleksiyonun bakim ve onarimi siirdiirtilmiistiir. Hizla biiyliyen koleksiyona ve

yiiksek oranli 6diing hizmetlerine paralel sekilde hizmet kalitesini siirdiirmiistiir.
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Tablo 56: Cilt ve Onarim Hizmetleri

Yapilan bez cilt sayis1 5.016
Yapilan PVC cilt sayis1 23.630
Tamir edilen kitap sayis1 11.574

Braille Boliimii

Bu bolim 2009 yilinda faaliyete gecen ek binaya tasinmis boylelikle ana binada
birbirinden uzakta olan kayit odalari, okuma odalari, Braille kitaplar ve siireli yaymlar bir

araya getirilerek gorme engellilerin daha kolay hizmet almas1 saglanmistir.

Tablo 57: Braille Boliimii Yayinlar

Braille harfleriyle basili kitap say1s1 2.039

Braille Boliimii’nde bulunan kaset sayist 3.150

Braille Boliimii’nde bulunan sesli kitap

sayist 650

Braille harfleriyle basili dergi sayisi 25
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Rezerv Boliimii

Bu boliimde bulunan kitap tarayict makine ile 5846 Sayili Fikir ve Sanat Eserleri
Kanunu cergevesinde basili materyallerin elektronik ortama aktarimi saglanmistir. Iki saatlik

odiing siiresi boylelikle sinirsiz hale getirilmis ve kiitiiphanede mekan tasarrufu saglanmistir.

Tablo 58: Rezerv’'de Yararlandirilan Ders Kaynaklart

Rezerv’de bulunan kitap sayisi 528
Ozel kitap sayist 66
Elektronik kaynak sayis1 1.879
Elektronik kaynaklardan yararlanma sayis1 36.019

Fotokopi Hizmeti

Kiitiiphane icerisindeki fotokopi birimi, kiitliphane acik oldugu siirece 4 adet fotokopi
makinesiyle hizmet vermektedir. Bu makinelerden fotokopi hizmetinin yani sira ayni
zamanda yazic1 ve tarayici olarak da yararlanilmaktadir. Kullanicilar 5846 Sayili Fikir ve
Sanat Eserleri Kanunu’na uygun olarak kiitiiphane kaynaklarindan fotokopi yaptirabilirler.
Giinde ortalama 6.000 sayfa fotokopi yaptirilmaktadir.
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2009 Yilinda Saglanan Yeni Mekan, Fiziksel Imkanlar ve Diger Hizmetler

Materyallerinin ve kullanici sayisinin fazlaligi nedeniyle uzun yillardir mekan ve raf
sikintis1 ¢eken kiitiiphaneye 2009 yilinda ek bina temin edilmistir. Iki katli ek binanm iist
katina Siireli Yaymlar Boliimii kullanici hizmetleri, 1980 sonrasi siireli yayin ciltleri ile
Braille Boliimii tiim birimleri ve materyalleri taginmistir. Ayrica artan ihtiyag dogrultusunda
yeni masa ve sandalyeler satin alinmistir. Alt kata Kompakt Arsiv Sistemi yaptirilmis ve ii¢
ayr1 depodaki tiim siireli yayinlar bu alana taginmistir. Kiitiiphanenin web sayfasi yenilenmis,
tanitim, kilavuz, kullanim, sozliikk, katalog tarama ve elektronik kaynaklarin sunumu

giincellenmistir.

D.6.2.5. OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’na bagh Kayit Isleri Sube Miidiirliigii ve Ogrenci Isleri
Sube Miidiirliigii bulunmaktadir.

Kayit Isleri Sube Miidiirliigii

Akademik takvim taslaginin hazirlanmasi ve Senatonun onaymna sunulmasi ile ilgili
caligmalar yiiriitiilmiistiir. Akademik takvimde belirtilen ii¢ bagvuru doneminde lisansiistii
programlara bagvuru yapan adaylarin, iki bagvuru doneminde lisans programlarina yatay gecis
bagvurusu yapan ve bir bagvuru doneminde lisans programlarina bagvuru yapan yabanci
uyruklu adaylarin bagvurular1 alinarak gerekli islemler yiiriitiilmiis ve ilgili Fakiilte,

Yiiksekokul ve Enstitiilere gonderilmistir.

Universiteye yeni yerlestirilen Ogrencileri bilgilendirmek amaciyla “On Kayit El
Kitapcig1” hazirlanarak yeni yerlestirilen tiim Ogrencilere ve posta adreslerine iletilmistir.
Universitemize yeni kabul edilmis olan yabanci uyruklu 6grencilerin posta adreslerine kabul
yazis1 gonderilmistir. Universitemiz birimlerine kayit olmaya hak kazanan tiim &grencilerin

on kay1t ve kesin kayit islemleri yapilmigtir.
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Yilda iki kez yapilmakta olan Akademik Personel ve Lisansiistii Egitimi Giris Sinavi

(ALES) basvurular1 alinmis ve Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezine iletilmistir.

Ogrenci/Ogretim gorevlisi ders programlari (Course Schdule) her iki yariyil igin

hazirlanmis ve yariyil sonu sinav programlar1 gergeklestirilmistir.

Ogrenci bilgilerini igeren gesitli listeler birim ihtiyaglarina gére hazirlanmasi islemleri
yuritilmistir. Her iki yariyil sonunda ilisigi kesilecek Ogrencilerin tahmini listeleri
hazirlanarak ilgili yonetim kurullarina incelenmek iizere gonderilmistir. ilgili Yonetim
Kurullan tarafindan iligkisi kesilen tiim 6grencilere iliskilerinin kesildigi resmi yazi ile posta

adreslerine iletilmistir.

Akademik yil sonunda mezun olacak 6grencilerin tahmini listeleri hazirlanarak ilgili
Fakiilte, Yiiksekokul ve Enstitiilere gonderilmistir. Mezuniyet Toren ¢aligmalart yiiriitiilmiis,
mezuniyete hak kazananlara diploma, onur, yiiksek onur ve sertifika belgeleri hazirlanmis ve
teslim 1islemleri gergeklestirilmistir. Disiplin cezasi alan 6grencilerin  durumlar ilgili
kurumlara bildirilmistir. Her tiirlii 6grenci belge isteginin (6grenci belgesi, transkript v.s.)

hazirlanmasi islemleri gergeklestirilmistir.

Yurt i¢indeki ve yurt disindaki c¢esitli kurum ve kuruluslarla 6grenciler hakkindaki
yazismalar yiiriitiilerek YOK, Kredi Yurtlar ve benzeri kurumlardan istenilen dgrencilere ait
istatistiki bilgi ¢alismalar1 gergeklestirilmistir. Ogrencilerin bilgi ve belgeleri dosyalanarak

arsivlenmesi ¢alismalar1 gergeklestirilmistir.

Akademik Kurallar Komisyonu, YOS Komisyonu ve OBIKAS Komisyonu ve Mazeret

Komisyonu ile ilgili ¢aligmalar yiiriitiilmiistiir.
Ogrenci Isleri Sube Miidiirliigii
Universitedeki erkek ogrencilerin askerlik sevk tehir islemleri gerceklestirilmistir.

Ogrencilerin IETT (Paso) indirim kart bagvurular1 alinmis, paso ve 6grenci kimlik kartlari

hazirlatilarak 6grencilere dagitimi gergeklestirilmistir.



Ogrencilere posta yoluyla gelen posta mektuplarmin imza karsihiginda dagitimi

gergeklestirilmistir. Kayip esyalarin 6grencilere iletilmesi islemleri yiirtitilmiistiir.

D.6.2.6. PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Personel Daire Baskanligi’na bagli Ozliik Isleri Sube Miidiirliigii, Sicil ve Arsiv Sube
Miidiirliigii, Hizmet I¢i Egitim Sube Miidiirliigi, Hesap Isleri Sube Miidiirliigi
bulunmaktadir. Personel Daire Baskanhgi’nca; Universitenin kadrolu ve sdzlesmeli
personelinin ilan, atama, 6zlik ve emeklilik isleriyle ilgili her tiirli islemleri yapilmistir.
Akademik ve idari kadrolarin saglikli bir bigimde tutulmasini saglamistir. Yiiksekogretim
Kurulu'nun takviminde belirlenen, kadrolarla ilgili her tiirli islemi yapmistir. Her yil,
iiniversitenin akademik kadro becayis teklifini akademik birimlerin onerileri dogrultusunda,
{iniversitenin ihtiyaglarina gore hazirlamus ve ilgili makamlarm onayma sunmustur. Universite
personelinin hizmet 6ncesi ve hizmet i¢i egitim programlarini diizenlemis ve uygulamstir.
Personel sisteminin gelistirilmesi ile ilgili 6nerilerde bulunmustur. Birimin yillik faaliyet
raporunu hazirlamistir. Baskanliga bagli Sube Midiirliikkleri’nin diizenli ve uyumlu
calismasini saglamig, Sube Miidiirliikkleri ile {niversitenin diger birimleri arasindaki

koordinasyonu saglamigtir.
Ozliik isleri Sube Miidiirliigii

Kadrolu personelin atama, yiikseltme, gorev siiresi uzatma, nakil, gérevlendirme, izin,
pasaport, saglik karnesi, sicil, mal beyani, bor¢lanma, fiili hizmet zammi, hizmet ve ¢alisma
belgesi, yurtdisi hizmet, doktora ve askerlik borglanma, hizmet birlestirme, iliski kesme ve
emeklilik gibi islemlerini yiiriitmistiir. Yabanci uyruklu 6gretim elemanlari, yurtdisinda
ogrenim goren burslu arastirma gorevlileri, saat iicretli 6gretim elemanlar1 ve gecici isgilerin
ozliik islemlerini yapmistir. Kadro ilanlari, kadro becayis islemleri, memur alimi gibi genel
prosediirleri yiiriitmek, bu konularda YOK, Maliye Bakanlig1 ve Basbakanlik Devlet Personel
Bagkanhig: gibi kurumlarla gerekli yazismalari yapmustir. Ozliik Isleri Sube Miidiirliigi,
akademik personelin paso islemlerini ve biitiin personelin kimlik karti islemlerini

gergeklestirmistir. UDS ve KPDS simav basvuru islemlerini gerceklestirmistir.
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Sicil ve Arsiv Sube Miudiirliigii

Akademik ve idari personelin emeklilik ve sicil islemlerini saglikli ve diizenli bir sekilde
ylriitmistiir. Personel Daire Bagkanligi’min tiim evrak kayit ve dosyalama islemlerini
yiiriitmiis ve dosyalarin birim i¢i koordinasyonunu olusturmustur. Universitede goreve
baglayan akademik ve idari personelin dosyalarini inceleyip, istenen belgeler
tamamlandiginda sicil numarasi vermis, dosyalar1 diizenlemis ve muhafaza etmistir. Emeklilik
sicil numarasi i¢gin bildirim formlar1 hazirlamis, gelen emeklilik sicil numaralarini ilgililere
teblig etmistir. Akademik ve idari personel 6zliik bilgilerini bilgisayar programina girmistir. O
ve 5 ile biten yillarda akademik ve idari personel Mal Bildirim Beyannamesinin
doldurulmasin1 saglamistir. Akademik ve idari personele hizmet belgesi, gorev belgesi ve
benzeri belgeleri diizenlemistir. Amirlerin verecegi benzer nitelikli gorevleri yerine
getirmistir. Ilgili kanunlardaki degisiklikleri takip etmis, gerekli islemleri yapmus ve ilgili

birimlere duyurmustur.

Hizmet ici Egitim Sube Miidiirliigii

Idari Personelin hizmet igi ve gorevde yiikselme egitimlerini yaptirarak performansimn
yilikselmesini saglamistir. Mevcut ve yeni goreve baslayan personel i¢in egitim programi
hazirlamis, gorevde yiikselme egitimlerini koordine etmistir. Gorevde Yiikselme Egitimi El
Kitabinin hazirlamig, mevzuatlarda meydana gelebilecek degisikliklere gore el kitaplarinin
giincelligini saglamistir. Gorevde Yiikselme Egitim Programini hazirlamis, egitim yerini,
egitimcileri belirlemis ve egitimlerden haberdar olmalarini saglamistir. EZitim ve Sinav
Yiiriitme Komisyonunun kurulmasimi saglamis ve komisyon iiyelerine yazili olarak teblig
etmigstir. Gorevde Yiikselme Egitim Programindan birimlerin haberdar olmalarini ve egitime
katilacak personelin egitime katilimini saglamistir. Gorevde Yiikselme Egitim Programina
gore egitimlerin yapilmasim1 ve koordinasyonu saglamistir. Gorevde Yiikselme Egitimi
sonrasinda personelin sinavlarinin yapilmasini saglamistir. Aday memurlarin Temel Egitim
programini, egitim yerini, egitimcilerini belirlemis ve egitimlerden haberdar olmalarini
saglamis, egitimcilere Devlet Personel Baskanliginca hazirlanan Temel Egitim Notlar
kitabindaki egitim konularimi iletmis, aday memurlarin Temel Egitime katilmalarini

saglamistir. Temel Egitim sonunda sinavlarin yapilmasini saglamis Temel Egitim
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Degerlendirme Formunu diizenleyerek Devlet Personel Baskanligina bildirmistir. Aday
memurlarin Hazirlayic1 Egitim Programini, egitim yerini, egitimcileri belirlemis, egitimlerden
haberdar olmalarin1 saglamis, egitim konularinin hazirlanmasint ve egitimcilere iletilmesini
saglamig, aday memurlarin Hazirlayici Egitime katilmalarini saglamistir. Hazirlayic1 Egitim
Programini Devlet Personel Bagkanligina gondermistir. Hazirlayic1 Egitim sonunda sinavlarin
yapilmasimi saglamistir. Aday memurlarin uygulamali Staj Egitimlerinin yapilmasini ve
sonuclandirilmasini takip etmistir. Birimlerin hizmet i¢i egitim taleplerini yerine getirmis ve

sonu¢landirmistir.
Hesap Isleri Sube Miidiirliigii:

Maas ve ek ders bordrolarin1 hazirlamistir. Yabanci uyruklu, sézlesmeli personelin,
iscilerin, dgrenci asistanlarn, TUBITAK, AB Cergeve programlari ve DPT projelerinde
caligan arastirmacilarin ve Sosyal Tesisler Isletme Miidiirliigiinde gérev yapanlarin iicret
bordrolarini diizenlemis ve SSK islemlerini takip etmistir. Emekli keseneklerinin Emekli

Sandigina gonderilmesi islemlerini yiirtitmiistiir.
D.6.2.7. SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi, tiniversitemizde ogrenimlerini stirdiiren
ogrencilerimizin, akademik ve idari personelimiz i¢in saglik ve beslenme hizmetlerini
sunmus, sosyal, kiiltiirel, danisma ve rehberlik ile spor ihtiyaglarini karsilamaya ¢aligmis ve
egitim-ogretimin desteklenmesi i¢in tiim birimleriyle hizmet etmistir. Saglik, Kiiltiir ve Spor
Daire Baskanligina bagli olan Yemekhane Isletme Sube Miidiirliigii, iiniversitemiz 6grenci,
idari ve akademik personelinin saglikli, dogru ve ucuz beslenmelerine katkida bulunmus,
beslenme sorunlarina ¢dziim getirmis, kantin-kafeteryalarin denetimini de yapmuistir.

Yurtlar Miidiirliigii, Bogazi¢i Universitesi, Robert Kolej'den devraldig1 ¢cogulcu, cagdas
kiiltiirel yaklagimini, son yillarda artan 6grenci sayisina ragmen, uyguladigi yurt politikasi ile
korumay1 basarmustir. Universitemize Istanbul disindan gelen 2795 &grencisine yurtlarinda

barmma imkan1 saglamigtir.

Mediko Sosyal Sube Miidiirliigii, tiniversitemiz biinyesinde 6grenci, idari ve akademik
personelin ve emeklilerinin saglik hizmetlerinin gériilmesi amaciyla ¢esitli branslarda uzman

hekim ve dis hekimleri kadrosu ile poliklinik, klinik laboratuar ve dis klinigi hizmeti
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vermistir. Merkezimizde 1. Basamak Saglik Kurulusu hizmeti verilmektedir. Poliklinik
hizmetlerimizin yan1 sira hemsirelik, laboratuvar, rontgen, ambulans hizmeti yiiriitiilmektedir.
Merkezimizde 4’ti uzman 7 doktor, 3 dis hekimi, 12 hemsire, 2 saglik memuru, 4 memur, 5
hizmetli ¢alismaktadir. 01/01/2009-20/06/2010 tarihleri arasindaki saglik hizmetleri asagidaki

Tablo 59°da ayrmntili olarak verilmistir.

Tablo 59: Saglik Hizmeti Alan Hasta Istatistigi 01/01/2009-20/06/2010

Muayene 3807 8076| 16572
Laboratuvar Tetkikleri 314 519 908
Toplam Hizmet 4121 8595| 17480

Misafirhane ve Sosyal Tesisler Sube Miidiirliigii, tiniversitemizde ¢alisan akademik ve

idari personele lojman giris ¢ikislarint ve gelen misafirlerin konaklama islemlerini

gergeklestirmistir.
Tablo 60: Universitemizdeki Misafirhaneler
Oda Sayis1 Oda Sayis1 Oda Sayis1
9 2 4 27

Saghk Kiiltir Daire Bagkanhgina bagli Sosyal Tesis Isletmeleri asagida
detaylandirilmistir.
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Kennedy Lodge

Kennedy Lodge tniversitemiz 6gretim iiyesi, yonetici ve idari personeline uygun ve
kaliteli yemek hizmeti vermis ve yine {iniversitemiz biinyesindeki 6gretim tiyesi, mezun ve
ogrencilerine kokteyl, nisan, diigiin, v.s. adi altinda yemek hizmeti vermeyi amaglamis ve

gelirlerini bu faaliyetlerinden elde etmistir. Toplam personel sayis1 14 tiir.
Hisar Spor Tesisi

Spor tesisi toplam 2925 m? kapali insaat alanina sahip A, B ve C Bloklarindan
olusmaktadir. 575 m? kapal alanli A Blok zemin katinda bay-bayan soyunma odalari, dus ve
we'ler ile iist katinda 3 adet idari ofislerin yani1 sira vitamin bar mevcuttur. 1600 m? kapali
alanli B Blokta 550 m? kapali alanli tesisat galerisinin yan1 sira 1050 m? alanl kapal yiizme
havuzu vardir. 15 metre x 33 metre boyutlarindaki kapali yiizme havuzu 6 kulvardan
miitesekkil olup ortalama 1.75 metre derinligindedir. 750 m? kapali alanl1 C Blokta 85 m?
kapali alanli personel lojmani, 325 m? kapali alanli teknik servis ile iist katta 325 m® kapal
alanli modern spor aletlerle donatilmig, soyunma, dus ve wc'leri olan fitness salonu
mevcuttur. Spor tesisinde kapali havuz kisminda havalandirmay: saglayan nem alma santrali
istenilen konforu saglamaktadir. Spor tesisinin tamami yerden 1sitma ve klima sistemleri ile

donatilmistir. Tesisimizde calisan personel sayis1 16’dir.
Bebek A¢ik Havuz

Bebek Kapi1 girisinde yer alan 50x14 metre ebatli, bes kulvarli acik yiizme havuzu 15

Mayis - 1 Ekim tarihleri arasinda Bogazici Universitesi mensuplarina ve dgrencilerine agiktir.
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Ogrenci Kuliipleri

2009 Yih KuliipFaaliyetleri

Tarih

Enver Aysever’in (Skytiirk) konugmaci olarak
katildig1 “Tiirkiye’de Demokrasi Bilinci ve

Secimler” adl1 bir konferans diizenledi.

12 Mart 2009

Atatiirkcii Diisiince | “Bedri Baykam ile Sanat ve Siyaset” adli bir
Kuliibii (ADK) konferans diizenledi. 23 Mart 2009
“Demokratik A¢ilim” konulu bir konferans )
27 Ekim 2009
diizenledi.
“Devrim Arabalar1” filminin gosterimini yapildi. |19 Kasim 2009
“Internet Security & Hacking” Semineri
9 Mart 2009
o diizenledi.
Bilgisayar . .
Adope Photoshop Kursu, Silverlight & WPF
Miihendisligi Kuliibii o 31 Mart, 06, 07,
Semineri, Oracle Veritaban1 Y0onetim Semineri’ni )
(COMPEC) 14 Nisan 2009

diizenledi.

“Photoshop Adobe” baglikli Microsoft Office

Kursu ve “Web Teknolojileri Giinii” diizenledi.

02, 06, 16, 22
Nisan, 09 Mayis
2009
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04, 06, 07, 08

Bilgisayar Biligim Haftas1 diizenledi.
May1s 2009
Miihendisligi Kuliibii
“Seminarmania Bogazi¢i” semineri diizenledi. 10 Mayis 2009
(COMPEC) i i
CEBIT e gezi diizenledi. 10-11 Ekim 2009
Smartpro Egitim Akademisi ortaklig1 ile 4 hafta
05,12, 19, 24
stiren Sertifikali Microsoft Office 2007 Egitim
Kasim 2009
seminerleri diizenledi.
Java’dan Bilal Ak¢ay, ASP.Net’ten Yunus Ozen,
Web Tasarim’dan Siracettin EI’in konusmaci
22 Kasim 2009
olarak katildig1 “Sanal Kurs Bilisim Seminerleri”
etkinligini diizenledi.
o Mikrosis’den Hasan Ozkaya'nin da konusmaci
Bilgisayar L 23 Kasim, 01, 08,
olarak katildig1 “Web Tasarimi1 Egitimi”
Miihendisligi Kuliibii - _ 15 Aralik 2009
etkinligini diizenledi.
(COMPEC)
18 Kasim 2009
Linux’dan Hasan Tuncer’in katilacagi “LINUX” o -
tarihinden itibaren
egitimi diizenledi.
8 hafta
Turkcell’den bir yetkilinin de “Mobil
Teknolojilerde Yenilikler” baglikli bir konusma
10 Aralik 2009
yaptig1 “Gengsen Geleceksin” adli etkinligi
diizenledi.
“7D9 Demo Party Yarismasi ve Odiil Téreni” 19-20 Aralik
etkinligini diizenledi. 2009
TUBITAK Kitap Sergisi diizenlendi 09-20 Mart 2009
Prof. Dr. Metin Arik (Bogazici Universitesi)
"CERN'de Neler Oluyor?"; Prof. Dr. Oleg
Belegradek (Bilgi Universitesi) “Cebir/Mantik”; ]
. 23 Mart - 21Nisan
Bilim Kuliibii Yard. Dog. Dr. Yavuz Eksi (ITU) “Yildizlarin

Evrimi”; Dr. Cem Giineri (Sabanci Univ.)
“Cebir/Sifre Coziimii”; Prof.Dr. Ali Alpar

(Sabanci Univ.) “Astronomi Y1l1, Galileo”; Prof.

2009
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Dr. Naci Inci (Bogazigi Univ.) “Kuantum
Bilgisayarlar”; Dog. Dr.Azer Kerimov (Bilgi
Univ.) “Olasilik”; Dr. Grant Fisher (Bogazigi
Univ.) “Philosophy of Science” adl1 seminerler

diizenledi.

“Fikir Miilkiyeti Kime Hizmet Eder” konulu

15 Nisan 2009

Bilim Kuliibii seminer diizenledi.
“Diinya’dan Evrene Bakis” adl1 fotograf sergisi
5-15 May1s 2009
diizenledi.
“Astronomi Gozlem Senligi” adl1 etkinligi ]
' 22 Ekim 2009
diizenledi.
“Diinya’dan Evrene Bakis” adl1 fotograf sergisini |01- 11 Aralik
yaptt. 2009
Tiirkiye Universitesi Sporlar1 Federasyonu
BRIC Kuliibii Baskanlig1 ile Tiirkiye Universiteleraras1 Brig 02 - 03 Mart 2009
Turnuvasi diizenledi.
.. 27 - 29 Subat
BUSAS Serbest Dalis Kurslar1 verdi. 2009

Ceviri Kuliibii

Norah Zapata Prill, Kasim Haddad, Gonca
Ozmen, Marjan Stojan, Lal Lales, Patrick Cotter,
Nuala Ni D’hamhnail, Hanane Aag ve Gokhan

Cengizhan adli sairlerin konusmaci olarak

21 Nisan 2009

(BUCEYV)

katildig1 “Diinya Sairleri ile Soylesi” baslikli bir

etkinlik diizenledi.

“Aral Golii” belgesel gosterimi yapildi. 17 Kasim 2009

“1 Bilet, 1 Fidan” kampanyasi i¢in “Tanr1”

o 19 Mart 2009

Cevre Kuliibii oyununu sergiledi.
(BUCEK) Eylip Beldesi Akpinar Kdyiine “Bogazici

Universitesi Hatira Ormani” igin agaglandirma

yapildi.

21 Mart 2009

107



“Tiirkiye’deki Agaglar ve Calilar” konulu bir
sOylesi gerceklestirdi.

13 - 17 Nisan
2009

“Ucurtma Senligi” diizenledi. 13 Haziran 2009
Arboretum Gezisi yapildi. 23 Ekim 2009
Cevre Kuliibi “Machael” adl1 belgesel gosterimi yapti. 9 Aralik 2009
(BUCEK)
“Yuva” adli belgesel gosterimini yapti. 16 Aralik 2009
“Inconvenient Truth” Gen¢ TEMA Film Belgesel
23 Aralik 2009
gosterimi diizenledi.
“Bir Fidan, Bir Kitap, Bir Isik!” isimli 28-30 Aralik
organizasyonu yapildi. 2009
Kocaeli-izmit Menevse yaylasina giiniibirlik bir
) .y. Y gu' 3 Ekim 2009
Dagcilik Kuliibii yiirtiyiis (Trekking) gezisi diizenlendi.
(BUDAK) 26-27 Aralik

Bursa Uludag’a egitim gezisi diizenledi.

2009
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Dans Kuliibii (BUDANS)

Yeditepe Kupasi Dans Yarigmasina katildi. | 4 Nisan 2009
Dans festivali diizenledi. 16 Nisan 2009
“Dancers of the Rain” gdsterisini 19 Kasim
diizenledi. 2009

“16 Mart Halepce Katliami1” konulu

sinevizyon gosterimi yapti.

16 Mart 2009

“Siir ve Intihar Konseptli” siir dinletisi ve |13 Mayis
sOylesisi diizenledi. 2009
Edebiyat Kuliibii (BUED) Destar Tiyatro Toplulugunun oyunu olan
_ ' 17 Kasim
Rese Seve’nin (Gecenin Karasi)
o 2009
gosterimini yapildi.
Ozan Emre Ozyilmaz, Halil Sevda ve Ali
. 24 Aralik
Aydin Cigek’in katilimiyla “Vicdani Ret” G
iizerine sOylesi diizenledi.
Istanbul’un ¢ok kiiltiirliiliigii iizerine
Italya, Ispanya, Macaristan ve
14 - 23 Mayis
Romanya’dan konuklarin katilimiyla 2009
“Zoom Into Multiculturalism” adl1 projeyi
gerceklestirdi.
Egitim Arastirma Kuliibii : : '
Amerika’dan gelen 6gretim tiyeleri,
(EREC)
ogrenciler ile Tiirk 6gretim tiyeleri ve
ogrencilerin de katilimiyla “Bogazici
g .o, . y . g- 03 - 05
Egitim Konferanslar1” adl1 etkinlik
) Agustos 2009
diizenledi ve “Zoom Into
Multiculturalism” projesinde ¢ekilen
fotograflar: sergiledi.
Netron Technology CEO’su Murat
Bayraktar’in katilimiyla “Risk Yonetim 4 Kasimm 2009
Egitim Arastirma Kuliibii o )
Semineri” diizenledi.
(EREC) . |
Tekirdag’da bir kdy okuluna kiitiiphane
kurmak i¢in tiniversite igerisinde “Kitap 4 Aralik 2009

Toplama Kampanyas1” diizenledi.
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Egitim Arastirma Kuliibii

Karacan Akademi’den Erdal Bekar, Batu

Erdem ve Mehmet Giirer’in katilimryla 29 Aralik
(EREC) “KPSS A Grubu, KPSS B Grubu ve 2009

ALES” hakkinda seminer diizenledi.

“Yildizl1 Projeler” proje yarismasi 18 - 20 Mart
Elektro-Teknoloji Kuliibii diizenledi. 2009

(BUEC)

“Robot Kurslar1” yapildi.

Elektro-Teknoloji Kuliibii
(BUEC)
- Bilgisayar Miihendisligi

“Bogazi¢ili Miithendislerin P&G Kariyeri”
adli etkinlik diizenledi.

11 Mart 2009

Kuliibii (COMPEC)
ODTU Tiirk Halk Bilimleri Toplulugu’nun | 18 Mayis
“Yelkovan” isimli gosterilerinde agirlandi. | 2009
Arto Tungboyaciyan ile bir sdylesi ve 25 Haziran
Folklor Kuliibii (BUFK) akustik perkiisyon atolyesi gergeklestirdi. | 2009
“GAYDA ISTANBUL” grubunun 17 Kasim
katilimryla bir konser diizenledi. 2009
“KEF KEF” grubunun katilimiyla bir
9 Aralik 2009

konser diizenledi.

Fotograf Kuliibii (BUFOK)

Soylesi yapildi

12 Mart 2009

Foto-Sentez isimli “Fotograf” sergisi

diizenledi.

13 - 26 Mayis
2009

“Sanat” ve 6zel olarak “Fotograf” temal

projeler diizenledi.

25-30 Haziran
2009

12,13, 19, 20,
Temel fotograf¢ilik seminerleri diizenledi. |26, 27 EKim

2009
Orhan Cem Cetin’in “Portre Cekiminde

21 Kasim
Psikolojinin Etkisi” adl1 sOylesiyi

2009

diizenledi.
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Gokge Pehlivanoglu’nun katilimiyla

_ 2 Aralik 2009
“Portre Atolyesi” yapildi.
Fotograf Kuliibii (BUFOK) 14, 15, 18, 21,
Donem Sonu Sergisi yapti. 22 Aralik
2009
“Final Fantasy Advent Children” adl1 ]
‘ o 27 Ekim 2009
Gercek Macera Oyunlar filmin gdsterimini yapti.
Kuliibii (BUOK) 16 Aralik
Anime gosterimi yapti. 2009
09 - 18 Ekim
“Karakalem Resim Sergisi” diizenledi.
2009

Giizel Sanatlar Kuliibii (GSK)

Comlek-Seramik-Heykel-Camur konulu

sergi diizenledi.

02 - 09 Aralik
2009

Havacihk Kuliibii (BUHAK)

Abant, Ankara, Aksaray, Bolu, Bursa,
Catalca, Denizli, Erzincan, Eskisehir,
Fethiye, Gebze, Gokge Ada, Giirle, Giirsu,
Isparta, Istanbul, izmir, Kayseri, Manisa,
Ormanli, Sivas, Sile, Uziimlii bolgelerinde
bulunan ugus alanlarina egitim amacli

geziler diizenledi.

Haziran 2009

Film Gosterimi "Never Erding Thermen"

o 15 Ekim 2009
Havacilik Kuliibii (BUHAK) | dizenledi.
“Havacilik Kokteyli” yapti 4 Aralik 2009
P&G Bogazici Universitesi Ise Alim
9 Ocak 2009

Isletme ve Ekonomi Kuliibii
(iK)

Sinavi

Merkez Bankasi1 Bagkant Durmus
Yilmaz’in katilimiyla “Kiiresel Krizde
Tiirkiye” konulu soylesi diizenledi. CNBC-

e kanal1 sOylesiyi canli olarak yayinladi.

04 Mart 2009
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isletme ve Ekonomi Kuliibii

(iK)

“Case Days 09” etkinligini diizenledi.

10, 11,17 - 19
Mart 2009

AIESEC

13 Mart 2009

“III. PR Professional 2009” seminerlerini

diizenledi.

16, 19, 23, 24,
26 Mart 2009

“Reklam ve Marka Yonetimi Egitimi” adli

semineri diizenledi.

18.Mart 2009

“CaseDays Special” etkinligi
gerceklestirdi.

24 Mart 2009

“Alternatif Kariyer Soylesileri” diizenledi.

31 Mart 2009

Turhan Esener ve Ibrahim Bodur

Miinazara Turnuvasi diizenledi.

12 Nisan 2009

Atina Uluslararas1 Miinazara Turnuvasi’na |22 - 26 Nisan
katild1. 2009
Konser diizenledi. 8 May1s 2009
11 - 15 Mayis
“Market Code” etkinligi diizenledi. 2009
12 - 13 Mayis
“Ekonomi Zirvesi” diizenledi. 2009

12. Brandmarker Uluslararasi Pazarlama

Iletisim Ogrenci Kongresi diizenledi.

15-19 Haziran
2009

30 Temmuz-
EUROS Avrupa Miinazara Turnuvasina

06 Agustos
katildi.

2009
“Ekonomi Sohbetleri” adl1 etkinligi

27 Eyliil 2009
diizenledi.
[lhan Oren’in katilimiyla Outdoor Egitimi ]

4 Ekim 2009

yapti.
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Isletme ve Ekonomi Kuliibii

(iK)

Procter&Gamble ile oraklasa “P&G
Business Scholl” kapsaminda, Satig

Departmani /Vaka Calismalari, Uretim

22 Ekim, 19 -
Departmani/Vaka Caligmalari, Pazarlama
) 21 Kasim, 09 -
Departmani/Vaka Calismalari, Finans
11 - 28 Aralik,
Departmani/Vaka Calismalari, Toplu
. . 18 - 19 Ocak
Degerlendirme Testleri, Genel
2009
Degerlendirme ve Geribildirim isimli
etkinlikleri diizenledi.
03, 05, 10, 11,
“CaseDays” etkinligi diizenledi. 12, 13 Kasim
2009
“Market Code Pazarlama ve Satis” 16, 20, 23, 24
seminerleri diizenledi. Kasim 2009
P&R kapsaminda, Goldman Sachs 18 Kasim
firmasinin tanitim sunumu yapildi. 2009
“Brandmarker Uluslararas1 Ogrenci 15-19

Kongresi” diizenledi.

Haziran 2009

Efes Pilsen Pazarlama Mudiiriiniin

katilimiyla “Hayat1 Doldur- Sosyal

. 8 Aralik 2009
Sorumluluk ve Pazarlama Arasinda Ince
Cizgi” konulu soylesiyi diizenledi.
Google Tiirkiye Pazarlama Miidiirii
Mustafa I¢il’in konusmaci olarak katildig1 | 8 Aralik 2009
bir soylesi yapti.
Hincal Ulug’un katilimiyla “Gazetecilikte

9 Aralik 2009

Kariyer ve Medya” konulu sdylesi yaptt.
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Isletme ve Ekonomi Kuliibii

(iK)

Kriz Doneminde Alternatif Finansman
Araclar1, IMKB Yapisi, Isleyisi ve Hisse
Senedi Piyasalari, Global Sirketlerde Aktif
Pasif Yonetimi, Derecelendirmenin
Bankaciliktaki Rolii ve Basel - 11
Ongoriileri (Panel), Gelecegin Yiikselen
Fonu: Emeklilik Yatirim, Makro
Ekonomiye Yo6n Veren Gostergeler,
Finansal Karar Destek Sistemi, Sermaye
Piyasalarinda Degisen, Dinamikler isimli

paneller diizenlemistir.

14 - 24 Aralik
2009

“Hayati Doldur- Sosyal Sorumluluk ve
Pazarlama Arasinda Ince Cizgi” ve
“Tiyatro’da Kariyer ve Sosyal Medya
Mecralarinda Genis Kitlere Ulagim”

konulu séylesiler diizenledi.

16 - 23 Aralik
2009

Pamukkale, Galatasaray, Yeditepe, Ege,
Uludag ve Kog Universitelerinin
katilimiyla “Miinazara Turnuvasi”

diizenledi.

19 - 20 Aralik
2009

“Tea&Talk” etkinligi kapsaminda Efes

Pilsen kurumundan Emre 28 Aralik
Topsakaloglu’nun katilimiyla “Krizin 2009
Sektore Etkisi” konulu sdylesi yapildi.
Kog Universitesi’nden Dog. Dr. Aysegiil
N YReEn 29 Aralik
Ozsomer’in katildig1 “P&R Days”
2009
diizenledi.
Isletme ve Ekonomi Kuliibii Nil Karaibrahimgil katilimiyla konser
. .. . 8 May1s 2009
(IK) - Miizik Kuliibii (BUMK) | diizenledi.
Isletme ve Ekonomi Kuliibii
. ' ' 10-19 Mart
(IK)- Miihendislik Kuliibii P&R Days (Kariyer Giinleri) 2009

(ENSO)
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Kadin Arastirma Kuliibii
(BUKAK)

“Kadin Eserleri Kitap” sergisi; Tiyatro

Gosterisi-“Cadinin Bohgas1™;

“Neoliberalizim Kadinlar1 Nasil Etkiledi” |02-06 Mart

konulu panel; Dans-miizik gosterisi: 2009

“Feminist Kadin Cevresi Miizisyenleri”

diizenledi.

Ciplak Ayaklar, Cirkin Insan Yavrusu

Ekibi katilimiyla tiyatro gosterisi 4 Mart 2009

gergeklestirdi.

“Tacize Kars1 Ne Yapabiliriz” konulu bir )

forum diizenledi. © Nisan 2009
) ) 14 Mayzs

Sokak roportajlart yapildi. T

Selma James’in (Global Women Strike) 14, 19, 21, 23,

katilimiyla panel ve “Otobiis” adli tiyatro | 25 Kasim

gosterisi diizenledi. 2009

Kadin Arastirma Kuliibii
(BUKAK)

Cekmekte olduklari belgeselin devamini,

Kuzey ve Giiney Kampiis Ustiin Ergiider

07 - 11 Aralik
2009

Karikatiir ve Mizah Kuliibii
(BUKOMIK)

Meydaninda yapti.

02 - 13 Mart
Karikatiir Sergisi diizenlendi

2009
“Dogaclama Mizah Oyunlar1 Atolyesi” 04 Mart - 15
diizenledi. Mayis 2009

11 - 20 Mart
Karikatiir Sergisi diizenledi.

2009

Karikatiirist Vedat Ozdemiroglu’nun
katilmiyla Tek Kisilik Stand-up gdsterisi

diizenledi.

18 Mart 2009

Anime gosterimi yapildi.

II. Donem

Boyu

“Reklam Oburlar1 Kampiisde” video

gosterimi diizenledi.

10 Nisan 2009
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Cengiz Ferhat Altay’in katilimiyla “Tek 3 -10 Haziran
Kisilik Gosteri” diizenledi. 2009
Karikatiir ve Mizah Kuliibii “Dogaglama Mizah Oyunculugu Atdlyesi” | 28 Ekim-23
(BUKOMIK) etkinligini diizenledi. Aralik 2009
“Kampiiste Mola” ad1 altinda RTN
24 Aralik
Ajans’i komik videolarinin gosterimlerini
2009
yapti.
. o . 23 - 27 Mart
Kitap Sergisi diizenledi.
2009
. 06 - 10 Nisan
Koy - Koop Kuliibii (KOY- “53. Kitap Sergisi” diizenledi. 2009
KOOP)
] o . 05 - 19 Mayis
Kuzey Kampiiste kitap sergisi diizenledi.
2009
13 - 22 Kasim
“Kitap Sergisi” diizenledi.
2009
Dia Gosterimi yapildi. 25 Subat 2009
Speoloji Semineri diizenlendi 27 Subat 2009
. 18 - 19 Nisan
“Ilk Yardim Egitimi” Semineri diizenledi.
Magara Arastirmalar Kuliibii 2009
(BUMAK) SRT (Single Rope Technique) egitimlerini | 2009 - 2010

gerceklestirdi. Giliz Donemi
Kirklareli ili, Demirkdy ilgesi Sarpdere _
_ . |23-25Ekim
Koyiine bagli Dupnisa Magarasi’na egitim B
ve arastirma gezisi diizenledi.
Makine Teknoloji Kuliibii “Bakis Sertifikali Paneller Dizisi” 20,21, 22, 24
(BUMATEK) kapsaminda “Bakis‘09” diizenledi. Nisan 2009
Kog¢ Miizesi’ne gezi diizenledi. 17 Ekim 2009
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Miihendislik Kuliibii (ENSO)

ICAMES toplantisi diizenledi.

11 Mart 2009

Pfizer firmasina teknik gezi diizenledi.

13 Mart 2009

15 Mayis
Konser diizenledi.

2009
“Professional Career Preparation” semineri | 02-08 Nisan
diizenlendi 2009

“Engineers of the Future” adl1 etkinligi
kapsaminda “Creatin Valeu From the Shift
to Low Carbon Economy”, “Siirdiiriilebilir
Enerji Kaynaklar1”, “Elektro Kaplama
End. Tem. Unit. Teknoloji”, “Avrupa
Birligi Giris Siirecinde Tirkiye’nin
Yiikiimliliikleri”, “Mamak Copligi” ve
“Biyorafineri Teknolojileri” baslikli

etkinlikler diizenledi.

11 Nisan 2009
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Miihendislik Kuliibii (ENSO)

HP’ye gezi diizenledi.

14 Nisan 2009

“Kriptoloji”, “Bankacilikta Giincel
Tehditler”, “Beyaz Hacker”, “Network
Giivenligi”, “Sistem Giivenligi” ve
“Giincel Tehditler ve Onlemleri” baslikl1

etkinlikler diizenledi.

18 Nisan 2009

“Professional Career Preparation”

seminerleri diizenledi.

06 - 13 Mayis
2009

ICAMES (International Cultural and
Academic Meeting of Engineering
Studens) adli etkinlik diizenledi.

12 - 15 Mayis
2009

Nesim Levi “Lisisel Liderlik”’; Mine Kobal
(Eksel Danigsmanlik) “Bireysel Arasi
Iliskiler in Y&netimi”; Sebnem Dedeoglu
(Pusula Group) “Etkili Iletisim Kurma”;
Dogan Ciiceloglu “Mis Gibi Yasamak Icin
Kisisel Seminer”’; Mustafa Acunoglu
(Bilge Adam) “Bilingli Aligkanlik
Edinme”; Brian Milligan (Bridge
Consulting International) “Pover
Relationships” adli kisisel gelisim

seminerleri diizenledi.

02 - 12 Kasim
2009

Semen Zihnioglu (Furla Yo6netim
Danismanligi) “Girisimciligim Altin
Kurallar1”; Irmak Aydogdu (Nar Egitim ve
Danigmanlik) “Sonu¢ Odakligin Yasama

Etkisi” isimli ekinlikleri diizenledi.

05 - 12 Kasim

King Abdullah University of Science and
Technology’den Michelle Duschang’in
konusmaci olarak katildig “Yurtdisi

Egitim Seminerleri” diizenledi.

10 Kasim
2009
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Miihendislik Kuliibii (ENSO)

Kemal Kiligdaroglu’nun katilimiyla

sOylesi diizenledi.

2 Aralik 2009

“Top Management Days’’ adl1 etkinligi

diizenledi.

08, 09, 10, 14,
16, 17 Aralik
2009

Yap1 Kredi Yonetim Kurulu Bagkan1
Tayfun Bayazit, Mey Group CEO’su Galip
Yorgancioglu ve Sandoz Ilag CEO’su Ali
Toker’in katildig1 “CEO Days” adli

etkinligi diizenledi.

22 - 23 Aralik
2009
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Miihendislik Kuliibii (ENSO) -

Isletme ve Ekonomi Kuliibii 10 Mart - 22
. P&R Days (Kariyer Giinleri) diizenledi.
(IK) Mayis 2009
Miihendislik Kuliibii (ENSO)- ) 15 Mayis
Konser diizenledi.
ENSO- Spor Kurulu (SK) 2009

Miizik Kuliibii (BUMK)

Klasik Koro Konseri diizenlendi

17 Mart 2009

Rock Korosu Kog Universitesi’nde

konserde sahne aldi.

24 Mart 2009

Konser diuzenledi.

26 Mart 2009

Klasik Koro Konseri diizenledi. 9 Nisan 2009
Istanbul 2010 Avrupa Kiiltiir Bagkenti
projesi kapsaminda, Tiirkiye’den 7 koro, )
14 - 19 Nisan
yurtdisindan ise 3 koro davetli olarak 2
katilimiyla “2009 Korolar Festivali”
diizenledi.
15 - 19 Nisan
“Beden Perkiisyon Atolyesi’ni diizenledi.
2009
15, 24 26
Nisan, 01, 02,
03, 06, 07, 09,
12 Mayis
Showband gosterisi diizenledi. 2009

“Bogazi¢i Universitesi Koro Festivali” nin
sosyal paylagim ayag1 olarak; Emekli
Sandigi Etiler Dinlenme Evi’nde bir dinleti

verdiler.

15 - 19 Nisan
2009
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Miizik Kuliibii (BUMK)

Sakarya Universitesi Rock Kuliibii
tarafindan Sakarya Universitesi Tiitiin
Kontrol Koordinasyon Kurulu ile ortak
diizenledigi “Bagimli Olma - Ozgiir O1”
temali etkinlikte Bogazici Universitesi
Miizik Kuliibii, Klasik Korosu, Rock

Korosu ve Caz Korolar katildi.

27 Nisan 2009

09 - 10 May1s
“Tas Oda Konseri” diizenledi.

2009

. . 16 - 17 Mayis

“Tas Oda Konseri” diizenledi.

2009
Ogrencilerin kendi performanslarmni (rock,
caz ve Klasik koro) sergiledikleri bir 30 Eyliil 2009

mizik dinletisi dizenledi.

“DAVUL WORKSHOP” diizenledi.

5 Kasim 2009

Klasik Miizik ve Caz Korosu Konseri

diizenledi.

10 Aralik
2009

“KOROFEST” etkinligi diizenlendi.

13 - 18 Aralik
2009

Nil Karaibrahimgil’in katilimiyla soylesi,

17-18-23
Karaoke parti ve Klasik Miizik ve Caz

Aralik 2009
Korosu Konseri diizenledi.
“Klasik Miizik Aksami1” adli etkinligi 28 Aralik
diizenledi. 2009
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RADYO Bogazici

Hayko Cepkin’in konusmaci olarak

katildig1 miizik soylesisi yapildi.

12 Mart 2009

Bediik ve Radyo Bogazi¢i DJ’lerinin yer | 20 Mayis
aldig1 bir konser diizenledi. 2009
“6. Radyo Bogazi¢i Miizik Odiilleri”ni 21 Mayis
diizenledi. 2009
Giiven Erkin Erkal’in konugmaci olarak
katild 1 belgesel 21 Mays
atildig1 sdylesi ve belgesel gosterimi
g1 soyles gesel g 2009

yapildu.
Radyo Bogazi¢i Otopark Konseri 22 Mayis
diizenledi. 2009

23 Mayis
“Battle of the djs” gecesi diizenledi.

2009

08 - 10 Ekim
“16. Sinirsiz Miizik Giinleri’ni diizenledi.

2009
Okan Bayiilgen’in katilimiyla soylesi 22 Aralik
diizenledi. 2009
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Sinema Kuliibii (BUSK)

Everyone Says I Love You” adli filmin

24 Subat 2009
gosterimi yapildi.
Hiiseyin Karabey, oyuncu Ayca
D Katildiz b | 11 Mayis

amgact’nin katildigi bir soylesi
s s Y 2009

diizenledi.

05 - 12 Ekim
“Sinema Tarihi Atolyesi” diizenledi.

2009

“Dersim” belgeseli gosterimi ve

yonetmeniyle sdylesi yapildi.

15 - 16 Aralik
2009

Crossing Borders Belgeselinin gosterimi

iyle (M Exchange) 18 Aralik
ve yonetmeniyle (Morocco Exchange
Y _ Y _ s 2009
sOylesi diizenledi.
“Bologna Siireci’nde Universiteler” konulu | 12 Kasim
siyaset tartismasi yapildi. 2009
“Kamu Calisanlarinin Talepleri” konulu 18 Kasim
Siyaset Bilimi ve Uluslararas1 | siyaset tartismasi yapti. 2009
Tliskiler Kuliibii (BUSUIK) “Tiirkiye’de Ermeniler” konulu siyaset
3 Aralik 2009
tartismasi yapildi.
Dog. Dr. Semsa Ozar (BU) ve Prof. Dr.
. ) 24 Aralik
Fuat Ercan’in (MU) katildig1 bir panel S

diizenledi.

Sosyal Bilimler Kuliibii (SBK)

Ciftci-Sen Genel Bagkani1 Abdullah Aysu,
Ciftci ilhan Kogulu ve Dog. Dr. Ali Kerem
Saysel’in (Bogazici Universitesi Cevre
Bilimleri Enstitiisii) katildig1 “Diinya Ciftci
Miicadeleleri Giinii Soylesisi/Koylii

Haklar1” konulu bir panel diizenledi.

17 Nisan 2009

09 - 11 Kasim
“Barig Atolyeleri” diizenledi. 2009
Sosyal Hizmet ,
. TOG (Toplum Géniilliileri) “Anahtar 07, 08, 15
Kuliibii(BUSOS) . . o
Egitimleri” baglikli semineri yapildi. Mart 2009
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Sosyal Hizmet

Kuliibii(BUSOS)

“Ekoloji Karnavali” diizenledi.

23 Mart - 13,
17 Nisan 2009

“Saglik Okuryazarligi Egitimi ve 11 - 12 Nisan
Demokrasi ve Haklarimiz “diizenledi. 2009
“Ya Siirdiirebirlik Ya Kalkinma” ve “Gida |13 - 17 Nisan
Egemenligi” konulu ders diizenledi. 2009
“Cocuk Senligi” etkinligini diizenledi. 19 Nisan 2009
Kan Bagis1 Kampanyasi etkinligi 05 - 08 May1s
diizenledi. 2009
“Miilteci Haklar1” konulu paneli diizenledi. 12 Mayss
2009
“Simif Yénetimi ve Ergen iletisimi” konulu | 13 — 15 EKim
seminer diizenledi. 2009
“Aptallik Cag1” adli filmin gdsterimini 2 i AT
yapti.
Hflbitat I¢in .Geng:lik Dernegi’nin 25 - 30 EKim
“Ogrenmek Istiyorum” kampanyasini B
yapti.
Pozitif Yasam Dernegi’nin tanitimini 11 Kasim
yapti. 2009
“TMK Magduru Cocuklar Paneli” 18 Kasim
diizenledi. 2009
Sartyer Belediye Bagkani Siikrii Geng ve
Rumeli Hisartistii Muhtar1 Cetin
9 Aralik 2009

Karayilan’in katilimiyla Barinma Sorunu

Formu diizenledi.

Marul Projesi’nin tanitimini yapti.

09 - 10 Aralik
2009

“Insan Haklar1 Af Orgiitii” tanitim standini

acti.

10 Aralik
2009
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Sosyal Hizmet
Kuliibii(BUSOS)

“Aptallik Cagr” adl1 filmin gdsterimini
yapti.

10 Aralik
2009

Hayal Kdksal’in dersinde konusmaci
olarak BEDD Baskani Kemal Demirel ve
BEDD Danigman Kurulu Uyesi Ediz

15 - 16 Aralik

2009
Hun’un katilimryla “Bedensel Engelliler
Dayanisma” semineri diizenledi.
Fakiilteler ve boliimler aras1 Futbol ve 09 Mart - 07
Basketbol Turnuvasi diizenledi. Mayis 2009
Kendo 6gretmeninin kendo sporuyla 30 Mayis
ilgilenen dgrencilere workshop verildi. 2009
16 Mayis
“CURLING” konulu panel diizenledi.
Spor Kurulu (SK) 2009
Teorik Serbest Dalis kurslari diizenledi. 8 Ekim 2009
Semih Sayginer’in konusmaci olarak 27 EKim
katildig1 bir panel diizenledi. 2009
Erol Sar ve Mehmet Eren’in katilimlariyla
o 30 Aralik
“Kayikhane Sohbetleri” isimli bir panel 2009

diizenledi.
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Serbest Dalis Kursu Sinavlari’ni 07 - 08 Mart
diizenlendi 2009
18 - 22 Mayis
Sualt1 Fotograf Sergisi diizenledi.
2009
Sualt1 Sporlar: — -
. Kasg’ta serbest dalis kursu egitim gezisi 15 - 20 Mayis
Kuliibii(BUSAS)
diizenledi. 2009
12 - 26 Kasim
“Sualt1 Belgesel Gosterimi” yapildi. 2009
Teorik Serbest Dalis egitim kurslar1
22 Aralik 2009
diizenledi.
. 2008-2009 y1l1 egitim prodiiksiyonlar1 olan
Tiyatro Kuliibii (BUO)

“Is Ararim Is...” adl1 oyuna y6nelik

aktarim ¢alismasi yapildi.

10 Ocak 2009
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Kiiltiirel Cogulcu Tiyatro Giinleri
kapsaminda, Bir Omiir Tiyatrosu: Hagop
Ayvaz filminin video gdsterimi “Tanzimat

Donemi Dramatik Edebiyatina Kiiltiirel

Cogulu Bir Bakis” konulu panel diizenledi. | 22 Subat 2009
Kadin Oyunlari/Dario Fo & Franca Rama
Teara Bakur’un oyunu Hadi Oldiirsene
Canikom/AzizNesin Ozel Cografyon Rum
Lisesi’nin oyunlarini sergiledi.
Tiyatro Kuliibii (BUO) Istanbul Alternatif Tiyatro Giinleri 07,10, 12, 14
diizenledi. Mayis 2009
"..Is Ararim, Is... adli oyununu sergiledi. | Turne
Istanbul Alternatif Tiyatro Giinleri
. ) 11, 20, 23, 24,
kapsaminda tiniversitemizde tiyatro senligi
30 Mayis 2009
diizenledi.
“Moleire Efendi” adli oyununu sergiledi.. |13 Ekim 2009
“I. Interkiiltiirel Tiyatro Giinleri”
22,24 Aralik
kapsaminda Grup Play’in “Saund Move 2009
Saund” adli oyununu sergiledi.
“Yansimalar” konserini diizenledi. 26 Mart2009
01, 08, 13, 22
Koro Konseri Nisan-06
May1s 2009
Tirk Mizigi Kulibu “Cinugen Tanrikorur’u Anma” adl1 konser
(BUTMK) 7 May1s 2009

ve sOylesi programini diizenledi.

“Incesaz” konseri diizenledi.

11 Mayis 2009

Bahar Donemi Koro Konseri diizenledi.

21 Mayis 2009

Necdet Yasar (tanbur sanatcisi) ve Tiilin

Yakarcelik (sanatci) ile sOylesi yapti.

22 Ekim 2009
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Murat Aydemir ve Salih Bilgin’in katildig:

27 Ekim 2009
Tiirk Miizigi Kuliibii “Neva Konseri” diizenledi.
(BUTMK) Tiilin Yakargelik ile sdylesi diizenledi. 12 Kasim 2009
Koro konserini diizenledi. 24 Aralik 2009
“Sazende Konseri” diizenledi. 19 Aralik 2009
DESIGN & CONSTRUCT 2009 22 - 24 Nisan
organizasyonu yapti. 2009
“Proje Yonetimi” hakkinda “A’dan Z’ye
Proje Yonetimi” konulu seminer 21 Kasim 2009
diizenledi.
Yapi Kuliibii (BUYAP) “Koy Okullar1 Onarma” projesi

kapsaminda, ingaat boliimii 6grencilerinin
katilimiyla “Uygulamali Sorumluluk

Projesi” diizenledi.

Agaoglu Ingaat’da Ali Agaoglu’nun

Yoneylem Arastirma Kuliibii
(BUYAK)

katilimiyla “Ingaat Sektériinde 17 Aralik 2009
Girigsimcilik” Patron Giinleri diizenledi.

13-14 Mart
EMT Genel iletisim Toplantis1 yaptu.. 2009

"Lojistik Zirvesi"ni diizenledi.

16 Nisan 2009

“BUYAK ile Teknoloji Giinleri” adlt

etkinlik duzenledi.

20 Mayis 2009

“ESTIEM Tanigma Toplantis1” diizenledi.

5 Ekim 2009

Ko¢ Holding A.S. sponsorlugunda “Kisisel

Gelisim” semineri diizenledi.

22 Ekim 2009

Tiirkiye’nin ¢esitli tiniversitelerinden
Endiistri Miihendisligi Bolimii
ogrencilerinin katilimiyla “Okul” adl1 bir

semineri diizenledi.

10 - 13 Aralik
2009

Vaka Analizi Yarigsmasi (TIMES)

diizenledi.

5, 26 Aralik
2009

128



D.6.2.8. STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Strateji Gelistirme Daire Bagkanliga bagli Biitge ve Performans Sube Miidurliigii ile
Muhasebe ve Kesin Hesap Sube Miidiirliigii bulunmaktadir. Biitce ve Performans Sube
Miidiirliigii 2009 yili biitge kanunu, biitce uygulama tebligleri ¢ergcevesinde c¢aligsmalarini
siirdiirmiis, Universitenin Ayrintili Harcama Programi hazirlanmis, birimlerin biitgelerine
iligkin aktarma, ekleme ya da serbest taleplerine iliskin gerek kurum i¢i gerekse Maliye

Bakanligindan talep edilmek suretiyle gerekli islemlerin yapilmasi saglanmastir.

Muhasebe ve Kesin Hesap Miidirliigi, tiniversitenin tiim gelirinin toplanmasinda, tim
giderlerinin ise kayit altina alinmasinda basta 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol
Kanunu, Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi ve diger ilgili mevzuat

cercevesinde islemelerini siirdliirmiistiir.

Ote yandan Tasinir Mal Yonetmeligi cercevesinde Universitemiz birimlerine gerekli
destek verilmis, tasinir konsolide yetkilisi vasitasiyla muhasebe ile taginir program

kayitlarmin takibi yapilmistir.
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D.6.2.9. YAPI iISLERI VE TEKNIiK DAIRE BASKANLIGI

Yapr lsleri Daire Baskanligima bagh Bakim Onarim, Yapi Isleri, Arazi Degerlendirme
ve Teknik Isler Sube Miidiirliigii bulunmaktadir. 2009 yilinda sunulan hizmetlerin basliklarini
sOyle siralayabiliriz.

o Kuzey, Giiney ve Hisar Kampiislerdeki muhtelif tadilat ve onarima,

e Kuzey Kampiise yeni yurt binasinin yapilmasi,

e Kuzey Kampiis kazan dairelerinin yapilmast,

o Kuzey Kampiis 2. Kiz ve Erkek Yurdu 1sitma ve sicak su sisteminin tadilat ve onarimi,
e Giliney Kampiisteki tarihi binalarin kismi tadilat ve restorasyonu,

e Hisar Kampiis Binns House Binasi1 yanindaki tenis kortunun yerine hali saha yapilmasi,
e Kilyos Kampiisiinde Riizgar Olgiim Test Direginin yapilmast,

e Kuzey Kampiis derslik binasi zemin katina giivenlik kabini yapilmasi,

e Kandilli Rasathanesi Meteoroloji Kulesi son kat ve ¢elik merdiven kismi olarak sokiimii

ve yenilenmesi,
e Kuzey Kampiis Kiitiiphane ek binasindaki wc tadilati,
e Kuzey Kampiis rayli asansorlii resim askist yapilmasi,

e Kilyos Saritepe Kampiisu A Blok siniflari besleme hatti ¢ekilmesi ve aydinlatma, C Blok

misafirhanesinin duvar boyasinin yapilmasi,
o Kuzey, Giiney, Hisar ve Ugaksavar kampiislerindeki muhtelif tadilat isleri,
e Giliney Kampiis 7 nolu lojman drenaj ve yalitim isi,
e OFB kirmiz1 salon girisi yalitima,

e Kandilli Rasathanesi 1000 KVA trafonun bakir sargilarinin sarilmasi ve sekonder koruma

panosunun yenilenmesi,
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Kuzey Kampiis Kare Blok Kimya Miih. 408 nolu lab. Havalandirma yapilmast ,
Giiney Kampiis Mithat Alam Film Merkezinin. Bodrum kat havalandirma yapilmast,
Giliney Kampiis1. Kiz yurdu camasirhane tadilati,

Kuzey Kampiis Ogr.Yemekhanesi Zemin Epoksi

Giiney Kampiis 1.Kiz Yurdu yangin ihbar sistemi Ucaksavar Ogr.Yurdu Yangin Ihbar
Sistemi,

Kuzey Kampiis Kiitliiphane havalandirma tesisati yapilmast,

Hisar Kampiis kapali ylizme havuzu fitness havalandirma tesisati tadilati,

Kuzey Kampiis Kiitiiphane Ek Binasi1 Piramit cama giivenlik film yapilmasi,
Ugaksavar Kampiis Siiperdorm Ogrenci Yurdu banyolarina dusakabin yapilmast,
Kiitiiphane Binasi1 koleksiyon odas1 yapilmast,

Kuzey Kampiis Is1 Merkezi Binasi elek. ana panosunun ve besleme kablolarinin park

binasi altina deplase edilmesi,

Kilyos Kampiis evsel atik su aritma tesisat1 filtrepres tinitesi tadilat ve onarimu,

Kilyos Saritepe Kampiisii kiz ve erkek dgrenci yurtlart yangin alarm sistemi yapilmast,
Giliney Kampiis Miih. Fak. bodrum kat toplant1 odas1 yapilmasi,

Giiney Kampiis Kres ve Kandilli Ras. Lojman Binas1 Kalorifer tesisatinin tadilat isleri,
Ugaksavar Superdorm Binas1 Dig Cephe Tadilat ve Boya yapilmasi,

Kandilli Ras.Biyomedikal Bol.2.Katta oda tadilat ile Giiney Kampiis Nafi Baba yaninda
hurdalik yapilmast,

Kuzey Kampiis Kare Blok Biyomedikal Miih. bosalttig1 yerlerin tadilat ve onarimi,

Rektorlik Binasi giris kat Rektdr Yardimcisi ofisinde mdf iizeri ceviz kaplamali 6n

cumbalar1 masif sabit dolap yapilmasi,
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Kilyos deprem istasyonu izolasyonu,

BIM sistem odas1 BAP ofisi altyap1 yenilenmesi,

YADYOK kurs siniflarinin PVC pencere kap1 tadilati,

BUYEM dis cephe boya badana isi,

Giiney Kampiis YADYOK Binasi ¢ok amagli salonu ses yalitimi1 yapilmast,
Kilyos YADYOK ve Yurt Binasi kismi tadilat ve onarimi,

Sosyal Bilimler Enstitiisii Binasinin boya, parke, dosya dolabi ve yer désemesi,
Biyoloji Boliimiine dolap yapilmast,

Cevre Bilimleri Enstitiisiine iklimlendirme odasi paslanmaz poliliretan dolgu panel ile

gozlemleme camli soguk oda kapisi yapilmast,

Kuzey Kampiis Yiiksek Akim Lab. elektrik isi,

Ucaksavar Kampiis spor tesisleri sicak su ve saha sulama sistemleri yenilenmesi,
Ucgaksavar Kampiis Kapali Tribiin ¢ati tadilati, spor tesisleri ve merdivenlerin boyanmasi,

Ucaksavar Kampiis Kapali Tribiin Fitness Salonu tadilat ve onarimu,
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D.7. YONETIM SISTEMIi

Universite ydnetiminin bas1 Rektordiir. 5018 sayili Kanuna gore iist yonetici sifatryla
tiim yonetimin basini ifade etmektedir. 2547 sayili Kanun ve ilgili diger mevzuat ¢ergevesinde
yonetim yapisinin ¢atist kurulmus olup Universitemiz, Rektor, 3 Rektdr Yardimcisi ile 4
Rektor Damisman1 ve Genel Sekreter tarafindan yonetilmektedir. Bogazici Universitesi

Senatosu ve Yoénetim Kurulu iiyeleri ile Idari Gérevliler listesi asagidadir:

Rektor
Prof. Dr. Kadri OZCALDIRAN

Rektor Yardimcilar: Rektor Damismanlari
Prof. Dr. Yesim ARAT Prof. Dr. Fiisun AKARSU
Prof. Dr. Gillay BARBAROSOGLU Prof. Dr. Emin ANARIM
Prof. Dr. Tereza VARNALI Prof. Dr. Glinay ANLAS

Prof. Dr. Aysegiil TOKER

Dekanlar

Egitim Fakdiltesi . Prof. Dr. Ali BAYKAL
Fen-Edebiyat Fakiiltesi . Prof. Dr. Omer OGUZ
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi : Prof. Dr. Eser BORAK
Mihendislik Fakiiltesi . Prof. Dr. H. Levent AKIN

Enstitii Midiirleri

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Enstitiisii : Prof. Dr. Zafer TOPRAK

Biyomedikal Miihendisligi Enstitiisii . Prof. Dr. Ali Yekta ULGEN
Cevre Bilimleri Enstitiisii : Prof. Dr. Orhan YENIGUN
Fen Bilimleri Enstitiisii . Prof. Dr. [lhan OR
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Kandilli Rasathanesi ve Deprem
Arastirma Enstitiisii

Sosyal Bilimler Enstitiisii

Yiiksekokul Miidiirleri

Yabanci Diller Yiiksekokulu
Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu
Otelcilik Meslek Yiiksekokulu
Meslek Yiiksekokulu

Senato Uyeleri

Prof. Dr. Kadri OZCALDIRAN
Prof. Dr. Yesim ARAT

Prof. Dr. Gillay BARBAROSOGLU
Prof. Dr. Tereza VARNALI
Prof. Dr. Ali BAYKAL

Prof. Dr. Fiisun AKARSU

Prof. Dr. Omer OGUZ

Prof. Dr. Betiil TANBAY

Prof. Dr. Eser BORAK

Prof. Dr. Hayat KABASAKAL
Prof. Dr. H. Levent AKIN

Prof. Dr. Lale AKARUN

Prof. Dr. Zafer TOPRAK

Prof. Dr. Ali Yekta ULGEN
Prof. Dr. Orhan YENIGUN
Prof. Dr. {lhan OR

Prof. Dr. Mustafa ERDIK

Prof. Dr. Cevza SEVGEN

Prof. Dr. Mustafa ERDIK
Prof. Dr. Cevza SEVGEN

Prof. Dr. Dilek CALGAN
Prof. Dr. Arzu TEKTAS
Dr. Havva Ayse CANER
Prof. Dr. Arzu TEKTAS

(Rektor)

(Rektor Yardimeisi)

(Rektor Yardimeisi)

(Rektor Yardimeisi)

(Egitim Fakiiltesi Dekant)

(Egitim Fakiiltesi Temsilcisi)

(Fen Edebiyat Fakiiltesi Dekani)

(Fen Edebiyat Fakiiltesi Temsilcisi)

(iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekani)
(Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Temsilcisi)
(Miihendislik Fakiiltesi Dekant)

(Miihendislik Fakiiltesi Temsilcisi)

(A.LLT.E Miidiirii)

(Biyomedikal Miihendisligi Enstitiisii Miidiirii)
(Cevre Bilimleri Enstitiisti Miidiirti)

(Fen Bilimleri Enstitlisti Miidiirii)

(K.R.D.A.E. Miidiirti)

(Sosyal Bilimler Enstitiisti Miidiirti)
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Prof. Dr. Dilek CALGAN
Prof. Dr. Arzu TEKTAS
Nazan LESKERI

Universite Yonetim Kurulu

(YADYOK Miidiirii)
(UBYO Miidiiri)
(Genel Sekreter Yardimcisi (Raportor))

Prof. Dr. Kadri OZCALDIRAN (Rektor)

Prof. Dr. Yesim ARAT (Rektor Yardimeisi)
Prof. Dr. Giilay BARBAROSOGLU (Rektor Yardimeisi)
Prof. Dr. Tereza VARNALI (Rektor Yardimcisi)

Prof. Dr. Ali BAYKAL
Prof. Dr. Omer OGUZ
Prof. Dr. Eser BORAK
Prof. Dr. H. Levent AKIN
Prof. Dr. Mustafa ERDIK
Prof. Dr. Orhan YENIGUN

Prof. Dr. Niikhet SIRMAN (Uye)
Prof. Dr. Gliven ALPAY (Uye)

Dog. Dr. Naz Zeynep ATAY
Nazan LESKERI

Boliim/Program Baskanhklar:

Egitim Fakiiltesi

Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi
Egitim Bilimleri

ko gretim

Ortadgretim Fen ve Matematik Alanlari Egitimi

Yabanci Diller Egitimi

(Egitim Fakiiltesi Dekani)

(Fen Edebiyat Fakiiltesi Dekani)

(iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekani)
(Miihendislik Fakiiltesi Dekani)
(K.R.D.A.E. Miidiirti)

(Cevre Bilimleri Enstitiisti Miidiirii)

(Ogrenci Isleri Dekani)
(Genel Sekreter Yardimcist (Raportor))

. Prof. Dr. Yavuz AKPINAR

. Prof. Dr. Fatma GOK

. Dog. Dr. Emine ERKTIN

. Dog. Dr. Aysenur YONTAR TOGROL
: Dog. Dr. Yasemin BAYYURT

135


http://www.fed.boun.edu.tr/
http://www.fed.boun.edu.tr/default.asp?MainId=3&SubMainId=3
http://www.fed.boun.edu.tr/default.asp?MainId=3&SubMainId=5
http://www.fed.boun.edu.tr/default.asp?MainId=3&SubMainId=7

Fen- Edebiyat Fakiiltesi

Bati Dilleri ve Edebiyatlar

Ceviribilim

Felsefe

Fizik

Kimya

Matematik

Molekiiler Biyoloji ve Genetik
Psikoloji

Sosyoloji

Tarih

Tiirk Dili ve Edebiyati

Tiirk¢e Tesisleri Koordinatorliigii

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

Iktisat
Isletme

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler

Miihendislik Fakiiltesi

Bilgisayar Miihendisligi
Elektrik-Elektronik Miihendisligi
Endiistri Miithendisligi

Insaat Miihendisligi

Kimya Miihendisligi

. Prof. Dr. Cevza SEVGEN
: Dog. Dr. Sehnaz TAHIR

GURCAGLAR

© Yrd. Dog. Dr. Aliye KARANFIL

SOYHUN

. Prof. Dr. Giilen AKTAS

. Prof. Dr. Viktorya AVIYENTE

. Prof. Dr. Talin BUDAK

. Prof. Dr. Koyas BILGE

. Prof. Dr. Ercan ALP

. Prof. Dr. Faruk BIRTEK

. Prof. Dr. Edhem ELDEM

. Prof. Dr. Niiket ESEN

. Yard. Dog. Dr. Fatma BUYUKKARCI

YILMAZ

. Prof. Dr. Fikret ADAMAN
. Prof. Dr. Aysegiil TOKER
. Prof. Dr. Hakan YILMAZ

. Prof. Dr. Fikret GURGEN
. Prof. Dr. Biilent SANKUR
. Prof. Dr. Yaman BARLAS
. Prof. Dr. Erol GULER

. Prof. Dr. Kutlu ULGEN
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Makina Miihendisligi

Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu
Turizm Isletmeciligi

Uluslararasi Ticaret

Y 6netim Bilisim Sistemleri

Rektorliige Bagh Birimler

Glizel Sanatlar Bolimi

Beden Egitimi Boliimii

. Prof.Dr. Giinay ANLAS

Prof. Dr. Perran AKAN

: Yrd. Dog. Dr. Ayfer HORTACSU
. Dog. Dr. Osman Nuri DARCAN

: Dog. Dr. Mutlu ERBAY
. Prof. Dr. Glinay ANLAS (V.)
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idari Gorevliler

Genel Sekreter

Genel Sekreter Yardimcist

Genel Sekreter Yardimcisi

Bilgi Islem Daire Baskan

Idari ve Mali Isler Daire Baskani
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkani
Ogrenci Isleri Daire Baskani
Personel Daire Baskani

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkani
Strateji Gelistirme Daire Baskan1
Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskani
Ic Denetci

I¢ Denetci

I¢ Denetci

Prof. Dr. Yasemin KAHYA

Zeliha BALKAN
Nazan LESKERI
Nevzat KIRATLI
Biilent CEBI

Hatice UN

Zeliha BALKAN
Ozgiil Tatar YILDIZ
Oktay OZISIK
Meral DEMIR
Sahin OZTURK

Ali Ulvi ATAY
Akif HODA
Sabahattin TUGRUL

138



Harcama Yetkilileri

BiRIM

HARCAMA YETKILIiSI

UNVANI

Rektorliik Ozel Kalem

Prof. Dr. Yasemin KAHYA

Genel Sekreter V.

Genel Sekreterlik Ozel Kalem

Prof. Dr. Yasemin KAHYA

Genel Sekreter V.

Suny Programlari

Prof. Dr. Yasemin KAHYA

Genel Sekreter V.

FAKULTELER
Egitim Fakdiltesi Prof. Dr. Ali BAYKAL Dekan
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Prof. Dr. Omer OGUZ Dekan
Iktisadi ve Idari Bilimler
_ Prof. Dr. Eser BORAK Dekan
Fakiiltesi
Miihendislik Fakiiltesi Prof. Dr. Levent AKIN Dekan V.
ENSTITULER

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi

Prof. Dr. Zafer TOPRAK Midiir
Enstitiisii
Biyomedikal Miihendisligi .

Prof. Dr. Ali Yekta ULGEN Miidiir
Enstitiist
Cevre Bilimleri Enstitiisti Prof. Dr. Orhan YENIGUN Mudur
Fen Bilimleri Enstitiisii Prof. Dr. ilhan OR Miidiir
Kandilli Rasathanesi ve Deprem )

Prof. Dr. Mustafa ERDIK Mudur
Arastirma Enstitiisii
Sosyal Bilimler Enstitiisii Prof. Dr. Cevza SEVGEN Miidiir
Deprem Merkezleri Prof. Dr. Mustafa ERDIK Miidiir
Fen Merkezleri Prof. Dr. [lhan OR Miidiir
Sosyal Merkezler Prof. Dr. Cevza SEVGEN Miidiir
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YUKSEKOKULLAR

Yabanci Diller Yiiksekokulu Prof. Dr. Dilek CALGAN Miidiir
Uygulamali Bilimler

Prof. Dr. Arzu TEKTAS Miidiir V.
Yiiksekokulu
Meslek Yiiksekokulu Prof. Dr. Arzu TEKTAS Midiir V.
Otelcilik Meslek Yiiksekokulu Dr. Havva Ayse CANER Midiir

DAIRE BASKANLIKLARI VE DiGERLERI

Bilgi Islem Daire Baskanlig1

Prof. Dr. Yasemin KAHYA

Genel Sekreter V.

Idari ve Mali Isler Daire . Idari ve Mali Isler
Biilent CEBI .
Bagkanligi Daire Bagkani
Kiitiiphane ve
Kiitliphane ve Dokiimantasyon .
Hatice UN Dokiimantasyon Daire

Daire Baskanligh

Baskani

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1

Zeliha BALKAN

Ogrenci Isleri Daire

Baskani
. B} Personel Daire
Personel Daire Bagkanligi Ozgiil Tatar YILDIZ
Baskani
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire . Saglik Kiiltiir ve Spor
Oktay OZISIK _
Bagkanlig Daire Baskani
Strateji Gelistirme Daire . Strateji Gelistirme
Meral DEMIR
Baskanligi Daire Bagkani
Yapu Isleri ve Teknik Daire L Yapu Isleri ve Teknik
Sahin OZTURK
Bagkanlig Daire Baskani
Sartli Bagis Prof. Dr. Yasemin KAHYA Genel Sekreter V.

Kurumsal Guvenlik Hizmetleri

Prof. Dr. Yasemin KAHYA

Genel Sekreter V.

Savunma Uzmanlg:

Prof. Dr. Yasemin KAHYA

Genel Sekreter V.

Hukuk Miisavirligi Prof. Dr. Yasemin KAHYA Genel Sekreter V.
BAP Nazan LESKERI Genel Sekreter Yrd. V.
TUBITAK Projeleri Proje Yiiriitiiciisii
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A- IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Bogazigi Universitesi'nin temel kurumsal hedefi Tiirkiye'de en iyi 6gretim elemanlart
istthdam etmeye ve en iyi 0grenciyi almaya devam ederek uluslararasi diizeyde en seckin
{iniversiteler arasindaki yerini korumaktir. Bogazi¢i Universitesinin temel ilkesi, yerlesik
gelenekleri i¢inde, gerek var olan kalite ve 6z degerlendirme kiiltiiriinden, gerekse temel etik
degerlerden 6diin vermeksizin, esnek, siirekli kendini yenileyen, bilimsel, teknolojik ve
kiiltiirel gelismelere ve giliniin gereklerine miimkiin oldugu kadar ¢abuk uyum gdsteren ve
yenilikleri baglatan, kaynaklarini gesitlendiren, Tiirk toplumuna hizmet verebildigi gibi
uluslararas1 baglantilar1 da giicli olan bir egitim ve arastirma kurumu olmaktir.

Universitemizin akademik faaliyetlerinde miikemmeliyetin dlgiisii uluslararas: diizeydir.
A.1l. LISANS EGITIMI

Universitemizin énemli amaglarindan birisi de lisans egitiminde miikemmelligi siirekli
ve strdiiriilebilir kilmaktir. Bu amagla lisans diizeyinde diinya ¢apinda egitim vererek, en
basarili 6grencileri liniversitemize ¢ekmeye devam edecegiz. Bu nedenle, etik degerlere
saygili, kiiresellesen diinyaya ayak uydurmus, bilim diinyasindaki en son gelismeleri yakindan
izleyen, onlara katkida bulunabilen, bu gelismeleri Ogrencilerine aktarip onlara ilham
verebilen 6gretim tiyeleri ile donanmis bir iiniversitede, 6grencileri yaraticiliga tesvik eden,
onlara bildiklerini sorgulamayi, bilmediklerini 6grenmeyi Ogreten, dar mesleki egitimin
Otesinde disiplinleraras1 gelismelerin farkinda olmalarin1 destekleyen, bir lisans egitimi
vermeyi hedefliyoruz. Bu hedefimize ulasmak igin lisans 6grencisinin kalitesini korur iken
sayisinin azaltilmasini saglamayi, 6gretim iiyelerinin sayisini artirarak Ogrenci/dgr. iiyesi
oranini asagiya ¢ekmeyi, 0grencilere sunulan fiziksel altyapiy1 (yurt olanaklari, kiitiiphane,

bilisim hizmetleri) iyilestirip ve gelistirmeyi, ¢ok kaliteli 6gretim iliyesini ¢ekebilmemizin
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stirdiiriilebilir kilinmas1 igin gereken tedbirleri almayi, iiniversitemizde oOrgiitlenen kiiltiir,
sanat ve disiinsel etkinliklerle 6grencilerimizin kisisel gelisimlerini desteklemeyi ve sosyal
hayatlarini zenginlestirmeyi, 6grencilerimize saglanan burs olanaklarini arttirmayi, beseri ve

fen bilimleri dersleri ile ortak programlar1 zenginlestirmeyi planlamaktayiz.

Bu amagla tiniversitemiz, 6grenci kalitesini en iist diizeyde tutarak degisen diinyanin
ihtiyaglarma cevap veren, yaraticth@l destekleyici bir egitim sunacaktir. Ogretim
programlarimizin siirekli olarak gelistirilip glincelliklerinin korunmasinin geregi olarak ortak
temel dersler yayginlastirilacak, ingilizce diizeyinin daha da yiikseltilmesine gayret edilecek,
diger Universitelerle cesitli isbirlikleri gelistirilecektir. Uluslararas1 6grenci degisim
programlar1 imkanlar elverdigi dlgiide genisletilecektir. Egitimde verimliligin yiikseltilmesi
icin amag ve igerige uygun etkin 6grenme siirecleri gelistirilerek kullanilacak, bunun yanisira
dgrenci/dgretim elemani oranminin diisiiriilmesi igin yogun gaba sarf edilecektir. Ustiin basarili
Ogrenciye saglanan imkan, tesvik ve destekler arttirilacaktir. Lisans egitimi altyapisinin
(derslik, laboratuvar) gelistirilecek ve ¢aga uygun olarak laboratuvarlarin biiyiik bir kisminin
yenilenmesi ¢alismalarina devam edilecektir. Lisans 6grencilerinin arastirma faaliyetlerine
daha fazla katilmasi tesvik edilecek, bunlara finansal kaynak saglanacaktir. Ogrencilerin ders

dis1 sosyo-kiiltiirel etkinliklerinin desteklenmesine devam edilecektir.

A.2. LISANSUSTU EGITIMI VE ARASTIRMA

Amacimiz arastirma agirlikli bir iiniversite olarak rekabet giiclimiizii arttirmaktir. En iy1
ogrencileri ve en kaliteli 6gretim iiyelerini kazanmaya devam edebilmek i¢in lisansiistli egitim
ve arastirmanin oneminin farkinda, bu 6grenci ve Ogretim iiyelerinin, {liniversitelerin asli
gorevleri olan bilim iiretimine katkida bulunmalarini destekleyen, onlara bu ugurda alt yap1
olanaklar1 sunabilen, bu olanaklarin ¢ogalmasina, gesitlenmesine, zenginlesmesine &6zen
gosteren, ortaya c¢ikan katkilar1 ddiillendiren, uluslararas1 baglarla lisansiistii programlarimin

ufkunu genisletmis bir {iniversite olmay1 hedefliyoruz.

Ulusal ve uluslar arasi1 arenadan daha fazla sayida iyi yliksek lisans ve doktora 6grencisi

cekmek igin gerekli tanitim etkinligini orgiitlemek, lisansiistii 6grencilere saglanan akademik
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ve fiziksel olanaklar1 artirmak, verilen burslar1 artirmak, mali ve sosyal olanaklar yaratmak,
egitim programlarinda ¢esitliligi gelistirmek, disiplinlerarasi ve disiplinleriistii lisansiistii

programlarin sayisini artirmak hedefimize ulasmak i¢in izleyecegimiz yoldur.

Bogazici Universitesi, arastirma agirlikli iiniversite modelini benimsemis ve uygulamaya
koymustur. Universitede arastirma ortamimin gelistirilmesi oncelikli hedeftir. Temel
arastirmanin Universite'nin dncelikli islevlerinden biri oldugu gergeginin kabul edilmesinin
yanisira, uygulamali arastirmalar da desteklenecektir. Basta Avrupa Birligi cergeve
programlari olmak iizere, uluslararasi arastirma programlarina katilim ozendirilecek ve
desteklenecektir. Kamu ve 6zel kuruluslarla ortak arastirma ve galigmalar icin teknopark ve
benzeri yapilanmalara gidilecektir. Arastirmacilart ve bilimsel iriinlerini desteklemek ve
odiillendirmek amaciyla gelir, zaman ve esneklik saglayan c¢oziimler gelistirilecektir.
Universitemizde doktora sonrasi ("post-doc") arastirmacilifin yayginlagmasi desteklenecektir.
Lisansiistli 6grencilere kaynak saglayacak projelerin desteklenmesine ve yayginlastirilmasina
devam edilecek, lisans dgrencilerinin de arastirmalara katilmi &zendirilecektir. Universite
capinda aragtirma yonetiminin kurumsallagsmasi siirecine ayrilacak kadro ve kaynaklar
arttirllacaktir.  Arastirma gorevlisi kadrolarinin  sayisinin  arttirilmasi  i¢in  girisimler
sirdiiriilecek ve bu kadrolarin arastirma amach kullanimi 6zendirilecektir. Bogazici
Universitesinin birikim sahibi oldugu alanlarda yaygim egitim vermesi, bilimsel bilgi-bulgu,
beceri ve kiiltiiriinii toplumun diger kesimleri ile de paylasmasi, topluma ve ¢evreye yonelik
goniillii ¢alismalar1 6zendirmesi siirdiiriilecektir. FINANS Universitenin gelir kaynaklarmin
cesitlendirilmesi, gelir kaynagi yaratmada dgretim elemanlarina destek ve bilgi verilmesi ilke

olarak benimsenmektedir.

B-TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER

Bogazigi Universitesi, paydaslariyla siirekli goriis alisverisi icinde, verimli, ¢agdas,
katilimei, seffaf, etik ilkelere bagli bir Devlet tiniversitesidir. Bu hususlara uygun bir orgiitsel
yapiyl ve yonetisim sistemini hayata gegirmek ve bilim {iretme, egitim, arastirma, topluma
hizmet fonksiyonlarini en iyi sekilde yerine getirebilmek i¢in kendini siirekli iyilestirme
kararliligindadir. Orgiitsel yap1, ydnetisim sistemi ve bu yapiyr destekleyen kurum kiiltiiriiyle

birlikte, paydaslara hesap verebilitlik (‘accountability') ve seffaflik Bogazigi Universitesi
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yonetiminin ilkeleri olmasi siirdiiriilecek, kurum i¢i iletisim gii¢lendirilecektir. Kiitliphanemiz
basta olmak iizere akademik destek birimlerimizin, bilgi ve bilisim sistemlerinin gelisimine
oncelik verilecektir. Universitenin tanitim siirecleri gelistirilecektir. Planlama hedef ve
stireclerini  siirekli goézden gecirecek, yenileyecek ve giincellestirecek mekanizmalar
{iniversitemizin ydnetim sisteminin pargast haline getirilecektir. Ogretim iiye ve
gorevlilerimizin yonetim sorumluluguna katilmalarinin baslica araglarindan biri olan
komisyon ve kurullardan en genis sekilde yararlanilacaktir. Bogazici Universitesi kiiltiirii
standartlarina gore olusturulan akademik politika ve faaliyetler izlenerek gelistirilecek ve

mevcut 6zdenetim pekistirilecektir.
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A- MALI BILGILER

A.1. BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

Tablo 61: 2009 Yili Odenek ve Gergeklesme (Ekonomik Siniflandirma)

Personel
Giderleri

52.241.000| 53.313.045| 51.276.643 47 98 48

Sos. Guv.
Kurum.
7.250.000 7.501.850| 6.558.216 6 90 7
Devlet Primi
Gid.

Mal ve

Hizmet Alim 26.129.000| 27.307.370| 19.393.183 18 74 24
Giderleri

Cari

2.967.000 6.469.884| 6.366.909 6 215 3
Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye

20.950.000| 25.242.252| 18.892.596 17 90 19

) 6.623.048| 6.623.048 6 0
Transferleri
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Grafik 11: 2009 Yili KBO ve Harcama Grafigi
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2009 yilinda Universitemize 109.537.000 TL 6denek verilmis olup, dngériilen biitgenin
%47' si Personel Giderleri, %19' u Sermaye Giderleri, %24' ii Mal ve Hizmet Alim Giderleri,
%7' si Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri ve %3' ii Cari Transferlerin
karsilanmasi igin tefrik edilmistir. Yilsonu itibariyla Toplam &denek 126.457.448 TL’ye
ulasmis bu 6denegin ise 109.110.595 TL si harcanmaya doniismiistiir. Harcama tutarinin

baslangi¢ 6denegine orani ylizde 99 olarak gerceklesmistir.
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Tablo 62: Yillara Gére Biitce Odeneklerinde Artis Tablosu

Personel Giderleri 45.376.000| 52.241.000| 56.043.000 15 7
Sos. Guv. Kurum.
6.197.000, 7.250.000| 10.491.000 17 45

Devlet Primi Gid.
Mal ve Hizmet Alim

24.229.000| 26.129.000| 24.972.000 8 -4
Giderleri
Cari Transferler 713.000| 2.967.000| 3.101.000 316 5
Sermaye Giderleri 21.622.000| 20.950.000| 26.450.000 -3 26

Tablo 63: Bogazigi Universitesi Odenekleri (Fonksiyonel Siniflandirma)

Genel Kamu
] ) 17.828.700| 23.323.600| 26.335.300| 31.259.300, 31.096.200
Hizmetleri
Savunma Hizmetleri 10.100 1.000 5.000 5.200 5.500
Kamu Diizeni ve

900.000 970.000 1.290.000 1.297.800| 1.288.800
Glivenlik Hizmetleri
Dinlenme, Kiiltiir ve
- ) 3.947.100 4.228.300 5.068.700 3.155.000, 3.572.000
Din Hizmetleri
Egitim Hizmetleri 75.451.100| 81.014.100| 88.358.000| 89.688.700| 97.221.500
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A1l YATIRIMLAR

Tablo 64: Bogazici Universitesi Sektorler Itibariyla Yatirim Odenekleri

Teknolojik Arastirma

5.342.000| 6.400.000| 7.150.000| 5.600.000| 7.000.000
Sektorii
Egitim/Yiiksekogretim

15.150.000 | 12.500.000| 15.800.000| 13.659.000| 15.500.000
Sektorii
DKH-Sosyal-Afetler

200.000| 1.000.000| 2.500.000| 4.500.000| 2.500.000
Sektorti
Egitim/Beden Egitimi ve

300.000 300.000 200.000 600.000 1.000.000
Spor Sek.
Egitim/Kiiltiir Sektorii 630.000 750.000 800.000 500.000 500.000

Grafik 12: 2008, 2009, 2010 Yillar: Yatirim Grafigi
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M Egitim/Beden Egitimi ve Spor Sek.
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Universitemiz biitgesinde toplam yatirimlar igin 2008 yilinda 21.622.000 TL, 2009
yilinda 20.950.000 TL, 2010 yilinda ise 26.450.000 TL o6denek oOngoriilmiistiir. Yillar
itibariyla 6denegi yetersiz kalan projeler i¢in gerek Maliye Bakanligindan alinan ek édenekler
gerekse yetki cergevesinde yapilan likit eklemeleri ile yilsonu 6deneklerinde yillar itibartyla
artis gerceklesmistir. 2009 yilsonu itibariyla Toplam yilsonu ddenegi 25.242.251 TL olarak
gergeklesmistir.

A.1.2. OZGELIR

Tablo 65: 2009 Yili Gelir Biitce Teklifi ve Gergeklesme Tablosu

Tesebbiis ve Miilkiyet

o 23.333.000| 21.082.629 90| 19.926.000
Gelirleri
Alinan Bagis ve
Yardimlar ile Ozel 84.854.000| 94.926.481 118 | 99.634.000
Gelirler
Diger Gelirler 1.350.000 2.216.561 164| 1.497.000
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Grafik 13: 2009 Yili Gelir Ger¢eklesme Grafigi
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Universitemiz 2009 yil1 biitge gelirleri yine beklenen tahminlerin altinda kalarak yiizde

90 oraninda gergeklesme gostermis olup, 2009 yilinda net finansmanda bir tahmin

ongoriilmemistir.

Tablo 66: Bogazici Universitesi Hazine Yardimi Tablosu
Cari Hazine

59.055.000| 46.604.000 68.470.000| 72.963.600, 76.184.000
yardimi
Sermaye Hazine

16.772.000| 20.731.000, 16.384.000| 21.533.000| 23.450.000
yardim

*Hazine yardimlarinin gergeklesme tutarlarinda net tahsilatlar dikkate alinmistir.
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Universitemiz 2008 yil1 hazine yardimlariin biitce teklifine gore ger¢eklesme oranlari
ylizde 88, 8’de kalir iken 2009 yilinda bu oran yiizde 117, 4 olarak gerceklesmistir. 2010
yilinda ise biitce gelir teklifi bir 6nceki yil gelir teklifine gore ylizde 17, 4 oraninda artis

gostermektedir.

B. PERFORMANS BIiLGILERI

B.1. FAALIYET VE PROJE BILGILERI

B.1.1. EGITIM-OGRETIM HiZMETLERI

Universitemiz biinyesinde sunulan Toplam lisans programlarmin sayis1 32 olup Fen

Edebiyat Fakiiltesinde 11, Egitim Fakiiltesinde ise 9 farkli lisans programi bulunmaktadir.

Tablo 67: Egitim Programlar: Tablosu

Program Sayis1 | Uluslararasi Ortak Lisans
Programlar:
Egitim Fakiiltesi 9
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 11
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 3 1*
Miihendislik Fakiiltesi 6 1*
Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu 3
Toplam 32 2

*QOgrenci alim1 durdurulmus olup mevcut dgrencilerin egitimi devam etmektedir.

Tablo 68: Yiiksek Lisans ve Doktora Program Sayilari-2009/2010-1

Tezli | Tezsiz Toplam
Yiiksek Lisans Program Sayist 40 13 53
Doktora Program Sayis1 30 - 30
Toplam 70 13 83
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OGRENCI SAYILARI

Tablo 69: 2009/2010 Akademik yili I. Yaryil Ogrenci Sayilart

Fakiilte/Yiiksekokul | 4556 | 4502

9058

Enstiti

Fakiilte/Yiiksekokul bazinda o6grenci sayilart kiz ve erkek Ogrenci ayirimia gore

1262 | 1054

asagidaki tabloda verilmistir.

2316 | 303 | 146

449

2765

Tablo 70: 2009/2010 Akademik Yili I. Yariyul Ogrenci Sayilari/Birimlere Gore

Egitim 712 1143 1855
Fen-Edebiyat 895 1643 2538
Iktisadi ve Idari Bilimler 928 828 1756
Miihendislik 1501 515 2016
Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu 518 373 891
Otelcilik Meslek Yiiksekokulu 2 2
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Tablo 71: Hazirlik Simifi Ogrenci Sayilar

Egitim 195 370 565
Fen-Edebiyat 175 345 520
Iktisadi ve Idari Bilimler 192 | 154 346
Miihendislik 299 101 400
Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu 168 105 273
Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Enstitiisii 2 2 4
Biyomedikal Miihendisligi Enstitiisii 9 2 11
Cevre Bilimleri Enstitiisii 6 20 26
Fen Bilimleri Enstitiisii 41 37 78
Kandilli Rasathanesi ve Deprem Arastirma 5 8 13
Enstitiisti

Sosyal Bilimler Enstitiisii 5 3 8

Tablo 72: Ogrenci Kontenjanlar ve Doluluk Oran

1.755 1.739

Tablo 73: Ogrencilerin Enstitiilere Gore Dagilimi

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Enstitiisii 148
Biyomedikal Miihendisligi Enstitiisii 138
Cevre Bilimleri Enstitiisii 147
Fen Bilimleri Enstitiisii 1350
Kandilli Rasathanesi ve Deprem Arastirma 62
Enstitiisti

Sosyal Bilimler Enstitiisii 920
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Tablo 74: Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayist
Erkek | Kiz | Toplam
Fakiilte/Yiiksekokul 256 | 160 416
Enstitii 46 | 27 73

Toplam 302 | 187 489

YAZ DONEMIi

Bogazigi Universitesi Yaz Donemi yogunlastirilmis egitim veren 7 haftalik bir
programdir ve 3.donem olarak da tanimlanabilir. Yaz Donemi, 6grencilerin Giiz ve Bahar
donemlerinde basarisiz olduklari dersleri tekrar edebilmelerine, bir sonraki doneme piiriizsiiz
olarak baglayabilmelerine ve Onceki donemlerde alamadiklar1 se¢gmeli dersleri almalarina
olanak saglamaktadir. Yurtici ve yurtdisindaki iiniversitelerden gelen bir¢ok 6grenci de Yaz
Doéneminde ders almakta ve aldiklar1 dersleri kendi {iniversitelerinde saydirabilmektedirler.
Ayrica, bu program dahilinde 250’y1 agkin ders acilmakta ve yurti¢inden ve disindan seckin
ogretim iiyelerinin Bogazici Universitesi’nde ders vermelerinin saglanmasiyla 6grencilerimize

uzmanlik konularinda farkli bakis a¢is1 kazandirilmaktadir.

2009 Yaz Doénemi’nde 249°u yurtici ve yurtdisindaki cesitli iiniversitelerden olmak

tizere toplam 3801 6grenci ders almistir.

B.1.2. BILIMSEL VE TEKNOLOJIK ARASTIRMA HiZMETLERI

Universite arastirma ve gelistirme faaliyetlerinde, giiclii uluslararas1 akademik
baglantilarin1 kullanarak 6nemli projeler yiiriitiilmektedir. Akademik birimlerinin ve 6gretim
{iyelerinin bilimsel etkinliklerini 6zellikle desteklemeyi amag edinmis olan Universitemiz, ¢ok
sayida bilimsel toplanti, konferans, sempozyum ve ¢alistay diizenlemekte, yurtdisinda bu
amacla yapilan toplantilara katilim saglamakta ve ayrica uluslararasi bilim kuruluslarinin
toplantilarina ev sahipligi yapmaktadir. Degerli 6gretim {iyelerimiz dogentlik jiirileri,
TUBITAK ve TUBA toplantilar1 basta olmak {izere ¢ok sayida calismaya davet
edilmektedirler. Bu kapsamda 6gretim iiyelerimiz, arastirma gorevlilerimiz ve 6grencilerimiz,

uluslararasi toplantilara ¢ok sayida bildiri ile katilim saglamaktadirlar.
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Bogazici Universitesi stratejik amaglar1 icinde &ncii bir arastirma iiniversitesi olmayi
benimsemis ve almman senato kararlari dogrultusunda caligmalarina bu yonde devam
etmektedir. Bugiine kadar sosyal, kiiltiirel, bilimsel ve teknoloji odakli pek ¢ok proje
caligmast yapilmis ve oOzellikle dogrudan bilimsel gelisime katki saglayacak, Ar-Ge
konusunda somut iiriinler ortaya koyan ¢alismalara dncelik verilmistir. Bu kapsamda yapilan
caligmalar, yurtiginde ya da yurtdisinda ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi i¢inde ve mevcut
kaynaklardan en yiiksek faydayr saglayacak sekilde yiiriitiilmiistiir. Segilen projelerin
ozellikle iilke problemlerine (Gilineydogu sorunu, petrol giizergahlari, ¢cevre sorunlari, niifus
hareketleri, arkeolojik kazi caligmalari, demografik degisiklikler, telekomiinikasyon, gen
teknolojileri, deprem arastirmalar1 ve depremle baglantili sorunlar) ¢oziim getirecek nitelikte
olmasina da ayrica énem verilmektedir. Uretilen bilginin degisimi ve yayilmasini saglamak
iizere sonuglarin sunumu ve yayimlanmasini saglayacak daha iyi mekanizmalar olusturulmak
hedefimizdir. Son dénemde 6zellikli projeler iizerinde calisilmaya baslanmis olup bilimsel
projelerin izlenmesi ve koordinasyonuna iliskin daha 1yi bir siire¢ olusturmak amaciyla ¢esitli

caligmalar yapilmaktadir.

Tablo 75: Bogazigi Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Sayilar:

2009'da
Proje Tipi 2009'a Devreden 2009'da Baslayan Tamamlanan | Toplam
DPT 2 1 1 3
TUBITAK 78 22 21 79
SAN-TEZ 1 1
AVRUPA BIRLIGI 22 20 8 34
BAP 140 135 9 181
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Tablo76: TUBITAK Projeleri

Sira | Proje No Proje Ad1 Baslangic
Yiiriitiicii
No Yih
1 104K086 | Yerellik, Kurumsallik ve Aile Ekseninde | Dog. Dr. Arzu 2005
Cumhuriyet Dénemi Sozlii Tarih Projesi OZTURKMEN
2 104E038 | Gomiilii Sistemler Tasarmmi i¢in Otomasyon | Yrd. Dog. Dr. Arda 2005
Yazilimi Gelistirilmesi YURDAKUL
3 104E035 | Uzman Radyoloji Tan1 Destek Sistemi Yrd. Dog. Dr.Burak 2005
ACAR
4 104M269 | Kat1 Yakitli Roketlerin Gerilme Analizi ve | Yrd. Dog. Dr. Sebnem | 2005
Hizmet Omrii Ongoriisii OZUPEK
5 104E032 | Gelecek Kusak Telsiz Sistemleri: Mimari, 2005
o Yrd.Dog. Dr. Tuna
Sinama Ortami, Konum Bilgisi ve Kaynak 5
TUGCU
Y Onetimi
6 104K107 | Tirkiye'de Sosyal Koken, Degerler ve| Dog. Dr. Duygu 2006
Kimlik: Tiirk ve Avrupa Kimligi KOKSAL
7 106M301 | Kompozit Malzemelerin Optimum Yapisal | Dog. Dr. Fazil Onder | 2006
Tasarmm SONMEZ
8 1055350 |ASC  Geninin Insan Deri  Kanseri| Dog. Dr. Nesrin 2006
Gelisimindeki Gorevinin Belirlenmesi OZOREN
9 105M282 | Kolay Isletilebilir Yakit Islemcileri Icin|Prof. Dr. A. Erhan 2006
Katalizor Tasarimi ve Gelistirilmesi AKSOYLU
10 |106Y073 | Hayvan Giibresinde Antibiyotik Kirliliginin | Prof. Dr. Isil 2006
Kontrolii BALCIOGLU
11 | 106MOQ77 | Proteinlerde Katlanma Siire¢lerine Robot 2006
Prof. Dr. Tiirkan
Hareket Planlama ve Yongidim Bazhi L.
HALILOGLU
Yaklagim
12 | 105S353 |Goglis Kanseri Tedavisinde Kullanilacak ) 2006
. . . 1 Yrd. Dog. Dr. Amitav
Simetrik Olmayan Dendrimerlerin
) ) SANYAL
Sentezinde Yeni Metotlar
13 | 105E102 | Tiirkge Haber Programlari Ig¢in Konusma 2006
Yrd. Dog. Dr. Murat
Tanima ve  Geri  Getirim  Sistemi
SARACLAR
Gelistirilmesi
14 | 105E077 | Timlesik Genis-Bant ve  Ultra-Genis | Yrd. Dog. Dr. Mutlu 2006

BantHaberlesme Sistemleri Tasarimi

KOCA
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15 |105E073 |Etmen Tabanli Anlamli Web Servisleri: 2006
Giivenilir Taraf Secimi, Birlikte Islem ve ¥rd. Dog. Dr. Panar
Kompozisyon YOLUM
16 |106E013 |Entegre Polimer Mikro Sistemler Yrd. Dog. Dr. Senol 2006
MUTLU
17 |107T382 | Protein Etkilesim Haritalarmin Uretilmesi ve | Dog. Dr. Can 2007
Incelenmesi OZTURAN
18 [107T538 | Yeni Nesil Cok Amagli Veri Edinim Sistemi | Dog. Dr. Taylan 2007
Gelistirilmesi AKDOGAN
19 |107E050 | Zaman Serisi Modelleme ile Bayesci|Prof. Dr. Aysin 2007
Kaynak Ayristirmasi ERTUZUN
20 | 106M444 | Yiiksek Verimli Biyo-Yakit Uretimi igin | Prof. Dr. Betiil 2007
Sistem Bazl1 in-silico Model Gelistirilmesi | KIRDAR
21 | 107K297 | Yiikselen Piyasa Ulkelerinde Enflasyon |Prof. Dr. C.Emre 2007
Hedeflemesi ALPER
22 | 107M240 | Gezgin Robotlarda Ilgiye Dayali Ortam | Prof. Dr. H.Isil 2007
Algilama BOZMA
23 | 107M250 | Duyga¢  Aglari  Uzerinde  Kaplama, | Prof. Dr. .Kuban 2007
Yerlestirme, Rotalama ALTINEL
24 | 107E021 | saret Dili Egitmeni Prof. Dr. Lale 2007
AKARUN
25 |106E172 |Coklu Robot Takimlart i¢in Merkezi 2007
Olmayan Kismen Gozlemlenebilir Markov | Prof. Dr. Levent AKIN
Karar Siireci
26 | 107T206 | Polimer Fiber Optik Nem Sensorii Prof. Dr. M.Naci INCi | 2007
27 | 107T048 | Genellestirilmis Davey-Stewartson | Prof. Dr. Osman Alp | 2007
Denklemlerinde Sagilma EDEN
28 | 107E053 | Polimer Mems Tarayict ve Polimer Isik | Yrd. Dog. Dr. Arda 2007
Kaynaklar1 Deniz YALCINKAYA
29 | 106K336 | 1990 Sonrasi Istanbul'da Kentsel Déniisiim | Yrd. Dog. Dr. Ayfer 2007
ve Sosyal Tabakalagma BARTU CANDAN
30 |107MO058 | AHP Tek Kristal Biiyiitmek Yrd. Dog. Dr. Ercan 2007
BALIKCI
31 |106E117 | Yitimli Ortamlarda Icerik Dogrulama Yrd. Dog. Dr. Kivang | 2007

MIHCAK
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107M390

Cisim Etrafi Akislarda Polimer ve

Sirfaktant Katkisi

Yrd. Dog. Dr. Kunt
ATALIK

2007

107E119

TM:Yap Cerrahi Laser Sistemi Tasarimi

Yrd. Dog. Dr. Murat
GULSOY

2007

34

107M258

Kullanilmig Uriinlerin Tiiketicilerden
Toplanmasi i¢in Kurulacak Bir sistemin

Optimizasyonu

Yrd. Dog. Dr. Necati
ARAS

2007

35

107K543

Cevreyi Koruma Iddias1 Igeren Reklamlarin
Etkililigi: Mesaj Belirginligi, Uriin Tiirii Ve
Tiiketici Bilgi Isleme Tarzimin Etkilerini

Inceleyen Deneysel Bir Arastirma

Dog. Dr. Cengiz
YILMAZ

2008

36

107E274

X-1ismmli  Floroskopi  Altma  Yapilan

Girisimler Igin Bir Mr Imge Fiizyon

Sisteminin Gelistirilmesi

Dog. Dr. Cengizhan
OZTURK

2008

37

107K334

The Role of Translation in the Process of

Globailzation in Slovenia and Turkey

Dog. Dr. Sehnaz
TAHIR

2008

38

107T626

Tiirkiye Karasularindaki Mytilus
galloprovincialis Tirii Midyelerin Genetik

Yapilarinin incelenmesi

Dr.Rasit BILGIN

2008

39

108S011

Dort Kalitsal Hastalik Geni Aranmasi

Prof. Dr. Aslihan
TOLUN

2008

40

108MO057

Depremlerde Yerel Zemin Davranislarinin
Diisey ivme Olgiim Aglari Ile izlenmesi Ve

Modellenmesi

Prof. Dr. Atilla
ANSAL

2008

41

1077878

Giines Patlama Indeksi Verileinin Non-

Lineer Modellenmesi ve B.U Kandilli

Rasathanesi Fotosfer Gozlemlerinin

Sayisallastirilmasi.

Prof. Dr. Atilla
0zGUC

2008

42

107T897

Matematik Arastirma Isbirligi Ag1:Cebir ve
Uygulamalari

Prof. Dr. Betiil
TANBAY

2008

43

108E142

Sonlu Bellekti Kuantum Hesaplamada
Genellestirilmis  Olasilik  Yiikseltimi  ve

Karma Modellerin Incelenmesi.

Prof. Dr. Cem SAY

2008

44

107E222

Cok smifli Uygulamalarda Destek Vektor
Makineleri ve Cekirdek Se¢imi

Prof. Dr. Ethem
ALPAYDIN

2008
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108Y101

Icme Suyu Arntiminda Biyolojik Aktif
Karbon Sistemlerinde Bakteri Tirlerinin

Incelenmesi

Prof. Dr. Ferhan
CECEN

2008

46

108S095

Hemofili A Hastalarinda Inhibitér Olusumu
Interlokin/sitokin Gen
Arasinda

ile Bazi
Polimorfizmleri Mliskinin

Arastirilmast

Prof. Dr. Hande
CAGLAYAN

2008

47

108T646

Miiller Hicrelerinde SIK2 ve Akt2

Molekillerinin Glukoz Metabololizmasinda

Yer Alma Olasiligmin Irdelenmesi

Prof. Dr. Kuyas
BUGRA

2008

48

108T226

Kanada-Fransa-Hawaii Teleskobu Legacy
(CFHT-LS)Cergevesinde
Uzay Galaksi Kiimelerinin Optik ve X Isin
Ozellikleri

Survey Derin

Prof. Dr. Nihal
ERCAN

2008

49

107E284

Tip-2 Bulanik Mantik Kuramina Katkilar ve
Kontrol Miihendisligi ve Diger Alanlarda

Uygulamalar

Prof. Dr. Okyay
KAYNAK

2008

50

107M556

Nano Boyutta Hidroksiapatit Uretimi,

Antibakteriyel Ozellik Kazandirilmas: Ve
Metal Ana-yap1 Uzerine Kaplanmasi

Prof. Dr. Sabri
ALTINTAS

2008

51

107K442

Kredi  Karti  Piyasalarinda  Tiiketici

Davranislar1 ve Rekabet

Yrd. Dog. Dr. Ahmet
Faruk AYSAN

2008

52

108E119

Girisimsel MRG'de Kateterlerin Yerinin
Otomatik Olarak Belirlenebilmesi igin Yeni

Bir Tiimlesik Mikro Optoelektronik Sistem

Yrd. Dog. Dr. Arda
Deniz YALCINKAYA

2008

53

107T775

Fotoreseptorlerin - Farklilagmasi ~ Sirasinda

Rol Alan Genlerin Tanimlanmasi.

Yrd. Dog. Dr. Arzu
CELIK

2008

54

108E014

Yazilimda Hata ve Maliyet Kestirimi

Modellemesi

Yrd. Dog. Dr. Ayse
BENER

2008

55

107Y322

Deprem Kaynagmin Dinamik Kirilma

Modellemesi Teknigi Ile Kuvvetli Yer
Hareketinin Belirlenmesi: Bir Vaka Analizi

Olarak 1999 Diizce Depremi Modellemesi

Yrd. Dog. Dr. Giilim
TANIRCAN

2008

56

107E276

Telsiz  Algilayict  Aglarinda  Dagitik

Eszamanlama Algoritmalar

Yrd. Dog. Dr. Mehmet
AKAR

2008
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108T183

Kanser Hiicrelerinde Aktif Rol Oynayan

Wnt/B-katenin Yolaginda Anlatimi

Bri3 Ve
Iliskilerinin Maya Iki Hibrit Yéntemi Ile

Etkileyen Cnn3'in  Protein

Tayin Edilmesi

Yrd. Dog. Dr. Necla
Birgiil [YISON

2008

58

107T760

Zebrabaliginda  Koku  Reseptor  Gen

Diizenlenmesine Kosullu Transgenik

Yaklagim

Yrd. Dog. Dr. Stefan
FUSS

2008

59

108E101

ARAM:Akilli Radyo Aglar1 Mimarisi

Yrd. Dog. Dr. Tuna
TUGCU

2008

60

107E261

Big¢imbilimsel Tabanl1 Dil Modeli ile Tiirkge

Konusma Tanima Sistemi

Yrd. Dog. Dr. Tunga
GUNGOR

2008

61

109K158

Ege, Karadeniz ve Giineydogu Sinir

Bolgelerinin  Folkloru:Kiiltiirel Formlarin

Tarihsel Gelisimi

Dog. Dr. Arzu
OZTURKMEN

2009

62

109T431

Prostat Kanserine Kars1 Etkili Yeni Steroid
Bazli Olmayan Potansiyel Ilag Aktif

Maddelerinin Sentezlenmesi

Dog. Dr. Ersin ACAR

2009

63

109E256

Altyapili  Biligsel Radyo  Aglarinda

Cizelgeleme

Dog. Dr. Fatih
ALAGOZ

2009

64

109M207

Altin Bazli Katalizorlerde Co Oksidasyonu

Kinetiginin incelenmesi

Dog. Dr. Ramazan
YILDIRIM

2009

65

108E218

Tavsiyeler ile Degisin Bellek Modeli

Dr.Haluk BINGOL

2009

66

108K524

Toplumsal Cinsiyet, Isgiicii Piyasalar1 ve
Refah Rejimleri: Tiirkiye'de Kadin istihdam

Prof. Dr. Ayse
BUGRA KAVALA

2009

67

109Y202

Anoksik Marmara Denizi Sedimentlerinde
Petrol Degradasyonundan Sorumlu Aktif
Mikrobiyal Metabolik

Proseslerin Rna'y1 Hedef Alan Molekiiler

Tirlerin ve

Yontemler ile Tanimlanmasi

Prof. Dr. Bahar INCE

2009

68

109Y275

Yaygin Olarak Kullanilan Bir Veteriner
antibiyotiginin Hayvan Digkisindan Biyogaz
Havasiz Sistemlerine

Ureten Ciiriitme

Etkisinin Aragtirilmasi

Prof. Dr. Bahar INCE

2009
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108E207

Telsiz Coklu Ortam Gozetim Aglari

Prof. Dr. Cem ERSOY

2009

1095382

Hidrolize 'Self-

Etching'Mine-Dentin Adezivlerin Tasarimi

Dayanikli Yeni

Prof. Dr. Duygu AVCI

2009

71

108M388

Kiigtlik ve orta olcekli Yapisal Modeller i¢in

Sarsma  Masasi Test  YoOntemlerinin

Gelistirilmesi

Prof. Dr. Erdal
SAFAK

2009

72

109E186

Gozetimli Ogrenme Algoritmalarinin

Istatiksel Yontemlerle Karsilastirilmasi

Prof. Dr. Ethem
ALPAYDIN

2009

73

108Y295

Tuzla Fayr ve  Yakm

Jeodezik

Cevresinin
Kinematiginin Yontemlerle
Aragtirtlmas1  ve Deprem Potansiyelinin

Belirlenmesi

Prof. Dr. Haluk
OZENER

2009

74

108M649

Diyabet Hastaliginda Onemli Rol Oynayan
Insiilin ve Seramit Sinyal Alg1 ve lleti
Mekanizmalar1 Arasindaki Iliskinin Sistem

Biyolojisi Yaklagimu ile Incelenmesi

Prof. Dr. Kutlu
ULGEN

2009

75

1097200

Sik2'nin Fgf Sinyal Yolaklarinin
Modiilasyonunda Yer Alma Olasiliginin

irdelenmesi.

Prof. Dr. Kuyas
BUGRA

2009

76

108E113

Engelliler icin Bilgi Terminali:Temassiz
Insan-Bilgisayar Iletisimi igin ¢ok Kipli

Sistemler ve Arayiizler

Prof. Dr. Lale
AKARUN

2009

7

108E161

Afet Yonetim Sistemlerinde El Hareketine

Dayali insan Bilgisayar Etkilesimi

Prof. Dr. Lale
AKARUN

2009

78

108Y119

QSAR

Prof. Dr. Melek
SACAN

2009

79

1095075

Als'de Rol Oynayan Genetik Faktorlerin
(Snp)  Yiiksek  Olgekli

Iliskilendirme Yontemi ile Arastirilmas.

Genom-Cap1

Prof. Dr. Nazli
BASAK

2009

80

109M213

Protein Esnekligi Uzerine Gelistirilecek

Hibrid Algoritmalar ve Uygulamalar

Prof. Dr. Pemra
DORUKER

2009

81

109M018

Imalat Esnekligine Sahip Uretim

Sistemlerinde Kapasite Ongoriisiine Dayali

Uretim Planlamasi

Prof. Dr. Umit BILGE

2009
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108T870

Triosophosphate Isomerase(TIM)
Enziminde Deamidasyona Etki Eden
Faktorlerin Hibrid Hesapsal Yontemlerle

Belirlenmesi

Prof. Dr. Viktorya
AVIYENTE

2009

83

109T054

Fosfodiesteraz ~ (Pde)-Iv  Inhibitérlerinin
Bilgisayar Destekli Tasarimi

Prof. Dr. Viktorya
AVIYENTE

2009

84

109K566

Gorsel Yonden Zenginlestirilmis Coklu
Temsil  Ortamlarinda  Argumantasyon

Yontemleriyle Fen Ogrenimi

Prof. Dr. Yavuz
AKPINAR

2009

85

108M616

Kararli Evlilik ve Egkerteli Biparti
Cizgelerde En Kiiciik Maksimal Egleme

Problemi

Tmaz Ekim ASICI

2009

86

109M557

Mikroakiskan Uygulamalar i¢in Newtonyen
Bir Akiskan ile Polimerik Bir Akigkanin
Arayiizeyinin  Elektrik Alan1  Etkisinde

Kararsizliginin incelenmesi

Yrd. Dog. Dr.
Abdullah Kerem
uGuUZ

2009

87

108M509

Katalitik Sentez Gaz1 Uretiminin Mikroakis

Kosullarinda incelenmesi

Yrd. Dog. Dr. Ahmet
Kerim AVCI

2009

88

109T493

Tibbi Kullammm Alanlar1 Olan Polimere

Bagli Dendronlarin Sentezi

Yrd. Dog. Dr. Amitav
SANYAL

2009

89

109K513

Gorsel ve Mekansal Calisma Belleginde
Temsillerin  Nitelikleri:  Kapasite  ve

Coziiniirliik Tliskileri

Yrd. Dog. Dr. Aysecan
BODUROGLU

2009

90

108K455

Performansa Dayali Odeme Sisteminin
Saglik Hizmetlerinde Verimlilige Etkisi:
Tiirkiye Ornegi

Yrd. Dog. Dr. Burgay
ERUS

2009

91

108M431

Eklem Hareketini Sinirlayan
PatolojilerinTedavisinde Kullanilan Botoks
Uygulamasinin Kas Biyomekanigine
Etkilerinin Miyobagdokusal Kuvvet Iletimi

Temelinde Arastirilmasi

Yrd. Dog. Dr. Can
YUCESOY

2009

92

108M644

Beta-Laktamaza Yonelik Peptit Temelli

Innibitor Tasarimi ve Incelenmesi

Yrd. Dog. Dr. Elif
OZKIRIMLI

2009
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109M229 | Inhibitér ~ Peptitlerin ~ Hiicre  Igine 2009
Girmelerinin ve Hiicre I¢i Enzimlere | Yrd. Dog. Dr. Elif
Etkilerinin Hesapsal ve Deneysel | OZKIRIMLI
Yontemlerle Arastirilmasi
94 1097671 | U¢ Boyutlu Gergel Kontak Cokkatlilar ve | Yrd. Dog. Dr. Ferit 2009
Iglerindeki Diigiimler OZTURK
95 |109E180 | Akilli Kartlar ve Yetenekleri Kisitli Cihazlar 2009
Yrd. Dog. Dr. Gokay
icin Disiik Giig¢ Tiiketen Acik Anahtarlt
] e ] SALDAMLI
Kriptoloji Sistemleri
96 |109M775 | Tek Serbestlik Dereceli Yapilarin Olasiliga | Yrd. Dog. Dr. Giilim | 2009
Dayali Deprem Tepki Analizi TANIRCAN
97 | 108E205 | Atmosferik Tiirbiilans Modellemesi ve Alict 2009
Tasariminin  Eniyilestirilmesi i¢in agiklik | Yrd. Dog. Dr. Heba
ortalama Analizi ve Serbest Uzay Optik | YUKSEL
Haberlesme Hatalarinda Sistem Basarimi
98 |107T623 | Anjiyojenez Inhibitdrii Makromolekiiler 2009
Yrd. Dog. Dr. Rana
Yapilarin Sentezi ve Biyolojik
SANYAL
Aktiviteleri:CM0602 ANGIOKEM
99 |108T898 | Dendritik Makromolekiiler Yapilarin Sentezi 2009
) Yrd. Dog. Dr. Rana
ve Cesitli Molekiillerin Baglanmasi igin
SANYAL
Kullanimlari
Tablo 77: SAN-TEZ Projeleri
Sira | Proje Baslangig
No No Proje Ad1 Yiiriitiicii Yih
Yiiksek Mukavemetli Endiistriyel Iplik
00287.S | Uretiminde Kullanilacak Yari
TZ.2008 | Aromatik  Polyester  ve  Naylon | Dog. Dr. Ali Ersin
1 1 Polimerin Sentezi ACAR 2008
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Tablo 78: DPT Projeleri

Sira Baslangic
. Proje Adi Yiiriitiicii
No | Proje No Yih
Teleiletisim ve Enformatik Alan
Prof.Dr Ufuk
Arastirmac1  ve  Akademisyen .
CAGLAYAN
1 07K120610 | Yetistirme Merkezi 2007
Bogazici Universitesi Ogretim | Prof.Dr Giilay
2 07K120620 | Uyesi Yetistirme Programi BARBAROSOGLU 2007
Yasambilim Arastima Merkezi Prof.Dr Giilay
3 09K120520 BARBAROSOGLU 2009
Sosyal Alanlarda  Arastirmaci | Prof.Dr Giilay
4 2010K 120670 Insan Giicii Gelistirilmesi BARBAROSOGLU 2009
Tablo 79: Avrupa Birligi Projeleri
Sira Baslangic
. Proje Ad1 Yiiriitiicii
No Proje No Yih
Yeast Systems Biology Network | Prof. Dr. Betiil
1 2P000046 | (YSBN) KIRDAR 2005
Leonardo da Vinci Prof. Dr. Giinay
2 2P000047 ANLAS 2005
Network of Research Infrastructures | Prof. Dr. Mustafa
3 2P000048 | for European Seismology (NERIES) | ERDIK 2006
Association Francaise pour 1'Etude
Prof. Dr. Hakan
de la M¢éditeranée Orientale et du
) YILMAZ
4 2P000050 | Monde Turco-lIranien (AFEMONTI) 2006
JEAN MONNET Prof. Dr. Hakan
5 2P000053 YILMAZ 2006
E-infrastructure for Thalassemia | Prof. Dr. Nazh
6 2P000054 | Research Network (ITHANET) BASAK 2006
Structural health monitoring of a
. ‘ o Prof. Dr. Mustafa
suspension  bridge in Istanbul )
ERDIK
7 2P000057 | (SHM) 2006
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Seismic early warning for Europe

Prof. Dr. Mustafa

8 2P000058 | (SAFER) ERDIK 2006
Southern European Seas: Assessing _
_ _ Prof. Dr. Fikret
and Modelling Microsystems
ADAMAN
9 58000005 | (SeSAME) 2006
Modelling Of Chain Transfer
Constant of Organic Chemicals for | Prof. Dr. Victorya
High  Pressure Low  Density | AVIYENTE
10 53000135 | Polyethylene 2007
Center for Disaster Management, | Prof. Dr. Eser
11 53000145 | Bogazici University (CENDIM) DURUKAL 2007
Training Civil Engineers on Post-
Prof. Dr. Mustafa
Earthquake Safety Assesment of .
o ERDIK
12 58000007 | Damaged Building (TRIPOD) 2007
Istanbul Urban Earthquake Test Site | Prof. Dr. Atilla
13 58000008 ANSAL 2007
Seismic  Imaging Beneath the | Prof. Dr. Hayrullah
14 58000009 | Agean-Anatolia Domain KARABULUT 2007
European Seas Observatory | Prof. Dr. Cemil
15 58000014 | Network GURBUZ 2007
MA in Conference Interpreting Dog. Dr. Ebru
16 58000020 DIRIKER 2007
Open Society Institute Assistance | Prof. Dr. Unal
17 | 53000146 | Foundation (OSIAF) ZENGINOBUZ 2008
Polymerization of Unsymmetrical 1, | Prof. Dr. Duygu
18 58000021 | 6-Dienes AVCI 2008
SEE-GRID e-Infrastructure  for|Dog. Dr. Can
19 58000029 | Regional e-Science OZTURAN 2008
Promotion of the Civil Society
) Prof. Dr. Hakan
Dialogue between EU and Turkey,
- YILMAZ
20 58000032 | Universities Grant Scheme 2008
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PIRES Project (Sivriada ve Yassiada

Prof. Dr. Mustafa

21 58000035 | Sismik Gozlem Sistemi) AKTAR 2008
Training Intercultural and Bilingual
Competencies in Health and Social Dog. Dr. Jonathan

22 58000036 | Care MAURICE ROSS 2008
Tiirkiye'de 'Biz'lik, 'Oteki'lik,
Otekilestirme ~ ve  Ayrimcilik: Prof. Dr. Hakan

23 10260048 | Kamuoyundaki Algilar ve Egilimler VILMAZ 2009
Tiirkiye’de Hanehalki ve Ulasim | Dog¢. Dr.Giirkan

24 110260056 | Kaynakli CO2 Salimlari KUMBAROGLU | 2009
SEE-GRID-SCI(SEE-GRID
elnfrastructure for Regional | Can OZTURAN

25 10260111 | eScience) 2009
Tiirkiye'de Esitsizlikler: Biitiinliiklii | Yrd. Dog. Dr.
Bir Kavramsal Cergeve Arayist Aysen Candas

26 10260062 BILGEN 2009
ABD-NIH Prof. Dr. Victorya

27 53000161 AVIYENTE 2009
CTBTO-PS 43 Belbes1 Keskin Dog. Dr. Nurcan

28 53000164 Meral OZEL 2009
TRANSFER Prof. Dr. Eser

29 58000003 DURUKAL 2009
Predictive Techniques for System|Yrd. Dog. Dr. Alper

30 58000028 | Level Analysis of Multi-Processor | SEN 2009
Network of Independent Experts on | Prof. Dr. Fikret

31 58000039 | Social Inclusion ADAMAN 2009
COMENIUS Yrd. Dog. Dr.

32 58000040 Zeynep UYSAL 2009
Seismic Hazard Harmonization in|Prof. Dr. Mustafa

33  |58000042 | Europe ERDIK 2009
Cunda International Workshop for | Dog. Dr. Sehnaz

34 58000044 | Translators of Turkish Literature TAHIR 2009
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Seismic  Engineering  Research

Prof. Dr. Atilla
Infrastructures for European
_ ANSAL

35 58000046 | Synergies 2009
FONDS D'ANALYSE DES | Prof. Dr. Ayse

36 58000048 | SOCIETES POLITIQUES BUGRA 2009
MBG-BRIDGE (REGPOT) Yrd. Dog. Dr.

37 58000049 Stefan FUSS 2009
JEAN MONNET Dog. Dr. Ebru

38 58000051 DIRIKER 2009

M-LARG: M-Learning for the

~ | Dog. Dr. Yasemin
Young People (Students) at Risk

39 58000054 | Groups BAYYURT 2009
SYSINBIO - Systems Biology as a | Prof. Dr. Betiil

40 58000056 | Driver for Industrial Biotechnology | KIRDAR 2009

41 58000059 | COMENIUS Dr. Ayse CANER | 2009
FIRESENSE Prof. Dr. Cem

42 58000078 ERSOY 2009

B.1.3. ULUSLARARASI iLISKiLER

Avrupa, Amerika, Avustralya ve Uzakdogu’daki bir¢ok iiniversite ile gelistirilmis olan
degisim programlar1 Bogazi¢i Universitesi Ogrencilerine, egitimlerinin bir ddnemini
yurtdisinda ge¢irme olanagi saglamaktadir. Gidecekleri tiniversitelerde alacaklari bu egitim
ayni zamanda ilerideki akademik calismalari i¢in tohumlar atmaktadir. Avrupa’daki okullara
giden Ogrencilerimize Avrupa Birligi’nin ililkemize sagladigi ve Tiirkiye temsilcisi Ulusal
Ajans araciligi ile iiniversitelere boliistiiriilen Erasmus Fonu’ndan aylik hibe saglanmaktadir.
Diger tilkelerdeki tiniversitelere giden 6grencilerimize ise o iiniversitenin 6grenim harcindan
muafiyet verilmektedir.

2008-2009 Egitim-Ogretim doneminde yaklastk 300 dgrencimiz  degisim

olanaklarindan faydalanmistir ve bu say1 her yil giderek artmaktadir.
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B.1.4. BURS VE SOSYAL YARDIMLAR

Bogazi¢i Universitesi, 6grencilerinin basarilarim 6diillendirmek, ihtiyaci olanlara da

maddi destek saglamak i¢in basari ve gereksinim kriterlerine dayali burslar vermektedir.

Basar1 Odiilii ve Basar1 Bursu i¢cin OSYM nin tespit edecegi siralamada OBP’nin 0.8
katsay1 ile ¢arpilmasi sonucu bulunan ilgili Y-OSS puani esas alinmaktadir. Maddi imkanlari
kisith 6grenciler gereksinim, yemek, yurt ve kitap bursu i¢in de bagvuruda bulunabilirler.
2008-2009 egitim-6gretim yilinda “Gereksinim Bursu” 2. donem itibariyle ayda 190 TL nakit
O0demeyi; “Yemek Bursu” {liniversite yemekhanesinde ayda 22 veya 40 6giin licretsiz yemek
hakkini; “Yurt Bursu” iiniversite yurtlarinda iicretsiz kalma hakkini; “Kitap Bursu” ise Basar1
Bursu alanlara ve gereksinimi olanlara, Bogazigi Universitesi kitabevinden alinacak olan ders
kitabmmi kapsamaktadir. Ogrenciler maddi gereksinimleri dogrultusunda bu burslarin birini

veya daha fazlasini alabilirler.
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V- KURUMSAL KABILIYET VE
KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. GUCLU YONLERIMiZ

Bogazici Universitesi’nin giiclii yonleri;

e  Opretim iiyelerimizin kalitesi

e Ogrencilerimizin kalitesi

e Akademik yapilarimizda ve programlarimizda kaliteye gosterdigimiz 6zen

e Degerlerimizi igsellestirmis kurumsal yapimiz

o “Collegiate” atmosferimiz

e Ogrenciye sagladigimiz kampiis ortaminin sosyal, sanatsal ve kiiltiirel zenginligi
e Oprenci odakli olmamiz

e Kiitiiphanemiz

e Yurtigi ve disindaki genis mezunlar agimiz

e Tarihimiz ve geleneklerimiz

¢ Giiney kampiisiimiiziin yeri, tarihi binalar1 ve atmosferi

e Ulkenin en prestijli {iniversitesi olmamizla beslenen giiclii “Bogazici Universitesi” imaj
e Uluslararasi taninirligimiz ve giiglii uluslararasi iligkilerimiz

e Universite vakfi BUVAK ve mezunlar dernegi BUMED’in {iniversiteye sagladiklari ¢cok
yonlii destek
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B. ZAYIF YONLERIMiZ

Yer kisithilig
Fiziksel altyap yetersizlikleri
Mali kaynak yetersizligi

Nitelikli 6gretim iiyelerinin Universitemizde istihdami tercih etmeye devam etmelerinin

oniindeki mali kaynak yetersizligiyle ilgili engeller

Idari personel alma siirecinin ve devletin iicret politikasinin sonucu olarak kritik noktalara

kaliteli idari personel yerlestirilememesi
Idari personelin Ingilizce bilmemesi

Nitelikli ve etkili yayin tiretebilme agisindan iilkenin en iyi tiniversitesi olmamiza ragmen

arastirma performansinin diger dlgiitlerinde gelistirilecek yonler bulunmasi

Arastirmaya destek olma amaciyla yeni kurulan birimimizin (ARDO) heniiz istenen

diizeye ulasmamis olmast
Endiistri ile olan iligkilerin kurumsallagtirilamamis olmasi

Lisansiistii yabanci 6grenciyl ve/veya arastirmaciyr istthdam etmekte karsilagtigimiz

burokratik zorluklar

Mevzuatin, 6gretim tiyelerinin zamanlarini aragtirma ve egitim arasinda, {iniversitenin

belirleyecegi kurallar dahilinde, diledikleri gibi boliistiirmelerine izin vermemesi
Idari personelde motivasyon eksikligi

Destek hizmetlerinde yasanan aksamalar
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
2009 y1ihi faaliyet raporunda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan

ederim.
Bu raporda aciklanan faaliyetler icin biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigin1 ve i¢ kontrol

sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, list yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,

i¢ denetci raporlart ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigin1 beyan ederim (Istanbul-12.11.2010).

Imza

Prof. Dr. Kadri OZCALDIRAN
Rektor
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MALI HIZMETLER BIRIM YONETICISI BEYANI

Mali Hizmetler Birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yiriitildiigiini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasini temin etmek tizere i¢ kontrol siireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli
tedbirlerin alinmasi i¢in diislince ve Onerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigini

beyan ederim.

Idaremizin 2009 yili faaliyet raporunu “lII/A-Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan

bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim (istanbul-12.11.2010).

Imza

Nese OZGUN
Strateji Gelistirme Daire Bagkani
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