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          Sosyal Bilimler Enstitüsü, Boğaziçi Üniversitesi’nin üç Fakülte (Eğitim Fakültesi, 

Fen-Edebiyat Fakültesi, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi) ve bir Yüksekokuluna 

(Uygulamalı Bilimler Yükseokulu) bağlı 18 farklı Anabilim Dalı altında açılmış olan 24’ü 

yüksek lisans, 14’ü doktora ve 8’i ikinci öğretim olmak üzere toplam 46 lisansüstü 

programının koordinasyonundan sorumludur. Enstitü, bu programlara ait tüm akademik ve 

mali işleri yürütmektedir. 2013 yılı sonu itibariyle Enstitü bünyesindeki programlara kayıtlı 

1171 lisansüstü  öğrencisi bulunmaktadır. 

          Sosyal Bilimler Enstitsü Müdürlüğü’nde 2013 yılı içinde değişiklik olmuştur. Enstitü 

Müdürü olarak uzun yıllar değerli hizmetler veren Prof. Dr. Cevza Sevgen, 1 Eylül 2013 

tarihi itibariyle emekliye ayrılmıştır. Enstitü Müdür Yardımcısı Doç Dr. Levent Yıldıran’ın 

2 Eylül - 30 Ekim 2013 tarihleri arasında vekaleten yürüttüğü Enstitü Müdürlüğü görevi, 

Rektör tarafından atandığım 31 Ekim 2013 tarihi itibariyle tarafımdan devralınmıştır. Ekte 

sunulan Faaliyet Raporu, görevi devralmamdan önce yapılan faaliyet ve tasarruflar 

hakkında ilgili evrak ve Enstitü idari personelinden sözlü olarak edinilmiş bilgilerden 

faydalanarak hazırlanmıştır. 

 

Saygılarımla, 

 

 

Prof. Dr. Ünal Zenginobuz 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürü 
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I. GENEL BİLGİLER 
  

A.  MİSYON VE VİZYON 
 

A.1. MİSYON 
  

 İktisadi ve idari bilimler, beşeri ve sosyal bilimler ile eğitim bilimlerinin değişik 

dallarındaki yüksek lisans ve doktora programlarının koordinasyonunu üstlenen Sosyal Bilimler 

Enstitüsü’nün (“Enstitü”) misyonu, bilim üretilmesini gerçekleştirecek ortamı yaratmak ve 

sürdürmek, ilgili alanlarda ileri düzeyde eğitim gören lisansüstü öğrencilerini özgün ve bağımsız 

araştırma yapmaya yöneltmek, onları seçtikleri dallarda akademik ve profesyonel kariyerlere 

hazırlamaktır. 
 

A.2.  VİZYON 
 

 Enstitü’nün vizyonu, Boğaziçi Üniversitesi’nin uluslararası düzeyde bilim insanı 

yetiştirme uğraşında çıtayı daha da yükseltmek, akademik çeşitliliği ve disiplinlerarası çalışmaları 

desteklemek, yeni fikir ve kuramların ortaya çıkmasını, yeni bilgilerin üretilmesini sürekli ön 

planda tutmaktır. 
 

B. BİRİMİN AMAÇ VE HEDEFLERİ 

 

 

Stratejik Amaçlar Stratejik Hedefler 

Sosyal ve insani 

bilimler araştırma 

altyapısını 

güçlendirmek 

Sosyal ve insani bilim araştırmalarının niteliğine ve ihtiyaçlarına 

uygun destek biçimlerinin belirlenmesi için ilgili Anabilim Dalları ile 

toplantılar 

Sosyal ve insani bilim alanlarındaki araştırmaların  niteliğine uygun 

destek biçimleri ve araçlarının geliştirilmesi içinRektörlük ve 

Teknoloji Transfer Ofisi ile birlikte çalışmak 

Uluslararası düzeyde 

önde olan lisansüstü 

programlarımızın 

sayısını arttırmak 

Yurtdışındaki mükemmeliyet merkezi durumunda olan kurumların 

lisansüstü eğitim uygulamaları da gözönüne alınarak en iyilerle rekabet  

Yurtiçi ve yurtdışı tanıtım faaliyetleri 

Yurtiçinden ve yurtdışından alanlarında önde gelen misafir öğretim 

üyeleri davet etmek 

Disiplinlerarası 

programlar 

oluşturulmasını 

teşvik etmek 

Farklı anabilim dallarından öğretim üyelerinin bir araya gelerek ekip 

çalışması yapmalarına uygun akademik ortamı sağlamak  

Ortak çalışmaların yürütülebilmesi için imkan yaratmak (mekan ve 

diğer toplantı destekleri) 
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C. TEMEL POLİTİKA VE ÖNCELİKLER 

 

 Sosyal  Bilimler  Enstitüsü,  Boğaziçi Üniversitesi’nde ağırlıklı  olarak  Bölümlerin  

öncülüğünde  açılıp  yürütülen  yüksek  lisans programlarının  eğitimle  ilgili  işlemlerini  

Üniversite  ve  YÖK  nezdinde  hayata  geçiren,  bu  çerçevede  Bölümlere  ve öğrencilere hizmet 

veren bir platform olagelmiştir.   

  

 Sosyal ve insani bilimler, gerek Türkiye üzerine gerekse Türkiye’nin ilgili olduğu 

bölgeler üzerine yapılan uluslararası düzeydeki akademik araştırmalarda Boğaziçi 

Üniversitesi'nin (Üniversite) karşılaştırmalı üstünlüğe sahip olduğu alanlardır. Bu alanlardaki çok  

önemli  araştırma  birikiminin  hem  gelişerek  artması,  hem  de  yüksek  lisans  eğitimine  daha  

fazla yansıması, Üniversite olarak son yıllarda ağırlık vermeye başlanan araştırma üniversitesi 

olma hedefine daha fazla katkıda bulunma potansiyeli taşımaktadır. Sosyal Bilimler Enstitüsü, 

Bölümleri ve programları  temel alma özelliğini mutlaka koruyarak, bu potansiyeli hayata 

geçirme yönünde daha fazla katkıda bulunma yönünde politikalar izlemeyi hedeflemektedir. 

 

 Sözü edilen temel hedeflere yönelik olarak göz önüne alınacak politikalar ve öncelikler 

başlıklar halinde şunlardır:  
   

 Sosyal  ve  insani  bilimler  araştırma  altyapısı:  Sosyal  ve insani  bilimlerle  ilgili  

araştırmalar,  nitelikleri  ve farklı destek ihtiyaçları itibariyle araştırma desteği konusunda 

diğer alanlardan farklıdır. Üniversite’nin son yıllarda önemli gelişme gösteren araştırma 

altyapısı içinde sosyal ve insani bilim araştırmalarının niteliğine  ve ihtiyaçlarına  daha uygun 

destek biçimleri geliştirilmesi  için Bölümler ve Araştırma Projeleri Koordinasyon  Ofisi ile 

birlikte çalışmak; 

 Disiplinlerarası programlar: Disiplinlerarası yaklaşımları programların   tasarlanmasına,   

ortaya   çıkmasına,   kuruluşlarıyla   ilgili Üniversite  kurulları  ve  YÖK  nezdinde  

yürütülecek  bürokratik  işlemlere  her  türlü  katkı  ve  desteğin  Enstitü olarak verilmesi;  bu  

tür  yeni  disiplinlerarası  programların  başarısı  için  temel  programların  güçlü  olmaları  

gerekliliği çerçevesinde, var olan programların eksik ve ihtiyaçlarının belirlenmesine ve 

karşılanmasına destek olunması;  

 Uluslararası ilişkiler ve işbirlikleri: Erasmus vb programların artmasının getirdiği öğrenci ve 

öğretim üyesi değişim olanaklarının  araştırma  ve  yüksek  lisans  eğitiminin  gelişmesine  

daha  fazla  hizmet  etmesi  için  yeni  destek biçimleri  aramak,  destek  olmak;  yurtdışından   

üniversitelerle   sosyal  ve  insani  bilimler  alanlarında  nitelikli uluslararası    ortak    yüksek    

lisans    programlarının    (araştırma    potansiyeline    de    katkı    yapacak    şekilde) 

oluşturulmasına ve yürütülmesine destek olmak;  

 

 

D. YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR 

 

 Sosyal Bilimler Enstitüsü  18 farklı Anabilim Dalı altında açılmış olan 24’ü yüksek lisans, 

14’ü doktora ve 8’i ikinci öğretim olmak üzere toplam 46 lisansüstü programının 

koordinasyonundan sorumludur. Enstitü, bu programlara ait tüm akademik ve mali işleri 
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ENSTİTÜ 
MÜDÜRÜ 

ENSTİTÜ 
KURULU 

ANABİLİM DALLARI 

BATI DİLLERİ VE EDEBİYATLARI 

BİLİŞSEL BİLİM 

ÇEVİRİBİLİM 

EĞİTİM BİLİMLERİ 

EĞİTİM TEKNOLOJİSİ 

FELSEFE 

İKTİSAT 

İLKÖĞRETİM  

İŞLETME 

PSİKOLOJİ 

SİYASET BİLİMİ VE ULUSLARARASI 
İLİŞKİLER 

SOSYOLOJİ 

TURİZM İŞLETMECİLİĞİ 

TARİH 

TÜRK DİLİ VE EDEBİYATI 

ULUSLARARASI TİCARET 

YABANCI DİLLER EĞİTİMİ 

YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ 

MÜDÜR 
YARDIMCISI 

MÜDÜR 
YARDIMCISI 

ENSTİTÜ 
YÖNETİM 
KURULU 

yürütmektedir. Enstitü bünyesindeki programlara kayıtlı 1203 lisansüstü (yüksek lisans ve 

doktora) öğrencisi bulunmaktadır.  

  

 Enstitü’nün idari yapısında, (i) enstitü müdürü ve (ii) enstitü müdür yardımcıları ile (iii) 

enstitü kurulu ve (iv) enstitü yönetim kurulu yer almaktadır. Enstitü Müdürlüğü Prof. Dr. Ünal 

Zenginobuz tarafından yürütülmekte, Doç. Dr. Ayşe Gürel ve Yrd. Doç. Dr. Barış Büyükokutan 

Müdür Yardımcı olarak görev yapmaktadır. Enstitü Yönetim Kurulu’nda, Müdür ve Müdür 

Yardımcılarının yanı sıra, Yrd. Doç. Dr. Koray Durak, Doç. Dr. Nisan Selekler-Gökşen ve Yrd. 

Doç. Dr. Gül Sosay yer almaktadır. 

 

 Enstitü’nün idari personeli olarak bir enstitü sekreteri ve  bir idari sekreter görev 

yapmakta, ayrıca bir de hizmetli bulunmaktadır.  

   
  

D.1. ÖRGÜT YAPISI ( TEŞKİLAT ŞEMASI ) 

 

AKADEMİK TEŞKİLAT 
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ENSTİTÜ MÜDÜRÜ 

ENSTİTÜ 
SEKRETERİ 

İDARİ 
SEKRETER 

HİZMETLİ 

MÜDÜR 
YARDIMCISI 

MÜDÜR 
YARDIMCISI 

İDARİ TEŞKİLAT 

 

                                  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

D.2. İDARİ ve MALİ YÖNETİM 

 

 Enstitü’nün idari yapısında enstitü müdürü ve müdür yardımcıları ile enstitü kurulu ve 

enstitü yönetim kurulu yer almaktadır. Enstitü’nün idari personeli olarak bir enstitü sekreteri ve  

bir idari sekreter görev yapmakta, ayrıca bir de hizmetli bulunmaktadır. Sosyal Bilimler Enstitüsü  

26 yüksek lisans, 12 doktora ve 8 ikinci öğretim olmak üzere toplam 46 lisansüstü programının 

koordinasyonundan sorumludur. Enstitü, bu programlara ait tüm akademik ve mali işleri 

yürütmektedir. Enstitü bünyesindeki programlara kayıtlı 1203 lisansüstü (yüksek lisans ve 

doktora) öğrencisi bulunmaktadır.  

 

D.2.1. ENSTİTÜ MÜDÜRÜ  

 

Görev, Yetki ve Sorumluluklar 

 

 Enstitü kurullarına başkanlık etmek, kurullarda alınan kararları uygulamak, enstitü 

kurullarının aldığı kararları rektörlüğe sunmak, ilgili anabilim dalları ile işbirliği yapmak ve 

anabilim dallarında alınan kararların uygulamasında bütünlük sağlamak; 
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 Enstitünün ödenek ve kadro ihtiyaçlarını gerekçesi ile birlikte rektörlüğe bildirmek, enstitü 

bütçesi ile ilgili öneriyi enstitü yönetim kurulunun görüşünü aldıktan sonra rektörlüğe 

sunmak; 

 Enstitünün birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel gözetim ve denetimi 

sürdürmek; 

 2547 sayılı kanun ile kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır. 

 

Bütçe harcamalarında harcama yetkilisi olarak yetki ve sorumluluklar 

 

 Ödeneklerin yerinde ve zamanında kullanılması; 

 Harcama talimatlarının bütçe ilke ve esaslarına, kanun, tüzük ve yönetmelikler ile diğer 

mevzuata uygun olmasından ödeneklerin etkili, ekonomik ve verimli kullanılması; 

 Giderlerin gerçek gereksinim karşılığı olması; 

 Programlanmış hizmetlerin zamanında yerine getirilmesi; 

 Amaca uygun nitelikte en fazla mal veya hizmet sağlanması; 

 Komisyon, kurul veya bir uzman tarafından düzenlenmiş keşif, hakediş, tutanak veya benzeri 

belgelere dayalı olarak yapılan ödemelerden Sayıştay’a karşı sorumlu ve görevli olmaktır. 

  

D.2.2. ENSTİTÜ KURULU 

 

Görevleri 

 

 Yeni program açma ve hali hazırdaki anabilim dallarının program değişikliklerinin (ders 

açma-kapama, kredi değişikliği gibi) görüşülerek, rektörlüğe bildirilmesini sağlamak; 

 Enstitü yönetim kuruluna üye seçmek; 

 2547 sayılı kanun ile verilen diğer görevleri yapmaktır. 

 

D.2.3. ENSTİTÜ YÖNETİM KURULU 

 

Görevleri 

 

 Öğrencilerin yüksek lisans ve doktora programına kabulü, ders alma ve bırakma, izin, ders 

saydırma ile eğitim- öğretim ve sınavlara ait işlemleri hakkında karar vermek; 

 Müdürün enstitü yönetimi ile ilgili getireceği bütün işlerde karar almak; 

 Enstitünün yatırım, program ve bütçe tasarısını görüşmek; 

 Enstitünün eğitim-öğretim, plan ve programları ile takviminin uygulanmasını gözetmek;  

 Öğretim üyelerinin yurt içi ve yurt dışı görevlendirmelerinde bütçe kısıtları dahilindeödenek 

sağlamak; 

 Yüksek lisans ve doktora öğrencilerine bütçe kısıtları dahilinde seminerlere katılım ücreti 

sağlamak; 

 2547 sayılı kanun ile verilen diğer görevleri yapmaktadır. 
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D.2.4. ENSTİTÜ SEKRETERİ  

 

Görev ve Sorumlulukları 

 

 Öğrencilerden gelen dilekçeleri kontrol ederek yönetim kuruluna sunulmaya hazır hale 

getirmek; 

 Enstitü kurullarına raportörlük etmek, alınan  kararları anabilim dallarına bildirmek; 

 Anabilim dallarından gelen  ders programları (program açma ders değişikliği  kredi vs.) ile 

ilgili isteklerin enstitü kuruluna sunulması için gerekli hazırlıkları yapmak; 

 Yükseköğretim Kurulu ve Rektörlük’ten gelen duyuruları anabilim dallarına bildirmektir. 

 

Gerçekleştirme görevlisi olarak yetki ve sorumluluklar 

 

5018 sayılı kanunun 33’üncü maddesi uyarınca gerçekleştirme görevlileri; harcama talimatı 

üzerine; işin yaptırılması, mal veya hizmetin alınması, teslim almaya ilişkin işlemlerin yapılması, 

belgelendirilmesi ve ödeme için gerekli belgelerin hazırlanması görevlerini yürütürler. Bu 

çerçevede 

 

 5018 sayılı kanun çerçevesinde yapmaları  gereken iş ve işlemlerden; 

 İç kontrol, ön mali kontrol ve ön mali kontrole ilişkin usul ve esasların 14’üncü maddesi 

uyarınca harcama birimlerinde ödeme ve verimli kullanılmasından; 

 5018 sayılı Kanun çerçevesinde, idari ve mali karar ve işlemlere ilişkin olarak iç kontrolün 

işleyişinden sorumludurlar.  

 

Emir belgesi ve ekli belgeler üzerinde ön mali kontrol görevi, ödeme emri belgesi 

düzenlemekle görevlendirilen gerçekleştirme  görevlileri tarafından yerine getirilir. 

 

D.2.5. İDARİ SEKRETER 

 

Görev ve Sorumlulukları 

 

 Ögrencilerin dilekçelerini kayıt ederek, onların sorunlarına yardımcı olmak. 

 Üniversitenin içinden ve dışarıdan gelen telefonları cevaplayarak, sorulara yanıt vermek. 

 Yönetim Kurulu kararlarını yazmak. 

 Mezun olan öğrencilerin dosya ve süresi dolan yazışmaların arşivlenmesini sağlamak. 

 

Birimin atama, satın alma, ihale gibi karar alma süreçleri, yetki ve sorumluluk yapısı, mali 

yönetim, harcama öncesi kontrol sistemine ilişkin tespit ve değerlendirmeler yer alır. 
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D.3. İDARİ GÖREVLER 

 

GÖREVİ 
UNVANI, ADI VE 

SOYADI 

GÖREV 

ŞEKLİ 

(ASİL 

/VEKİL) 

GÖREV TARİHLERİ 

(2013 MALİ YILI) 

Enstitü Müdürü Prof. Dr. Cevza Sevgen Asil 01.01.2013 - 01.09.2013 

Enstitü Müdür V. Doç. Dr. Levent Yıldıran Vekil 02.09.2013 - 30.10.2013 

Enstitü Müdürü Prof. Dr. Ünal 

Zenginobuz 

Asil 31.10.2013 - 31.12.2013 

Enstitü Müdür 

Yardımcısı 

Doç. Dr. Levent Yıldıran Asil 01.01.2013 - 16.12.2013 

Enstitü Müdür 

Yardımcısı 

Doç. Dr. Ayşe Gürel Asil 17.12.2013 -  

Enstitü Sekreteri Berna Özer Asil 01.01.2013 - 31.12.2013 
 

 

D.4. KURUL, KONSEY VE KOMİSYON ÜYELİKLERİ 

(ÜNİVERSİTE İÇİ, SÜREKLİ VE GEÇİCİ) 
 

BİRİMİN 

ADI 

KURUL-

KOMİSYON- 

KONSEY ADI 

UNVANI, ADI VE 

SOYADI 
GÖREVİ 

GÖREV 

TARİHLERİ 

Rektörlük Senato Müdür, Prof. Dr. Cevza 

Sevgen 

Üye 01.01.2013 -

01.09.2013 

Rektörlük Senato Müdür Vekili, Doç. Dr. 

Levent Yıldıran 

Üye 02.09.2013 -

30.10.2013 

Rektörlük Senato Müdür, Prof. Dr. Ünal 

Zenginobuz 

Üye 31.10.2013 - 

Rektörlük Bilimsel 

Araştırma 

Projeleri (BAP) 

Komisyonu 

Müdür, Prof. Dr. Cevza 

Sevgen 

Üye 01.01.2013 -

01.09.2013 

Rektörlük Bilimsel 

Araştırma 

Projeleri (BAP) 

Komisyonu 

Müdür Vekili, Doç. Dr. 

Levent Yıldıran 

Üye 02.09.2013 -

30.10.2013 

Rektörlük Bilimsel 

Araştırma 

Projeleri (BAP) 

Komisyonu 

Müdür, Prof. Dr. Ünal 

Zenginobuz 

Üye 31.10.2013 - 

Rektörlük Akademik 

Kurallar 

Komisyonu 

Müdür Yardımcısı, Yrd. 

Doç. Dr. Barış 

Büyükokutan 

Üye 16.12.2013 - 
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E. BİRİME İLİŞKİN BİLGİLER 

  

E.1. FİZİKSEL YAPI (TAŞINMAZLAR) 

 Sosyal Bilimler Enstitüsü, Boğaziçi Üniversitesi Güney Kampüste (No: 26) tek katlı bir 

binanın 3 odasında hizmet vermektedir (toplam 48 metrekare). Enstitüde 3 telefon, 1 faks, 5 adet 

masaüstü bilgisayar, 1 adet dizüstü bilgisayar, 3 adet yazıcı ve 1 adet fotokopi makinası 

bulunmaktadır. Bu cihazların alımı ve bakımı ile ilgili harcamaları rektörlüğün enstitüye ayırdığı 

bütçeden, özel öğrenci gelirlerinden ve ikinci öğretim programlarından enstitü payına ayrılan 

meblağdan karşılanmaktadır.  

 

E.1.1. HİZMET ALANLARI 

 

HİZMET ALANLARI Ofis Sayısı 
Alan  

(m²) 
Kullanan Kişi Sayısı 

Akademik Personel Hizmet 

Alanları 
------- ------- ------- 

İdari Personel Hizmet Alanları 3 47,55  (m²) 5 

TOPLAM 3 47,55 (m²) 5 

 

 

 

E.1.2. AMBAR, ARŞİV ALANLARI VE ATÖLYELER 

 
Adet 

Alan 

 (m²) 

Ambar Alanları ------- ------- 

Arşiv Alanları ------- ------- 

Atölyeler ------- ------- 
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E.2.  BİRİMİN TAŞINIRLARI 

 

 

E.2.1. DAYANAKLI TAŞINIRLAR 

 

H
es

a
p

 

K
o

d
u

 

I.
 D

ü
ze

y
 

K
o

d
u

 

II
. 

D
ü

ze
y

 

K
o

d
u

 
DAYANIKLI TAŞINIRLAR Ölçü Birimi Miktar 

253   Tesis, Makine ve Cihazlar 
  

253 02  Makineler ve Aletler Grubu 
  

253 02 02 İnşaat Makineleri ve Aletleri      Adet      2 

253 02 05 
Güç Elektroniği ve Basınçlı Makineler ile 

Aletleri 

    Adet    18 

253 03  Cihazlar ve Aletler Grubu 
  

253 03 01 
Yıkama, Temizleme ve Ütüleme Cihaz ve 

Araçları 

   Adet      2 

253 03 02 Beslenme/Gıda ve Mutfak Cihaz ve Aletleri    Adet      6 

253 03 04 Ölçüm, Tartı, Çizim Cihazları ve Aletleri    Adet      2 

255   Demirbaşlar Grubu 
  

255 01  Döşeme ve Mefruşat Grubu 
  

255 01 01 Döşeme Demirbaşları    Adet       38 

255 02  Büro Makineleri Grubu 
  

255 02 01 Bilgisayarlar ve Sunucular    Adet      43 

255 02 02 Bilgisayar Çevre Birimleri      Adet      12 

255 02 03 Teksir ve Çoğaltma Makineleri    Adet       5 

255 02 04 Haberleşme Cihazları    Adet      13 

255 02 05 Ses, Görüntü ve Sunum Cihazları    Adet       9 

255 02 99 Diğer Büro Makineleri ve Aletleri Grubu    Adet      14 

255 03  Mobilyalar Grubu 
   

255 03 01 Büro Mobilyaları  Adet     128 

255 03 05 Seminer ve Sunum Amaçlı Ürünler  Adet        4 

255 10 02 Kontrol ve Güvenlik Sistemleri Adet        2 
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E.3. BİLGİ VE TEKNOLOJİK KAYNAKLAR 

 

E.3.1. YAZILIMLAR 

 

  Enstitü’de Boğaziçi Üniversitesi Bilgi İşlem Merkezi tarafından sağlanan standart lisanslı 

yazılımlar dışında yazılım kullanılmamaktadır.  

 

 

E.3.2. DONANIM ALTYAPISI 

 

Teknolojik Kaynaklar Adet 

 Eğitim 

Amaçlı 

Hizmet 

Amaçlı 

İdari 

Amaçlı 

Araştırma 

Amaçlı 

Masa üstü bilgisayar sayısı   5  

Taşınabilir bilgisayar sayısı   3  

Güç Kaynağı   4  

TOPLAM   12  

 

 

DİĞER DONANIM ALTYAPI 

 

 
Adet 

Eğitim 

Amaçlı 

Hizmet 

Amaçlı 

İdari Amaçlı Araştırma 

Amaçlı 

Projeksiyon   1  

Yazıcı   3  

Baskı Makinesi     

Fotokopi Makinesi   1  

Faks   1  

Tarayıcılar   1  

TOPLAM   7  
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E.4. İNSAN KAYNAKLARI 
 

  

E.4.1. AKADEMİK PERSONEL 

 

E.4.1.1. AKADEMİK PERSONELİN KADRO VE İSTİHDAM ŞEKLİNE GÖRE 

DAĞILIMI 

 

 31 Aralık 2013 tarihi itibariyle Enstitü’ye bağlı kadrolarda çalışan akademik personelin 

listesi: 

 

UNVAN 

Kadroların Doluluk  

Oranına Göre 

Kadroların İstihdam 

 Şekline Göre 

Dolu Boş Toplam Tam  

Zamanlı 

Yarı Zamanlı 

Araştırma Görevlisi 12 2 14 14  

Çevirici 1  1 1  

TOPLAM 13 2 15 15  

 

E.4.1.2. AKADEMİK PERSONELİN BÖLÜM/BİRİMLERE GÖRE DAĞILIMI  

 

Bölüm/Birim 

Adı 
Profesör Doçent 

Yrd. 

Doçent 

Öğretim 

Görevlisi 

Araştırma 

Görevlisi 
Uzman Toplam 

Batı Diller ve 

Edebiyatları  

    
3  3 

Bilişsel Bilim     1  1 

Felsefe     1  1 

Kütüphane     2  2 

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü 

    
   

Türk Dili ve 

Edebiyatı  

    
1  1 

Uluslararası 

Programlar 

Ofisi 

    

2 
 

 
2 

Uluslarası 

Ticaret 

    
1  1 

Yönetim Bilişim 

Sistemleri 

    
3   

TOPLAM     14  14 



 12 

E.4.1.3. ENSTİTÜ’DE YARI ZAMANLI GÖREVLENDİRİLEN AKADEMİK 

PERSONEL 

  

 2547 sayılı Kanunun 31. maddesine göre 1 Ocak – 31 Aralık  2013 tarihleri arasında 

Sosyal Bilimler Enstitüsü bünyesinde yer alan bölüm ve programlarda ders saati ücretli 

görevlendirilen akademik personel listesi: 

 

UNVAN ADI-SOYADI GÖREVLENDİRİLDİĞİ BÖLÜM / BİRİM 

Prof. Dr. Güven Alpay İşletme II. Öğretim Tezsiz Yüksek Lisans Programı 

Prof. Dr. Gülçin Alpöge İlköğretim Bölümü  

Prof. Dr. Cem Alptekin İngiliz Dili Eğitimi (*) 

Öğ. Gör. Sosi Antikacıoğlu İngiliz Edebiyatı 

Dr. Öğ. Gör. Altay Atlı Uluslararası Ticaret 

Yrd. Doç. Dr. Bertan Yılmaz Batur 
İşletme Bilişim Sistemleri II. Öğretim Tezsiz Yüksek 

Lisans Programı 

Yrd. Doç. Dr. Oğuz Baykara 
Asya Çalışmaları II. Öğretim Tezsiz Yüksek Lisans 

Programı 

Yrd. Doç. Dr. Metin Berk İşletme II. Öğretim Tezsiz Yüksek Lisans Programı (*) 

Prof. Dr. Eser Borak İşletme II. Öğretim Tezsiz Yüksek Lisans Programı 

Prof. Dr. Pınar Canevi Felsefe (*) 

Öğ. Gör. Ahmet Çelebiler Uluslararası Ticaret 

Doç. Dr. Osman Nuri Darcan 
İşletme Bilişim Sistemleri II. Öğretim Tezsiz Yüksek 

Lisans Programı 

Yrd. Doç. Dr. Ayşe Dayı Batı Dilleri ve Edebiyatları 

Yrd. Doç. Dr. Özgür Döğerlioğlu 
İşletme Bilişim Sistemleri II. Öğretim Tezsiz Yüksek 

Lisans Programı 

Prof. Dr. Selçuk Esenbel 
Asya Çalışmaları II. Öğretim Tezsiz Yüksek Lisans 

Programı (*) 

Prof. Dr. Hamit Fişek Psikoloji 

Doç. Dr. Deniz Gökçe İşletme II. Öğretim Tezsiz Yüksek Lisans Programı 

Yrd. Doç. Dr. Antony Greenwood Tarih 

Yrd. Doç. Dr. Lamia Gülçur İngiliz Edebiyatı 

Öğ. Gör. Virna Gülzari Psikoloji 

Yrd. Doç. Dr. Hüseyin Karaca İşletme II. Öğretim Tezsiz Yüksek Lisans Programı 

Yrd. Doç. Dr. Ali Karatay  Felsefe (*) 

Öğ. Gör. Erdal Kemikli Yönetim Bilişim Sistemleri 
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Doç. Dr. Hande Kımıloğlu 
İşletme Bilişim Sistemleri II. Öğretim Tezsiz Yüksek 

Lisans Programı 

Dr. Öğ. Gör. Osman Sabri Kıratlı Uluslararası Ticaret 

Prof. Dr. Günay Kut Türk Dili ve Edebiyatı (*) 

Prof. Dr. 
Birgül Kutlu 

Bayraktar 

İşletme Bilişim Sistemleri II.  Öğretim Tezsiz Yüksek 

Lisans Programı 

Dr. Öğ. Gör. Erdal Küçükyalçın Tarih 

Yrd. Doç. Dr. Sona Mardikyan 
İşletme Bilişim Sistemleri II.  Öğretim Tezsiz Yüksek 

Lisans Programı 

Doç. Dr. Ceylan Onay 
İşletme Bilişim Sistemleri II. Öğretim Tezsiz Yüksek 

Lisans Programı 

Prof. Dr. İzzettin Önder İşletme II. Öğretim Tezsiz Yüksek Lisans Programı 

Dr. Öğ. Gör. Kadri Özgüneş Uluslararası Ticaret 

Öğ. Gör. Sibel Özkan Psikoloji 

Prof. Dr. Meltem Özturan 
İşletme Bilişim Sistemleri II. Öğretim Tezsiz Yüksek 

Lisans Programı 

Prof. Dr. Arzu Öztürkmen 
Asya Çalışmaları II. Öğretim Tezsiz Yüksek Lisans 

Programı (*) 

Prof. Dr. Saliha Paker Çeviribilim 

Prof. Dr. Aslı Sencer 
İşletme Bilişim Sistemleri II. Öğretim Tezsiz Yüksek 

Lisans Programı 

Dr. Öğ. Gör. 
Yasemin Sohtorik 

İlkmen 
Psikoloji 

Prof. Dr. İsenbike Togan 
Asya Çalışmaları II. Öğretim Tezsiz Yüksek Lisans 

Programı (I*) 

Doç. Dr. Meltem Toksöz 
Asya Çalışmaları II. Öğretim Tezsiz Yüksek Lisans 

Programı 

Yrd. Doç. Dr. Hayri Tongarlak İşletme II. Öğretim Tezsiz Yüksek Lisans Programı 

Prof. Dr. Mine Uğurlu Ekonomi ve Finans II.Öğretim Yüksek Lisans Programı 

Prof. Dr. Nur Yalman 
Asya Çalışmaları II. Öğretim Tezsiz Yüksek Lisans 

Programı 
(*) İki eğitim-öğretim yarıyılında görevlendirilmiştir. 
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 2547 sayılı Kanunun 35. maddesi uyarınca göre diğer yükseköğretim kurumlarından 

Sosyal Bilimler Enstitüsü’ne 1 Ocak - 31 Aralık 2013 tarihleri arasında lisansüstü eğitim–öğretim 

için gelen ve görevlendirmesi devam eden araştırma görevlisi listesi:  

 

UNVAN, ADI-

SOYADI 

GÖREVLENDİRİLDİĞİ 

BÖLÜM /BİRİM 

FİİLİ GÖREV 

YERİ 

GELDİĞİ 

ÜNİVERSİTE 

Tutku Seçkin 

Çelik 

Sosyal Bilimler Enstitüsü İşletme Böl. İstanbul Medeniyet 

Üniversitesi  

Talip Gülle Sosyal Bilimler Enstitüsü Yabancı Diller 

Eğitimi Böl. 

Balıkesir Üniversitesi  

Naziye Güneş Sosyal Bilimler Enstitüsü Psikoloji Böl. Konya Üniversitesi  

Bahar Köseoğlu Sosyal Bilimler Enstitüsü İşletme Böl. Ahi Evran Üniversitesi  

Yavuz Kurt Sosyal Bilimler Enstitüsü Yabancı Diller 

Eğitimi Böl. 

Sinop Üniversitesi  

Beyza Olgun Sosyal Bilimler Enstitüsü İlköğretim Böl. Celal Bayar Üniversitesi  

Filiz Rızaoğlu Sosyal Bilimler Enstitüsü Yabancı Diller 

Eğitimi Böl. 

Pamukkale Üniversitesi  

Ecehan Sönmez Sosyal Bilimler Enstitüsü Yabancı Diller 

Eğitimi Böl. 

Mehmet Akif Ersoy 

Üniversitesi  

Pınar Yozgatlı 

Özbilen 

Sosyal Bilimler Enstitüsü İşletme Böl. Yalova Üniversitesi  

 

 

 2547 sayılı Kanunun 40. maddesi (a) bendi uyarınca uyarınca göre 1 Ocak - 31 Aralık 

2013 tarihleri arasında Sosyal Bilimler Enstitüsü’nde görevlendirilen akademik personel listesi: 

 

 

UNVAN, ADI -SOYADI 
GELDIĞI 

ÜNIVERSITE 

GÖREVLENDİRİLDİĞİ BÖLÜM / 

BİRİM 

Doç. Dr. Ali Akkemik 
Kadir Has 

Üniversitesi 

Asya Çalışmaları II. Öğretim Tezsiz 

Yüksek Lisans Programı 

Yrd. Doç. Dr. Güldem 

Baykal Büyüksaraç 
İstanbul Üniversitesi 

Eleştiri ve Kültür Araştırmaları Yüksek 

Lisans Programı 

Dr. Öğretim Görevlisi 

Christophe Bisson 

Kadir Has 

Üniversitesi 
İşletme 

Prof. Dr. Mustafa Dilber Fatih Üniversitesi 
İşletme II. Öğretim Tezsiz Yüksek Lisans 

Programı 

Prof. Dr. Timuçin Oral 
İstanbul Ticaret 

Üniversitesi 
Psikoloji 
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E.4.1.4. TAM ZAMANLI AKADEMİK PERSONELİN YAŞ İTİBARİYLE 

DAĞILIMI 

 

UNVANI 
21–25 

Yaş 

26–30 

Yaş 

31–35 

Yaş 

36–40 

Yaş 

41–50 

Yaş 

51-

Üzeri 

 

TOPLAM 

Araştırma Görevlisi 4 6  1 1  12 

Çevirici  1     1 

Toplam Kişi Sayısı       13 

Yüzde (%)       %100 

 

E.4.1.5. TAM ZAMANLI AKADEMİK PERSONELİN HİZMET SÜRELERİ 

 

UNVANI 1-3 Yıl 
4-6 

Yıl 

7-10 

Yıl 

11-15 

Yıl 

16-20 

Yıl 

21-

Üzeri 

 

TOPLAM 

Araştırma Görevlisi 10 2     12 

Çevirici 1      1 

Toplam Kişi 

Sayısı 
11 2     13 

Yüzde  %85 %15     %100 

 

E.4.1.6.  TAM ZAMANLI AKADEMİK PERSONELİN KADIN-ERKEK 

DAĞILIMI 

 

Unvanı Kadın Erkek Toplam 

Araştırma Görevlisi 7 5 12 

Çevirici 1  1 

TOPLAM 8 5 13 
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E.4.2. İDARİ PERSONEL 

 

E.4.2.1. İDARİ PERSONEL: KADROLARIN DOLULUK ORANINA GÖRE 

 

 31 Aralık 2013 tarihi itibariyle idari personel kadroların sınıflarına göre doluluk durumu: 

 

İDARİ PERSONEL  

(Kadroların Doluluk Oranına Göre) 
Dolu Boş Toplam 

Genel İdari Hizmetler 2 1 3 

Sağlık Hizmetleri Sınıfı    

Teknik Hizmetler Sınıfı    

Eğitim ve Öğretim Hizmetleri Sınıfı    

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı    

Din Hizmetleri Sınıfı    

Yardımcı Hizmetler Sınıfı    

TOPLAM 2 1 3 

 

 

E.4.2.2. İDARİ PERSONEL FİİLİ DURUMA GÖRE 

 

 31 Aralık 2013 tarihi itibariyle, akademik kadroda olanlar dahil,  idari görev yapan 

personelin fiili olarak çalıştığı hizmet sınıfları: 

 

İDARİ PERSONEL  

 
Toplam 

Genel İdari Hizmetler 4 

Sağlık Hizmetleri Sınıfı  

Teknik Hizmetler Sınıfı  

Eğitim ve Öğretim Hizmetleri Sınıfı  

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı  

Din Hizmetleri Sınıfı  

Yardımcı Hizmetler Sınıfı  

TOPLAM 4 
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E.4.2.3. İDARİ PERSONELİN EĞİTİM DURUMU 

 

 31 Aralık 2013 tarihinde fiili olarak çalıştığı belirtilen personel gözönüne  

doldurulmuştur. 

 

 İlköğretim Lise Ön Lisans Lisans Yüksek Lisans ve Doktora TOPLAM 

Kişi Sayısı    4  4 

Yüzde    %100  %100 

 

 

E.4.2.4.  İDARİ PERSONELİN HİZMET SÜRELERİ 

 

 

 1-3 Yıl 4-6 Yıl 7-10 Yıl 11-15 Yıl 16-20 Yıl 21-Üzeri TOPLAM 

Kişi Sayısı  2    2 4 

Yüzde (%)  %50    %50 %100 

 

E.4.2.5.  İDARİ PERSONELİN YAŞ İTİBARİYLE DAĞILIMI 

 

 
21–25 

Yaş 

26–30 

Yaş 

31–35 

Yaş 

36–40 

Yaş 

41–50 

Yaş 

51-

Üzeri 

 

TOPLAM 

Kişi 

Sayısı 
   1 3  4 

Yüzde 

(%) 
   %25 %75  %100 

 

E.4.2.6. İDARİ PERSONELİN KADIN-ERKEK DAĞILIMI 

 

 Kadın Erkek Toplam 

Kişi Sayısı 3 1 4 

Yüzde %75 %25 %100 
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E.4.3. SÖZLEŞMELİ İDARİ PERSONEL 

 

E.4.3.1. SÖZLEŞMELİ İDARİ PERSONEL DAĞILIMI 

657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 4/B maddesine giren personel listesi: 

 

BİRİMLER PERSONEL SAYISI 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 1 

 

E.4.3.2. SÖZLEŞMELİ İDARİ PERSONELİN EĞİTİM DURUMU 

 

 İlköğretim Lise 
Ön 

Lisans 
Lisans 

Yüksek 

Lisans ve 

Doktora 

 

TOPLAM 

Kişi Sayısı 1     1 

Yüzde  %100     %100 

 

E.4.3.3.  SÖZLEŞMELİ İDARİ PERSONELİN HİZMET SÜRELERİ 

 

 1–3 Yıl 4–6 Yıl 7–10 Yıl 11–15 Yıl 16–20 Yıl 21-Üzeri 

Kişi Sayısı   1    

Yüzde   %100    

 

 

E.4.3.4.  SÖZLEŞMELİ İDARİ PERSONELİN YAŞ İTİBARİYLE DAĞILIMI 

 

 
21–25 

Yaş 

26–30 

Yaş 

31–35 

Yaş 

36–40 

Yaş 

41–50 

Yaş 
51-Üzeri 

Kişi Sayısı     1  

Yüzde     %100  
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E.4.3.5. SÖZLEŞMELİ İDARİ PERSONELİN KADIN-ERKEK DAĞILIMI 

 Kadın Erkek TOPLAM 

Kişi Sayısı 1  1 

Yüzde %100  %100 

 

 

E.4.4. DİĞER HUSUSLAR 

 

 İmran Özman ve Semra Kesmen, 1 Ocak – 13 Aralık 2013 tarhileri arasında idari personel 

olarak Sosyal Bilimler Enstitüsü’nde görev yaptıktan sonra başka birimlerde 

görevlendirilmişlerdir. 
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F.   SUNULAN HİZMETLER 
 

 

F.1.  EĞİTİM HİZMETLERİ  
 

 

F.1.1. EĞİTİM PROGRAMLARI 

 

 

YÜKSEK LİSANS VE DOKTORA PROGRAMLARI 

 

Birimin Adı Programın Adı Tezli Tezsiz Toplam 

Batı Dilleri ve Edebiyatları Bölümü 5 

 İngiliz Edebiyatı Y. Lisans 1   

İngiliz Edebiyatı Doktora 1   

Dilbilim  Y. Lisans 1   

Dilbilim Doktora 1   

Eleştiri ve Kültür Çalışmaları 

Y. Lisans 
1   

Çeviribilim Bölümü 3 

 Yazılı Çeviri Y. Lisans 1   

Konferans Çevirmenliği Tezsiz 

Y. Lisans 
 1  

Çeviribilim Doktora 1   

Felsefe Bölümü 2 

 Felsefe Y. Lisans 1   

Felsefe Doktora 1   

Psikoloji Bölümü 3 

 Psikoloji Bilimleri Y. Lisans 1   

Klinik Psikoloji Y. Lisans 1   

Klinik Psikoloji Doktora 1   

Sosyoloji Bölümü 1 

 Sosyoloji Y. Lisans 1   
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Tarih Bölümü 3 

 Tarih Y. Lisans 1   

Asya Çalışmaları II. Öğretim 

Tezsiz Y. Lisans  
 1  

Tarih Doktora 1   

Türk Dili ve Edebiyatı Bölümü 2 

 Türk Dili ve Edebiyatı Y. 

Lisans 
1   

Türk Dili Ve Edebiyatı Doktora    

İktisat Bölümü 3 

 İktisat Y. Lisans 1   

Ekonomi ve Finans Iı.Öğretim 

Tezsiz Y. Lisans 
 1  

İktisat Doktora 1   

İşletme Bölümü 4 

 İşletme Tezli Y. Lisans 1   

İşletme  Tezsiz Yüksek Lisans 

(MBA) 
 1  

İşletme II. Eğitim Tezsiz Y. 

Lisans 
 1  

İşletme Doktora 1   

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler Bölümü 3 

 Siyaset Bilimi ve Uluslararası 

İlişkiler Y. Lisans 
1   

Avrupa Çalışmaları II. Öğretim 

Tezsiz Y. Lisans 
 1  

Siyaset Bilimi ve Uluslararası 

İlişkiler Doktora 
1   

Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Bölümü 1 

 Eğitim Teknolojisi 1   

Eğitim Bilimleri Bölümü 4 

 Eğitim Bilimleri Y. Lisans 1   

Eğitim Programları ve Öğretim 1   

Rehberlik ve Psikolojik 

Danışmanlık 
1   

Eğitim Bilimleri Doktora 1   
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İlköğretim Bölümü    1 

 İlköğretim Y. Lisans    

Yabancı Diller Eğitimi Bölümü    2 

 İngiliz Dili Eğitimi Y. Lisans 1   

İngiliz Dili Eğitimi Doktora 1   

Turizm İşletmeciliği Bölümü    1 

 Sürdürülebilir Turizm Yönetimi 

Y. Lisans 
1   

Uluslararası Ticaret Bölümü    1 

 Uluslararası Ticaret Yönetimi 

Y. Lisans 
1   

Yönetim Blişim Sistemleri 

Bölümü 
   3 

 Yönetim Bilişim Sistemleri Y. 

Lisans 
1   

 İşletme Bilişim Sistemleri Iı. 

Öğretim Tezsiz Y. Lisans 
 1  

 Yönetim Bilişim Sistemleri 

Doktora 
1   

Bilgisayar Müh. Böl. – Batı 

Dilleri Ve Edebiyatları Böl. 

(Dilbilim) – Felsefe Böl. – 

Psikoloji Böl. 

Bilişsel Bilim Y. Lisans 1  1 

 TOPLAM 36 7 43 
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F.1.2. ÖĞRENCİ SAYILARI  

 

 

YÜKSEK LİSANS VE DOKTORA PROGRAMLARI ÖĞRENCİ SAYILARI 

 

 

PROGRAMIN 

ADI 

2012-2013 Eğitim Öğretim Yılı 2013-2014 Eğitim Öğretim Yılı 

II. Dönem I. Dönem 

Yüksek 

Lisans 
Doktora Toplam 

Yüksek 

Lisans 
Doktora Toplam 

Tezli Tezsiz     Tezli Tezsiz     

Asya Çalışmaları 

II. Öğretim  
0 5 0 5 0 8 0 8 

Avrupa 

Çalışmaları II. 

Öğretim  

0 9 0 9 0 5 0 5 

Bilişsel Bilim 9 0 0 9 14 0 0 14 

Çeviribilim 0 0 17 17 0 0 20 20 

Dilbilim 24 0 4 28 26 0 7 33 

Eğitim Bilimleri 22 0 17 39 24 0 25 49 

Eğitim 

Programları ve 

Öğretim 

2 0 0 2 2 0 0 2 

Eğitim 

Teknolojisi 
2 0 0 2 9 0 0 9 

Ekonomi ve 

Finans II. 

Öğretim 

0 43 0 43 0 43 0 43 

Eleştiri ve Kültür 

Araştırmaları 
15 0 0 15 17 0 0 17 

Felsefe 52 0 23 75 56 0 26 82 

İktisat 51 0 5 56 52 0 5 57 

İlköğretim 25 0 0 25 32 0 0 32 

İngiliz Edebiyatı 14 0 13 27 18 0 14 32 

İşletme 57 0 60 117 39 0 67 106 

İşletme Tezli 1 0 0 1 5 0 0 5 

İşletme Tezsiz 0 0 0 0 0 15 0 15 

İşletme II. 

Öğretim 
0 42 0 42 0 38 0 38 
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İşletme Bilişim 

Sistemleri II. 

Öğretim  

0 61 0 61 0 55 0 55 

Klinik Psikoloji 0 0 13 13 0 0 12 12 

Konferans 

Çevirmenliği 
0 3 0 3 0 2 0 2 

Psikoloji 24 0 4 28 34 0 4 38 

Rehberlik Ve 

Psikolojik 

Danişmanlik 

23 0 0 23 28 0 0 28 

Siyaset Bilimi ve 

Uluslararasi 

İlişkiler 

40 0 33 73 41 0 33 74 

Sosyoloji 40 0 0 40 48 0 0 48 

Sürdürülebilir 

Turizm Yönetimi 
4 0 0 4 9 0 0 9 

Tarih 60 0 34 94 71 0 39 110 

Türk Dili ve 

Edebiyatı 
33 0 15 48 31 0 20 51 

Uluslararası 

İlişkiler: Türkiye, 

Avrupa ve Orta 

Doğu 

0 0 0 0 11 0 0 11 

Uluslararası 

Ticaret Yönetimi 
34 0 0 34 40 0 0 40 

Yabancı Diller 

Eğitimi 
25 0 18 43 27 0 22 49 

Yazılı Çeviri 11 0 0 11 9 0 0 9 

Yönetim Bilişim 

Sistemleri 
52 0 0 52 63 0 5 68 

GENEL 

TOPLAM 
620 163 256 1039 706 166 299 1171 
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YABANCI DİL HAZIRLIK SINIFI ÖĞRENCİ SAYILARI 

 

PROGRAMIN 

ADI 

2012-2013 Eğitim Öğretim Yılı II. 

Dönem 

2013-2014 Eğitim Öğretim Yılı I. 

Dönem 

Erkek Kadın Top. 
Yüzde 

(*) 
Erkek Kadın Top. 

Yüzde 

(*) 

Eğitim Bilimleri 

Yüksek Lisans 
0 1 1 

%5 

(2/39) 
0 1 1 

%4 

(2/49) 

Türk Dili ve 

Edebiyati Yüksek 

Lisans 

0 1 1 
%4 

(2/48) 
0 1 1 

%4 

(2/51) 

TOPLAM 0 2 2 %100 0 2 2 %100 
(*)Yabancı dil eğitimi gören öğrenci sayısının toplam öğrenci sayısına oranı (Yabancı dil eğitimi gören öğrenci 

sayısı / toplam öğrenci sayısı * 100 ) 

 

 

CİNSİYETE GÖRE ÖĞRENCİ SAYILARI  

 

2012-2013 Eğitim Öğretim Yılı II. Dönem (*) 

PROGRAMIN ADI I. Öğretim II. Öğretim Toplam Genel 

Toplam 
Lisansüstü Programı 

Erkek Kız Top. Erkek Kız Top. Erkek Kız 

                  

Asya Çalışmaları II. 

Öğretim Tezsiz Yüksek 

Lisans 

0 0 0 2 3 5 2 3 5 

Avrupa Çalışmaları II. 

Öğretim Tezsiz Yüksek 

Lisans 

0 0 0 3 6 9 3 6 9 

Bilişsel Bilim Yüksek 

Lisans 
6 3 9 0 0 0 6 3 9 

Çeviribilim Doktora 2 15 17 0 0 0 2 15 17 

Dilbilim Yüksek Lisans 8 16 24 0 0 0 8 16 24 

Dilbilim Doktora 0 4 4 0 0 0 0 4 4 

Eğitim Bilimleri Yüksek 

Lisans 
8 14 22 0 0 0 8 14 22 

Eğitim Bilimleri Doktora 4 13 17 0 0 0 4 13 17 

Eğitim Programları ve 

Öğretim Yüksek Lisans 
0 2 2 0 0 0 0 2 2 

Eğitim Teknolojisi 

Yüksek Lisans 
0 2 2 0 0 0 0 2 2 
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Ekonomi ve Finans II. 

Öğretim Tezsiz Yüksek 

Lisans 

0 0 0 29 14 43 29 14 43 

Eleştiri Ve Kültür 

Araştirmalari Yüksek 

Lisans 

4 11 15 0 0 0 4 11 15 

Felsefe Yüksek Lisans 29 23 52 0 0 0 29 23 52 

Felsefe Doktora 9 14 23 0 0 0 9 14 23 

İktisat Yüksek Lisans 34 17 51 0 0 0 34 17 51 

İktisat Doktora 3 2 5 0 0 0 3 2 5 

İlköğretim Yüksek Lisans 7 18 25 0 0 0 7 18 25 

İngiliz Edebiyati Yüksek 

Lisans 
4 10 14 0 0 0 4 10 14 

İngiliz Edebiyati Doktora 4 9 13 0 0 0 4 9 13 

İşletme Tezli Yüksek 

Lisans 
1 0 1 0 0 0 1 0 1 

İşletme Tezsiz Yüksek 

Lisans 
36 21 57 0 0 0 36 21 57 

İşletme Doktora 29 31 60 0 0 0 29 31 60 

İşletme II. Eğitim Tezsiz 

Yüksek Lisans 
0 0 0 26 16 42 26 16 42 

İşletme Bilişim Sistemleri 

II. Öğretim Tezsiz 

Yüksek Lisans 

0 0 0 42 19 61 42 19 61 

Klinik Psikoloji Doktora 0 13 13 0 0 0 0 13 13 

Konferans Çevirmenliği 

Tezsiz Yüksek Lisans 
1 2 3 0 0 0 1 2 3 

Psikoloji Yüksek Lisans 4 20 24 0 0 0 4 20 24 

Psikoloji Doktora 0 4 4 0 0 0 0 4 4 

Rehberlik Ve Psikolojik 

Danişmanlık Yüksek 

Lisans 

4 19 23 0 0 0 4 19 23 

Siyaset Bilimi ve 

Uluslararası İlişkiler 

Yüksek Lisans 

12 28 40 0 0 0 12 28 40 

Siyaset Bilimi ve 

Uluslararası İlişkiler 

Doktora 

19 14 33 0 0 0 19 14 33 

Sosyoloji Yüksek Lisans 20 20 40 0 0 0 20 20 40 
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Sürdürülebilir Turizm 

Yönetimi Yüksek Lisans 
1 3 4 0 0 0 1 3 4 

Tarih Yüksek Lisans 25 35 60 0 0 0 25 35 60 

Tarih Doktora 12 22 34 0 0 0 12 22 34 

Türk Dili ve Edebiyatı 

Yüksek Lisans 
10 23 33 0 0 0 10 23 33 

Türk Dili ve Edebiyati 

Doktora 
3 12 15 0 0 0 3 12 15 

Uluslararası Ticaret 

Yönetimi Yüksek Lisans 
20 14 34 0 0 0 20 14 34 

Yabancı Diller Eğitimi 

Yüksek Lisans 
3 22 25 0 0 0 3 22 25 

Yabancı Diller Eğitimi 

Doktora 
3 15 18 0 0 0 3 15 18 

Yazılı Çeviri Yüksek 

Lisans 
2 9 11 0 0 0 2 9 11 

Yönetim Bilişim 

Sistemleri Yüksek Lisans 
35 17 52 0 0 0 35 17 52 

TOPLAM 362 517 879 102 58 160 464 575 1039 

(*) Hazırlık Sınıfı Dahil 

 

2013-2014 Eğitim Öğretim Yılı I. Dönem (*) 

PROGRAMIN ADI I. Öğretim II. Öğretim Toplam Genel 

Toplam Lisans /Lisansüstü 

Programı 

Erkek Kız Top. Erkek Kız Top. Erkek Kız 

                  

Asya Çalışmaları II. 

Öğretim Tezsiz Yüksek 

Lisans 

0 0 0 1 7 8 1 7 8 

Avrupa Çalışmaları II. 

Öğretim Tezsiz Yüksek 

Lisans 

0 0 0 1 4 5 1 4 5 

Bilişsel Bilim Yüksek 

Lisans 
7 7 14 0 0 0 7 7 14 

Çeviribilim Doktora 3 17 20 0 0 0 3 17 20 

Dilbilim Yüksek Lisans 8 18 26 0 0 0 8 18 26 

Dilbilim Doktora 2 5 7 0 0 0 2 5 7 

Eğitim Bilimleri Yüksek 

Lisans 
8 16 24 0 0 0 8 16 24 

Eğitim Bilimleri Doktora 7 18 25 0 0 0 7 18 25 

Eğitim Programlari Ve 

Öğretim Yüksek Lisans 
0 2 2 0 0 0 0 2 2 
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Eğitim Teknolojisi Yüksek 

Lisans 
5 4 9 0 0 0 5 4 9 

Ekonomi ve Finans II. 

Öğretim Tezsiz Yüksek 

Lisans 

0 0 0 32 11 43 32 11 43 

Eleştiri ve Kültür 

Araştirmalari Yüksek 

Lisans 

5 12 17 0 0 0 5 12 17 

Felsefe Yüksek Lisans 34 22 56 0 0 0 34 22 56 

Felsefe Doktora 11 15 26 0 0 0 11 15 26 

İktisat Yüksek Lisans 31 21 52 0 0 0 31 21 52 

İktisat Doktora 2 3 5 0 0 0 2 3 5 

İlköğretim Yüksek Lisans 7 25 32 0 0 0 7 25 32 

İngiliz Edebiyati Yüksek 

Lisans 
6 12 18 0 0 0 6 12 18 

İngiliz Edebiyati Doktora 4 10 14 0 0 0 4 10 14 

İşletme Tezli Yüksek 

Lisans 
3 2 5 0 0 0 3 2 5 

İşletme Tezsiz Yüksek 

Lisans 
34 20 54 0 0 0 34 20 54 

İşletme Doktora 33 34 67 0 0 0 33 34 67 

İşletme II. Öğretim Tezsiz 

Yüksek Lisans 
0 0 0 18 20 38 18 20 38 

İşletme Bilişim Sistemleri 

II. Öğretim Tezsiz Yüksek 

Lisans 

0 0 0 39 16 55 39 16 55 

Klinik Psikoloji Doktora 0 12 12 0 0 0 0 12 12 

Konferans Çevirmenliği 

Tezsiz Yüksek Lisans 
2 0 2 0 0 0 2 0 2 

Psikoloji Yüksek Lisans 3 31 34 0 0 0 3 31 34 

Psikoloji Doktora 0 4 4 0 0 0 0 4 4 

Rehberlik ve Psikolojik 

Danışmanlık Yüksek 

Lisans 

4 24 28 0 0 0 4 24 28 

Siyaset Bilimi ve 

Uluslararası İlişkiler 

Yüksek Lisans 

14 27 41 0 0 0 14 27 41 

Siyaset Bilimi ve 

Uluslararası İlişkiler 

Doktora 

17 16 33 0 0 0 17 16 33 

Sosyoloji Yüksek Lisans 18 30 48 0 0 0 18 30 48 
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Sürdürülebilir Turizm 

Yönetimi Yüksek Lisans 
3 6 9 0 0 0 3 6 9 

Tarih Yüksek Lisans 34 37 71 0 0 0 34 37 71 

Tarih Doktora 16 23 39 0 0 0 16 23 39 

Türk Dili ve Edebiyati 

Yüksek Lisans 
9 22 31 0 0 0 9 22 31 

Türk Dili ve Edebiyati 

Doktora 
3 17 20 0 0 0 3 17 20 

Uluslararası İlişkiler: 

Türkiye, Avrupa ve Orta 

Doğu Yüksek Lisans 

0 0 0 5 6 11 5 6 11 

Uluslararasi Ticaret 

Yönetimi Yüksek Lisans 
22 18 40 0 0 0 22 18 40 

Yabancı Diller Eğitimi 

Yüksek Lisans 
5 22 27 0 0 0 5 22 27 

Yabancı Diller Eğitimi 

Doktora 
3 19 22 0 0 0 3 19 22 

Yazılı Çeviri Yüksek 

Lisans 
2 7 9 0 0 0 2 7 9 

Yönetim Bilişim Sistemleri 

Yüksek Lisans 
43 20 63 0 0 0 43 20 63 

Yönetim Bilişim Sistemleri 

Doktora 
1 4 5 0 0 0 1 4 5 

TOPLAM 409 602 1011 96 64 160 505 666 1171 
(*) Hazırlık Sınıfı Dahil 
 

 

 

ENGELLİ ÖĞRENCİ SAYILARI (*) 
 

PROGRAMIN ADI I. Öğretim II. Öğretim Toplam Genel 

Toplam Lisans /Lisansüstü 

Programı 

Erkek Kız Top. Erkek Kız Top. Erkek Kız 

                  

Eğitim Bilimleri 1 0 1 0 0 0 1 0 1 

İşletme 1 0 1 0 0 0 1 0 1 

Psikoloji 3 2 5 0 0 0 3 2 5 

Rehberlik ve Psikolojik 

Danışmanlık 
1 2 3 0 0 0 1 2 3 

Siyaset Bilimi ve 

Uluslararası İlişkiler 
0 2 2 0 0 0 0 2 2 

Tarih 4 1 5 0 0 0 4 1 5 

TOPLAM 10 7 17 0 0 0 10 7 17 
(*) Hazırlık Sınıfı Dahil 
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YABANCI UYRUKLU ÖĞRENCİLERİN GELDİKLERİ ÜLKE VE PROGRAMLARA GÖRE 

DAĞILIMI 

 

2012-2013 Eğitim Öğretim Yılı II. Dönem (*) 

Programın Adı Geldiği Ülke 
Cinsiyeti 

Toplam 
Kız Erkek 

Lisansüstü Programları         

Asya Çalışmaları II. Öğretim Tezsiz 

Yüksek Lisans 
Çin 1 0 1 

Avrupa Çalışmaları II. Öğretim Tezsiz 

Yüksek Lisans 
Çin 1 0 1 

Çeviribilim Doktora ABD 1 0 1 

Dilbilim Yüksek Lisans  İspanya 1 0 1 

Dilbilim Yüksek Lisans  Kırgızistan 1 0 1 

Felsefe Yüksek Lisans ABD 0 2 2 

Felsefe Yüksek Lisans Fransa 0 1 1 

Felsefe Doktora Kanada 1 0 1 

İktisat Yüksek Lisans Almanya 1 0 1 

İlköğretim Yüksek Lisans Almanya 1 0 1 

İngiliz Edebiyatı Doktora ABD 0 1 1 

İngiliz Edebiyatı Yüksek Lisans Almanya 1 0 1 

İngiliz Edebiyatı Yüksek Lisans Bosna-Hersek 0 1 1 

İngiliz Edebiyatı Doktora KKTC 0 1 1 

İşletme Yüksek Lisans Almanya 2 3 5 

İşletme Yüksek Lisans Azerbaycan 0 1 1 

İşletme Yüksek Lisans Belçika 0 1 1 

İşletme Yüksek Lisans Filistin 0 1 1 

İşletme Yüksek Lisans Fransa 2 1 3 

İşletme Yüksek Lisans Hırvatistan 0 1 1 

İşletme Yüksek Lisans İtalya 1 0 1 

İşletme Doktora KKTC 0 1 1 

İşletme Yüksek Lisans Lüksemburg 0 1 1 

İşletme Yüksek Lisans Pakistan 0 1 1 

İşletme Bilişim Sistemleri II. Öğretim 

Tezsiz Yüksek Lisans 
Kolombiya 0 1 1 

Konferans Çevirmenliği Tezsiz Y. Lisans KKTC 1 0 1 
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Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler 

Yüksek Lisans 

ABD 
2 0 2 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler 

Yüksek Lisans 

ABD 
1 0 1 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler 

Yüksek Lisans 
Almanya 0 1 1 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler 

Yüksek Lisans 
Avusturya 1 0 1 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler 

Yüksek Lisans 
Azerbaycan 0 1 1 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler 

Yüksek Lisans 
Fransa 1 0 1 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler 

Yüksek Lisans 
İngiltere 0 1 1 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler 

Yüksek Lisans 
Kırgızistan 0 1 1 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler 

Yüksek Lisans 
Yunanistan 0 1 1 

Sosyoloji Yüksek Lisans Moldova 0 1 1 

Tarih Yüksek Lisans ABD 1 1 2 

Tarih Yüksek Lisans Almanya 2 0 2 

Tarih Yüksek Lisans Çin 1 0 1 

Tarih Yüksek Lisans Fransa 1 0 1 

Tarih Yüksek Lisans Hırvatistan 1 0 1 

Tarih Yüksek Lisans İtalya 0 1 1 

Tarih Yüksek Lisans Türkmenistan 1 0 1 

Tarih Yüksek Lisans Yunanistan 1 0 1 

Tarih Doktora Yunanistan 2 0 2 

Türk Dili ve Edebiyatı Yüksek Lisans ABD 1 2 3 

Türk Dili ve Edebiyatı Yüksek Lisans Almanya 0 1 1 

Türk Dili ve Edebiyatı Yüksek Lisans Avusturya 1 0 1 

Türk Dili ve Edebiyatı Yüksek Lisans Çin 2 0 2 

Türk Dili ve Edebiyatı Yüksek Lisans Danimarka 1 1 2 

Türk Dili ve Edebiyatı Yüksek Lisans Diğer 1 0 1 

Uluslararası Ticaret Yönetimi Yüksek 

Lisans 
Almanya 1 0 1 

Uluslararası Ticaret Yönetimi Yüksek 

Lisans 
Arnavutluk 1 0 1 

Uluslararası Ticaret Yönetimi Yüksek 

Lisans 
Azerbaycan 0 2 2 

Uluslararası Ticaret Yönetimi Yüksek 

Lisans 
Bulgaristan 0 1 1 
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Uluslararası Ticaret Yönetimi Yüksek 

Lisans 
İran 1 0 1 

Uluslararası Ticaret Yönetimi Yüksek 

Lisans 
Kırgızistan 0 1 1 

Yabancı Diller Eğitimi Yüksek Lisans ABD 2 0 2 

Yabancı Diller Eğitimi Doktora İran 0 1 1 

Yazılı Çeviri Yüksek Lisans ABD 1 0 1 

Yazılı Çeviri Yüksek Lisans Romanya 1 0 1 

Yönetim Bilişim Sistemleri Yüksek Lisans Makedonya 1 0 1 

  TOPLAM 44 36 80 

(*) Hazırlık Sınıfı Dahil 

 

2013-2014 Eğitim Öğretim Yılı I. Dönem (*) 

Programın Adı Geldiği Ülke 
Cinsiyeti 

Toplam 
Kız Erkek 

Asya Çalışmaları II. Öğretim Tezsiz 

Yüksek Lisans 
Çin 1 0 1 

Avrupa Çalışmaları II. Öğretim Tezsiz 

Yüksek Lisans 
Çin 1 0 1 

Çeviribilim Doktora ABD 1 0 1 

Dilbilim Yüksek Lisans  İspanya 1 0 1 

Dilbilim Yüksek Lisans  Kırgızistan 1 0 1 

Eğitim Bilimleri Yüksek Lisans Almanya 3 0 3 

Eğitim Bilimleri Yüksek Lisans Belçika 1 0 1 

Eleştiri ve Kültür Araştırmaları Yüksek 

Lisans 
Bosna Hersek 1 0 1 

Eleştiri ve Kültür Araştırmaları Yüksek 

Lisans 
Fas 1 0 1 

Felsefe Yüksek Lisans ABD 0 2 2 

Felsefe Yüksek Lisans Danimarka 1 0 1 

Felsefe Doktora Kanada 1 0 1 

İktisat Doktora Bosna Hersek 1 0 1 

İngiliz Edebiyatı Doktora ABD 0 1 1 

İngiliz Edebiyatı Yüksek Lisans Almanya 1 0 1 

İngiliz Edebiyatı Yüksek Lisans Bosna-Hersek 0 1 1 

İngiliz Edebiyatı Yüksek Lisans Danimarka 1 0 1 

İngiliz Edebiyatı Doktora KKTC 0 1 1 

İşletme Yüksek Lisans Almanya 3 2 5 

İşletme Yüksek Lisans Arnavutluk 0 1 1 

İşletme Yüksek Lisans Azerbaycan 0 1 1 
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İşletme Doktora Azerbaycan 0 1 1 

İşletme Yüksek Lisans Belçika 1 1 2 

İşletme Yüksek Lisans Fas 0 1 1 

İşletme Yüksek Lisans Fransa 0 1 1 

İşletme Yüksek Lisans İsviçre 0 1 1 

İşletme Yüksek Lisans İtalya 1 1 2 

İşletme Doktora KKTC 0 1 1 

İşletme Yüksek Lisans Lüksemburg  0 0  0 

İşletme Yüksek Lisans Pakistan 0 1 1 

İşletme Bilişim Sistemleri II. Öğretim 

Tezsiz Yüksek Lisans 
Kolombiya 0 1 1 

İşletme Tezsiz Yüksek Lisans ABD 0 1 1 

İşletme Tezsiz Yüksek Lisans İran 1 0 1 

İşletme Tezsiz Yüksek Lisans Pakistan 0 1 1 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler 

Doktora 
ABD 1 0 1 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler 

Doktora 
Arnavutluk 1 0 1 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler 

Doktora 
Avusturya 1 0 1 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler 

Doktora 
Azerbaycan 0 1 1 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler 

Doktora 
Fransa 1 0 1 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler 

Doktora 
İrlanda 0 1 1 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler 

Doktora 
Kırgızistan 0 1 1 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler 

Doktora 
Yunanistan 0 1 1 

Sosyoloji Yüksek Lisans Moldova 0 1 1 

Tarih Yüksek Lisans ABD 2 1 3 

Tarih Yüksek Lisans Almanya 2 1 3 

Tarih Doktora Bosna Hersek 0 1 1 

Tarih Yüksek Lisans Güney Kıbrıs 1 0 1 

Tarih Yüksek Lisans İtalya 0 1 1 

Tarih Yüksek Lisans KKTC 0 1 1 

Tarih Yüksek Lisans Rusya Federasyonu 0 1 1 

Tarih Yüksek Lisans Türkmenistan 1 0 1 

Tarih Doktora Yunanistan 2 0 2 

Türk Dili ve Edebiyatı Yüksek Lisans Güney Kıbrıs 0 1 1 
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Uluslararası İlişkiler: Türkiye, Avrupa Ve 

Orta Doğu 
Almanya 1 0 1 

Uluslararası İlişkiler: Türkiye, Avrupa Ve 

Orta Doğu 
Yunanistan 0 1 1 

Uluslararası Ticaret Yönetimi Yüksek 

Lisans 
Almanya 2 0 2 

Uluslararası Ticaret Yönetimi Yüksek 

Lisans 
Arnavutluk 1 0 1 

Uluslararası Ticaret Yönetimi Yüksek 

Lisans 
Azerbaycan 0 2 2 

Uluslararası Ticaret Yönetimi Yüksek 

Lisans 
Beyaz Rusya 1 0 1 

Uluslararası Ticaret Yönetimi Yüksek 

Lisans 
Çin 1 0 1 

Uluslararası Ticaret Yönetimi Yüksek 

Lisans 
Kırgızistan 0 1 1 

Uluslararası Ticaret Yönetimi Yüksek 

Lisans 
Rusya Federasyonu 1 0 1 

Yabancı Diller Eğitimi Doktora İran 0 1 1 

Yazılı Çeviri Yüksek Lisans ABD 1 0 1 

Yazılı Çeviri Yüksek Lisans Romanya 1 0 1 

Yönetim Bilişim Sistemleri Yüksek Lisans Almanya 0 3 3 

Yönetim Bilişim Sistemleri Yüksek Lisans Hollanda 1 0 1 

Yönetim Bilişim Sistemleri Yüksek Lisans Makedonya 1 0 1 

 
TOPLAM 45 40 85 

(*) Hazırlık Sınıfı Dahil 
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AÇILAN DERS SAYISI 

2012-2013 Eğitim Öğretim Yılı II. Dönem 

BİRİM/ 

BÖLÜM ADI  

Açılan 

Ders 

Sayısı  

Dersi Alan Öğrenci Sayısı 

Lisans Lisansüstü 

B.Ü 

Özel, Değişim, 

Erasmus 

B.Ü 

Özel, Değişim, 

Erasmus 

Yurt içi 

(Türk) 

Yurt dışı 

(Yabancı) 

Yurt içi 

(Türk) 

Yurt dışı 

(Yabancı) 

Asya Çalışmaları II. 

Öğretim Tezsiz YL 
12 0 0 0 25 0 0 

Avrupa Çalışmaları II. 

Öğretim Tezsiz YL 
10 0 0 0 48 0 0 

Batı Dilleri ve Edebiyatları 18 0 0 2 50 0 0 

Bilişsel Bilim 4 0 0 0 8 0 0 

Çeviribilim 11 0 0 0 16 0 0 

Dilbilim 16 1 0 0 60 0 0 

Eğitim Bilimleri 21 0 0 0 88 0 0 

Ekonomi ve Finans II. 

Öğretim Tezsiz YL 
48 0 0 0 202 0 0 

Felsefe 13 6 0 2 121 0 2 

İktisat 28 3 0 2 121 1 0 

İlköğretim 15 0 0 0 50 0 0 

İşletme 55 0 0 2 284 5 19 

İşletme II. Öğretim Tezsiz 

YL 
61 0 0 0 290 0 0 

İşletme Bilişim Sistemleri 

II. Öğretim Tezsiz YL 
28 0 0 0 173 0 0 

Psikoloji 30 6 0 0 81 0 0 

Siyaset Bilimi ve 

Uluslararası İlişkiler 
18 12 0 10 94 0 5 

Sosyoloji 21 4 0 0 65 0 0 

Sürdürülebilir Turizm 

Yönetimi 
5 0 0 0 20 0 0 

Tarih 24 27 0 6 121 0 7 

Türk Dili ve Edebiyatı 21 6 2 0 61 0 3 

Uluslararası Ticaret 

Yönetimi 
15 0 4 6 88 5 6 

Yabancı Diller Eğitimi 38 0 0 0 65 0 4 

Yazılı Çeviri 8 0 0 0 15 0 0 

Yönetim Bilişim Sistemleri 29 2 2 0 136 0 0 

TOPLAM 549 67 8 30 2282 11 46 
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2013-2014 Eğitim Öğretim Yılı I. Dönem 

BİRİM/ 

BÖLÜM ADI  

Açılan 

Ders 

Sayısı  

Dersi Alan Öğrenci Sayısı 

Lisans Lisansüstü 

B.Ü 

Özel, Değişim, 

Erasmus 

B.Ü 

Özel, Değişim, 

Erasmus 

Yurt içi 

(Türk) 

Yurt dışı 

(Yabancı) 

Yurt içi 

(Türk) 

Yurt dışı 

(Yabancı) 

Asya Çalışmaları II. Öğretim 

Tezsiz YL 
18 0 0 0 31 0 0 

Batı Dilleri ve Edebiyatları 20 6 0 1 79 0 3 

Bilişsel Bilim 3 2 0 0 24 0 0 

Çeviribilim 15 0 0 0 20 0 0 

Dilbilim 14 0 0 0 42 0 0 

Eğitim Bilimleri 24 1 0 2 151 3 2 

Eğitim Teknolojisi 3 0 0 0 23 0 0 

Ekonomi ve Finans II. 

Öğretim Tezsiz YL 
45 0 0 0 211 0 0 

Felsefe 15 13 0 9 143 0 0 

İktisat 33 17 0 4 177 0 3 

İlköğretim 12 1 0 1 51 0 1 

İşletme 54 3 0 10 307 3 40 

İşletme II. Öğretim Tezsiz YL 14 0 0 0 242 0 0 

İşletme Bilişim Sistemleri II. 

Öğretim Tezsiz YL 
23 0 0 0 154 0 0 

Konferans Çevirmenliği 

Tezsiz YL 
6 0 0 0 9 0 0 

Psikoloji 23 0 0 0 111 0 2 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası 

İlişkiler 
16 2 0 17 113 0 1 

Sosyoloji 24 4 0 2 105 0 0 

Sürdürülebilir Turizm 

Yönetimi 
8 3 0 5 20 1 0 

Tarih 23 9 0 5 157 0 8 

Türk Dili ve Edebiyatı 22 0 0 0 72 1 0 

Uluslararası İlişkiler: Türkiye, 

Avrupa ve Orta Doğu 
16 0 0 0 91 0 0 

Uluslararası Ticaret Yönetimi 14 1 0 5 103 3 11 

Yabancı Diller Eğitimi 38 0 0 1 80 1 0 

Yazılı Çeviri 12 0 0 0 18 0 0 

Yönetim Bilişim Sistemleri 25 3 0 0 159 0 6 

TOPLAM 520 65 0 62 2693 12 77 
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ENSTİTÜ BÜNYESİNDEKİ PROGRAMLARA GELEN ÖZEL, DEĞİŞİM ve ERASMUS 

ÖĞRENCİ SAYILARI  

 

PROGRAMIN ADI 

2012-2013 Eğitim 

Öğretim Yılı II. Dönem 

2013-2014 Eğitim 

Öğretim Yılı I. Dönem 

Ö
ze

l 
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Ö
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Eğitim Bilimleri Doktora 0 0 0 0 1 4 0 5 

Felsefe Yüksek Lisans 0 0 0 0 0 1 0 1 

İktisat Yüksek Lisans 0 0 0 0 0 1 0 1 

İngiliz Edebiyatı Yüksek Lisans 0 0 0 0 0 1 0 1 

İşletme Yüksek Lisans 2 9 0 11 2 11 0 13 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler 

Yüksek Lisans 
1 1 0 2 0 0 0 0 

Tarih Yüksek Lisans 1 1 1 3 1 5 0 6 

Türk Dili ve Edebiyatı Yüksek Lisans 0 4 0 4 0 1 0 1 

Uluslararası Ticaret Yönetimi Yüksek 

Lisans 
1 0 0 1 0 3 0 3 

Yabancı Diller Eğitimi Yüksek Lisans 0 0 2 2 0 0 0 0 

Yönetim Bilişim Sistemleri Yüksek 

Lisans 
0 0 0 0 0 4 0 4 

TOPLAM 5 15 3 23 4 31 0 35 

 

 

ENSTİTÜ BÜNYESİNDEKİ PROGRAMLARDAN DEĞİŞİM VE ERASMUS 

PROGRAMLARI KAPSAMINDA GİDEN ÖĞRENCİ SAYISI 

 

PROGRAMIN ADI 

2012-2013 Eğitim Öğretim 

Yılı II. Dönem 

2013-2014 Eğitim Öğretim 

Yılı I. Dönem 

Exchange Erasmus Exchange Erasmus 

Dilbilim - - - 1 

İktisat - 1 -  

İşletme - - 3 4 

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi 

İlişkiler 
- - 1 - 

Tarih - 3 1 2 

Türk Dili ve Edebiyati - 1 - - 

TOPLAM 0 5 5 7 
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YAZ ÖĞRETİMİNDE AÇILAN DERS SAYISI 

 

 

2013-2014 Eğitim Öğretim Yılı I. Dönem 

BİRİM/ 

BÖLÜM ADI  

Açılan 

Ders 

Sayısı  

Dersi Alan Öğrenci Sayısı 

Lisans Lisansüstü 

B.Ü 

Özel, Değişim, 

Erasmus 

B.Ü 

Özel, Değişim, 

Erasmus 

Yurt içi 

(Türk) 

Yurt dışı 

(Yabancı) 

Yurt içi 

(Türk) 

Yurt dışı 

(Yabancı) 

Asya Çalışmaları II. Öğretim 

Tezsiz YL 
22 585 0 12 0 0 0 

Batı Dilleri ve Edebiyatları 2 48 0 0 0 0 0 

Bilişsel Bilim 6 0 0 0 25 0 0 

Çeviribilim 2 31 0 2 0 0 0 

Ekonomi ve Finans II. 

Öğretim Tezsiz YL 
1 0 0 1 4 0 0 

Felsefe 2 19 0 0 0 0 0 

İktisat 62 0 0 0 331 0 0 

İlköğretim 6 136 0 5 0 0 0 

İşletme 6 194 0 16 23 0 0 

İşletme II. Öğretim Tezsiz YL 28 0 0 0 134 0 0 

İşletme Bilişim Sistemleri II. 

Öğretim Tezsiz YL 
1 0 0 1 4 0 0 

Psikoloji 5 406 0 42 9 0 0 

Rehberlik ve Psikolojik 

Danışmanlık 
15 249 0 65 0 0 0 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası 

İlişkiler 
11 188 0 32 8 0 0 

Sosyoloji 2 51 0 1 0 0 0 

Sürdürülebilir Turizm 

Yönetimi 
6 134 0 6 1 0 0 

Tarih 1 18 0 12 5 0 0 

Türk Dili ve Edebiyatı 2 26 0 2 0 0 0 

Uluslararası Ticaret Yönetimi 3 66 0 3 0 0 0 

Yabancı Diller Eğitimi 13 918 0 25 0 0 0 

Yönetim Bilişim Sistemleri 4 91 0 0 0 0 0 

TOPLAM 243 4080 0 240 544 0 0 
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MEZUN ÖĞRENCİ SAYILARI 

 

  PROGRAMIN ADI Mezun Olan Öğrenci Sayısı 

Asya Çalışmaları II. Öğretim Tezsiz Yüksek Lisans 1 

Avrupa Çalışmaları II. Öğretim Tezsiz Yüksek Lisans 2 

Bilişsel Bilim Yüksek Lisans 3 

Çeviribilim Doktora 3 

Dilbilim Yüksek Lisans 6 

Eğitim Bilimleri Yüksek Lisans 5 

Eğitim Bilimleri Doktora 1 

Ekonomi ve Finans II. Öğretim Tezsiz Yüksek Lisans 35 

Eleştiri ve Kültür Araştırmaları Yüksek Lisans 4 

Felsefe Yüksek Lisans 9 

Felsefe Doktora 2 

İktisat Yüksek Lisans 15 

İlköğretim Yüksek Lisans 2 

İngiliz Dili ve Edebiyatı Yüksek Lisans 2 

İngiliz Dili ve Edebiyatı Doktora 1 

İşletme Yüksek Lisans 18 

İşletme Doktora 5 

İşletme II. Öğretim Tezsiz Yüksek Lisans 41 

İşletme Bilişim Sistemleri II. Öğretim Tezsiz Yüksek 

Lisans 
18 

Psikoloji Yüksek Lisans 6 

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık Yüksek Lisans 3 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler Yüksek Lisans 7 

Siyaset Bilimi Ve Uluslararasi İlişkiler Doktora 2 

Sosyoloji Yüksek Lisans 6 

Tarih Yüksek Lisans 10 

Türk Dili ve Edebiyatı Yüksek Lisans 3 

Uluslararasi Ticaret Yönetimi Yüksek Lisans 4 
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Yabancı Diller Eğitimi Yüksek Lisans 6 

Yabanci Diller Eğitimi Doktora 1 

Yazili Çeviri Yüksek Lisans 1 

Yönetim Bilişim Sistemleri Yüksek Lisans 8 

TOPLAM 230 

 

 

 

ÜNİVERSİTEDEN AYRILAN ÖĞRENCİ SAYISI 

 

Programın Adı 

Kendi 

İsteği 

İle 

Ayrılan 

Ö
ğ
r.
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b
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ü
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Ö

ğ
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Ç
ık

a
rm

a
 

Yatay 

Geçiş 
Diğer Toplam 

Avrupa Çalışmaları II. 

Öğretim Tezsiz YL 
1 0 0 0 0 0 1 

Eğitim Bilimleri Doktora 0 0 0 0 0 1 1 

Ekonomi ve Finans II. 

Öğretim Tezsiz YL 
1 0 0 0 0 0 1 

Felsefe YL 0 0 0 0 0 2 2 

İktisat YL 0 0 0 0 0 4 4 

İktisat Doktora 0 0 0 0 0 2 2 

İlköğretim YL 0 0 0 0 0 1 1 

İngiliz Edebiyatı YL 0 0 0 0 0 1 1 

İşletme YL 1 0 0 0 0 24 25 

İşletme Doktora 1 0 0 0 0 2 3 

İşletme Bilişim Sistemleri 

II. Öğretim Tezsiz YL 
1 0 0 0 0 0 1 

Konferans Çevirmenliği II. 

Öğretim Tezsiz YL 
2 0 0 0 0 0 2 
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Siyaset Bilimi ve 

Uluslararası İlişkiler YL 
0 0 0 0 0 5 5 

Sosyoloji YL 0 0 0 0 0 1 1 

Sürdürülebilir Turizm 

Yönetimi YL 
2 0 0 0 0 0 2 

Tarih YL 0 0 0 0 0 8 8 

Tarih Doktora 1 0 0 0 0 0 1 

Türk Dili ve Edebiyatı YL 1 0 0 0 0 11 12 

Uluslararası Ticaret 

Yönetimi YL 
0 0 0 0 0 6 6 

Yabancı Diller Eğitimi YL 0 0 0 0 0 3 3 

Yönetim Bilişim Sistemleri 

YL 
1 0 0 0 0 1 2 

TOPLAM 12 0 0 0 0 72 84 

 

 

 

LİSANSÜSTÜ BAŞARI ORANI 

 

Programın Adı 

2012-2013 Eğitim 

Öğretim Yılı 

2013-2014 Eğitim 

Öğretim Yılı 

II. Dönem I. Dönem 

ÖĞRENCİ 

SAYISI 

BAŞARI 

ORANI 

ÖĞRENCİ 

SAYISI 

BAŞARI 

ORANI 

Asya Çalışmaları II. Öğretim Tezsiz 

YL 
5 1.00 7 1.00 

Avrupa Çalışmaları II. Öğretim Tezsiz 

YL 
9 0.77 5 0.68 

Bilişsel Bilim 9 1.00 14 0.78 

Çeviribilim 15 1.00 17 1.00 

Dilbilim 27 0.83 31 0.90 

Eğitim Bilimleri 34 0.87 48 0.89 

Eğitim Programlari ve Öğretim 1 1.00 1 1.00 

Eğitim Teknolojisi 2 1.00 9 0.88 

Ekonomi ve Finans II. Öğretim Tezsiz 

YL 
43 0.97 43 0.96 
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Eleştiri ve Kültür Araştırmaları Tezsiz 

YL 
14 0.96 16 0.77 

Felsefe 71 0.95 77 0.90 

İktisat 54 0.89 55 0.84 

İlköğretim 24 0.98 30 0.79 

İngiliz Edebiyatı 21 0.90 26 0.84 

İşletme 105 0.87 101 0.85 

İşletme Tezli 1 1.00 5 0.96 

İşletme II. Öğretim Tezsiz YL 42 1.00 40 0.98 

İşletme Bilişim Sistemleri II. Öğretim 

Tezsiz YL 
57 0.92 52 0.88 

Klinik Psikoloji 13 0.97 2 0.92 

Konferans Çevirmenliği Tezsiz YL 3 0.50 89 0.73 

Psikoloji 25 0.98 27 0.92 

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık 20 0.96 13 0.47 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler 65 0.95 47 0.85 

Sosyoloji 38 0.91 7 0.67 

Sürdürülebilir Turizm Yönetimi  4 0.73 99 0.96 

Tarih 80 0.97 3 1.00 

Türk Dili ve Edebiyatı 43 0.95 10 0.92 

Uluslararasi Ticaret Yönetimi 34 0.80 40 0.72 

Yabancı Diller Eğitimi 38 0.99 44 0.99 

Yazılı Çeviri 11 0.87 9 0.94 

Yönetim Bilişim Sistemleri 52 0.76 66 0.67 
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DERS YÜKÜ DAĞILIMI 

 

Bölüm/ 

Program/ 

Anabilim Dalı 

Açılan Ders 

Sayısı 

(Lisans+ 

Lisansüstü) 

Ders 

Veren 

Öğretici 

Sayısı  

2012-2013 Eğitim-Öğretim Yılı II. Dönem 

Öğretici/Öğrenci (Lisans+Lisansüstü) 

Öğretici/ 

(Bölüm Öğrencisi + 

Lisansüstü Öğrencisi) 

Öğretici/ 

S.D.Ö.S* 

Asya Çalışmaları 

II. Öğretim Tezsiz 

YL 

12 6 6/25=1/4 - 

Avrupa 

Çalışmaları 
10 4 4/48=1/12 - 

Batı Dilleri ve 

Edebiyatları 
106+18 60 60/(829+35)=1/14 

60/(1567+36) 

=1/27 

Bilişsel Bilim 4 4 4/8=1/2 - 

Çeviribilim 57+11 29 29/(680+15)=1/24 29/(17+11)=29/28 

Dilbilim 16 7 - 7/(1+60)=1/9 

Eğitim Bilimleri 21 11 11/41=1/4 11/47=1/4 

Ekonomi ve 

Finans II. Öğretim 

Tezsiz YL  

48 16 16/202=1/13 - 

Felsefe 20+13 16 16/(476+153)=1/39 16/(296+5)=1/19 

İktisat 35+28 25 25/(1452+134)=1/63 25/(1314+11)=1/53 

İlköğretim 46+15 25 25/(1103+52)=1/46 25/(136+4)=1/6 

İşletme 46+55 43 43/(1639+320)=1/46 43/(543+16)=1/13 

İşletme II. Eğitim 

Tezsiz YL 
61 23 - 23/290=1/13 

İşletme Bilişim 

Sistemleri II. 

Öğretim Tezsiz 

YL 

28 11 11/173=1/16 - 

Psikoloji 24+30 17 17/(581+77)=1/39 17/(1187+11)=1/70 

Rehberlik ve 

Psikolojik 

Danışmanlık 

46 24 24/(819+3)=1/34 24/(739+1)=1/31 

Siyaset Bilimi ve 

Uluslararası 

İlişkiler 

23+18 17 17/(1167+97)=1/74 17/(142+5)=1/7 

Sosyoloji 26+21 24 24/(617+71)=1/29 24/(392+18)=1/17 

Sürdürülebilir 

Turizm Yönetimi 
5 5 - 5/20=1/4 

Tarih 43+24 32 32/(685+130)=1/25 32/(928+17)=1/30 
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Turizm 

İşletmeciliği 
37 23 23/1085=1/47 23/(90+2)=1/4 

Türk Dili ve 

Edebiyatı 
31+21 22 22/(640+93)=1/33 22/(458+41)=1/23 

Uluslararası 

Ticaret 
21 17 17/1064=1/63 17/(64+5)=1/4 

Uluslararası 

Ticaret Yönetimi 
15 11 11/88=1/8 11/(10+11)=1/2 

Yabancı Diller 

Eğitimi 
38 11 11/69 - 

Yazılı Çeviri 8 6 6/15=2/5 - 

Yönetim Bilişim 

Sistemleri 
31+29 23 23/(1068+135)=1/52 23/(46+1)=1/2 

*Servis Dersi Öğrenci Sayısı (Lisans+Lisansüstü) 
 

 

 

 

F.2. İDARİ HİZMETLER 

 

 Sosyal Bilimler Enstitüsü, kendi faaliyetleriyle doğrudan ilgili olanların yanı sıra, 

kendisine bağlı II. öğretim yüksek lisans programlarının her türlü harcamaları ve mali işlerinden 

sorumludur.  
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II. FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE 

DEĞERLENDİRMELER 
  

A. MALİ BİLGİLER 
  

A.1. BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI  
 

A.1.1.  BÜTÇE GİDERLERİ 

 

 2013 YILI  ÖDENEK VE GERÇEKLEŞME (EKONOMİK SINIFLANDIRMA) (TL)   

Açıklama K.B.Ö (TL) 
Yıl Sonu 

Ödenek (TL) 
Harcama (TL) 

K.B.Ö/ 

Toplam 

Ödenek (%) 

Harcama/ 

K.B.Ö 

(%) 

Harcama/ 

Top. Ödenek 

(%) 

Personel 

Giderleri 
2.095.000,00 2.708.000,00 2.488.783,47 77,4 118,8 91,9 

Sos. Güv. 

Kurum. Devlet 

Primi Gid. 
96.000,00 123.000,00 116.176,71 78,0 121,0 94,5 

Mal ve Hizmet 

Alım Giderleri 
673.000,00 893.900,00 340.642,78 75,3 50,6 38,1 

Cari Transferler - - - - - - 

Sermaye 

Giderleri 
- - - - - - 

Sermaye 

Transferleri 
- - - - - - 

TOPLAM 2.864.000,00 3.724.900,00 2.945.602,96 76,9 102,8 79,1 

 
 

YILLARA GÖRE BÜTÇE ÖDENEKLERİNDE ARTIŞ (TL) 

 (a) (b) (c)  
(b) / (a) 

(%) 

(c) / (b) 

(%) Ekonomik Sınıflandırma K.B.Ö. K.B.Ö. K.B.Ö 

Personel Giderleri 2.178.800,00     2.595.000,00 2.095.000,00 %119 %81 

Sos. Güv. Kurum. Devlet Primi 

Gid. 
85.000,00    78.000,00 96.000,00 %92 %123 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 212.800,00     110.000,00 673.000,00 %52 %612 

Cari Transferler - - -   

Sermaye Giderleri - - -   

Sermaye Transferleri - - -   

TOPLAM 2.476.600,00     2.783.000,00 2.864.000,00 %112 %103 
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A.2. TEMEL MALİ TABLOLARA İLİŞKİN AÇIKLAMALAR 

 

 

2013 YILI BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI 

 

2013 Yılı 

TERTİP KBÖ EKLENEN DÜŞÜLEN 
TOPLAM 

ÖDENEK 
HARCAMA KALAN 

38.08.06.04-

09.4.1.00-2-

01.1 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

38.08.06.04-

09.4.2.00-2-

01.1 

637.000,00 43.000,00 0,00 680.000,00 675.409,32 4.590,68 

38.08.06.04-

09.4.1.09-2-

01.1 

1.458.000,00 570.000,00 0,00 2.028.000,00 1.813.374,15 214.625,85 

38.08.06.04-

09.4.1.00-2-

02.2 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

38.08.06.04-

09.4.2.00-2-

02.1 

89.000,00 17.000,00 0,00 106.000,00 105.518,66 481,34 

38.08.06.04-

09.4.2.00-2-

02.2 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

38.08.06.04-

09.4.1.09-2-

02.1 

7.000,00 10.000,00 0,00 17.000,00 10.658,05 6.341,95 

38.08.06.04-

09.4.1.09-2-

03.2 

88.000,00 100.000,00 0,00 188.000,00 135.966,87 52.033,13 

38.08.06.04-

09.4.1.09-2-

03.3 

19.000,00 0,00 0,00 19.000,00 0,00 19.000,00 

38.08.06.04-

09.4.1.09-2-

03.5 

460.000,00 0,00 0,00 460.000,00 49.014,63 410.985,37 

38.08.06.04-

09.4.1.09-2-

03.6 

0,00 50.000,00 0,00 50.000,00 6.637,50 43.362,50 

38.08.06.04-

09.4.1.09-2-

03.7 

63.000,00 50.000,00 0,00 113.000,00 94.536,81 18.463,19 

38.08.06.04-

09.4.1.09-2-

03.8 

26.000,00 20.000,00 0,00 46.000,00 42.569,68 3.430,32 
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38.08.06.04-09.4.2.00-2-

03.2 
10.000,00 700,00 0,00 10.700,00 10.418,69 281,31 

38.08.06.04-09.4.2.00-2-

03.3 
4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00 

38.08.06.04-09.4.2.00-2-

03.7 
3.000,00 200,00 0,00 3.200,00 1.498,60 1.701,40 

BİRİM TOPLAMI 2.864.000,00 860.900,00 0,00 3.724.900,00 2.945.602,96 779.297,04 

 

 

A.3. MALİ DENETİM SONUÇLARI  

 

 2013 yılında Sosyal Bilimler Enstitüsü için ve dış mali denetim raporu hazırlanmamıştır.  

 

 

B. PERFORMANS BİLGİLERİ 

 

B.1. FAALİYET VE PROJE BİLGİLERİ 

 

B.1.1. FAALİYET BİLGİLERİ 

 

B.1.1.1. DOKTORA VE YÜKSEK LİSANS TEZLERİ  

 

Sosyal Bilimler Enstitüsü altındaki lisansüstü programlarda 2013 yılı içerisinde savunulup 

ilgili jüri tarafından kabul edilmiş lisansüstü (yüksek lisans/doktora) tezlerinin listessi:  

 

PROGRAMIN  

ADI 

TEZİN 

TÜRÜ 

(DOKTO

RA/ 

YÜKSEK 

LİSANS) 

TEZİN ADI 
ÖĞRENCİNİN 

ADI 

TEZ 

YÖNETİCİSİ 

TEZİN 

DURUMU 

Bilişsel Bilim 
Yüksek 

Lisans 

Event Segmentation on 

Autobiographical 

Narratives 

Berna Arslan 

Uzundağ 

Ayşecan 

Boduroğlu 
Tamamlandı 

Bilişsel Bilim 
Yüksek 

Lisans 

Investigation of the 

Effects of Antidepressant 

Photic Stimulation on 

Hippocampal 

Neurogenesis and BDNF 

Expression in Male Wistar 

Rats 

Macit Emre 

Laçin 

Buğra Kuyaş 

 

Reşit Canbeyli 

Tamamlandı 

Bilişsel Bilim 
Yüksek 

Lisans 

Differential Effects of 

Melodic Complexity in 

Hemispheric Processing 

by the Two Cerebral 

Hemispheres 

Serdar Metin 

Denizhan 

Yağmur 

 

Reşit Canbeyli 

Tamamlandı 
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Çeviribilim 
Yüksek 

Lisans 

A Historical and 

Conceptual Analysis of 

the Terms used in the 

Titles  of Turkish Qur'an 

Translations since 1923 

(With a Supplementary 

Bibliography of the 

Translations) 

Sema Üstün 
Özlem Berk 

Albachten 
Tamamlandı 

Dilbilim 
Yüksek 

Lisans 

AGREE as a 

Unidirectional Operation: 

Evidence from Laz 

Ömer Faruk 

Demirok 
Balkız Öztürk Tamamlandı 

Dilbilim 
Yüksek 

Lisans 

A Phonological and 

Morphological Analysis of 

Instrumental Noun-Verb 

Pairs in Turkish Sign 

Language (TID) 

Aslı Özkul Aslı Göksel Tamamlandı 

Dilbilim 
Yüksek 

Lisans 

On the Nature of 

Anaphoric Expressions 

Kendi/Kendisi and the 

Clause Structure of 

Turkish 

Bilge Palaz 
A. Sumru 

Özsoy 
Tamamlandı 

Dilbilim 
Yüksek 

Lisans 

The Verbal Functional 

Domain in the Denizli 

Dialect of Turkish 

Yağmur Sağ Aslı Göksel Tamamlandı 

Dilbilim 
Yüksek 

Lisans 

Acquisition of Modality in 

Turkish 
Treysi Terziyan 

Eser Erguvanlı 

Taylan 

Ayhan Aksu-

Koç 

Tamamlandı 

Dilbilim 
Yüksek 

Lisans 

Resultative Constructions 

in Turkish 
Tacettin Turgay 

A. Sumru 

Özsoy 
Tamamlandı 

Eğitim Bilimleri Doktora 

The Transformation of 

Higher Education by 

Means of Techno-Parks: 

Case of Turkey 

Gamze Sart 

Fatma Gök 

 

Ercan Fuat 

Tamamlandı 

Eğitim Bilimleri 
Yüksek 

Lisans 

The Relationship between 

Perceived Quality of Life 

and Coping Skills in 

Individuals Regarding 

Fertility Problems 

Selin Belen Z. Hande Sart Tamamlandı 

Eğitim Bilimleri 
Yüksek 

Lisans 

Use of WebQuest Design 

as a Model for Teacher 

Professional Development 

Sinem İskeçeli 

Diler Öner 

Zeynep 

Kızıltepe 

Tamamlandı 

Eğitim Bilimleri 
Yüksek 

Lisans 

A Comparative Study of 

Public Expenditures on 

Education, Defense and 

Religious Affairs in 

Turkey of the Post-1980 

Period (1981-2012) 

Zeynep 

Özdoğan 
Fatma Gök Tamamlandı 

Eğitim Bilimleri 
Yüksek 

Lisans 

A Globally Competent 

Teacher as A Citizen: A 

Study of Primary School 

Teachers' Competences 

Related to Global 

Citizenship 

Birgül Sarıoğlu Fatma Gök Tamamlandı 
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Eğitim Bilimleri 
Yüksek 

Lisans 

Women Teachers’ 

Perceptions of Their 

Identities Inside and 

Outside the School 

Nurhan Erdoğan 

Şahin 
Fatma Gök Tamamlandı 

Eğitim Bilimleri 
Yüksek 

Lisans 

An Analysis of Lifelong 

Learning Policies and 

Practices of Regional 

Development Agencies 

Selcan Çınar 

Yıldırım 
Fatma Gök Tamamlandı 

Eleştiri ve Kültürel  

Çalışmalar 

Yüksek 

Lisans 

Towards Another 

Ontology of Performance 

Eylül Fidan 

Akıncı 
Suna Ertuğrul Tamamlandı 

Kültürel Çalışmalar 
Yüksek 

Lisans 

‘The Mad’ Spotted? 

Politics of Mad Identity 

Through Discursive  

Themes on Mahallenin 

Delisi (The Mad of the 

Neighborhood) 

Aysu Arıcan Didar Akar Tamamlandı 

Eleştiri ve Kültürel 

Çalışmalar 

Yüksek 

Lisans 

Performing Different: 

`Cruel' Intentions in 

Contemporary Performing  

Arts Works From İstanbul 

Damla Ekin 

Tokel 
Aslı Tekinay Tamamlandı 

Eleştiri ve Kültürel 

Çalışmalar 

Yüksek 

Lisans 

Male Sameness and 

Female Difference: A 

Deconstructive Analysis  

of Atıf Yılmaz's Adı 

Vasfiye/Her Name is 

Vasfiye (1985) 

Tolga Yalur Işıl Baş Tamamlandı 

İlköğretim 
Yüksek 

Lisans 

Examining Early 

Predictors of Number 

Sense Among First 

Graders 

Merve Aşık 
Fatma Nalan 

Babür 
Tamamlandı 

Felsefe Doktora Mind and Representation Nazım Gökel Stephen Voss Tamamlandı 

Felsefe 
Yüksek 

Lisans 

The Functional Ground of 

the Organization of The 

Living Body in Aristotle 

Gizem Atalay 
Johannes 

Fritsche 
Tamamlandı 

Felsefe 
Yüksek 

Lisans 

The Problem of Induction 

from a Metaphysical Point 

of View 

Eser Bakdur Berna Kılınç Tamamlandı 

Felsefe 
Yüksek 

Lisans 

Descartes' Understanding 

of Free Will 
Umut Eldem Stephen Voss Tamamlandı 

Felsefe 
Yüksek 

Lisans 

Nietzschean Attack on the 

Liberal Understanding of 

Law: Will to Power 

Against Justice 

Tamer Karalar Stephen Voss Tamamlandı 

Felsefe 
Yüksek 

Lisans 

Withering Away of 

Cartesian Dichotomies: 

the Theses on Feuerbach 

and Praxis as an 

Epistemological Category 

Evrim Kaya 
Johannes 

Fritsche 
Tamamlandı 

Felsefe 
Yüksek 

Lisans 

The Notion of Anxiety: 

Heidegger and Freud 

Maya 

Mandalinci 

Johannes 

Fritsche 
Tamamlandı 

Felsefe 
Yüksek 

Lisans 

Kantian Empirical 

Cognition and Singular 

Concepts 

Cenk Özdağ 
 

Lucas Thorpe 
Tamamlandı 
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Felsefe 
Yüksek 

Lisans 

The Critical Assessment 

of the Direct Referentialist 

Solutions to the  Semantic 

Problems of Empty Names 

Mustafa Polat 
Karanfil 

Soyhun 
Tamamlandı 

Felsefe 
Yüksek 

Lisans 

A Relational Approach to 

Individuation: A Dialogue 

Between Aristotelian 

Hylemorphism and 

Simondonian Theory of 

Individuation 

Duygu Uygun 
Johannes 

Fritsche  
Tamamlandı 

İktisat 
Yüksek 

Lisans 

Growth Effects of 

Inflation under the 

Presence of Informality 

Dila Asfuroğlu Ceyhun Elgin Tamamlandı 

İktisat 
Yüksek 

Lisans 

Informal Sector through 

Structural Transformation 
Deniz Bayram Ceyhun Elgin Tamamlandı 

İktisat 
Yüksek 

Lisans 

Shadow Economy over the 

Business Cycle: How do 

Formal and  Informal 

Cycles Interact? 

Serdar Birinci Ceyhun Elgin Tamamlandı 

İktisat 
Yüksek 

Lisans 

Constitution Making, a 

Game Theoretic Approach 

Ali Kemal 

Çetinkaya 
Murat Yılmaz Tamamlandı 

İktisat 
Yüksek 

Lisans 

Informatıon Content of 

Risk Reversal in 

Estimating the Value at 

Risk of Crude Oil Futures 

Fatih Erkekoğlu Burak Saltoğlu Tamamlandı 

İktisat 

 

Yüksek 

Lisans 

An Evaluation of Basic 

Income Schemes under 

Labor Supply Responses: 

The Case of Turkey 

Emrah Güngör 

 

Ünal 

Zenginobuz 
Tamamlandı 

İktisat 
Yüksek 

Lisans 

Simultaneous Auctions 

with Private and Common 

Values 

Deniz Nemli Deniz Selman Tamamlandı 

İktisat 
Yüksek 

Lisans 

Analyzing Systemic Risk 

in Financial Networks 

Using Network Tools: For 

the case of Financial 

Break Down of Turkish 

Money Market in 2000 

İnci 

Ömercikoğlu 

Tolga Umut 

Kuzubaş 

 

Burak Saltoğlu 

Tamamlandı 

İktisat 
Yüksek 

Lisans 

An Assessment of New 

Regionalism: The Case of 

Turkey 

Kaner Atakan 

Türker 
Şemsa Özar Tamamlandı 

İngiliz Edebiyatı Doktora 

The Creation of the 

Monstrous Other Through 

Metamorphosis 

Pelin Batu Cevza Sevgen Tamamlandı 

İngiliz Edebiyatı 
Yüksek 

Lisans 

The Erotics of Love and 

Death in Victorian Poetry 
Bircan Sıkık Cevza Sevgen Tamamlandı 

İngiliz Edebiyatı 
Yüksek 

Lisans 

Political Authority and 

Spectral Stories from the 

Margin in  Shakespeare's 

Hamlet, Oğuz Atay's The 

Disconnected and Tom 

Stoppard's Rosencrantz 

and Guildenstern are Dead 

Neslihan 

Şentürk 
Kim Fortuny Tamamlandı 
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İngilizce 

Öğretmenliği 
Doktora 

Reading Span Tests as 

Predictors Of L2 Reading 

Comprehension: 

Investigating Differences 

in Task Design and 

Assessment Through 

Behavioral and Eye 

Movement Data 

Oya Özemir Gülcan Erçetin Tamamlandı 

İngilizce 

Öğretmenliği 

Yüksek 

Lisans 

Writer Visibility and 

Reader Engagement in 

University Students' 

Argumentative Essays 

Duygu Çandarlı 

Yasemin 

Bayyurt 

 

Leyla Martı 

Tamamlandı 

İngilizce 

Öğretmenliği 

Yüksek 

Lisans 

English Article Use in 

Turkish-English Bilingual 

Children and Adults 

Fundagül İnce Ayşe Gürel Tamamlandı 

İngilizce 

Öğretmenliği 

Yüksek 

Lisans 

The Effects of Captioning 

on Text Recall and 

Cognitive Load in Audio- 

vs. Video-Based L2 

Listening: Offline and 

Online Evidence  from 

a Mobile-Assisted 

Language Learning Study 

Nur Başak 

Karataş 

Gülcan Erçetin 

 

Yasemin 

Bayyurt 

Tamamlandı 

İngilizce 

Öğretmenliği 

Yüksek 

Lisans 

Refusing Invitations via 

Email: Strategy Use in 

Turkish and American-

English Refusals 

Emine Merdin 
Yasemin 

Bayyurt 
Tamamlandı 

İngilizce 

Öğretmenliği 

Yüksek 

Lisans 

Reading Acquisition in 

Early Bilingualism: 

Reading Skills of Turkish- 

Child L2 Learners of 

English 

Hatice Özata 
Belma 

Haznedar 
Tamamlandı 

İngilizce 

Öğretmenliği 

Yüksek 

Lisans 

Hedging in Academic 

Writing: The Use of can in 

University Students' 

Argumentative Essays at 

an English Medium 

University in Turkey 

Saadet Tıkaç 
Yasemin 

Bayyurt 
Tamamlandı 

İşletme Doktora 

Evaluating the Dynamics 

of Export Performance: 

Moderating Effects  of 

Proximate Environment on 

Firm Strategies and Export 

Performance 

Melih 

Astarlıoğlu 
Özlem Öz Tamamlandı 

İşletme Doktora 

Choice Behavior of 

Individuals in Political 

Marketing Context: 

Understanding and 

Modeling Voting Behavior 

Oğuzhan 

Aygören 

Muzaffer 

Bodur 

 

Cengiz YIlmaz 

Tamamlandı 

İşletme Doktora 

Investigating the Factors 

behind Positive Reactions 

to Change: The Role of 

Affect and Cognition 

Fitnat Seçil 

Bayraktar 

Kazozcu 

Hayat 

Kabasakal 
Tamamlandı 
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Psikoloji 
Yüksek 

Lisans 

Investigation of Young 

Children's Metacognitive 

and Self-Regulatory  

Abilities in Mathematics 

Activities 

Fahretdin Hasan 

Adagideli 
Engin Ader Tamamlandı 

Psikoloji 
Yüksek 

Lisans 

An Assessment of the 

Efficacy of a Test Anxiety 

Coping Program for 

Middle School Students 

Özge Gündoğdu Feyza Çorapçı Tamamlandı 

Psikoloji 
Yüksek 

Lisans 

Maternal Regulation of 

Toddlers: Emotions in 

Delay of Gratification 

Task 

Nuray 

Mustafaoğlu 
Feyza Çorapçı Tamamlandı 

Psikoloji 
Yüksek 

Lisans 

Differential Relationships 

of Simple Delay and 

Conflict Inhibition with 

Working Memory and 

Exuberance in 

Toddlerhood 

Şule Selçuk İ. Alp Ercan Tamamlandı 

Psikoloji 
Yüksek 

Lisans 

Representation of Similar 

Objects as a Group: 

Effects of Variance on 

Ensemble Representations 

Yelda Semizer 
Ayşecan 

Boduroğlu 
Tamamlandı 

Psikoloji 
Yüksek 

Lisans 

Problematic Internet Use: 

A Study in Turkey 

Zeynep 

Tunalıoğlu 
Falih Köksal Tamamlandı 

Psikoloji 
Yüksek 

Lisans 

Measuring Conflict 

Inhibition in Toddlers with 

the Animal-Vehicle Task 

Ayşen 

Yorulmaz 
İ. Alp Ercan Tamamlandı 

Rehberlik ve 

Psikolojik 

Danışmanlık 

Yüksek 

Lisans 

The Mediating Role of 

Psychological Adjustment 

on the Relations Among 

Perceived Parental 

Acceptance-Rejection, 

Perceived Parental Control 

and Cross-Situational 

Coping Styles During 

Early Adolescence 

Çisem Gürel Fatoş Erkman Tamamlandı 

Rehberlik ve 

Psikolojik 

Danışmanlık 

Yüksek 

Lisans 

The Interrelationship 

Between In-laws 

Acceptance Rejection, 

Intimate Partner 

Acceptance Rejection, 

Marital Conflict, and 

Overall Marital  

Satisfaction Evaluation 

Mustafa Öztürk Fatoş Erkman Tamamlandı 

Siyaset Bilimi ve 

Uluslararası 

İlişkiler 

Doktora 

Business Associations and 

Foreign Policy: Revisiting 

State-Business  Relations 

in Turkey 

Altay Atlı Mine Eder Tamamlandı 

Siyaset Bilimi ve 

Uluslararası 

İlişkiler 

Doktora 

Disappearing Onion 

Producers in Karacabey: A 

Micro Analysis of Farmers 

And Land After Structural 

Reform 

Fatmanil Döner 
Koray 

Çalışkan 
Tamamlandı 
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Siyaset Bilimi ve 

Uluslararası 

İlişkiler 

Doktora 

Europe in Turkish History 

Textbooks: The Change in 

the Idea of the West in 

Turkish Education and 

Identity 1929-2008 

Eren Özalay 

Şanlı 
Hakan Yılmaz Tamamlandı 

Siyaset Bilimi ve 

Uluslararası 

İlişkiler 

Yüksek 

Lisans 

Media and Democracy in 

Turkey: the 2011 Turkish 

National Election 

Coverage 

Selina Denise 

Bieber 
Selcan Kaynak Tamamlandı 

Siyaset Bilimi ve  

Uluslararası 

İlişkiler 

Yüksek 

Lisans 

Formation of a 

Majoritarian Democracy 

Discourse in Turkey: An  

Examination of The 

Democratic Party, 1946-

1960 

Naz Geliş Hakan Yılmaz Tamamlandı 

Siyaset Bilimi ve 

Uluslararası 

İlişkiler 

Yüksek 

Lisans 

Political Mobilization of 

First and Second 

Generation Forced 

Migrants: The Case of 

Kanarya Mahallesi 

Gülay 

Kılıçarslan 
Mine Eder Tamamlandı 

Siyaset Bilimi ve 

Uluslararası 

İlişkiler 

Yüksek 

Lisans 

Producing Confrontational 

Alterity: Urban 

Regeneration in Tarlabaşı, 

Istanbul 

Guy Alexander 

Mountfort  

Parker 

Zeynep 

Kadirbeyoğlu 
Tamamlandı 

Siyaset Bilimi ve 

Uluslararası 

İlişkiler 

Yüksek 

Lisans 

A Reading of Law and 

Power through Marx, 

Schmitt and Foucault 

Pedriye Mutlu 
Zeynep 

Gambetti 
Tamamlandı 

Siyaset Bilimi ve 

Uluslararası 

İlişkiler 

Yüksek 

Lisans 

Compliance and 

Negotiation: The Role of 

Turkish Diyanet in the 

Production of Fiday 

Khutbas 

Muhammed 

Habib Saçmalı 
Yeşim Arat Tamamlandı 

Siyaset Bilimi ve 

Uluslararası 

İlişkiler 

Yüksek 

Lisans 

Rethinking the Kurdish 

Movement: The Role of 

the Neighborhood 

Assemblies in Diyarbakır 

Deniz Tuncel Mine Eder Tamamlandı 

Sosyoloji 
Yüksek 

Lisans 

Ülkücü Community in 

Zeytinburnu: Violence 

around Words and 

Encounters 

Fırat Ulaş 

Atalay 

Nazan 

Üstündağ 
Tamamlandı 

Sosyoloji 
Yüksek 

Lisans 

Ghost Bodies in Uncanny 

Spaces: The Tensions in 

Kurdish Children’s 

Encounters with Education 

in Mersin 

Oktay Ay Nükhet Sirman Tamamlandı 

Sosyoloji 
Yüksek 

Lisans 

Desire of the Impossible: 

A Cultural Reading of 

Fantastic Cinema 

Zeynep Gökay 

Üstün 

Biray 

Kolluoğlu 
Tamamlandı 

Sosyoloji 
Yüksek 

Lisans 

Belonging By Becoming 

Silent: A School 

Ethnography in Gazi 

Neighborhood 

Alev Güneş Nükhet Sirman Tamamlandı 
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Sosyoloji 
Yüksek 

Lisans 

Living with the Specters 

of the Past: An Insight into 

Identity, Subjectivity, and 

Memory in Trabzon 

Erol Sağlam Meltem Ahıska Tamamlandı 

Sosyoloji 
Yüksek 

Lisans 

Neo-Nationalist 

Representation of Turkish 

'68 and its Loss: The Case 

of TurkSolu 

İrem Taşçıoğlu 
Ceren 

Özselçuk 
Tamamlandı 

Tarih Doktora 

Elemterefiş: Superstitious 

Beliefs and Occult in the 

Ottoman Empire ( 1839 - 

1923 ) 

Nimet Elif Uluğ 
Yavuz Selim 

Karakışla 
Tamamlandı 

Tarih 
Yüksek 

Lisans 

"Canlı Tarihler": A 
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