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iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’nin temel misyonu titizlikle secilmis akademik kadrosuyla Bogazici
Universitesi’nin ve fakiiltemizin potansiyeli yiiksek 6grencilerine miikkemmel bir egitim vermek; elestirel
diisiinen, ¢cok yonlii, calistig1 alanda iistiin basartya ulagan, ¢cevreye duyarli ve topluma katkida bulunacak
bireyler yetistirmektir. Bilgi iiretiminde ve bu bilginin topluma aktarilmasinda oncii bir konuma sahip
olan Fakiiltemiz, kurulusundan bu yana devam eden bu konumunu siirdiirmekte kararhdir.

Fakiiltemizin misyon ve vizyonunu, alt yapisini, egitim, arastirma ve topluma hizmet alanlarinda
gerceklestirmis oldugu faaliyetleri aktaran bu raporu bilginize sunarim.

Prof. Dr. Ayse Giil Toker

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekani




I.

GENEL BIiLGILER

A. MISYON VE ViZYON

Al MIiSYON

Fakiiltemizin misyonu: Titizlikle se¢ilmis akademik kadrosuyla Bogazici Universitesi’nin
potansiyeli son derece yiiksek 0Ogrencilerine miikkemmel bir egitim vermek; kurumsal
degerlerimizi sahiplenen, etik degerleri Onemseyen, elestirel diisiinen, ¢ok yonlii, yaratici,
bilimsel, sanatsal ve kiiltiirel formasyonu ve Ozgiiveni ile diinyanin her yerinde, akademik
kurumlarda, kamuda veya 6zel sektorde basariyla gorev yapabilecek, ¢cevreye duyarli ve topluma
katkida bulunabilecek bireyler yetistirmek; evrensel boyutta bilgi iiretmek ve bu bilginin topluma
aktarilmasina katkida bulunmak; bilim, sanat ve kiiltlirlin toplumumuzda en kalici sekilde
yerlesmesine yardimer olmaktir.

A2. VIZYON

Fakiiltemizin vizyonu, egitim ve arastirmada ulasmis oldugumuz basar diizeyini
pekistirip gelistirmek, ulusal ve uluslararasi1 diizeyde siirdiiriilebilir kilmaktir.  Egitimdeki
yetkinligimizi siirdiirmek ve pekistirmek; aragtirma etkinligimizi artirarak, bu alanda diinyanin
onde gelen Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiilteleri arasinda yer almak, vizyonumuzun ana 63elerini
olusturmaktadir.

B. BIRIMIN AMAC VE HEDEFLERI

Stratejik Amaglar Stratejik Hedefler

Hedef -1 Akademik kadronun iistiin niteliginin
desteklenmesi, korunmasi

Stratejik Amag -1 Hedef -2 Programlara en nitelikli 68rencilerin

alinmasina devam edilmesi.

Egitimde mikemmeliyet Hedef -3 Ogretimde iistiin kalitenin korunmast i¢in

gerekli alt yap1 hizmetlerinin saglanmasi

Hedef -1 Uluslararasi bilimsel literatiire katkida
bulunan arastirma projeleri ve yayinlarin tesvik

edilmesi.
Stratejik Amagc -2 Hedef -2 Arastirma projelerinin yiiriitiilmesi,
sunulmasi ve yayinlanmasi i¢in alt yap1 ve destek
Arastirmada miikemmeliyet hizmetleri sunulmasi.

Hedef -3 Arastirma sonuglarinin topluma
aktarilmas1 ve toplumsal gelismeye katkida
bulunmasi i¢in konferans vb. faaliyetlerin
desteklenmesi.




C. TEMEL POLITiKA VE ONCELIiKLER

Temel politika ve onceliklerimizi belirleme siirecimize, “Nasil bir Fakiilte istiyoruz?” sorusuyla
tetiklenen hayallerimiz ve Universitemizin stratejik planinda ifade bulan Universitemizin
gelecegine iliskin uzun vadeli beklentilerimiz ve 6zlemlerimiz rehberlik etmektedir.

Fakiiltemizin misyonunda ifade edildigi lizere Fakiiltemiz en 6nemli dnceligi, egitim ve
arastirmada evrensel standartlarda basarili olmak ve bu basarty: stirdiiriilebilir kilmaktir. Lisans
egitiminde ulastigimiz diizey, Fakiiltemizin en gii¢lii oldugu alanlardan biridir. Bu diizeyin daha
da iyilestirilebilmesi ve devamliliginin saglanabilmesi i¢in gerekli tedbirleri almanin
Fakiiltemizin lider konumunu pekistirmekte ¢ok 6nemli oldugunun farkindayiz. Nitelikli 6gretim
elemanlarinin Fakiiltemizde istihdami tercih etmeye devam etmelerini 6zendirmenin, en iyi
ogrencilerin kurulusumuzdan bu yana oldugu gibi ilerleyen yillarda da Fakiiltemizi tercih etmeye
devam etmelerini saglamanin gerekliliginin altin1 6nemle ¢iziyoruz.

Stratejik Onceliklerimiz arasinda yer alan bir diger unsur, lisans egitiminde eristigimiz basari
diizeyini lisansiistii egitimde de yakalamak ve bu yonde atilmas1 gereken adimlari belirleyerek
cabalarimiz1 somutlagtirmak ve hizlandirmak olarak 6zetlenebilir. Siiphesiz, lisansiistii egitimin
basarisi, arastirma ve yayin faaliyetleriyle de yakindan ilgilidir. Fakiiltemiz, Universitemizin bu
konuya iliskin vizyonuna paralel bir sekilde, nitelikli ve etki degeri yiiksek arastirma ve yayin
faaliyetlerini desteklemeyi ve 6zendirmeyi stratejik oncelikleri arasinda nemle vurgulamakta ve
Universitemizin “Arastirmada etkinligi artirarak diinyanin sayil1 arastirma iiniversiteleri arasinda
yer alma” hedefini sahiplenmektedir.

D. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR
D.1.1. DEKAN

GOREV, YETKI ve SORUMLULUKLAR:

Fakiilte kurullarina bagkanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve fakiilte
birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

Her 6gretim y1l1 sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektore
rapor vermek,

Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, fakiilte
biitgesi ile ilgili plan1 fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige sunmak,

Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personel iizerinde genel gézetim ve denetim gérevini
yapmak,

2547 Sayili kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Biitge harcamalarinda harcama yetkilisi olarak;
Odeneklerin yerinde ve zamaninda kullanilmasindan,

Harcama talimatlariin biitce ilke ve esaslarina, kanun, tliziik ve yonetmelikler ile diger mevzuata
uygun olmasindan,

Odeneklerin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan,



Giderin gercek gereksinme karsilig1 olmasindan,
Programlanmis hizmetlerin zamaninda yerine getirilmesinden,
Amaca uygun nitelikte en fazla mal veya hizmet saglanmasindan sorumludur.

Komisyon, kurul veya bir uzman tarafindan diizenlenmis kesif, hakedis, tutanak veya benzeri
belgelere dayal1 olarak yapilan 6demelerden Sayistay’a karsi sorumlu ve gérevli bulunmaktadir.

D.1.2. FAKULTE KURULU

GOREVLERI:

Fakiiltenin, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili
esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlastirmak,

Fakiilte yonetim kuruluna iiye se¢cmek,

2547 Sayili kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

D.1.3. FAKULTE YONETIM KURULU

GOREVLERI:

Fakiilte kurulunun kararlar ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek,
Fakiiltenin egitim-6gretim, plan ve programlari ile takviminin uygulanmasini saglamak,
Fakiiltenin yatirim, program ve biitge tasarisint hazirlamak,

Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim-6gretim ve smavlara ait islemleri
hakkinda karar vermek,

2547 Sayili kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

D.1.1. GERCEKLESTIRME GOREVLISi

5018 sayili kanunun 33’iincii maddesi uyarinca gerceklestirme goérevlileri; harcama talimati
iizerine; i5in yaptirilmasi, mal veya hizmetin alinmasi, teslim almaya iliskin islemlerin yapilmasi,
belgelendirilmesi ve 6deme i¢in gerekli belgelerin hazirlanmasi gorevlerini yiiriitiirler.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

5018 sayili Kanun ¢ergevesinde, idari ve mali karar ve islemlere iliskin olarak i¢ kontroliin
isleyisinden,

Belgelerin tamam olup olmadigy, ilgili hususlarda dnceki islemlerin kontroliinii de kapsayacak
sekilde 6n mali kontrol yapilmasindan,

Kaynaklarin etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak elde edilmesi ve kullanilmasindan,
kotiiye kullanilmamasi i¢in gerekli 6nlemlerin alinmasindan,

Odeme emri belgesi ve ekli belgeler iizerinde 6n mali kontrol gorevi, deme emri belgesi
diizenlenmesinden sorumludur.



D.1.1. FAKULTE SEKRETERI

Fakiilte idari teskilati, fakiiltenin idari iglerinin yiiriitilmesinden sorumlu fakiilte sekreteri ile
fakiilte sekreterine bagl olarak fakiiltenin 6grenci isleri, personel ve mali islerini yliriiten
sekreterlik blirosundan ve destek hizmetleri personelinden olusur.

D.1.2.  TASINIR KAYIT VE KONTROL YETKILISi

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

Harcama birimince edinilen taginirlardan muayene ve kabulii yapilanlari cins ve niteliklerine gore
sayarak, tartarak, 0lcerek teslim almak, dogrudan tiikketilmeyen ve kullanima verilmeyen
tasinirlar1 sorumlulugundaki ambarlarda muhafaza etmek,

Muayene ve kabul islemi hemen yapilamayan tasinirlari kontrol ederek teslim almak, bunlarin
kesin kabulil yapilmadan kullanima verilmesini 6nlemek,

Tasmirlarin giris ve ¢ikisina iligskin kayitlar: tutmak, bunlara iligkin belge ve cetvelleri
diizenlemek ve taginir yonetim hesap cetvellerini konsolide gorevlisine gondermek,

Tiiketime veya kullanima verilmesi uygun goriilen taginirlari ilgililere teslim etmek,
Tasinirlarin yangina, 1slanmaya, bozulmaya, ¢alinmaya ve benzeri tehlikelere kars1 korunmasi
icin gerekli tedbirleri almak ve alinmasini saglamak,

Ambarda ¢alinma veya olaganiistii nedenlerden dolay1 meydana gelen azalmalar1 harcama
yetkilisine bildirmek,

Ambar sayimini ve stok kontroliinli yapmak, harcama yetkilisince belirlenen asgari stok
seviyesinin altina diisen tasinirlart harcama yetkilisine bildirmek,

Kullanimda bulunan dayanikli taginirlar: bulunduklar: yerde kontrol etmek, sayimlarini yapmak
ve yaptirmak,

Harcama biriminin malzeme ihtiya¢ planlamasinin yapilmasina yardimei olmak,

Kayitlarini tuttugu taginirlarin yonetim hesabini hazirlamak ve harcama yetkilisine sunmak.

D.2. ORGUT YAPISI ( TESKILAT SEMASI )

FAKULTE YONETIM
KURULU

FAKULTE KURULU

SIYASET BILIMi VE
IKTISAT BOLUMU ISLETME BOLUMU [l ULUSLARARAS|
ILiSKILER BOLUMU




D.3. MALI YONETIM

Fakiiltemiz asagida atama tarihleri verilen Dekan ve kendisine ¢aligsmalarinda yardimci
olmak tizere atanmig bulunan iki Dekan Yardimcis: tarafindan yonetilmektedir.Akademik ve
Idari karar siireglerinde Bogazi¢i Universitesinin kurumsal gelenekleri gergevesinde Boliim
Baskanlarinin,Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu’nun goriisleri alinmakta,gereginde
idari konularda uzman 6gretim iiyelerinden olusan komisyonlar olusturulmaktadir.

Fakiilte 6deneklerinin kullanimi,ii¢ boliimiimiiz arasinda mali saydamlik,verimlilik ve
hesap verilebilirlik ilkeleri gercevesinde gerceklestirilerek mali kontrol islemleri titizlikle
yerine getirilmektedir.

I¢ kontrol islemleri 31/12/2005 tarih ve 26040 sayili 3 nolu miikerrer Resmi Gazetede
yaymnlanarak vyiiriirliige giren “I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar”
cercevesinde Harcama Yetkilisi ve Gergeklestirme Gorevlisi tarafindan yiiriitiilmektedir.

Harcama Yetkilisi Prof.Dr.Ayse Giil Toker Dekan (Asil) 15.02.2017-14.02.2020
Harcama Yetkilisi Prof.Dr.Ayse Giil Toker Dekan (Vekil) 17.02.2020-31.12.2020
Gergeklestirme Gorevlisi Ogr.Gor.Hatira Sevazi Fakiilte Sekreteri | 01.01.2020-31.12.2020
Senkon (Vekil)
Tasmir ve Kayit Kontrol Yetkilisi | Meral Ozgii Bilgisayar Isletmeni | 01.01.2020-31.12.2020
(Asil)

D 4. IDARIi GOREVLER

Iktisat Gokhan Ozertan | Iktisat Boliimii Boliim Baskani 16.01.2018-
Boliimii 15.01.2020
Gokhan Ozertan | Makro Ekonomi ve Uygulamali
Ekonometri Uygulama ve Arastirma Merkez Miidiirii 18.01.2020-
Merkezi
Unal Zenginobuz | iktisat Boliimii Boliim Baskani 16.01.2020-
Unal Zenginobuz | iktisadi Tasarim Uygulama ve Arastirma | Merkez Miidiirii Eyliil 2020-




Merkezi

Unal Zenginobuz | Sosyal Bilimler Enstitiisii Enstitii Mudiir 16 .12. 2019-
Vekili
K. Kivang Iktisat Boliimii Baskan Yardimcist | 16.01.2018-
Karaman 21.01.2020
Ozan Hatipoglu | Iktisat Boliimii Bagkan Yardimcist | 02.09.2019-
Orhan Torul Iktisat Bolimii Baskan Yardimcisi | 21.01.2020-
Orhan Torul Iktisat Boliimii Boliim Baskan 27.01.2020
Vekili 29.01.2020
Orhan Torul Makro Ekonomi ve Uygulamali Merkez Miidiirii 23.10.2018
Ekonometri Uygulama ve Arastirma 18.01.2020
Merkezi
Murat Yilmaz Iktisat Boliimii Baskan Yardimcisi | 21.01.2020-
Begiim Ozkaynak | Makro Ekonomi ve Uygulamali Miidiir Yardimcist | Haziran 2020 -
Ortakodylioglu Ekonometri Uygulama ve Arastirma
Merkezi
Begiim Ozkaynak | Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekan Yardimeis1 | 15.12.2020-
Ortakdyliioglu
Fikret Adaman Afet Yonetim Merkezi Miidiir 2008-
Fikret Adaman Centre for Disaster Management (CENDIM) | Direktor 2011-
Fikret Adaman BUYEM-Avrupa Siyaset Okulu Akademik 2016-
Danigman
Mehmet Yigit Iktisadi Tasarim Uygulama ve Arastirma | Miidiir Yardimcis Devam ediyor
Giirdal Merkezi
T. Umut Kuzubas | Makro Ekonomi ve Uygulamali Miidiir Yardimeist | 2012-
Ekonometri Uygulama ve Arastirma
Merkezi
T. Umut Kuzubag | Sosyal Bilimler Enstitiisii Midiir Yardimcist | Ocak 2017-
T.Umut Kuzubas | Sosyal Bilimler Enstitiisii Enstitii Mudiir 27.01.2020
Vekili 29.01.2020
Isletme Aysegiil Toker Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekan 15.02.2017-
Boliimii 14.02.2020
Aysegiil Toker Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekan Vekili
17.02.2020-
Aysegiil Toker BUYEM-Yeni Diinyada Yazarak Akademik
Kazanmak Koordinator 2020
Destegi
Aysegiil Toker BUYEM-Yenibirlider- Liderlik Gelisim | Akademik
programi Koordinator 2020
Destegi
Aysegiil Toker BUYEM-Profesyonel Gelisim Akademik 2020
Seminerleri- Dijital Cagda Markalasma | Koordinator




Destegi

Aysegiil Toker BUYEM-Kisisel Déniisiim Danismanlik | Akademik 2019-
Koordinator
Destegi
Aysegiil Toker BUYEM-Dijital Pazarlama Iletisimi Akademik 2018-
Sertifika Programi Koordinator
Destegi
Nesrin Okay BUYEM-Vestel- Liderlik ve Etkili Ekip | Akademik
Akman Oyuncusu Egitim Programi Koordinator 2020
Destegi
Nesrin Okay BUYEM- Uygulamali Finansal Yénetim | Akademik 2017-
Akman Koordinator
Destegi
Vedat Akgiray Kurumsal Yonetim ve Finansal Merkez Miidiirii 2014-
Diizenleme Uygulama ve Arastirma
Merkezi
Vedat Akgiray BUYEM-Turkcell Finance Master Akademik
Koordinator 2020
Destegi
Vedat Akgiray Finans Uygulama ve Arastirma Merkezi | Merkez Miidiiri 2020-
Neslihan Yilmaz | Executive MBA Program Y 6netici 2018-
13.01.2020
01.10.2018-
M.Hayri Isletme Boliimii Boliim Baskani 09.03.2020
Tongarlak
Prof.Dr.Riza
Metin Ercan Isletme Boliimii Boliim Baskani 09.03.2020-
Cenk Cevat Isletme Boliimii Boliim Baskan 01.10.2018-
Karahan Yardimcisi 25.03.2020
Belgin Arisan Isletme Boliimii Boliim Bagkan 01.10.2018-
Yardimcisi 25.03.2020
Hiiseyin Sami Is Analitigi Merkez ve Miisteri I¢ goriisii
Karaca Uygulama ve Arastirma Merkezi
Merkez Miidiirii 2016-
Hiiseyin Sami
Karaca Isletme Boliimii Baskan Yardimcist | 26.03.2020-
frem Nuhoglu Kurumsal Yonetim ve Finansal
Diizenleme Uygulama ve Arastirma Miidiir Yardimeist | 2014-
Merkezi
Irem Nuhoglu Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dekan Yardimecist | 2012-
[rem Nuhoglu Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekan 07.01.2020
Yardimcisi(Vekil)
frem Nuhoglu Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekan 20.01.2020-
Yardimcisi(Vekil) | 21.01.2020
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[rem Nuhoglu Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekan
Yardimcisi(Vekil) | 04.02.2020
[rem Nuhoglu Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekan
Yardimcisi(Vekil) | 18.02.2020
Irem Nuhoglu Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dekan 01.09.2020-
Yardimcisi(Vekil) | 10.09.2020
Irem Nuhoglu Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekan 28.12.2020-
Yardimcisiy(Vekil) | 30.12.2020
[rem Nuhoglu BUYEM Leadership Academy Of Akademik
Business Koordinator 2017-
Destegi
Mehmet Nafi Diinya Fikri Miilkiyet Orgiitii Koordinator 2006-
Artemel
Kurumsal Y6netim ve Finansal
Neslihan Yilmaz | Diizenleme Uygulama ve Arastirma
Merkezi Miidiir Yardimcis1 | 2014-
Neslihan Yilmaz | Isletme Boliimii Bagskan Yardimcis1 | 206.03.2020-
Ozgiin Burcu Insan Kaynaklar1 Gelistirme Birimi
Rodopman Koordinator 2015-
Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum
Eylem Plam
Ozgiin Burcu Hazirlama/Revize/Degerlendirme
Rodopman Calisma Grubu Baskan Yardimcis1 | 2015-
Is Analitigi Merkez ve Miisteri I¢ goriisii
Uygulama ve Aragtirma Merkezi Merkez Miidiir
Ozlem Karaca Yardimcisi 2015-
Ozlem Oz Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekan 04.08.2020-
Yardimcisi(Vekil) | 14.08.2020
Ozlem Oz Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekan Yardimcist | 2012-05.10.2020
Ali Coskun Executive MBA Program Y 6netici 14.01.2020-
Ali Coskun Isletme Boliimii Baskan Yardimecist | 26.03.2020-
Siirdiiriilebilir Kalkinma ve Temiz Miidiir Yardimcis1 | 2016-
Ali Coskun Uretim UYGAR
Inovasyon ve Rekabet Odakli Kalkinma
Ali Coskun Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Yonetim Kurulu Devam ediyor
Merkezi Uyesi
BUYEM - Tiirkiye finans- Banka yazili | Akademik 2020
Ali Coskun sinav Sorularinin Hazirlanmasi Koordinator
Destegi
Cenk Cevat Finans Uygulama ve Arastirma Merkezi | Miidiir Yardimcist | 2016-
Karahan
Siyaset Bilimi | Giin Kut BU.Rektorliik Rektér Danigsmani | 2012-
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ve
Uluslararasi
iliskiler
Boliimii
Giin Kut Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler Boliim Bagkani 08.07.2019-
M.Selcan Kaynak | Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iligkiler Boliim Bagkan 19.01.2020
Vekili 25.01.2020
Mert Arslanalp Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iligkiler Boliim Bagkan 08.07.2019-
Boliimii Yardimcisi
Zeynep Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler Boliim Baskan
Kadirbeyoglu Bolimii Yardimcisi 22.11.2019-
Mert Arslanalp Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iligkiler Bolim Baskan 06.08.2020
Vekili 23 .08.2020
Hakan Yilmaz Avrupa Calismalar1 Uygulama ve Merkez Miidiirti 2008-18.03.2020
Arastirma Merkezi
Dilek Cinar Avrupa Caligsmalar1 Uygulama ve
Arastirma Merkezi Merkez Miidiirii 18.03.2020-
Giil Sosay Avrupa Caligmalar1 Uygulama ve Merkez Miidiir 2017-14.02.2020
Arastirma Merkezi Yardimcisi
Mine Eder Insani Gelisme Uyg.ve Ars.Merkezi Merkez Miidiirii 2002-
BIiRIMIN ADI IDARI GOREVIN ADI UNVANI ADI VE GOREVI BASLANGIC YILI
SOYADI
Faktilte Fakiilte Sekreteri Hatira Sevazi Ogretim Gorevlisi 26.05.1984
Senkon
Dekanlik Dekan Sekreteri Ars. Gor. Yasemin | Dekan Sekreteri 28.11.2001
Kurtulus
Dekanlik Ogrenci Isleri Sorumlusu ve | Aysegiil Ozer Memur 20.04.2006
Tutanak Yazmani
Dekanlik Fakiilte Bilgi Derleme ve | Glilnur Korkut Bilgisayar 01.12.1986
Raporlama Isleri Sorumlusu Isletmeni
Dekanlik Fakiilte Bilgi Derleme ve | E. Nihan Acar Bilgisayar
Raporlama Isleri Sorumlusu | Uver Isletmeni 05.07.2010
Dekanlik Tasinir Kayit ve Kontrol | Meral Ozgii Memur 14.08.1993
Yetkilisi-Bina Amirligi-
Biit¢e/Alim Isleri
Sorumlusu
Dekanlik Teknik Hizmetler Ridvan Cevik Bilgisayar 27.07.2012
Isletmeni
Dekanlik Yardimc1 Hizmetler Meltem Bozkurt Hizmetli 08.04.2010
Dekanlik Yardimc1 Hizmetler Serap Sen Hizmetli 19.01.2012
Dekanlik Yardimc1 Hizmetler Riza Bozkurt Hizmetli 01.11.2007
Dekanlik Yardimci Hizmetler Dilber Sahin Hizmetli 15.02.1997
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Iktisat Boliimii Teknik Hizmetler Litfi Gozgiicii Biiro Teknik 01.09.2005
Hizmet

Iktisat Boliimii Bolim Sekreteri Aysegiil Ogce Memur 31.12.2012

Isletme Boliimii Bolim Sekreteri Baris Yagmur Bilgisayar 21.02.2014
Isletmeni

Siyaset Bilimi ve

Uluslararasi Bolim Sekreteri Seda Biisra Tezer Biiro Personeli 02.02.2015

[liskiler Boliimii

MBA-Isletme Yardimct Hizmetler Hasan Firat Hizmetli 12.05.2008

Yiikseklisans

Programi

MIR-Uluslararasi

ils.Yiikseklisans | Idari Koordinator Asli Orhon Biiro Personeli 01.09.2015

Programi Kuzubag

D.5 KURUL, KONSEY VE KOMISYON UYELIKLERI

(ONIVERSITE iCi, SUREKLI VE GECICI)

Diizeyi Baglangi¢-Bitis Yili
Adi1 Soyadi : Universite/F 2020 yilinda
Birimin Ad1 (UnvZn Kurulﬂ(onsegiif(omlsyonun Gorevi gkiilte/Y iikse bz(lslaml)s,sa giin,
yazilmayacak) kokul/Enstitii ay, yil)
/Birim)
IKTiSAT Fikret Adaman GETEM Uye Universite 1997-
BOLUMU
Fikret Adaman Acik Bilim ve Agik Erisim | Uye Universite 18.03.2020-
Giizin Giilsiin Akin | Fakiilte Kurulu Uye Universite 2016 -
Giizin Giilstin Akin | Fakiilte Yonetim Kurulu Uye Universite 2016 -
Giizin Giilstin Akin | Ekonomi ve Finans Koordinator Universite 2018 -
Yiiksek Lisans Programi
Giizin Giilsiin Akin | Cift Anadal Danismanlig: Es-Danisman | Universite Devam ediyor
Orhan Aygiin Yaz Okulu Yénetim Uye Universite 2015 -
Kurulu
Orhan Aygiin Yurtlar Komisyonu Uye Universite 2018 -
Ogrenci Degisim Es-Danisman | Universite 2019-
Selcen Cakir Danigsmanlig1
Mehmet Yigit Kiitiiphane Komisyonu Uye Universite 2016-
Gilirdal
Mehmet Yigit Sosyal ve Beseri Bilimler | Uye Universite 2016-
Girdal Yiiksek Lisans ve Doktora
Tezleri Etik
Inceleme Komisyonu
Ozan Hatipoglu Isim Verme Komisyonu Uye Universite 2016- 2020
Ozan Hatipoglu Lisans Egitim Komisyonu | Uye Universite 2016 — 2020
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Yeliz Kacamak Cift Anadal Damismanlig1 | Es-Danisman | Universite 2019-
Murat Yilmaz Konut Tahsis Komisyonu | Uye Universite 07.10.2019-
Kivan¢ Karaman Arastirma Politikalari Uye Universite 2015-
Danigsma Kurulu
Kivan¢ Karaman CETELE Uye Universite Kasim 2017 -
Murat Kirdar Aragtirma Politikalar Uye Universite 2015-
Danisma Kurulu
Murat Koyuncu Kiralama Komisyonu Uye Universite 2015-
Murat Koyuncu Boliim Seminer Uye Universite 2017-
Koordinatorii
Murat Koyuncu Arastirma Politikalari Uye Universite 2012-
Danisma Kurulu
Murat Koyuncu Yan Dal Danigsmanligi Es-danisman Bolim 2017 —
T. Umut Kuzubas | Diploma Téreni Odiil Uye Universite 2015-
Komisyonu
T. Umut Kuzubas BAP Komisyonu Uye Universite Subat 2020-
T. Umut Kuzubas | Burs Komisyonu Uye Universite 2016-
Ayse Mumcu Kiiltiir ve Sanat Uye Universite Ocak 2018-
Komisyonu
Ayse Mumcu Bogazi¢i Journal Editor Fakiilte 2020-
Gokhan Ozertan Okullarla iliskiler Uye Universite 2015-
Komisyonu
Gokhan Ozertan Sosyal ve Beseri Bilimler | Uye
Bilimsel Arastirma ve Universite 07.08.2019-
Yaym Etigi Kurulu
Gokhan Ozertan UYGAR Merkezleri Uye Universite
Koord.ve Deg.Komisyonu 18.01.2020-
Begiim Ozkaynak Ogrenci Degisim ve Komisyon Universite Aralik 2019 —
Ortakoyliioglu Yerlestirme Komisyonu Baskanligi
Begiim Ozkaynak | Ogrenci Degisim Es Damisman | Universite Agustos 2018-
Ortakoyliioglu Danismanligi
Begiim Ozkaynak BUDOTEK Universite Universite Agustos 2018 -
Ortakoyliioglu Temsilcisi
olarak YonKur
Uyeligi
Begiim Ozkaynak NeurotechEU WP1 ve WP6 | Universite Ekim 2020 -
Ortakdyliioglu is paketleri
Universite
temsilcisi
Begiim Ozkaynak Aragtirma Politikalar Uye Universite Agustos 2019 -
Ortakoyliioglu Danisma Kurulu ve
Komisyonu
Begiim Ozkaynak BUVAK -Akademik Kurul | Uye Universite Agustos 2020 -
Ortakoyliioglu
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Meltem Poyraz Boliim Yan Dal Uye Bolim 2019-
Koordinatorii

V.Burak Saltoglu | Fakiilte Yonetim Kurulu | Uye Fakiilte 2011 -

V.Burak Saltoglu Teknoloji Transfer Yonetim Universite Devam ediyor
Ofisi(TTO) Kurulu Uyesi

V.Burak Saltoglu Satin alma ve Uzlagma Uye
Komisyonu Universite 25.11.2020

V.Burak Saltoglu Al Merkezi Altyap1 Uye Universite Devam ediyor
Komisyonu

Orhan Torul Lisans Koordinatorii Uye Boliim 2020-

Orhan Torul Istihdam Komisyonu Uye Boliim 2020-

Orhan Torul UYGAR Merkezleri Uye Universite 2018-
Komisyonu 16.01.2020

Emekcan Yiicel Burs Komisyonu Uye Universite Temmuz 2018 -

Unal Zenginobuz | Senato Uye Universite 2013-

Unal Zenginobuz Lisansiistii Egitim Uye Universite 2013-
Komisyonu

Unal Zenginobuz Bilimsel Aragtirma Uye Universite 2013-2020
Projeleri (Bap) Komisyonu

Unal Zenginobuz | ikinci Ogretim Lisansiistii | Uye Universite 2013-
Program Koordinasyon
Kurulu

Unal Zenginobuz Universite Yonetim Uye Universite 2018-
Kurulu

Unal Zenginobuz Erasmus Personel Ders Uye Universite 2018-
Hareketliligi Komisyonu

}383]]::[?1\1\//[[5 Giilden Asugman Mazeret Komisyonu Temsilci Universite 1996 -

Aysegiil Toker 183;)5;?)1(;1 Universitesi Uye Universite 2012-

Aysegiil Toker Egizzﬁi I[(J;l;:llle551tes1 Uye Universite 2012-

Aysegiil Toker géﬁ?e lg;?irrllili(r?;u‘ﬁ Uye Universite Devam ediyor

Aysegiil Toker Eﬁ;lslruSermaye Yrtitme Uye Universite 2008-2021

Aysegiil Toker \B/zl%?lzml Universitesi Eﬁ?sl?lnll"}yesi Universite 2008-2021

Aysegiil Toker \B/gﬁ?lzlgl Universitesi g;l;z:]ie%'jhyesi Universite 2011-
Sozlesmeli Ogretim

Hayat Kabasakal Eleman1 Esdegerlik Uye Universite 2012 -
Komisyonu

Hayat Kabasakal Arastirma Politikalar1 Uye Universite Devam ediyor

Danigma Kurulu
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Hayat Kabasakal Etik Ust Kurulu Uye Universite 2019-
Hayat Kabasakal Akademik Tesvik Uye Universite 2018-
Komisyonu
Nur Irem Nuhoglu Akademlk Kurallar Uye Universite 2012-
Komisyonu
Nur Irem Nuhoglu | BUYEM Yiiriitme Kurulu | Uye Universite 2014-
Nur Irem Nuhoglu Yurtdlslndap Ogrenci Uye Universite 2016-
Kabul Komisyonu
Nur Irem Nuhoglu Insgn .Kaynal‘d'arl' Uye Universite 2015-
Gelistirme Birimi
Nur Irem Nuhoglu | Executive Education Akade‘mlk“ Universite 2015-
Abroad Koordinator
Nur Irem Nuhoglu Executive MBA Execptl\(_e .| Universite 2016-
Komite Uyesi
Nur Irem Nuhoglu | Muhasebe Alam Koordinatdr Universite 2007-
Koordinatdrii
Nur Irem Nuhoglu | isletme ve Ekonomi
Kuliibi Akademik Danigman Universite 2012-
Danismani
Nur Irem Nuhoglu | Merkezi Yerlestirme
Puaniyla Yatay Gegis
Basvurularimi Uye Universite 2017-
Degerlendirme
Komisyonu
Nur frem Nuhoglu | 3713 Sayili Kanun_
Kapsaminda Ozel Ogrenci | )
Basvurularini Uye Universite 2017-
Degerlendirme
Komisyonu
Mine Ugurlu Lisansiistii Egitim Uye Universite 2010 -
Komisyonu
Mine Ugurlu Isim Verme Komiyonu Uye Universite 2014-
. - Girisimcilik ve Uygulama | - - .
Mine Ugurlu Merkez Uye Universite 2015-
Kurumsal Yonetim ve
. - Finansal Diizenleme - S .
Mine Ugurlu Uygulama ve Arastirma Uye Universite 2017-
Merkezi
" - Akademik Dis Iliskiler - . .
Ozlem Oz Etik kurulu Uye Universite 2011-
Ozlem Oz Arastirma Politikalari Uye Universite 2009 -
Danigma Kurulu
Ozlem Oz Kalite Komisyonu Uye Universite 2012-
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) ) Human Development Yonetim Universite 2017-
Ozlem Oz Centre Kurulu Uyesi
Ozlem Oz Akademlk Tesvik Uye Universite 2018-
Komisyonu
. Danisma
Vedat Akgiray Finansal Arastirma Kurulu Universite 2015-
UYGAR
Baskani
Vedat Akgiray Finans Teknopark A.S. Yonetim -y ersite 2015-
Kurulu iiyesi
Ozlem Hesapc1 UYGAR Business Miidiir Universite 2015-
Karaca Analytics and Customer Yardimecisi
Insight
Ozlem Hesapc1 SOBETIK kurulu Uye Universite 2019-
Karaca
Ulas Akkiiciik Ders Degerlendirme Uye Universite 2015-
Komisyonu
Ozgiin Burcu BU Girisimcilik Merkezi | - .
Rodopman Yiiriitme Kurulu Uye Universite 2016-
Ozgiin Burcu Kariyer Merkezi Calisma Uye Universite 2016-
Rodopman Grubu
Ozgiin Burcu EMBA Y iriitme Kurulu Uye Universite 2016-
Rodopman
Ozgiin Burcu Insan Kaynaklari - .
Rodopman Gelistirme Birimi Uye Universite 2015
Mehmet Nafi _ . - . )
Artemel Fikri Mulkiyet Kurulu Uye Universite 2010 -
Nafi Baba Kiiltiir Merkezi
Mehmet Nafi ve Cevresi - . .
Artemel Rekonstriiksiyon Uye Universite 2011-
Yonlendirme Komisyonu
Mehmet Nafi Bina ve Arazi Gelistirme Uye Universite 2014-
Artemel Komisyonu
Sehitlik Dergah1 (Nafi
Mehmet Nafi Baba Tekkesi) Kiiltiir ve Proje Universite 2013-
Artemel Evrensel Degerler Yiiriitiiciisii
Arastirma Merkezi
Mehmet Nafi Traugott Fuchs Kiiltiir ve - .
Artemel Tarih Miras1 Arsivi Uye Universite 2007-
Sosyal ve Beseri Bilimler
Mehmet Nafi Lisansiistii - . .
Artemel Tezleri/Projeleri Alt Uye Universite 2016-
Kurulu
Ali Coskun Sosyal Tesis Isletmesi Uye Universite 2012-

Yiritme Kurulu
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Satinalma ve Uzlasma

Ali Coskun : Uye Universite 25.11.2020-
komisyonu
Ali Coskun Ikinci Ogretim Lisansiistii | Uye Universite 2020-
Program Koordinasyon
Kurulu
Mustafa Hayri B.U. Siirdiiriilebilir Yesil | Uye Universite 2014-
Tongarlak Kampiis Uygulamalari
Komisyonu
Mustafa Hayri Bilgi Teknolojileri Kurulu | Uye Universite 2016-
Tongarlak
Mustafa Hayri Bologna Esgilidiim Uye Universite 2018-
Tongarlak Komisyonu
Mustafa Hayri UBYO Yeniden Uye Universite 2018-
Tongarlak Yapilanma Siireci
Komisyon
Mustafa Hayri ADIEK-Akademik Dis Uye Universite 01.12.2020-
Tongarlak Iliskiler Etik Kurulu
Mustafa Hayri CETELE Akademik Uye Universite 2020-
Tongarlak Danisma Kurulu
Cenk C. Karahan Kantin ve Kafeteryalar Baskan Universite 2015-2020
Denetleme Komisyonu
Cenk C. Karahan | Kantin ve Kafeteryalar Uye Universite 2020-
Denetleme Komisyonu
Yavuz Acar Disiplin Sorusturmalari Uye Universite 2017-
Komisyonu
Yavuz Acar Giivenli Veri Y&netimi Uye Universite 2017-
Komisyonu
Sevket Giinter Senato Ustil ve Esaslar Uye Universite 2018-
Komisyonu
Belgin Arisan Lisans Egitim Komisyonu | Uye Universite 2018-
Belgin Arisan Bologna Esgiidiim Goniilli Uye | Universite 2019-2020
Komisyonu
Neslihan Yilmaz Ikinci Ogretim Lisansiistii | Uye Universite 2018-2020
Program Koordinasyon
Kurulu
Neslihan Yilmaz Uygar Merkezleri
Koordinasyon ve Uye Universite 01.12.2020-
degerlendirme Komisyonu
Hiiseyin Sami Bogazici Universitesi Y Onetim Universite 2019-
Karaca Vakfi (BUVAK) Kurulu Uyesi
Si'YASl_ET Murat Akan Akademik Tegsvik Uye Universite Akademik
BILIMI ve Komisyonu Izinde
ULUSLARARAS
I iILISKILER
BOLUMU
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Murat Akan Yiiksek Lisans ve Doktora | Uye Bolim Akademik
Kabul Komisyonu Izinde

Ziihre Aksoy Iktisadi Idari Bilimler Uye Fakiilte 2008 -
Fakiilte Kurulu

Yesim Arat Universite I¢i Kurul Uye Universite 2018-
Komisyonu

Yesim Arat Boliim Yeni Ogretim Uye Bolim 2018-
Uyesi Alma Komisyonu

Yesim Arat Fakiilte Yonetim Kurulu Uye Fakiilte Devam ediyor

Volkan Cidam B.U. Disiplin Uye Universite Akademik
Sorusturmalari Izinde
Komisyonu

Volkan Cidam B.U. Ogrenci Etik Uye Universite Akademik
Komisyonu Izinde

Dilek Cinar Burs Komisyonu Uye Universite 2014 —

Zeynep Yiiksek Lisans ve Doktora | Uye Bolim Ocak 2019-2020

Kadirbeyoglu Kabul Komisyonu

Zeynep COVID 19 Sosyal Uye Universite 2020-

Kadirbeyoglu Yardimlasma Fonu

Zeynep Bogazi¢i Journal Editorial | Associate Fakiilte 2020-

Kadirbeyoglu Board Editor

Giin Kut Kiitiiphane Komisyonu Uye Universite Devam diyor

Giin Kut Akademik Dis Iliskiler Uye Universite Devam ediyor
Kurulu(ADIEK)

Giin Kut BU Yayinevi Yayin Uye Universite Devam ediyor
Kurulu

Giin Kut Fakiilte Yonetim Kurulu Uye Fakiilte Devam ediyor

Mert Arslanalp MIR PROGRAMI Akademik Universite 2019-

Koordinator

Mert Arslanalp Yaz Okulu Kabul Uye Bolim Devam ediyor
Komisyonu

Mert Arslanalp Insani Gelisme Uyg.ve Y Onetim Birim Devam Ediyor
Ars.Merkezi Kurulu Uyesi

Selcan Kaynak Degisim Komisyonu Uye Universite Devam ediyor

Selcan Kaynak SBinarek Uye Universite Devam ediyor

Selcan Kaynak CITOK Uye Universite Devam ediyor

Selcan Kaynak Burs Komisyonu Uye Universite Devam ediyor

Basak Taraktas Yiiksek Lisans Ve Doktora | Uye Bolim Ocak 2019-2020
Kabul Komisyonu

Gaye Ilhan Yeni Ogretim Uyesi Alma | Uye Bolim Mart 2020 -
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Demiryol Komisyonu

Erasmus degisim programi | Uye Bolim Ekim 2020-
Basak Taraktas komisyonu

Bogazigi Universitesi Uye Universite 07.02.2017-
Hakan Yilmaz Senato

Yiiksek Lisans ve Doktora | Uye Bolim Devam ediyor
Mine Eder Kabul Komisyonu

Lisans iistii Programi Uye Boliim Devam ediyor
Mine Eder koordinatorii

BUVAK Akademik Uye Universite Devam Ediyor
Mine Eder Tegvik Komisyou

BAP komisyonu Uye Universite 02.03. 2020
Mine Eder Ayrildi.

D.6. KURUL, KONSEY VE KOMISYON
UYELIKLERI(UNIVERSITE DISI, SUREKLIi VE GECICI)

Fikret Editorial Board

IKTISAT Adarman Turkish Studies Mermber 2016-
BOLUMU
iicllifrtan European Journal of the History of Economic Thought fg:gg:ﬁ Board 2011-
Ceyhun Elgin World Economics Association Commentaries Associate Editor 2020
Ceyhun Elgin | Vergi Konseyi Uye 2017-
Burcay Erus Tiirkiye Saglik Politikalar1 Enstitiisti Bilim Kurulu Uyesi | 2018-

Murat Giiray | European Economic Review Associate Editor 2018-

Kirdar

Murat  Giiray Central Bank Review Editorial Board 2018-
Kirdar Member

Murat . Editorial Board

Koyuncu New Perspectives on Turkey Member 2015 -
Murat SN Business & Economics Editorial Board 2020 -
Koyuncu Member
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Ayse Mumcu | Iktisat ve Toplum Yaymn Kurulu Uyesi | 2020-
Gokhan . . . Editorial Board
Ozertan Journal of Agricultural and Applied Economics Member 2018 -
Begliim o
Ozkaynak Environmental Values Editorial Board 2018 -
i Member
Ortakdyliioglu
Burak o . . .
9 Rimini Center for Economic Analysis Senior Fellow 2010-
Saltoglu
Unal. Journal of Public Economic Theory Associate Editor 2010 -
Zenginobuz
. Association of Southern European Economics . .
Unal . Vice-President and
Zenginobuz Theorists (ASSET) President Elect 2018 - 2020
Unal oot . y . .
. TUBITAK Itiraz Degerlendirme Kurulu Uye 2019-
Zenginobuz
ISLETME Vedat . . . .y .
BOLUMU Akgiray International Integrated Reporting Council (IIRC) | Tiirkiye Elgisi 2016-
Millstein Center for Global Markets and
Vedat . : . . Danisma Kurulu
. Corporate Ownership (Columbia University, New | -~ 2016-
Akgiray Uyesi
York),
Nur irem American Accounting Association(AAA) Uye 2008-
Nuhoglu
Nur Irem Turkish Accounting Academicians’ Collaboration | Member of Board | 2000-
Nuhoglu Foundation (MODAYV) of Directors, Uye | 2009,
2013-
Nur irem Chamber of Certified Public Accountants of Uye 1995-
Nuhoglu Istanbul
Nur irem Expert Accountants’ Association of Turkey Uye 1995-
Nuhoglu
Nur Irem Yildiz Tecnical University Foundation Board of Trustees | 2007-
Nuhoglu Member
Nur Irem Institute of Internal Auditors (IIA Global) Akademik
- . . . Higkiler Komitesi | 2016-
Nuhoglu - Academic Relations Committee .
Uyesi
Nur Irem Institute of Internal Auditors (IIA Global) gfrlltlmgz mu 2018-
Nuhoglu - Education Symposium Committee pozyu

Komitesi Uyesi
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Nur Irem

Nuhoglu Bogazici University Foundation Muteyelh Heyeti | 1998-
Uyest
Nur Irem . Bilim Kurulu
Nuhoglu Ulusal Kat1 Atik Kongresi Uyesi 2015-
Nur Irem . . .. Danisma Kurul
Nuhoglu TIDE Academia Dergisi Uyesi 2018-
Nur irem Akademik
- Arguden Governance Academy Yonetim Kurulu | 2016-
Nuhoglu g
Uyest
Nur Irvem Marmara University PhD Panel I?oktgra Jani 2019-
Nuhoglu Uyesi
Ozlem Oz METU Studies in Development Editorial Board 2010-
Member
Ozlem Oz EGOS(European Group for Organization Studies) | Uye 2016-
Mine Ugurlu | Financial Management Association Uye 1990-
Mine Ugurlu | Emerald Literati Club Uye 1997-
Mine Ugurlu | MUFAD: Association of Accounting and Finance | Uye 2000-
Faculty (Turkey)
Mine Ugurlu | AARCF (MODAV) : Accounting Academicians’ | Uye 2000-
Research and Collaboration Foundation(Turkey)
Mine Ugurlu | AFAANZ: Accounting and Finance Association | Uye 2015-
of Australia and New Zealand
Mine Ugurlu | Istanbul University School of Business Journal Editorial Board 1995-
Member
Mine Ugurlu | Istanbul Commerce University, Journal of Social | Editorial Board 2002-
Sciences Member
Mine Ugurlu | Eastern Finance Association Uye 2018-
Belgin Dogrudan Pazarlama Iletisimcileri Dernegi: Jiiri 2020
Arisan Dogrudan Pazarlama Odiilleri- Satis Noktasinda
ve Sahada Pazarlama Kategorisi
Neslihan American Finance Association Birlik Uyeligi 2009-
Yilmaz
Neslihan Financial Management Association Birlik Uyeligi 2009-
Yilmaz
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Neslihan Academy of Behavioral Science and Economics | Birlik Uyeligi 2009-
Yilmaz
SIYASET Yesim Arat | Kadin Kiitiiphanesi ve Bilgi Merkezi Vakfi Genel Kurul Uye | 1997-
BILIMI ve
ULUSLARARASI
ILISKILER
BOLUMU
Yesim Arat Sabanci Universitesi, Toplumsal Cinsiyet Danisma Kurulu | 2016 -
Merkezi, Danisma Kurulu Uyesi
Yesim Arat Hawwa, Brill Publishers, 2017- Editorial Board | 2017-
Member
Yesim Arat Journal of Middle East Women’s Studies Editorial  Board | 2014-
Member
Giin Kut Avrupa Konseyi ECRI Uye Devam
ediyor
Volkan Interfere Journal Editorial Board Devam
Cidam Member ediyor

E. BIRIME iLiSKIN BIiLGILER
E.l. FiZIKSEL YAPI (TASINMAZLAR)

.I.B.F. Binas1,Giiney Kampiis’te yer almaktadir.Fakiilte binamizda 2 béliim (Isletme Béliimii ,
Iliskiler Bolimii ) ve Dekanlik ile
bulunmaktadir.iktisat Boliimiimiiz ve ofisleri yine Giiney Kampiis’te ,Natuk Birkan Binasinda

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi

bulunmaktadir.

E.1.1. EGITiM ALANLARI

diger

ofisler

Kapasite (Adet)
Egitim Alani 0-50 | 51-75 | 76-100 | 101-150 | 151-250
(Kisi) | (Kisi) (Kisi) (Kisi) (Kisi)

Anfi 1
Simif 7 1
Bilgisayar Lab. 1
Seminer Odasi 1
Diger Lab.

Toplam 9 1 1

*MBA’ da bulunan derslikler de dahildir.(3 derslik)

E.1.2. SOSYAL ALANLAR

Toplant1 ve konferans salonlari, Hizmet Alanlari, Ambar ve Arsiv alanlar1 kategorisindeki
bilgilere, IIBF Binas1, iktisat Boliimii (Natuk Birkan Binas1) ve EMBA Binasindaki ilgili alanlar

dahil edilmistir.
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E.1.2.1. TOPLANTI VE KONFERANS SALONLARI

Iktisadi ve Idari Giiney i
Bilimler Fakiiltesi Kampiis ! 31,80m 20
Tktisadi ve Idari Giiney i
Bilimler Fakiiltesi Kampiis ! 31,20m 15
Iktisat
Boliimii(Natuk Gliney 1 59,20m? 25
Birkan Binas1) Kampiis
EMBA Binasi Guney | 20,80m” 12
Kampiis

E.1.3. DIiGER SOSYAL ALANLAR

Isletme ve Ekonomi Kuliibii 1 63,35m? 30
BUIK

*(Uye Sayist : 1200-1250)
E.l1.4. HIZMET ALANLARI

94+ part time  Ogretim
68 1.132,63m?> | gorevlileri(Doneminde
gdrev yapan)

Akademik Personel Hizmet
Alanlan

Idari Personel Hizmet Alanlari 13 333,77m? 17

E.1.5. AMBAR, ARSIV ALANLARI VE ATOLYELER

Ambar Alanlari 9 43,48m?>
Arsiv Alanlan 2 6,99m?
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E.2. BiRiIMIN TASINIRLARI
E.2.1. DAYANAKLI TASINIRLAR
- Olgii Birimi Miktar
N
= g ;g = ;g DAYANIKLI TASINIRLAR
5] — =
s
253 | 02 Makineler ve Aletler Grubu - -
253 | 02 | 03 |Atdlye Makineleri ve Aletleri Adet -
253 | 02 05 Giig Elgktronlgl ve Basingli Makineler ile Adet 25
Aletleri
253 | 03 Cihazlar ve Aletler Grubu - -
253 | 03 01 Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Adet 8
Araclari
253 | 03 | 02 |Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri Adet 19
255 | 02 Biiro Makineleri Grubu - -
255 | 02 | 01 |Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 510
255 | 02 | 02 |Bilgisayar Cevre Birimleri Adet 138
255 | 02 | 03 |Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet 5
255 | 02 | 04 |Haberlesme Cihazlari Adet 107
255 | 02 05 |Ses, Gorintii ve Sunum Cihazlari Adet 40
255 | 02 | 06 |Aydinlatma Cihazlari Adet 9
255 | 02 | 99 |Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet 72
255 | 03 Mobilyalar Grubu - -
255 | 03 | 01 |Biiro Mobilyalar: Adet 1804
255 | 03 02 Mlsaﬁrhane, Konaklama ve Barinma Amacgh Adet 51
Mobilyalar
255 | 03 | 05 |Seminer ve Sunum Amach Uriinler Adet 51
255 | 04 Beslenme/Gida ve Mutfak Demirbaglari - -
Grubu
255 | 04 01 |Yemek Hazirlama Ekipmanlari Adet 6
255 | 07 Kiitiiphane Demirbaslar1 Grubu - -
255 | 07 | 03 |Gorsel ve Isitsel Kaynaklar Adet -
255 | 10 Giivenlik, Kontrol ve Tedbir Amagh - -
Demirbaslar Grubu
255 | 10 02 | Kontrol ve Giivenlik Sistemleri Adet -
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E.3. BIiLGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
E.3.1. YAZILIMLAR

Birim  tarafindan  kullamlan yazilimlar ~ (Microsoft ~ office  programlarikarpersky
Antivirus,matlab,eviews vs.)lktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’ne ait olmayip Universitemizin
Bilgi Islem Merkezinden temin edilmektedir.

E.3.2. DONANIM ALTYAPISI

Sunucular
Masa Ustii Bilgisayar Sayis1 134 126
Tasmabilir Bilgisayar Sayisi 178

DIGER DONANIM ALTYAPI (*)

Projeksiyon
Slayt Makinesi
Tepegoz
Barkot okuyucu 1
Yazici 49 38 20
Baski1 Makinesi 1
Fotokopi Makinesi 5
Faks 5
Kameralar 5
Televizyonlar
Tarayicilar 3
Miizik Setleri 3
DVD ler

—_
|

(O8]
W

—lWlWwN | n|—= O~~~
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E.4. INSAN KAYNAKLARI
E.4.1. AKADEMIK PERSONEL

E.4.1.1. AKADEMIK PERSONELIN KADRO VE ISTIHDAM SEKLINE
GORE DAGILIMI

Profesor 21 21 10
Dogent 17 22 10
Dr. Ogr. Uyesi 23 17 2
Ogr.Gor.(Uygulamali birim) 4 2 -
Ogr.Gor.(Ders veren) - 1 7
Arastirma Gorevlisi 32 31 -
Dr. - 16

E.4.1.2. AKADEMIK PERSONELIN BOLUM/BIRIMLERE GORE
DAGILIMI

Iktisat Boliimii 8 10 5 - - 11 34
Isletme Boliimii 10 6 7 1 1 13 38
Siyaset  Bilimi
ve Uluslararasi 3 5 5 - 1 7 21
[liskiler Boliimii

E.4.1.3. YABANCI UYRUKLU AKADEMIK PERSONEL

Siyaset Bil. ve UL. ilis. /
I.i.B.F.
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E.4.1.4. AKADEMIK PERSONELIN YAS ITIBARIYLE DAGILIMI

Profesor

- - - 1 5 15 21
Docent Dr. - -

- 1 17 4 22
Dr.Ogr.Uyesi - -

5 7 3 2 17

Ogr.Gor.(Ders Veren) - - - - 1 - 1
Ogr.Gor.(Uygulamali - - - 1 1 - 2
birim)
Arastirma Gorevlisi 8 17 5 1 - - 31

*1 Arastirma Gorevlisi( 2547/35.mad.) (Iktisat Boliimii)

E4.1.5. AKADEMIK PERSONELIN HIZMET SURELERI

Profesor - - 3 1 2 15 21
Dogent Dr. 1 - 6 11 1 3 22
Dr.Ogr.Uyesi - 10 4 2 1 - 17
Ogr.Gor.(Ders Veren) - - 1 - - - 1

Ogr.Gor.(Uygulamali - - 1 1 - - 2

birim)

Aragstirma Gorevlisi 24 5 2 - - - 31




E.4.1.6. AKADEMIK PERSONELIN KADIN-ERKEK DAGILIMI

Profesor 12 9 21
Dogent Dr. 8 14 22
Dr.Ogr.Uyesi 6 11 17
Ogr.Gor.(Ders Veren) 1 1
Ogr.Gor.(Uygulamali birim) 1 1 2

Araitlrma Gorevlisi 13 18 31

E.4.1.7. BIRIMIMIZDEN GOREVLENDIRILEN AKADEMIK PERSONEL

*2547 Sayili Kanununun 38. Maddesine gore gorevlendirmeler

Tiirkiye Saglik Enstitiileri
Baskanhigi(TUSEB)-TUSPE
Saglik Politikalar1 Bilim
Kurulu iiyesi olarak 22
Ocak 2020- 21 Ocak 2022

Iktisat haftada 1 giinii gegmemek

Boliimii Dog. Dr. uzere iérevlendirilmesi. 1 1

*2547 Sayili Kanununun 39. Maddesine gore gorevlendirmeler

Iktisat Boliimii Prof. Dr. 2 2
Dog¢.Dr. 2 -
Dr.Ogr.Uyesi 2 -
Ars.Gor. 1 -
Isletme Boliimii Prof. Dr. 3 4
Dog¢.Dr. - -
Dr.Ogr.Uyesi 4 -

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi
’ iligkiler Boliimii Prof. Dr. ! -
Dog¢.Dr. 5 -
Dr.Ogr.Uyesi 5 2
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*COVID-19 Sebebi ile Siyaset Bilimi ve Uluslararas1 iliskiler Béliimii’nden 3 yurtdisi
gorevlendirme, Isletme Boliimii’'nden de 2 yurtdisi gérevlendirmesi online yapilmustir.

*2547 Sayil1 Kanununun 40.maddesinin (a),(b),(c),(d) Maddesine gore (giden)gdrevlendirmeler

iktisat Boliimii

Dr. Ogr. Uyesi 40/a
Isletme Boliimii | Dr. Ogr. Uyesi 40/a 2 4
Siyaset Bilimi ve | Dr. Ogr. Uyesi 40/a
Uluslararasi 40/a-33-c 1 2
Iliskiler Boliimii

*4691 Sayili Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Kanunu uyarica gorevlendirmeler

Iktisat Boliimii Dog. Dr. 2 2
Prof. Dr. 1 2

Isletme Boliimii Prof. Dr. 1 1
Dr. Ogr. Uyesi 2 2

*2547 Sayili Kanununun 58. maddesine gore gorevlendirmeler

Sabanci Universitesi’nin IMP- 01.12.2020-
Iktisat Béliimii | Prof.Dr.Fikret Adaman | Stiftung Mercator Girisimi 30.11.2021

damismanlik hizmeti. (“Iklim
Degisikligi, Tarim Doniistimii,Gida
Giivencesi”’) konularinda.
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DIGER

*Dog. Dr. Levent Yildiran, 14 Ekim 2020 - 14 Temmuz 2021 tarihleri arasinda 657 sayili
kanunun 108/e maddesi geregince iicretsiz izinli.(Iktisat Béliimii)

*Dog. Dr. Murat Akan , 01 Eyliil 2020- 31 Agustos 2021 tarihleri arasinda 657 sayili kanunun
108.maddesi geregince iicretsiz izinli.

*Prof. Dr. Ceyhun Elgin 15 Nisan 2020 — 14 Agustos 2020 tarihleri arasinda 657 sayili kanunun
108/d maddesine gére iicretsiz izinli.(COVID-19 nedeni ile 21.05.2020 tarihinde erken déniis
yapmustir.)

E.4.1.8. BIRIMIMIZDE GOREVLENDIRLEN AKADEMIK PERSONEL

*2547 Sayili Kanununun 31. maddesine gore gorevlendirmeler

Iktisat Boliimii Prof.Dr. 2 3
Dog¢.Dr. 3 5

Dr.Ogr.Uyesi - -

Dr. 4 4

Ogretim Gorevlisi 5 8

Isletme Boliimii Prof.Dr. 6 9
Dog¢.Dr. 6 6

Dr.Ogr.Uyesi - -
Dr. 10 12

Ogretim Gorevlisi 2 3

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Prof.Dr. 2 2

Hiskiler Boliimii

Dog¢.Dr. 1 1

Dr.Ogr.Uyesi 2 3

Dr. 2 3

Prof.Dr.zzettin Onder(*) Iktisat Boliimii
Prof.Dr.Ahmet Faruk Aysan Iktisat Béliimii
Dog.Dr.Baris Firat Tekin(*) Iktisat Boliimii
Dog¢.Dr.Katalin Zaim Iktisat Boliimii




Dog.Dr.insan Tunali(*)

iktisat Bolimii

Dr.Umut Kuruiiziim

iktisat Bolimii

Dr.Ahmet irfan Soylemezoglu

iktisat Bolimii

Dr. Mehmet Inhan

Iktisat Boliimii

Dr.Ayhan Yiiksel

iktisat Bolimii

Ogrt.Gér.Ahmet Burak Emel

iktisat Bolimii

Ogrt.Gor.Saban Dalaman(*)

iktisat Bolimii

Ogrt.Gor.Mustafa Can Ozer(*)

iktisat Bolimii

Ogrt.Gor.Eyiip Giilsiin Iktisat Boliimii

Ogrt.Gor.Nazli Arikan(*) Iktisat Boliimii

Prof.Dr.Ceyhan Kogak Isletme Boliimii
Prof.Dr.Eser Borak(*) Isletme Boliimii
Prof.Dr.Fatih Yilmaz(*) Isletme Bolimii
Prof.Dr.Giiven Alpay(*) Isletme Bé&liimii
Prof.Dr.Deniz Erden Isletme Boliimii

Prof.Dr.Ibrahim Ozer Ertuna

Isletme Boliimii

Dog¢.Dr.Mustafa Ugur Akdogan

Isletme Boliimii

Dog¢.Dr.Deniz Parlak Isletme Bé&liimii
Dog¢.Dr.Yasin Rof Canin Isletme Boliimii
Dog.Dr. izzet Sidki Darendeli Isletme Boliimii
Dog.Dr.Enes Eryarsoy Isletme Béliimii
Dog.Dr.Omer Nesim Gokalp Isletme Boliimii

Dr.Emine Behice Ertenii

Isletme Boliimii

Dr.Engin Vehice Olger

Isletme Boliimii

Dr.Mehmet Kemal Unaltuna

Isletme Boliimii

Dr.Yasar Selim Seval

Isletme B&liimii

Dr.Ayhan Ton(*)

Isletme Boliimii

Dr. Biilent Senver

Isletme Bé&liimii

Dr. Ahmet Ecmel Ayral

Isletme Bé&liimii

Dr.Ibrahim Mustafa Turhan(*)

Isletme Boliimii

Dr. Ayse Deniz Altinay

Isletme Boliimii

Dr. Ugur Gékhan Ozding

Isletme Bé&liimii

Ogr.Gor.1dil Tiirkmenoglu

Isletme Boliimii

Ogrt. Gor. Ramazan Oktay Ozinci(*)

Isletme Boliimii

Prof.Dr.lkay Sunar Siyaset Bilimi ve Uluslararas: iliskiler Béliimii

Prof.Dr.Mehmet A.Cicekdag Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler Béliimii

Dog¢.Dr.Zeynep Gambetti Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler Boliimii
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Dr.Ogr.Uyesi Emine Ashi Calkivik(*)

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler Boliimii

Dr.Ogr.Uyesi Serkan Kdybast

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler Béliimii

Dr.Baris Cetin Eren

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iligkiler Boliimii

Dr.Fleur Van Leeuwen(*)

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi {liskiler Béliimii

* Her iki yartyilda da gorevlendirilmislerdir.

* 2019/2020 11.D6nem Sanayi ve Teknoloji Bakanhigi Avrupa Birligi ve Dis Iliskiler Genel
Miidiirliigii’nde ¢alismakta olan Avrupa Birligi uzmani1 Zafer Uygun “"SP.TP.IN DIGITAL
TRANSFORMATION" dersinin haftada 1 giin uygulamalarmma katilmak {izere iicretsiz
gorevlendirilmesi.

*{ktisat Boliimii Doktor Ogretim Uyesi istihdam siireci ¢ergevesinde 21.02.2020 tarihinde
seminer vermek iizere davet edilen Arizona State Universitesi Doktora Programi 6grencisi Nazim
Tamko¢’un gorevlendirilmesi.

* 01/08/2020 — 30/09/2020 tarihleri arasinda Isletme Boliimii'ne Amerika California State
University'den Dogent. Dr. izzet Sidki Darendeli’nin yaz okulunda(dersleri Amerika dan online
olarak verecek) gorevlendirilmesi.

*01/09/2020 — 30/11/2020 tarihleri arasinda,isletme Béliimiinde, America, The University
Delaware, Lerner Business Economics'den misafir 6gretim liyesi olarak gelecek olan Dog. Dr.
Asli Basoglu , liniversitemiz biinyesinde seminer verecek, ders anlatimlarina katki saglayacak ve
doktora 6grencileri ile arastirma yapacaktir.

*2547 Sayilh Kanununun 40-a-b-c-d maddesine gore (gelen) gorevlendirmeler

Gorevlendirildigi Birim Unvani Gorevlendirildigi | Gorevlendirilen | Gorevlendirme
Adi (Ad-Soyad Kanun Maddesi Kisi Sayis1 Sayis1
Yazilmayacak)
Iktisat Boliimii Prof.Dr. 40/a 1 1
Prof. Dr. 40/b 1 2
Isletme Boliimii Prof. Dr. 40/a 1 2
Dog. Dr. 40/a 2 2
Siyaset Bilimi ve o
Uluslararasi lliskiler Dr. Ogr. Uyesi 40/a 2 3
Boliimii
Toplam 7 10
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E.4.2. IDARi PERSONEL

E.4.2.1. IDARI PERSONEL KADROLARIN DOLULUK ORANINA
GORE

E.4.2.2. IDARI PERSONEL FiiLI DURUMA GORE

Genel Idari Hizmetler 8
Teknik Hizmetler Sinifi 1
Yardimci Hizmetler Sinifi 4

E.4.2.3. IDARI PERSONELIN EGITIM DURUMU

Kisi Sayisi
Yiizde (%) 23,08 15,38 7,70 38,46 15,38 100

E.4.2.4. IDARI PERSONELIN HiZMET SURELERI

Kisi Sayis1

Yiizde 23,08 30,77 15,38 30,77 100
(%)




E.4.2.5. IDARI PERSONELIN YAS ITIBARIYLE DAGILIMI

Kisi Sayis1
Yiizde (%) 7,70 7,70 38,46 46,14 100

E.4.2.6. IDARI PERSONELIN KADIN-ERKEK DAGILIMI

Kisi Sayist 8 5 13
Yiizde(%) 61,54 38,46 100

E4.1. SOZLESMELI (TASERON) iDARI PERSONEL-696
KHK

E.4.1.1. SOZLESMELI (TASERON) IDARI PERSONEL DAGILIMI

MIR-Uluslararasi ils. Yiikseklisans Programi
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iligkiler Boliimii
Iktisat Boliimii

Dekanlik

—_ | = = =

E.4.1.2. SOZLESMELI (TASERON) IDARI PERSONELIN EGITIM
DURUMU

Kisi Sayisi 1 1 1 1 4
Yiizde (%) 25 25 25 25 100
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E.4.1.3. SOZLESMELI (TASERON) IDARiI PERSONELIN HIiZMET

SURELERI
Kisi Sayisi 2 1 1 4
Yiizde (%) 50 25 25 100

E.4.1.4. SOZLESMELI (TASERON) IDARI PERSONELIN YAS
ITIBARIYLE DAGILIMI

N

Kisi Sayisi 1 1 1 1
Yiizde (%) 25 25 25 25 100

E.4.1.5. SOZLESMELI (TASERON) IDARI PERSONELIN KADIN-
ERKEK DAGILIMI

Kisi Sayisi 3 1 4
Yiizde (%) 75 25 100

E4.2. PERSONEL ATANMASINA/AYRILMASINI iLISKIN BiLGILER

Akademik Personel 9 - 8

Idari Personel - - _

Sozlesmeli Idari
Personel (696 - - -
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F. SUNULAN HiZMETLER
F.1. EGITIiM HIiZMETLERI

F.1.1. EGITIM PROGRAMLARI

| LiSANS PROGRAMLARI
Iktisat Boliimii Iktisat
Isletme Boliimii Isletme

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iligkiler | Siyaset Bilimi ve
Bolimii Uluslararasi

Mliskiler

YUKSEK LiSANS VE DOKTORA PROGRAMLARI

Iktisat Béliimii | Ekonomi ve Finans II. Ogretim

Tezsiz Yiiksek 1 1
Lisans(ECONFIN)
Iktisat Yiiksek Lisans 1 1
Iktisat Tezsiz Yiiksek Lisans 1 1
Iktisat Doktora 1 1
Isletme Boliimii I1. Egitim Isletme Tezsiz 1 1
Yiiksek Lisans(EMBA)
Isletme Tezli Yiiksek Lisans 1 1
Isletme Tezsiz Yiiksek Lisans 1 1
. (EMBA)

Isletme Doktora 1 1




Siyaset Bilimi | Avrupa Calismalar1 I1. Ogretim
ve Uluslararasi Tezsiz Yiiksek Lisans 1 1
Mliskiler (MIR)
Siyaset Bilimi Ve Uluslararasi
Mliskiler Doktora 1 1
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi
[liskiler Yiiksek Lisans 1 1
Uluslararasi
Mliskiler: Tiirkiye,Avrupa ve
Orta Dogu I1.Ogretim Tezli ! !
Yiiksek Lisans(MIR)
Toplam 4 5 3 12
CIFT ANA DAL PROGRAMLARI
Birim/Boliim Adi Esas Bolim CAP Bolimii
Felsefe
Isletme
Matematik
_ e Psikoloji
Iktisat Boltimi iktisat Siyaset bilimi ve
uluslararas iligkiler
Sosyoloji
Tarih
Bati dilleri ve
edebiyat1
- e Iktisat
Isletme Boltmi Isletme Siyaset bilimi ve
uluslararasi iligkiler
Psikoloji
Iktisat
Siyaset Bilimi Ve Uluslararasi Felsefe
Siyaset Bilimi Ve Uluslararasi Iliskiler Isletme
[liskiler Boliimii Psikoloji
Sosyoloji
Tarih
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| YANDAL PROGRAMLARI |

Iktisat Boliimii Iktisat Yan Dal Programi

Isletme Béliimii Isletme Yan Dal Programi

Siyaset Bilimi Ve Uluslararasi Iliskiler Siyaset Bilimi Ve Uluslararasi Iliskiler
Boliimii Yan Dal Programi

OGRENCI SAYILARI
SINIFLARA GORE OGRENCI DAGILIMI*

F.1.2.

2019-2020 Egitim Ogretim Yih I1. Dénem

iKTISAT 98 116 121 187 522
ISLETME 96 98 113 152 459
SIYASET BILIMI VE 92 90 100 128 410
ULUSLARARASI

ILISKILER

2020-2021 Egitim Ogretim Yih I. Dénem

IKTISAT 123 105 114 189 531
ISLETME 109 102 97 155 463
SIYASET BILIMI VE 99 89 86 145 419
ULUSLARARASI
ILISKILER

Toplam 331 296 297 489 1413

(*) Tamamladig1 krediye gore bulundugu sinif

YABANCI DiL. HAZIRLIK SINIFI OGRENCIi SAYILARI

2019-2020 Egitim Ogretim
Yih II. Donem

2020-2021 Egitim (")gretim
Y1 I. Donem

Lisans Programm

IKTISAT 56 32 88 14 62 28 90 14
ISLETME 49 43 92 17 71 33 104 18
SIYASET BILIMI VE 39 37 76 16 47 39 86 17
ULUSLARARASI ILISKILER
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Toplam 144 112 256 47 180 100 280 49

Lisansiistii Program
0 0 0 0 0 0 0 0
Toplam 0 0 0 0 0 0 0 0

(*)Yabanci dil egitimi géren ogrenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani ( Yabanct dil egitimi goéren ogrenci

sayisi / toplam ogrenci sayis1 * 100 )

ICINSIYETE GORE OGRENCI SAYILARI (Hazirltk Sinifi Dahil)

2019-2020 Egitim Ogretim Yili II. Dénem

I. Ogretim I1. Ogretim Toplam Genel
Programin Adi
Erkek | Kiz | Top. | Erkek | Kiz | Top. | Erkek | Kiz | Toplam
Lisans Programm
IKTISAT 399 [ 211 [ 610 0 0 0 399 | 211 610
ISLETME 349 [ 202 | 551 0 0 0 349 | 202 551
SIYASET BILIMI VE 268 | 218 | 486 0 0 0 268 | 218 486
ULUSLARARASI ILISKILER
TOPLAM | 1016 631 | 1647 0 0 0 1016 | 631 1647
2020-2021 Egitim Ogretim Yili I. Dénem
Programin Adi I. Ogretim IL. Ogretim Toplam Genel
Erkek | Kiz | Top. | Erkek | Kiz | Top. | Erkek | Kiz | Toplam
Lisans Program
IKTISAT 405 | 216 | 621 0 0 0 405 | 216 621
iSLETME 359 | 208 | 567 0 0 0 359 | 208 567
SIYASET BILIMI VE 277 | 228 | 505 0 0 0 277 | 228 505
ULUSLARARASI ILISKILER
TOPLAM | 1041 | 652 | 1693 0 0 0 1041 | 652 1693

ENGELLI OGRENCI SAYILARI (Hazirlik Sinifi Dahil)

2019-2020 Egitim Ogretim

2020-2021 Egitim Ogretim

Programln Adi Y1ih II. Donem Yih I. Donem
Erkek Kiz Toplam Erkek Kiz Toplam
Lisans Program
IKTISAT ! ! ! !
SIYASET BILIMI VE 1 1 2 1 1 2
ULUSLARARASI iLISKILER
TOPLAM 1 2 3 1 2 3
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OSYM TARAFINDAN YERLESTIRILEN VE KAYIT YAPTIRAN OGRENCI SAYISI

Okul Okul Doluluk
Puan Tavan Taban e . .. .. | Bos
Programin Adi . . | Kont. | Tavan Puan Taban Puan Birincisi Birincisi Orant
Tiirti Siralama Siralama Kalan o
Puan Siralama (%)
IKTISAT EA 100+3 556,37891 3 504,44598 657 491,99445 1218 0 100
ISLETME EA | 100+3 549,62036 9 510,3038 489 494.39206 1083 0 100
SIYASET BILIMI EA 90+3 545,49022 18 496,29287 992 489,02018 1391 1 99
Ve
ULUSLARARASI
ILISKILER

YABANCI UYRUKLU ("){;RENCiLERiN GELDIKLERI ULKE VE PROGRAMLARA
GORE DAGILIMI (Hazirlik Sinifi Dahil)

2019-2020 Egitim Ogretim Yili II. Dénem

O Cinsiyeti
Programin Adi Geldigi Ulke Kiz Erkek Toplam

Lisans Program

IKTISAT ALMANYA 2 0 2
IKTISAT AZERBAYCAN 0 2 2
IKTISAT FRANSA 0 1 1
IKTISAT ISVICRE 0 1 1
IKTISAT ITALYA 0 1 1
IKTISAT KANADA 1 0 1
IKTISAT KARADAG 0 1 1
IKTISAT ROMANYA 1 0 1
IKTISAT SIRBISTAN 1 0 1
ISLETME ALMANYA 5 2 7
ISLETME AVUSTURYA 1 0 1
ISLETME AZERBAYCAN 1 6 7
ISLETME CIN 1 0 1
ISLETME FAS 5 0 5
ISLETME ISVEC 1 0 1
ISLETME JAPONYA 1 0 1
ISLETME RUSYA 0 1 1

FEDERASYONU
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI iLISKiLER | ABD 3 0 3
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI ILISKILER | ALMANYA 0 1 1
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI ILISKILER [ AVUSTRALYA 1 0 1
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI ILISKILER | FINLANDIYA 1 0 1
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI ILISKILER | FRANSA 5 3 8
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI ILISKILER | INGILTERE 0 1 1
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI ILISKILER | iISPANYA 1 0 1
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI ILISKILER | ISVEC 0 1 1
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI ILISKILER | JAPONYA 0 1 1
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI ILISKILER | KANADA 0 2 2
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI ILISKILER [ KORE 1 0 1
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI ILISKILER | RUSYA 1 0 1
FEDERASYONU

SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI ILISKILER | UKRAYNA 1 0 1
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SIYASET BILIMi VE ULUSLARARASI ILISKILER | VIETNAM 1 0 1
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI ILISKILER | YUNANISTAN 1 0 1
TOPLAM 36 24 60
2020-2021 Egitim Ogretim Yili I. Dénem
. Cinsiyeti
Programin Adi Geldigi Ulke Toplam
g g Kiz | Erkek P
Lisans Programi
IKTISAT AZERBAYCAN 0 4 4
IKTISAT FRANSA 1 1 2
IKTISAT KANADA 1 0 1
IKTISAT KARADAG 0 1 1
IKTISAT KIRGIZISTAN 1 0 1
IKTISAT ROMANYA 1 0 1
ISLETME ABD 1 0 1
ISLETME ALMANYA 2 2 4
ISLETME AZERBAYCAN 1 5 6
ISLETME FAS 1 0 1
ISLETME FRANSA 2 0 2
ISLETME ISVICRE 0 1 1
ISLETME KORE 1 0 1
ISLETME OZBEKISTAN 1 0 1
ISLETME TAYVAN 1 0 1
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI iLISKILER | ABD 1 0 1
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI ILISKILER | ALMANYA 2 1 3
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI ILISKILER | AVUSTURYA 1 0 1
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI ILISKILER | FRANSA 2 1 3
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI ILISKILER | JAPONYA 1 0 1
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI ILISKILER | KORE 1 0 1
. PN N . RUSYA
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASIILISKILER | pooen's oo oNU 1 0 1
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI ILISKILER | VIETNAM 1 0 1
TOPLAM 24 16 40
ACILAN DERS SAYISI
2019-2020 Egitim (")gretim Yih II. Donem
Dersi Alan Ogrenci Sayist
Lisans Lisanstistii
Birim Adi 18\5;;11:? Ders Ozel, Degisim, Erasmus Ozel, Degisim, Erasmus
B.U. Yurt i¢i Yurt dis1 B.U. Yurt i¢i Yurt dis1
(Turk) (Yabancr) (Turk) (Yabancr)
IKTISAT 38 2591 6 10 4 1 0
ISLETME 69 1829 14 56 28 0 17
SIYASET BILIMI VE
NS 31 1510 1 66 1 0 0
ULUSLARARASI ILISKILER
EKONOMI VE FINANS II. OGRETIM 26 0 0 0 156 0 0
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TEZSIZ YUKSEK LISANS
II. EGITIM ISLETME TEZSIZ
YUKSEK LISANS 87 0 0 0 288 0 0
IKTISAT 19 2 0 0 66 1 0
ISLETME 40 10 0 1 118 12 15
SIYASET BILIMI VE
ULUSLARARASI iLISKILER 24 ! 0 ! 77 0 2
ULUSLARARASI
ILISKILER:TURKIYE,AVRUPA VE 9 0 0 0 0 0 0
ORTA DOGU II. OGRETIM TEZLI
YUKSEK LISANS
ULUSLARARASI
ILISKILER:TURKIYE,AVRUPA VE 16 0 0 0 196 0 0
ORTA DOGU TEZSiZ YUKSEK
LISANS
torLaM| 3%° 5943 21 134 944 14 34
2020-2021 Egitim Ogretim Yili I. Dénem
Dersi Alan Ogrenci Sayisi
Lisans Lisansiistii
.. Agilan Ders . .
Birim Adi Sayist Ozel, Degisim, Erasmus Ozel, Degisim, Erasmus
B.U. Yurt i¢i Yurt dis1 B.U. Yurt i¢i Yurt dis1
(Tiirk) (Yabancr) (Tiirk) (Yabancrt)
IKTISAT 40 3279 10 11 12 0 2
ISLETME 52 2314 17 39 39 0 11
SIYASET BILiMI VE
ULUSLARARASI iLISKILER 22 1765 > 29 3 0 0
EKONOMI VE FINANS II. OGRETIM
TEZSiZ YUKSEK LISANS 34 0 0 0 239 0 0
II. EGITIM ISLETME TEZSIZ
YUKSEK LISANS 22 0 0 0 492 0 0
IKTISAT 22 10 0 0 153 0 0
ISLETME 37 0 0 0 219 0 18
SIYASET BILIMI VE
ULUSLARARASI iLISKILER 26 2 0 0 108 0 0
ULUSLARARASI
ILISKILER:TURKIYE,AVRUPA VE ” 0 0 0 3 0 0
ORTA DOGU II. OGRETIM TEZLI
YUKSEK LISANS
ULUSLARARASI
ILISKILER:TURKIYE,AVRUPA VE
ORTA DOGU TEZSIZ YUKSEK 14 0 0 0 148 0 0
LISANS
TorLAM| 283 7370 32 79 1448 0 31
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BiRIMINiZE GELEN OZEL, DEGIiSIiM ve ERASMUS OGRENCI SAYILARI

2019-2020 Egitim Ogretim Yih II. 2020-2021 Egitim Ogretim Yih I. Dénem
Donem
IKTISAT 2 5 0 1
ISLETME 6 8 0 1
SIYASET BILiMI VE
ULUSLARARASI 1 3 2 1 7 2 0
ILISKILER
IKTISAT YUKSEK LiSANS 1 0 0 0 0 0
ISLETME YUKSEK LiSANS 3 7 0 1
SIYASET BILiMi VE
ULUSLARARASI
ILISKILER YUKSEK 0 ! 0 0 0 0 0
LISANS

BiRiMINiZDEN DEGIiSIiM VE ERASMUS KAPSAMINDA GiDEN OGRENCI SAYISI

2019-2020 Egitim (")gretim 2020-2021 Egitim (")gretim Yih I.
Yih II. Donem Donem

IKTISAT
ISLETME 5 20 0 1
SIYASET BILIMIi VE 0 18 0 2

ULUSLARARASI 1LiiKiLER

YATAY GECISLE UNIiVERSITEYE GELEN OGRENCI SAYISI

IKTISAT 4
ISLETME 2
SIYASET BILIMI VE 4
ULUSLARARASI

iLiiKILER
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DIKEY GECIiSLE UNiVERSITEYE GELEN OGRENCI SAYISI

IKTISAT 3
ISLETME 3
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI {LISKILER 2

| CIFT ANADAL VE YANDAL PROGRAMINA KATILAN OGRENCI SAYISI |

2019-2020 Egitim Ogretim Yili 2020-2021 Egitim Ogretim Yili
I1. Déonem I. Donem

IKTISAT 2 0 2 11 0 11
ISLETME 2 0 2 3 0 3

SIYASET BILIMI

VE

ULUSLARARASI 0 0 0 13 0 13
ILISKILER

Genel Toplam 4 0 4 27 0 27

YAZ OGRETIMINDE ACILAN DERS SAYISI

IKTISAT 11 567 18 1 2

ISLETME 3 194 2 0 10

SIYASET BILIMI VE

ULUSLARARASI iLISKILER > 242 2 0 0 0 0
EKONOMI VE FINANS II. OGRETIM

TEZSIZ YUKSEK LISANS 30 0 0 0 104 0 0
1L EGITIM ISLETME TEZSIZ

YUKSEK LISANS 42 0 0 0 144 0 0
ISLETME 1 12 0 0 5 0 0
ULUSLARARASI

{LISKILER:TURKIYE,AVRUPA VE " . . . o . .
ORTA DOGU TEZSIZ YUKSEK

LISANS
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| MEZUN OGRENCI SAYILARI |

IKTISAT

ISLETME 112 25 31
SIYASET BILIMI VE 104

ULUSLARARASI ILISKILER

| UNIVERSITEDEN AYRILAN OGRENCI SAYISI |

2019-2020 Egitim Ogretim Yili II. Dénem

Lisans Programi

IKTISAT 2 0 17 0 0 0 19
ISLETME 1 0 14 0 1 1 17
SIYASET BILIMI VE

ULUSLARARASI

ILIiKILER

2020-2021 Egitim Ogretim Yili I. Dénem

Lisans Programi

IKTISAT 1 0 0 0 3 0 4
ISLETME 1 0 0 0 1 0 2
SIYASET BILIMI VE

ULUSLARARASI

ILIiKILER
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LiSANS / LISANSUSTU BASARI ORANI

Lisans 2019-2020 Egitim Ogretim Yih 2020-2021 Egitim Ogretim Yih
Programinin I1. Donem I. Donem
Adi OGRENCI SAYISI BASARI ORANI OGRENCI SAYISI BASARI ORANI

IKTISAT 507 0.95
ISLETME 461 0.96
SIYASET BILIMI
VE
ULUSLARARASI
ILISKILER 412 0.97

Toplam 1380 96(*) ()

(*) Toplam bagari oraninda aritmetik ortalamast alinacaktir.

*2020/2021 Egitim Ogretim y1l1 I.dénem bitimi , Faaliyet Raporunun teslim tarihinden sonra oldugu i¢in 2020-2021

yili I.donem basart orani boliimii bos birakilmistir.

DERS YUKU DAGILIMI
2019-2020 Egitim-Ogretim Yih II. Dénem
Ag:léan Wi Ders Veren Ogretici/Ogrenci (Lisans+Lisansiistii)
Béliim/Program/Anabilim Dah Li::lllssl-l- Ogretici Ogretici/Bolim
Lisansiistii Sayist Ogrencisi+Lisansiistii Ogretici/S.D.O.S. *
Ogrencisi
EKONOMI VE FINANS II.
OGRETIM TEZSiZ YUKSEK 0+26 12 12/0+156=1/13 12/0+0=1/0
LISANS
II. EGITIM ISLETME TEZSIZ _ B
YUKSEK LISANS 0+87 19 19/0+288=1/15 19/0+0=1/0
IKTISAT 37+19 28 28/1393+67=1/52 28/1214+5=1/44
ISLETME 52+40 38 38/1457+173=1/43 38/427+17=1/12
SIYASET BILIMI VE _ _
ULUSLARARASI iLISKIiLER 24424 17 17/1100+73=1/69 17/472+7=1/28
ULUSLARARASI
ILISKILER: TURKIYE,AVRUPA _ »
VE ORTA DOGU TEZS{7Z 0+16 9 9/0+196=1/22 9/0+0=1/0
YUKSEK LISANS
ULUSLARARASI
ILISKILER:TURKIYE,AVRUPA u -
VE ORTA DOGU I1. OGRETIM 0+9 7 7/0+10=1/1 7/0+0=1/0
TEZLI YUKSEK LISANS
TOPLAM 113/221 130 130(3950+963)=1/38 130(2113+29)=1/16
2020-2021 Egitim-Ogretim Yili I. Dénem
Ag:]éan Ders Ders Veren Ogretici/Ogrenci (Lisans+Lisansiistii)
Boliim/Program/Anabilim Dalt Lisones Ogretici Ogretici/Boliim
Lisansiistii Sayist Ogrencisi+Lisansiistii Ogretici/S.D.O.S. *
Ogrencisi
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*Fakiilte Kurul toplantilarinin diizenli olarak yapilmasi

*QOgretim Uyelerinin atama,kadro,yiikselme,izin,gérevlendirme islemleri
* Aragtirma Gorevlisi atama,izin,gérevlendirme islemleri
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EKONOMI VE FINANS II.
OGRETIM TEZSIiZ YUKSEK 0+34 15 15/0+233=1/16 15/0+0=1/0
LISANS
1. EGITIM ISLETME TEZSiZ B B
YUKSEK LISANS 0+22 11 11/0+492=1/45 11/0+0=1/0
IKTISAT 40+22 29 29/1799+150=1/67 29/1505+17=1/52
iSLETME 52+37 34 34/1562+272=1/54 34/801+15=1/24
SIYASET BILIMI VE B B
ULUSLARARASI iLISKiLER 22+26 15 15/1235+101=1/89 15/557+9=1/38
ULUSLARARASI
[LISKILER: TURKIYE,AVRUPA B B
VE ORTA DOGU TEZSiZ 0+14 7 7/0+148=1/21 7/0+0=1/0
YUKSEK LISANS
ULUSLARARASI
[LISKILER: TURKIYE,AVRUPA B B
VE ORTA DOGU I1. OGRETIM 0+14 9 9/0+33=1/4 9/0+0=1/0
TEZLI YUKSEK LISANS
TOPLAM 114/169 120 120(4596+1429)=1/50 120(2863+41)=1/24
*Servis Dersi Ogrenci Sayist (Lisans-+Lisansiistii)
F.2. ARASTIRMA ALANLARI
F.3. LABORATUVAR HiZMETLERIi
Laboratuvar Adi Bulundugu Kampiis M2 T .
(Arastirma/Egitim)
Bilgisayar Laboratuvar1 | Giiney Kampiis-IiBF Binas1 67m? Egitim
F.4. BILGISAYAR LABORATUVAR HiZMETLERI
_ Acik Laboratuvarda
Bulundugu | Bilgi r o Yazici o 1o
Laboratuvar Adi b dlfgu sisaya Oldugu azic Yiikli Programlar
Kampiis Sayist (Var/Yok)
Saatler
Ders Officet+Matlab+e-
Natuk Birkan Finance Lab Giliney 41 Zamanlar | Yok views
F.5. IDARI HIZMETLER




*]dari Personelin izin islemleri
*QOgrenci Islerinin ilgili yonetmeliklere uygun bir sekilde yiiriitiilmesi.
*Dekanlik ve Boliimlerinin ihtiyag¢larinin Fakiiltenin 6denekleri dogrultusunda karsilanmasi

F.6. TOPLUMA HIZMET

Bogazici Universitesi Sosyal Politika Forumu

Fakiiltemiz 6gretim iiyeleri, Universitemiz biinyesinde 2004 yi1lindan bu yana ¢alismalarini
stirdliren Sosyal Politika Forumunun aktif arastirmacilart arasindadir. Fakiiltemiz 6gretim
iiyelerinden Dog. Dr. Dilek Cinar (Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler Béliimii), Prof. Dr.
Mine Eder (Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler Boliimii) ve Prof. Dr. Unal Zenginobuz
(Ekonomi Béliimii) Sosyal Politika Forumunun ¢aligmalarina katilmaktadir.

Bogazici Universitesi’nde Engellilik Konulu Calismalar

Fakiiltemiz 6gretim iiyelerinden Prof.Dr. Fikret Adaman Universitemiz biinyesinde engellilik
konusunda siirdiiriilen ¢alismalarda aktif rol almaktadir.

Bogazigi Universitesi’nde engellilik alaninda yapilan galismalar 1990°lardan beri devam
etmektedir. Yapilan ¢aligsmalarin kurumsal yapiya doniisiimii 2005 yilindan itibaren hiz
kazanmustir. Bogazigi Universitesi’nin yonetim semasi iginde engellilik konulart ile ilgili 3 yap1
bulunmaktadir. Bu yapilar (kurulus tarihine gore):

»  Engelliler Komisyonu (eski adiyla Oziirlii Ogrenciler Komisyonu)

. Gorme Engelliler Teknoloji ve Egitim Laboratuvari (GETEM)

»  Bogazigi Universitesi Engelli Ogrenciler Birimi (YOK ’teki yonetmelige gore Oziirlii
Ogrenci Birimi)

BU Plus Acik Derslere Katka:

Fakiiltemiz 6gretim iiyelerinden Prof. Dr. Ceyhun Elgin, Bogazici Universitesi BU Plus
Kapsaminda diizenlenen Agik Dersler’e katki sunmustur.

STK Kurma Ve Uyelik

Oz, O., Ozkaynak, B., Aksoy, Z., Adaman, F., Kadirbeyoglu, Z., Kaynak, S. Bogazici
Mensuplari Tiiketim Kooperatifi www.bukoop.org

Ozkaynak, B. Yesil Diisiince Dernegi, Damsma Kurulu Uyeligi faaliyetleri
(https://yesildusunce.org/)

Bogazici Universitesi ilcinde Komisyon Kurulmasi ve Uyeligi

Kaynak, S. Cinsel Tacizi Onleme Komisyonu
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Kadirbeyoglu, Z., Covid-19 Dayanisma Fonu

Ogrenci Kliibii Danismanhg

Nuhoglu, I. Isletme Kuliibii

Kadin Girisimci Yonetici Okulu Projesi

Kadin Girisimei Y&netici Okulu Projesi, Bogazigi Universitesi Yasam Boyu Egitim Merkezi
(BUYEM) ile Garanti Bankas1 A.S. isbirligi ile yiiriitiilen ve kadin girisimcilere yonelik
tamamuyla iicretsiz olarak gerceklestirilen bir sosyal sorumluluk projesidir. Fakiiltemiz Ogretim

tiyelerinden Prof.Dr. Aysegul Toker, Prof. Dr. Irem Nuhoglu ve Dr. Ugur Tandogan projeye katki

sunmaktadir.

Ayvalik Kis Okulu - 2015 yilindan beri Bogazigi Universitesi'nden &grenci, mezun ve
akademisyenleri Ayvalik ve yakin kdylerdeki ¢ocuklarla bir araya getiren Ayvalik Yaz ve Kis
Okullar1 projesinin 10. Kis Okulu 20 Ocak — 1 Subat 2020 tarihinde gergeklesti. 7-12 yas
araliginda 70’e yakin ¢ocukla bir araya gelen Bogazigi Universitesi’nden 25 goniillii; resim, bilim
ve miizik gibi 8 farkli alanda atdlyeler diizenledi. Fakiiltemiz 6gretim tiyelerinden Prof. Dr. Fikret
Adaman da katki sundu.

II. FAALIYETLERE ILISKIN BILGI ve
DEGERLENDIRMELER

A. MALI BILGILER

A.l. BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

A.1.1. BUTCE GIDERLERI

2020 Yili Odenek ve Gergeklesme (Ekonomik Sumiflandirma) (TL)

K.B.O. Harcama/
= “ /Toplam Harcama/ Top
Aciklama K.B.O. Y1l Sonu Odenek Harcama Odenek K.B.O o denek
* 0,
w (%)
Personel Giderleri 95 105
10.604.300,00 11.130.300,00 11.113.311,33 100
Sos. Glv. Kurum. Devlet
Primi Gid. 1.141.200,00 1.649.200,00 1.636.526,05 69 143 99
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
53.300,00 61.000,00 45.827,23 87 86 75
Toplam | 14 798 800,00 12.840.500,00 12.795.664,61 92 108 100
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Yillara Gore Biitce Odeneklerinde Artig (TL)

Personel Giderleri 10.286.500,00 | 10.604.300,00 11.863.094,00 103,1 1119
Sos. Glv. Kurum. Devlet

Primi Gid. 1.090.300,00 | 1.141.200,00 1.260.940,00 104,7 110,5
Mal ve Hizmet Alim

Giderleri 46.600,00 53.300,00 58.000,00 114.4 108,83

A2. TEMEL MALI TABLOLARA ILIiSKIN ACIKLAMALAR
2020 YILI BUTCE UYGULAMA SONUCLARI
Ekonomik Kod

38.08.06.43-09.4.1.00-2-01.1 9.917.300,00 975.000,00 2.000,00 10.890.300,00 10.880.538,26 9.761,74
38.08.06.43-09.4.1.00-2-01.2 593.600,00 395.000,00 198.600,00 192.000,00 6.600,00
38.08.06.43-09.4.1.00-2-01.4

93.400,00 52.000,00 41.400,00 40.773,07 626,93
38.08.06.43-09.4.1.00-2-02.1 1.595.700,00 1.588.889,18 6.810,82

1.007.700,00 588.000,00

38.08.06.43-09.4.1.00-2-02.2 124.500,00 80.000,00 44.500,00 39.360,00 5.140,00
38.08.06.43-09.4.1.00-2-02.4 9.000,00 9.000,00 8.276,87 723,13
38.08.06.43-09.4.1.00-2-03.2 8.400,00 8.400,00 8.370,33 29,67
38.08.06.43-09.4.1.00-2-03.3 15.000,00 15.000,00 15.000,00
38.08.06.43-09.4.1.00-2-03.5 15.100,00 7.700,00 22.800,00 22.736,10 63,90
38.08.06.43-09.4.1.00-2-03.7 14.800,00 14.800,00 14.720,80 79.20




B.1.

B.1.1.

PERFORMANS BIiLGILERI
FAALIYET VE PROJE BILGILERI

FAALIYET BIiLGIiLERIi

B.1.1.1. BIRIMINIZ TARAFINDAN DUZENLENEN TOPLANTILAR (*)

Ulusal Uluslararasi

Sayis1

Katilan Personel Sayisi

Katilan Personel Sayisi

Sayisi

Akademik | Idari | Toplam Akademik | Idari

Toplam

Konferans

1 - 1 1 -

1

Zirve

48 - 48 22 -

22

Konusma

[N U U

1 -

1

Seminer

26 26 -

26

Soylesi

—_ O\ = [N [—

DO (N
1
| ON (N

Faaliyetin
Tarihi
(leri)

Faaliyetin
Tiiri

Faliyetin Adx

Faaliyeti Yapan

Birimin Adi

08.01.2020

Konferans

Hrant Dink Insan Haklar1 ve ifade Ozgiirliigii
(Eleni Varikas)

Siyaset
Uluslararasi
Bolumu

Bilimi

ve
Mliskiler

09.01.2020

Zirve

Liderlik Zirvesi

Prof.Dr.Ayse Giil Toker IIBF Dekani,Hakan Alp Yap1 Kredi
Bankasi Gen.Miid.Yard., Axel Liebetrau hought Leader &
Keynote Speaker in the Field of Innovation, Trends & Digital
Business, Acar Baltas Kurucu Ortak Baltas Grubu, Dr. Frank
Hagenow

Psychologist, Business Coach, Keynote Speaker, Prof. Dr.
Irem Nuhoglu Isletme Béliimii BU,Kerem Sabanci Kamish
Yenibirlider ~ Dernegi,Do¢.Dr.Asli  Deniz ~ Helvacioglu
BU,Dr.Oguzhan Aygéren BU,Vural Ak Ceo mtercity,Basak
Taspmar Degisim co-founder armut.com,Mehmet Keteloglu
Country Director

Google,Mehmet T.Nane Pegasus Hava Yollari,Nevzat Aydin
yemeksepeti ceo,Koray Giiltekin Bahar Foriba ceo,Barbaros
Ozbugutu  iyzico,Muzaffer ~Yildinm Is adami film
yapimcis,Murat Yesildere Egon Zehnder,Serkan Barig
AstraZeneca Tiirkiye,Eda Uluca Ozcan Sodexo Avantaj ve
Odiillendirme  Hizm.A.S.,Seving  Satiroglu  Master  of

Dekanlik
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Ceremony,Dogan Asil Organizatdr BUSS+

03.02.2020

Seminer

"Sebeke Olgekli Enerji Depolama Ekonomisi"
(Omer Karaduman)

Iktisat Bolimii

04.02.2020

Seminer

“Lombard Sokagindan Wall Soketine:
Sistemik Risk, Kurtarma ve Istikrar” Ozet
(Zafer Kanik)

Finansal Aglarda

iktisat Boliimii

21.02.2020

Seminer

“Uretim Karmasiklig1, Yetenek Yanlis Yerlesimi ve Gelisimi”
(Nazim Tamkog)

[ktisat Bolimii

28.02.2020

Seminer

“Esi Isgiicli Arzinin s Yerinden Edilmesine Miidahalesi ve
Optimal Transferler I¢in Sonuglar1”
(Serdar Birinci)

[ktisat Bolimii

05.03.2020

Zirve

3. Bogazici Women Leaders Summit (BWL’20)
Prof.Dr.Ayse Giil Toker 1IBF Dekani, Nurcan Bigak¢1 Arcan
Orta Dogu, Tiirkiye ve Dogu Avrupa Bolge Pazarlama
Direktorii-SAS,Figen Bilgen Abdi Ibrahim ilag, Pmar Oney
Bilsel  Nestle Tiirkiye icecekler,Miinevver = Goneng
AstraZeneca,Ebru Darip Kogtas, Nihal Kilingoglu Insan
Kaynaklar1 / Egitim ve Gelisim Direktorii TEB, Seda Kayrak
Kiziltan Insan Kaynaklar1 Direktdrii  Flormar,Dr. Tamer
Atabarut Biiyem,Buket Isik Uzunoglu Uretim Hizmetleri
Direktorii Abdi ibrahim Ilag, Leyla Eskin Yilmaz Homecare
Marketing VP Unilever TUI,Dilek Bibioglu
Amazon.com.tr,Aysen Boylu Homer Kitabevi,Ecem Yaltir
Ugurlu  Algveris,Miijjde =~ Aybars Lila Diikkan,Niikhet
Karabacak ~ OzkuvanciJillide =~ Erdogan  Yenibirlider
Dernegi,Esin ~ Aksoy  Mindcoach,Selin Oz  Garanti
BBVA ,Meltem Okyar Perdeci Shell Tiirkiye,idil Tiirkmenoglu
Yazar,Ozlem Yesildere Mey Diageo,Dr.Neyran Akyildiz
WWF,Goknil Bigan Giyi World,Arzu Unal WMLY&R
Group,Nurcan Bigak¢i Ersoy Egon Zehnder,Bilgen Aldan
Mynet,Giil Erol Yildiz Holding,Seving Satiroglu Master of
Ceremony

Dekanlik

19.03.2020

Zirve

7. insan Kaynaklan Zirvesi (IK Zirve °20)

Prof.Dr.Ayse Giil Toker [IBF Dekani, Cenk Akincilar (QNB
Finansbank),Demet Akman L’Oreal,Ahmet Hakan Arslan
Sabiha  Gokcen Insan  Kay.Direktorii,Yasemin  Avci
Shaya,Ersin Aydin Flo,Deniz Bilgi¢ Atasun optik,Gokhan
Denizhan LC Waikiki,Kenan Erdogan zorlu teks,Ayin Yazgan
Iyicik Kogtas,Dr.Senay Kizilkaya Novartis,Seda Kayrak
Kiziltan Flormar,Gokc¢e Kulak British American Tabacco,,Pia
Maria Agile People,Elif Ozer Unlii&CO,Sibel Ugur Socar
Tiirkiye, Seving Satiroglu Master of Ceremony,Dogan Asil
Organizatér BUSS+

Dekanlik

17.04.2020

Seminer

“ABD Ekonomisinde Rekabet ve Tekel: Endiistriyel
Konsantrasyon Verileri Ne Anlatiyor?” Ozet ve Kagit

Iktisat Bolimii
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baglantisi
(Ozgiir Orhangazi)

24.04.2020 | Seminer | Siipervizorlerde Aile Motivasyonu: FSSB'ler is-Aile Dengesi
Memnuniyeti Araciligiyla Astlarin is Performansi Uzerindeki | Isletme Boliimii
Etkinin Aragtirilmasi
(Yasin Rofcanin)
27.04.2020 | Seminer | Stratejik Isbirlikleri ve Goniillii A¢iklamalar
(Sebahattin Demirkan) Isletme Boliimii
01.05.2020 | Seminer | Aile Destekli Siipervizor Davranislarini Entegre Etme
(Mireia Las Heras) Isletme Béliimii
07.05.2020 | Konferans | Demir Demirgil Konferansi
Demir Demirgil Dersi "Gilincel Uygulamalariyla Reel
Ekonomide ve Mali Piyasalarda Baglanmislik / Yayilma | Iktisat Boliimii
Analizi"
(Kamil Yilmaz)
08.05.2020 | Seminer | Canavar1 evcillestirmek: aile isletmeleri CEO narsisizmini | Isletme Boliimii
nasil hafifletir?
(Michael Mayer)
Donem-Kullanilamazlik Bozukluklarina Tabi Saglam
11.05.2020 | Seminer | Universite Kursu Zaman Cizelgesi Sorunu igin Iki Kriterli Isletme Boliimii
Simiile Bir Tavlama Algoritmasi
(Prof.Dr.Can Akkan)
15.05.2020 Seminer | Calisma Grubu Sosyal Aglar1 ve Ben - anlagmalari
(Smriti Anand) Isletme Boliimii
15.05.2020 | Seminer | 1880'den beri Tiirkiye'de Bolgesel Gelir Esitsizlikleri Ozet
(Sevket Pamuk) Iktisat Boliimii
18.05.2020 | Seminer | Gevseklik ve Ag Kaynaklar1 Inovasyonu Artirmak icin Nasil
Etkilesim Kuruyor?( (Irem Demirkan) Isletme Boliimii
25.05.2020 | Seminer | Komiteler ve Karar Verme
(Kenneth Kavajecz) Isletme Boliimii
22.05.2020 | Seminer | Siddet Yayilimmin Gizli Siriciileri: Meksika'da Yasadist
Petrol Sifonundan Kanit Ozet Iktisat Boliimii
(Ivan Lopez Cruz)
29.05.2020 Seminer | Esinizi Bulun! Gelismekte Olan Ekonomi Firmalar1 inovasyon
I¢in Farkli A¢iklik Bigimlerini Nasil Birlestiriyor? Isletme Béliimii
(Ebru Oztiirk)
01.06.2020 | Seminer | Yalniz ve Goriinmez: Yalniz Calisanlara Yonelik Davranigsal
Kararlar ve Noral Yanitlar Isletme Boliimii
(Hakan Ozgelik)
05.06.2020 COVID-19 Salgin1 Tiirkiye Ekonomisi ve Saglik Sektorii
Konusma Dinamiklerini Nasil Etkileyecek? Iktisat Boliimii
(Burak Saltoglu-Burcay Erus)
05.06.2020 | Seminer | Firsat Gelistirmede Girisimci Iletisimin Evrimi Isletme Boliimii
(Dimo Dimov)
08.06.2020 | Seminer | Siipervizoriin Esinin veya Is Arkadaslarinin Destegine

Giliveniyor musunuz?

Isletme Boliimii
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(Maria Jose Bosch Kreis)

12.06.2020

Seminer

MEB'ler i¢in Hangi Bélgeler Onemlidir? Bolgesel ve Firma
Diizeyi Farkliliklarinin Rolii
(Mehmet Demirbag)

Isletme Boliimii

19.06.2020

Seminer

Onde gelen yonetim dergilerinde yaymlama siireciyle ilgili en
iyi ipuglar1 ve deneyimler
(Yasin Rofcanin)

Isletme Boliimii

02.07.2020

Soylesi

Tiirkiye’de Dijital Dontisiim
Prof.Dr.Ayse Giil Toker [IBF Dekani,Hepsiburada.com CEOsu
(Murat Emirdag)

Dekanlik

06.11.2020

Seminer

Asamali Rastgele Secim (Emel Filiz-Ozbay (UMD) ile ortak)
Ozet
(Yusufcan Masatlioglu)

iktisat Boliimii

13.11.2020

Seminer

Teslim stiresi: Sermaye mallar1 Treticilerinin  finansman
kisitlamalar1 ve yatirim dinamikleri Ozet
(Alberto Arredando Chavez)

iktisat Boliimii

16.11.2020

Seminer

Dijital Doniisiim Stratejileri ve Bireysel Hazirlik
(Stefan Koch)

Isletme Boliimii

23.11.2020

Seminer

Personalized Dynamic Pricing with Machine Learning
(Bora Keskin)

Isletme Boliimii

27.11.2020

Seminer

Hibrit Platform Modeli Ozet
(Ozlem Bedre-Defolie)

[ktisat Bolimii

30.11.2020

Seminer

Emlak Fiyatlarinda Esit Fiyatlandirma
(Or¢un Moralr)

Isletme Boliimii

04.12.2020

Seminer

Kisa Paneller igin sabit Effects ve Igselligi ile Zamanla
Degisen Dogrusal Doniisiim Modelleri Ozet
(Senay Sokullu)

[ktisat Bolimii

08.12.2020

Seminer

Can Social Media Predict Soccer Clubs’ Stock Prices? The
Case of Turkish Teams
(Raha Akhavan — Tabatabaei)

Isletme Boliimii

10.12.2020

Konusma

“Understanding Syria through Refugees' Stories: Bir K&priiden
Gectik”
(Wendy Pearlman)

Bilimi  ve
Mliskiler

Siyaset
Uluslararasi
Bolumu

11.12.2020

Seminer

"Baglayict Olmayan" Fiyat Katlarimin Etkileri: Teorik ve
Deneysel Sonuglar
(Neslihan Uler)

Iktisat Bolimii

15.12.2020

Seminer

Bir Degisim Mesaji Olusturmak ve Basariyla Iletmek:
Deneysel Bir Calisma
(Secil Bayraktar)

Isletme Boliimii

18.12.2020

Seminer

Daha Az Ama Daha lyi: Ani Duraklar, Firma Girisi ve Mali
Se¢im
(Sina T. Ates)

iktisat Boliimii

* COVID-19 salgimi nedeniyle Mart 2020 tarihinden sonra yapilan seminerler online
olarak (zoom, youtube...) ger¢ceklesmistir.
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B.1.1.2. DIGER

KURULUS
TARAFINDAN DUZENLENEN TOPLANTILAR

VE

DIGER

UNIVERSITELER

Gorevlendirilen Personel Sayisi Gorevlendirilen Personel Sayisi
Sayisi - A Sayis1 ; —
Akademik Idari Toplam Akademik Idari Toplam
Calistay 1 - 1 - - - -
Egitim programi 4 1 - 1 1 1 - 1
Konferans - - - - 3 3 - 3
Gorlismelerde bulunma . . - - 1 1 - 1
Aragtirma-galisma - - - - 9 7 - 7
Erasmus Programi - - - - 1 1 - 1
Toplanti 3 3 - 3 7 7 - 7
Seminer 3 3 3

B.1.1.3. YAYINLARLA ILGILI FAALIYET BILGILERI

Bilimsel Yayinlar

iktisat Boliimii

Isletme Boliimii

Kitap

Siyaset Bilimi ve Uluslararas: Iliskiler Béliimii

iktisat Boliimii

Elgin, C. The Informal Economy: Measures, Causes, and Consequences, 2020. New York: Routledge.

Saltoglu B, A, Finansal Krizler ve Risk Yonetimi, Yayin Yeri: Afel Yayinlari, 2020.

Kitap Boliimii

Adaman, Fikret. “Tiirkiye Ozelinde Sosyal Adaletin Ekonomi Politigine iliskin Gézlemler”, in M.

Tiryakioglu (ed.) Tiirkiye’nin Yerli Uretimi ve Politik Ekonomisi. istanbul: Istanbul Bilgi Universitesi
Yayinlari, 2020, 247-254.
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Adaman, F. ve Dogan, O. “Zeytinle Kalkinma: Zeytin ve Zeytinyag Sektorii Uzerinden
Tiirkiye’deki Son Dénem Tarim Politikalarmin Elestirel Degerlendirilmesi”, in M. Tiryakioglu (ed.)
Devletle Kalkinma. Istanbul: Iletisim Yayinlari, 2020, 247-278.

Adaman, F. “Cevre Iktisatglsmln G{Szﬁnden Kanal Istanbul P{Ojesi”, in D. Orhon, S. S6zen
and N. Goriir (eds) Kanal Istanbul, Istanbul Kiiltiir ve Sanat Urtinleri, 2020.

Elgin, C. Yalaman, A. “COVID-19 Salginin Yol A¢tig1 Ekonomik Krize Karsi A¢iklanan Ekonomik
Tesvik Paketleri: Bir Karsilastirma ve Tiirkiye Ornegi Colak, O. F.. (Ed.), Salgin Ekonomisi, 393-413,
Efil Yaymevi, 2020

Hatipoglu, O., “Informal Sector: A History of Definitions: An Update Encylopedia of Law and
Economics”, Second Edition, New York: Springer, 2020

Ozkaynak, B., Turhan, E., Aydin, C.I. "“The Politics of Energy in Turkey: Running Engines on
Geopolitical, Discursive, and Coercive Power”. Tezciir, G. M. (Ed.), The Oxford Handbook of Turkish
Politics, Oxford Handbooks Online-Scholarly Research Reviews, 2020.

Torul, O., “On Health Expenditure and Income Inequality” in Multidimensional Perspectives and Global
Analysis of Universal Health Coverage, 117-151, ISBN: 978-179-982- 329-2, IGI Global Publishing,
2020.

Makaleler

Adaman, F ve Akbulut, B. “Erdogan’s Three-Pillared Neoliberalism: Authoritarianism,
Populism and Developmentalism”, Geoforum, Mart 2020.

Akbulut, B., F. Adaman and M. Arsel “Turkey's Authoritarian Regime of Accumulation: Development by
Dislocation” Journal of Australian Political Economy No. 86, pp, 280-303, 2020.

Akbulut, B. & Adaman, F., "The Ecological Economics of Economic Democracy” Ecological
Economics, Elsevier, vol 176(C), 2020.

Atasu, 1., Erus, B. “Cultural Differences and Measurement of Material Deprivation: EU-SILC
questionnaire revision in Turkey”, Economics Bulletin, 40 (2):1357-1367, Mayzs, 2020.

Aygiin, O. and Turhan, B., “Dynamic Reserves in Matching Markets”, Journal of Economic Theory, 188,
105069, Temmuz 2020.

Bayindir, E.E., Gurdal, M.Y. , Ozdogan, A., Saglam, 1., "Cheap Talk Games with Two-Senders and
Different Modes of Communication", Games, 11(2), 18, 2020

Cantekin, K. and Elgin, C., Incarceration and Labor Market Conditions of the Underclass in the United
States: An Empirical Investigation. European Journal on Criminal Policy and Research, 26, pages 529—
546, 2020.

Cetin-Erus, Z., Erus, B. “The rise of domestic popular film production with new audience and changing
industry structure: The case of popular cinema in Turkey”, European Journal of Communication,
35(6):565-579, Aralik, 2020.
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https://www.oxfordhandbooks.com/view/10.1093/oxfordhb/9780190064891.001.0001/oxfordhb-9780190064891
https://www.oxfordhandbooks.com/view/10.1093/oxfordhb/9780190064891.001.0001/oxfordhb-9780190064891
https://link.springer.com/journal/10610

Destan, C. G. ve Yilmaz, M., "Nonlinear pricing under inequity aversion" Journal of Economic Behavior
and Organization, 169: 223-244, 2020.

Elgin, C., Basbug, G., Yalaman, A., “Economic Policy Responses to a Pandemic: Developing the COVID-
19 Economic Stimulus Index” Covid Economics: Vetted and Real Time Papers, 3, 40-54, 2020.

Elgin, C. “Teaching Economics of COVID-19”, World Economics Association: Commentaries, 10 (3),
10-12, 2020.

Elgin, C. “Shadow Economies Around the World: Evidence from Metropolitan Areas”, Eastern Economic
Journal, 46, 301-322, 2020.

Elgin, C. Oyvat, C. and Oztunali, O. “Wage-led versus profit-led demand: A Comprehensive empirical
analysis”, Metroeconomica. 71 (3), 458-486, 2020.

Ertac, S., Gumren, M., Gurdal, M.Y., "Demand for Decision Autonomy and the Desire to Avoid

Responsibility in Risky Environments: Experimental Evidence ", Journal of Economic Psychology, 77,
2020

Erus, B. “Out of pocket health expenditures in Turkey following introduction of co-payments along with
improved primary care services”, The International Journal of Health Planning and Management,
35(2):433-440, Mart, 2020.

Erus, B. “Equivalence scales and the change in poverty levels across time: Turkish case”, Middle East
Development Journal, 12 (1):24-3, Ocak, 2020.

Gurdal, M.Y., Torul, O., Vostroknutov, A., "Norm Compliance, Enforcement, and the Survival of
Redistributive Institutions", Journal of Economic Behavior and Organization, 178, 313--326, 2020

Karaman, K. K., Pamuk, S. and Yildirim-Karaman, S. “Money and monetary stability in Europe”, 1300-
1914. Journal of Monetary Economics, 115:279-300, 2020.

Karapinar, B., and Ozertan, G. “Yield Implications of Date and Cultivar Adaptation to Wheat
Phenological Shifts: A Survey of Farmers in Turkey,” Climatic Change, Vol: 158: 453-472, 2020

Torul, O., “Education in a Heterogeneous-Agent Economy: Revisiting Transatlantic Differences”. Journal
of Human Capital, 14 (2), 165-216. July 2020. [SSCI]

Tamkog, M. N., Torul, O., “Cross-Sectional Facts for Macroeconomists: Wage, In- come and
Consumption Inequality in Turkey”. The Journal of Economic Inequality, 18 (2), 239-259. June 2020.
[SSCI]

Bildiriler
Ayglin, O., “Preserving Priorities in the Case of the Re-Placement of Medical Residents in Turkey”,
MEEA Annual Meeting, 4-6 Ocak 2020, San Diego, A.B.D., 2020.

Aygun, A., Kirdar, M.G., Koyuncu, M. Ve Stoeftler, Q. “Child Labor and Education among Refugees:
Evidence from a Large Cash Transfer Program”, MEEA, 19th International Conference of MEEA, 9-11
October 2020, 77-78. Istanbul: Piri Reis University, 2020.
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http://web.boun.edu.tr/elgin/COVID_19.pdf
http://web.boun.edu.tr/elgin/COVID_19.pdf
http://www.worldeconomicsassociation.org/newsletterarticles/covid-19/
http://kitap.antoloji.com/yayinevi.asp?PUB=13288

Demirtag, N. M., Torul, O., “A Theory of Intergenerational Mobility with Government”. May 28, 2020,
Yildiz Technical University, Istanbul.

Kagamak, Y. “Tax Enforcement with Somewhat Honest Taxpayers”, The 76th Annual Congress of the
International Institute of Public Finance, 19-21 Agustos 2020, online
Diger

Arastirma Raporu

Elgin, C., Basbug, G. “COVID-19 Pandemisine Kars1 Aciklanan Ekonomik Tesvik Paketleri: Bir
Karsilastirma ve Tiirkiye Ornegi”, ISTANPOL 2020-008

Elgin, C., Basbug, G. “Economic Policy Responses to COVID-19 : the case of EU and non-EU
Mediterranean Countries”, Center for Mediterranean Integration 2020-009.

Karapnar, B., Ozertan, G., Tanaka, T., An, N., Turp T. (2020) “Iklim Degisikligr Etkisi Altinda Tarimsal
Uriin Arzinm Siirdiiriilebilirligr” (Sustainability of Agricultural Product Supply Under Impact of Climate
Change), Yaym No: TUSIAD-T/2020-03/616.

Ozertan, G. (2020) “Tarim ve Gida 2020: Siirdiiriilebilir Biiyiime Baglaminda Tarim ve Gida Sektoriiniin
Analizi: Girig” (Agriculture and Food 2020: An Analysis of Agriculture and Food Sectors Under
Sustainable Growth: Introduction), Yayin No: TUSIAD-T/2020-03/613.

Tekgii¢, H., Demirkilig, S., Ozertan, G. (2020) “Tiirkiye’de Gida Enflasyonunun Gelisimi: Secilmis
Urlinler Uzerine Bir Calisma” (Development of Food Inflation in Turkey: A Study on Selected Products),
Denizbank Yaymlart.

Tiimen, S., Ozertan, G. (2020) “Katma Degerin Artirilmasi, Inovasyon ve Dijital Tarim” (Increasing
Value Added, Innovation and Digital Farming), Yayin No: TUSIAD-T/2020-03/615.

Forthcoming:

Aktug, E., Kuzubas, T. U., Torul, O., “Heterogeneity in Labor Income Profiles: Evi- dence from Turkey”.
Empirical Economics. doi: 10.1007/s00181-020- 01848-w Forthcoming.

Basbug, G., Elgin, C., Galvani, A. ve Yalaman, A. “Contact Tracing is Associated with Lower COVID-19
Case Fatality Rates: Cross-country Evidence" Forthcoming in Scientific Reports-Nature, 2020.

Elgin, C., Ozgiir., G. ve Elveren, A. Y., “Is Informality a Barrier to Sustainable Development?”,
Forthcoming in Sustainable Development, 2020.

Elgin, C. “Gender Compensation Gap for Ophthalmologists in the First Year of Clinical Practice”,
Forthcoming in Ophthalmology, 2020

Ozkaynak, B., Erus, B., Rodriguez-Labajos, B. "Understanding Activist Perceptions of Environmental
Justice Success in Mining Resistance Movements" Extractive Industries and Society,

Working Papers:
Yiicel, E. ve Sever, C., “Macroprudential Policy and Elections: What Matters?"
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https://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1002/sd.2130

Isletme Béoliimii
Kitap

Akkucuk, U., Handbook of Research on Creating Sustainable Value in the Global Economy, 1GI Global,
2020, 10.4018/978-1-7998-1196-1

Akkucuk, U., Handbook of Research on Sustainable Supply Chain Management for the Global Economy,
IGI Global, 2020, 10.4018/978-1-7998-4601-7

Kitap Boliimii

Gencer, Y. G., & Akkucuk, U., Disruptive Logistics and Green Supply Chain Management. In Akkucuk,
U. (Ed.), Handbook of Research on Sustainable Supply Chain Management for the Global Economy (pp.
96-106), 1GI Global, 2020, 10.4018/978-1-7998-4601-7.ch005

Makaleler

France, S.L., Akkucuk, U., “A review, framework, and R toolkit for exploring, evaluating, and comparing
visualization methods”, The Visual Computer, 1-19, 2020

Sasmaz, M., Sakar, E., Yayla, E.Y, Akkucuk, Ulas., “The Relationship between Renewable Energy and
Human Development in OECD Countries: A Panel Data Analysis”, Sustainability, 12(18):7450, 2020,
10.3390/sul2187450.

Morali, O., Yilmaz N., "Analysis of Spatial Dependence in Real Estate Prices", Journal of Real Estate
Finance and Economics, forthcoming, 2020.

Celiktas, M., Yilmaz, N., "Money Illusion, Financial Literacy, and Implications of Self-Perceptions",
Applied Economic Letters, forthcoming, 2020.

Eren, O , Karahan, C. C. (2020). Mean Reversion in International Equity Markets . Ege Academic Review
,20(4),333-355.DOI:10.21121/eab.699946

Eren, O , Karahan, C. C.(2020). Mean Reversion in Turkish Stock Market and Time-Varying Equity Risk
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