BOGAZICi UNIVERSITESI KONUT TAHSiS YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri

Amag
MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci, Bogazici Universitesi konutlarinin tahsis sekli,
tahsis stireleri, kullanim, bakim ve yonetimine iligkin usul ve esaslar1 belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yé6nerge Bogazigi Universitesinin, personelinin yararlanmasi igin
inga etme/ettirme, satin alma ve kiralama suretiyle sagladig: ve saglayacag: kamu konutlarini
kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu Yonerge 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 2946 sayili “Kamu
Konutlari Kanunu” ve “Kamu Konutlar1 Yo6netmeligine” dayanilarak gikariimustir.

Tanmmlar

MADDE 4- (1) Bu Yonergede gegen:

a) Kanun: Kamu Konutlar1 Kanununu,

b) Yonetmelik: Kamu Konutlart Y6netmeligini,

¢) Universite: Bogazigi Universitesini,

¢) Rektorliik Makami: Bogazici Universitesi Rektorliik Makaminy,
d) Komisyon: Bogazici Universitesi Konut Tahsis Komisyonunu,
e) Konut: Bogazigi Universitesine ait kamu konutlarini ifade eder.

IKINCi BOLUM
Konut Tirleri

Konutlarin Tiirleri
MADDE 5- (1) Universite konutlar: tahsis esaslarina gére ii¢ gruba ayrilir:
a) Gorev Tahsisli Konutlar: Gorevlerinin 6nemi ve 6zelligi ile yetki ve sorumluluklar:
geregi gorev tahsisli konut tahsis edilecek akademik ve idari personel asagida belirtilmistir:
1) Akademik Personel: Rektor Yardimcisi, Dekan, Yiiksekokul Midiirii, Enstiti
Midiirii, yetki ve sorumlulugu ile kritik gorev istlendigi rektor tarafindan belirlenen 6gretim
eleman.

2) idari Personel: Genel Sekreter, i¢ Denetci, Genel Sekreter Yardimcisi, Hukuk
Musaviri, Daire Baskani, Fakiilte Sekreteri.

b) Hizmet Tahsisli Konutlar: Yoénetmeligin 5 inci maddesinin (d) fikrasinin 2 nci ve
3 tincii maddelerine dayanarak, sosyal ve ekonomik zorluklar: olan, ulasim ve iskan imkanlar
kisith yerlerde, normal ¢alisma saatleriyle sinirlandirilmas: kabil olmadan gorev basinda
bulunmalar1 gereken personele, kamu konutlarinda gorevli kapici, kaloriferci gibi personele
tahsis edilen konutlardir.

c) Swra Tahsisli Konutlar: Akademik ve idari personele sira ile tahsis edilen
konutlardir.



1) Akademik Personel Sira Tahsisli Konutlar: Gorev ve hizmet tahsisli konutlar
disinda kalan, akademik personele siire sinirlt olarak sira ile tahsis edilen konutlardir:

aa) Yeni Akademik Personel sira tahsisli konutlar: Kadro tahsis tarihi itibariyle
gorev siiresinin ilk 3 yilinda olan 6gretim iiyelerine Yonetmelige ekli (4) sayili cetvelde
gosterilen puan durumu dikkate alinarak tahsis edilen konutlardir.

bb) Diger Akademik Personel sira tahsisli konutlar: Kadro tahsisi itibariyle ti¢
yilin1 doldurmus &gretim tiiyeleri ve kadro tahsisi itibariyle ii¢ yilini doldurmus 6gretim
gorevlisi kadrosunda bulunanlara, yonetmelige ekli (4) sayil cetvelde gosterilen puan durumu
dikkate alinarak tahsis edilen konutlardir.

2) Idari Personel Sira Tahsisli Konutlar: Gorev ve hizmet tahsisli konutlar disinda
kalan, idari personele Yonetmelige ekli (4) sayili cetvelde gosterilen puan durumu dikkate
alinarak tahsis edilen konutlardir.

(2) Konutlarin tiirlerine, tahsis sekline gore dagitim oranlarma komisyonun onerisi
tizerine rektorliik makami karar verir.

UCUNCU BOLUM
Konutlarin Tahsis Esaslar

Gorev Tahsisli Konutlarin Tahsisi

MADDE 6- (1) Yonergenin 5 inci maddesinin (a) bendinde belirtilen akademik ve idari
personele Konut Tahsis Komisyonu tarafindan gorev siiresince tahsis edilir.

(2) Yonetmelige ekli (3) sayili cetvele uygun olarak, rektore “"esyali gorev tahsisli
konut" tahsis edilir ve ayrica tahsis karari alinmaz. Atama karar1 ayn1 zamanda tahsis karari
yerine geger.

(3) Yeteri kadar gorev tahsisli konutun olmamasi halinde konut tahsisi talebinde
bulunanlar (2) sayili cetvelde belirtilen sira esas alinarak Yonetmeligin ekli (4) sayih
cetvelindeki esaslara gore, kendi aralarinda puanlamaya tabi tutulur.

(4) Gorev tahsisli konutta oturmakta iken gorev unvani degisen personelin yeni gorevi
Yonergenin 5 inci maddesinin (a) bendinde belirtilmis ise kendisi i¢in tekrar tahsis karari
alinmaz. Atanma karari, son duruma gore konut tahsis karari yerine geger.

Hizmet Tahsisli Konutlarin Tahsisi

MADDE 7- (1) Hizmet tahsisli konutlarin tahsisi, Yo6nergenin 5 inci maddesinin (b)
bendinde belirtilen esaslara gore Konut Tahsis Komisyonu tarafindan hizmete esas gorev
stiresince yapilir.

Sira Tahsisli Konutlarin Tahsisi
MADDE 8- (1) Sira tahsisli konutlar akademik personele %85, idari personele %15
olmak {iizere sira ile tahsis edilir.

Akademik Personel Sira Tahsisli Konutlarin Tahsisi
MADDE 9- (1) Akademik personel sira tahsisli konutlar tahsis sirasina gore kendi
aralarinda 2 gruba ayrilmaktadir:

a) %80’ Yeni Akademik Personel sira tahsisli konutlarin tahsisi usuliine gore,

b) %20’si diger Akademik Personel (%10’u kadro tahsisi itibariyle {i¢ yilini
doldurmus 6gretim tiyelerine, %10°u kadro tahsisi itibariyle ii¢ yilin1 doldurmus
Ogretim gorevlisi kadrosunda bulunanlara) sira tahsisli konutlarin tahsisi usuliine
gore tahsis edilir.



(2) Mevcut talepler karsilandiktan sonra bos konut kalmas1 durumunda gruplar arasi tahsis
gerceklestirilebilir.

1) Yeni Akademik Personel sira tahsisli konutlarin tahsisi usulii:

— Ogretim Uyesi unvamyla kadro tahsisi yapilmis 6gretim iiyeleri, kadro tahsis tarihini
takip eden ti¢ yilin sonuna kadar konut kullanimi i¢in basvuru yapabilirler.

— Kadro sartin1 saglayan hak sahiplerinin sira tahsisli konut bagvurulart Yonetmelige
ekli (4) sayili puanlama cetveli esas alinarak alinir.

— Konut tahsisleri, basvuru sonucunda olusan puanlama esas alinarak, basvuru
sahibince talep edilen konut biyiikligii, bos bulunan konut biyikligi, yiiritmekte ve
calismakta oldugu proje gorevleri, is yiikii ile akademik ve idari sorumlulugu esas alinarak,
Konut Tahsis Komisyonu tarafindan hak sahiplerine tahsis edilir. Hak sahiplerinin puanlarinin
esit olmasi halinde, hizmet siiresi fazla olana, hizmet siiresi de esit ise, Komisyonca ad ¢ekme
yoluyla, konut tahsis edilir.

— Konutlardan toplam yararlanma siiresi, konut degisiklikleri de dahil olmak tizere 5
yildr.

— Konut tahsisi yapilan hak sahiplerinin 5 yillik konut kullanim stireleri tahsis tarihi
itibari ile baslatilir. 15 giin iginde konuta tasinmadiklar takdirde, konut tahsis basvuru hakk: da
dahil olmak tizere, tahsis edilen konut tizerindeki haklarin1 kaybederler.

2) Diger Akademik Personel sira tahsisli konutlar tahsisi usulii:

— Kadro tahsisi itibariyle {i¢ yilin1 doldurmus Ogretim tyeleri ile kadro tahsisi
itibariyle ii¢ yilin1 doldurmus 6gretim gorevlisi kadrosunda bulunanlar i¢in asagidaki usullere
gore tahsis isleminin yapilmasidir.

— Konutlardan toplam yararlanma stiresi, konut degisiklikleri de dahil olmak tizere 5
yildir. Konutlardan baska personel olmamasi halinde, belli bir siire verilmeksizin ve sarth
olarak konutta oturmaya devam edilmesine izin verilebilir.

— Yonetmelige ekli (4) sayili puanlama cetveli esas alinarak, talep edilen konut
buiyiikligii, bos bulunan konut biiyiikligii, yiriitmekte ve calismakta oldugu proje gorevleri, is
yiikii ile akademik ve idari sorumlulugu esas alinarak, Konut Tahsis Komisyonu tarafindan hak
sahiplerine tahsis edilir. Hak sahiplerinin puanlarinin esit olmasi halinde, hizmet siiresi fazla
olana, hizmet siiresi de esit ise, Komisyonunca ad ¢ekme yoluyla, konut tahsis edilir.

Idari Personel Sira Tahsisli Konutlarin Tahsisi

MADDE 10- (1) Konutlardan toplam yararlanma siiresi, konut degisiklikleri de dahil
olmak tizere 5 yildir. Konutlardan baska personel olmamasi halinde, belli bir siire verilmeksizin
ve sarth olarak konutta oturmaya devam edilmesine izin verilebilir.

(2) Yonetmelige ekli (4) sayili puanlama cetveli esas alinarak, talep edilen konut
biiyiikligii, bos bulunan konut biiyiikligii, yiritmekte ve calismakta oldugu proje gorevleri, is
yiikii ile akademik ve idari sorumlulugu esas alinarak, Konut Tahsis Komisyonu tarafindan hak
sahiplerine tahsis edilir. Hak sahiplerinin puanlarinin esit olmasi halinde, hizmet siiresi fazla
olana, hizmet siiresi de esit ise, Komisyonca ad ¢ekme yoluyla, konut tahsis edilir.

DORDUNCU BOLUM
Konut Tahsis Komisyonu ve Cahisma Esaslari

Konut Tahsis Komisyonu

MADDE 11- (1) Konut Tahsis Komisyonu Rektor tarafindan belirlenen Rektor
Yardimcisi, Genel Sekreter ve Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskani olmak iizere 3 asil,
Personel Daire Baskan1 ve Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskani olmak iizere 2 yedek iiyeden
olusur. Komisyon iiye tam sayisiyla toplanir. Kararlari salt gogunlukla alir.

(2) Rektor Yardimcist Komisyon Baskanidir. Rektor Yardimcist olmadigi durumlarda
Genel Sekreter toplantiya baskanlik eder.

(3) Yurtlar ve Konutlar Sube Miidiirii komisyon toplantilarina raportor olarak katilir.



Komisyon Calisma Esaslar:

MADDE 12- (1) Komisyon, Genel Sekreterin ¢agrisi tizerine toplanir; bu toplantilara
ek olarak, baskanin ¢agris1 veya en az iKi tiyenin ¢agrisi tizerine de komisyon toplanabilir. Karar
yeter sayisi toplantiya Kkatilan tyelerin salt ¢ogunlugudur. Komisyon iiyeleri oylamalarda
cekimser oy kullanamazlar.

Komisyonun Gaérevleri

MADDE 13- (1) Komisyon asagidaki gorevleri icra eder:

a) Konut tahsis taleplerine iliskin inceleme ve degerlendirme yaparak konut tahsis
kararlarin1 almak.

b) Konuttan ¢ikma ve gikarilma islemlerine iliskin olarak inceleme ve degerlendirme
yaparak Rektorliik Makamina iletmek,

c) Konutlarin genel yonetimine iliskin kurallart belirlemek, talepler hakkinda
degerlendirme yapmak,

¢) Yonetmelik ve Yonergede diizenlenen diger konularla ilgili talepler hakkinda karar
almak.

(2) Konut Tahsis Komisyonunun gorevleri kapsamindaki islemlerle ilgili tim
yazismalarin yapilmasi, bilgi, belge ve kayitlarin tutulmas: ve saklanmasi ile konutlarin
teslimine dair igler Yurtlar ve Konutlar Sube Midiirliigii tarafindan yirditilir.

BESINCIi BOLUM
Konut Teslimi, Konut Kira Bedelleri, Konuttan Cikma ve Cikariima

Konut Teslimi ve Depozito, Kira, Elektrik, Su, Yakit Bedelleri

Madde 14- (1) Universite Rektdriine, esyali olarak tahsis edilecek gorev tahsisli
konutlarin;

a) Isinma, demirbas esya ve mefrusat giderleri,

b) Aydmnlatma, elektrik, su, gaz ve benzeri giderlerin, konutun yiiz yirmi metrekaresine
isabet eden kismindan fazlasi,

¢) Yonetmeligin 26 nct maddesinin (a) fikrasinin 2, 3 ve 4 numarali bentlerinde
belirtilen asansor, kalorifer, ana duvarlar, ¢ati, koridor gibi ortak yerlerin bakim korunmasi ve
onarimmi ile kalorifer, hidrofor gibi ortak tesislerin igletme ve konutun bes yilda bir boya ve ii¢
yilda bir badana giderleri, ilgili kurumca karsilanir.

(2) Rektorliik konutu harig¢ tiim konut tiirlerinde konut tahsis edildikten sonra kuruma
her yil Komisyon tarafindan belirlenen tutarda depozito 6demesi yapilir. Depozito dekontu
Yurtlar ve Konutlar Sube Midiirliigiine teslim edilmeden konutun anahtar: teslim edilmez ve
konuta girilemez. Aksi hareket eden personelin konut tahsis karar1 Yetkili Makamca iptal edilir
ve yasal islem baslatilir.

(3) Konuttan ayrilan personel konuta zarar vermemis ve kira borcu yok ise ilgili
depozito tutar: iade edilir. Konuta zarar verilmis ve depozito miktar1 yetmez ise tespit edilen
miktar ilgiliye teblig edilir ve ilgilinin tespit edilen hasar miktar1 15 giin i¢cinde 6dememesi
halinde hakkinda ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

(4) Konut tahsis edilen personele, Yurtlar ve Konutlar Sube Miidiirligi tarafindan
“Kamu Konutlar Girig Tutanag:” diizenlenerek konut teslimi yapilir. Tutanak iki niisha tanzim
edilerek biri personele verilir digeri dosyasinda saklanir.

(5 Konut teslim tarihinden itibaren hesaplanacak kira bedeli bordro tizerinde
gosterilmek suretiyle ayliktan kesilerek tahsil edilir. Konutun kullanimi sirasinda olusacak her
tirlii masraf, elektrik, su, issnma giderleri dahil olmak iizere kisinin 6demesi altindadir.



(6) Sira tahsisli konutlara basvurular yilda bir kez Rektorlik Makami tarafindan
belirlenen tarihler arasinda gergeklestirilir. Konut basvurular: 1 (bir) yil siireyle gegerli olup,
haricinde yapilan basvurular ise dikkate alinmaz. Universite Akademik ve Idari Personel Sira
Tahsisli Kamu Konutlari Bagvuru Formunun doldurulup, gerekli ekleriyle birlikte bagli oldugu
birimin amirine (Dekan, Enstitii veya Yiiksekokul Midiirii, Genel Sekreter, Daire Baskani)
imzalatilir. Imzalanan basvuru formlarini Yurtlar ve Konutlar Sube Miidiirliigii teslim edilir.
Yonetmelige ekli (4) sayili puanlama cetvelinin hususlar1 dikkate alinarak degerlendirilir ve
alinan toplam puana gore bir sira cetveli diizenlenir. Bagvuru formlari, sira cetvel(ler)i ve diger
belgelerin bir niishas1 Konut Tahsis Komisyonuna sunulur. Olusturulan listeler 1 yil siire ile
gegerlidir.

Konuttan Cikma

Madde 15- (1) Bu Yonerge kapsamina giren;

a) Gorev tahsisli veya hizmet tahsisli konutlarda oturanlar; tahsise esas gérevin son
buldugu tarihten itibaren iki ay,

b) Sira tahsisli konutlarda oturanlar, bes yillik oturma siiresinin bitiminden on bes giin;
emeklilik, istifa, baska bir yere nakil ve her ne sekilde olursa olsun, memuriyet veya isgi sifati
kalkanlar, ilisiklerinin kesildigi tarihten itibaren iki ay iginde,

c) Konutlarda oturmakta iken Glenlerin aileleri, 6lim tarihinden itibaren iki ay iginde,

¢) Staj, kurs, tedavi amaciyla gorevlerinden gegici olarak ayrilanlarin aileleri, normal
oturma siiresini tamamladiklari tarihten on bes giin igerisinde, konutlar1 bosaltarak anahtarlarini
Yurtlar ve Konutlar Sube Midiirliigiine teslim ederler. Teslim sirasinda “Kamu Konutlarini
Geri Alma Tutanagi” diizenlenerek, konutta bulunan demirbas esya ve mefrusat listesi idarece
kontrol edilir ve noksansiz teslim alinir.

(2) Konutlar1 bosaltanlarin konut anahtarlarini, Yurtlar ve Konutlar Sube Miidiirliigiine
vermeleri zorunludur.

Konuttan Cikarilma

Madde 16- (1) Konutlar, Kamu Konutlar1 Yonetmeligi 33 iincii maddede belirtilen
stireler sonunda, bosaltilmaz ise Yoénetmeligin 34 tincii maddesi uyarinca gerekli yasal islemler
Rektorliik tarafindan yiiritilir.

ALTINCI BOLUM Cesitli
ve Diger Hiikiimler

Hiikiim Bulunmayan Haller

Madde 17- (1) Bu Yonergede diizenlenmeyen veya uygulamasinda tereddiide diisiilen
hallerde Kamu Konutlari Kanunu ile Kamu Konutlar1 Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir.
Buna ragmen tereddiit durumunun devam etmesi halinde Komisyonun kararlar: gegerlidir.

Ucgaksavar Kampiisii

Gegici Madde 1- (1) Bu Yonergede gecen sira tahsisli konutlar i¢in basvurular,
degerlendirme ve yerlesim iglemleri Ugaksavar Kampiisiinde bulunan konutlarm deprem
gliglendirmesi bittikten sonra yapilir.

Yonergeden Onceki Konut Tahsisleri

Gecici Madde 2- (1) Bu Yonerge oncesinde yapilan gorev tahsisli konut tahsisleri
Yonetmelik 3 sayili Cetvel’e gore yapilan tahsis hari¢ olmak tizere Yonerge tarihi itibariyle
sonlanir.



(2) Bu Yonerge oncesinde yapilan hizmet tahsisli konut tahsisleri Yonerge tarihi
itibariyle sonlanir.

(3) 2946 sayilh Kamu Konutlar1 Kanunu kapsamina giren kurum ve kuruluslarda konut
tahsisi i¢in bekledigi beher yil i¢in hesaplanacak puan (+ 1), personelin bu Yonerge yiirtirlige
girdikten sonra alinan basvurular bakimindan dikkate alinar.

Gegici Madde 3- Konut Tahsis Yonergesinin kabul tarihinden itibaren Ugaksavar
Kampiiste yapilacak yeni lojmanlara yonelik akademik personel icin basvuru kabul tarihine
kadar gececek siire i¢inde kadro tahsis tarihi itibariyle 3 yilin1 doldurmus olmalar1 durumunda
ilgili akademik personelin Konut Tahsis Yonergesinin 9. Maddesinde bulunan Yeni Akademik
Personel sira tahsisli konutlarin %80 dagilimina uygun olarak basvuru haklari korunur.

Yiiriirlik

Madde 18- (1) Bu Yonerge hiikiimleri Universite Yénetim Kurulu tarafindan kabul
edildigi tarihte yiirtirliige girer

(2) Bu Yonergenin yiiriirlige girmesi ile birlikte 27.02.2019 Tarih ve 2019/05 sayih
Universite Yénetim Kurulu Toplantisinda kabul edilerek yiiriirliige girmis olan “Bogazigi
Universitesi Akademik Personel Konut Tahsis Yénergesi”, 29.11.2017 Tarih ve 2017/31 sayih
Universite Yonetim Kurulu Toplantisinda kabul edilerek yiiriirliige girmis olan “Idari Personel
Konut Tahsis Yonergesi” ve 13.05.2020 Tarih ve 2020/12 sayili Universite Yénetim Kurulu
Toplantisinda kabul edilerek yiirtirliige girmis olan “YADYOK Saritepe Yerleskesi Konut
Tahsis Yonergesi” gegerliligini yitirecektir.

Yiiriitme
Madde 19- (1) Bu Yonerge hiikiimleri Rektor tarafindan yiiritiliir.



(4) Sayili CetveltV
SIRA TAHSISLI KONUTLARIN PUANLAMA CETVELI

a) (Miilga:RG-11/7/2020-31182-C . K-2754/1 md.)

b) Personelin 2946 sayili Kamu Konutlan Kanunu kapsamina giren kurum ve kuruluslar-
da gecen hizmet siiresinin her yili igin (+ 5) puan,

c) Personelin, 2946 sayili Kamu Konutlan Kanunu kapsaminda olan kurum ve kuruluslar-
da, daha énce konuttan yararlandig her yil igin (-3) puan,

d) Personelin esi igin (+ 6) puan,

e) Personelin kanunen bakmakla yiikiimlii oldugu ¢ocuklarinin her biri igin (+ 3) puan,
(yalmz iki ¢ocuga kadar),

f) Personelin, esi ve ¢ocuklan disinda, kanunen bakmakla miikellef bulundugu ve konutta
birlikte oturacagl her aile ferdi igin (+ 1) puan,

g) (Degisik : 6/5/1996 - 96/8119 K.) Personelin, aylik ve dzlitk haklan ile ilgili gelirleri
hari¢ olmak iizere, kendisinin ve kanunen bakmakla miikellef bulundugu ve konutta birlikie otu-
racagl aile fertlerinin, konut kira gelirleri disindaki diger tiim siirekli gelirlerinin yillik toplaminin,
15.000 gosterge rakamimin memur maas katsayisi ile carpimu sonucu bulunacak miktar gecmesi
halinde (-1) puan,

h) Personelin, 2946 sayili Kamu Konutlan Kanunu kapsamina giren kurum ve kuruluslar-
da konut tahsisi icin bekledigi her yil icin (+ 1) puan,

1) Personelin kendisinin, esinin, gocugunun ve kanunen bakmakla miikellef bulundugu ve
konutta birlikte oturacag aile fertlerinden, konutun bulundugu il veya ilcenin beledive ve miicavir
alan siurlan icinde oturmaya elverisli konutu olanlarin her konut igin (- 15) puan,

i) Personelin kendisinin, esinin, ¢cocugunun ve kanunen bakmakla miikellef bulundugu ve
konutta birlikte oturacaf aile fertlerinden, aym il veya ilgede (i) bendi kapsami disinda kalan
yerler ile baska il veya ilgelerde oturmaya elverisli konutu olanlarin her konut i¢in (-10) puan.

k) (Ek:RG-11/7/2020-31182-CK-2754/1 md.) Yizde kirk ve
iizerinde engelli oldugunu vyetkili saghk kurullarindan alinan rapor ile
belgelendiren engelli personel ile kanunen bakmakla miikellef bulundugu
ve konutta birlikte oturacag: her bir engelli aile ferdi (es ve gocuk dahil)
icin (+ 40) puan,

) (E:RG-11/7/2020-31182-C.K-2754/1 md.) Gaziler ile sehit yakinlarnimin (es, gocuk,
anne, baba ve kardes) her biri i¢in (+ 4(0) puan,

NOT

1 — Cetvelin, (b). (c) ve (h) bendlerindeki villarin ay ve giin olarak tespit edilen bakiyele-
rinin puan degeri, oranlama yoluyla hesaplanarak, toplam puanlamada dikkate alinir.

2 — Konut tahsis talebinde bulunan personelin, kanunen bakmakla miikellef oldugu ve ko-
nutta birlikte oturacag aile fertlerinin, beyan tarihinde yillik gelirleri toplamum tespit miimkiin
degilse, bir dnceki yilin gelirler toplanu esas alinir.

3 — Beyan tarihindeki aylik net gelirlerin, (12) ile ¢carpilmas: suretiyle yillik gelirler top-
lanm bulunur.



(Degisik:RG-11/7/2020-31182-C.K-2754/2 md.) (5) Sayil Cetvel
KAMU KONUTLARI TAHSIS TALEP BEYANNAMESI

1- Adiniz ve Soyadiniz
2-  Kurum Sicil Mumaraniz
3- Gorev Unvaniniz

4- Gorev Yeriniz

5- Kamu Konutlan Kanunu kapsamina giren kurum ve kuruluglarda gegen hizmet siireniz*

6- Kamu Konutlan Kanunu kapsamina giren kurum ve kuruluglann konutlanindan daha dnce
yararlanmis iseniz konutta oturdugunuz siire

7- Kamu Konutlan Kanunu kapsamina giren kurum ve kuruluglardan konut tahsisi igin

beklediginiz sire®
8- Medeni Haliniz

9- Kamu Konutunun bulundugu il veya ilcenin belediye ve micavir alan sinirlan iginde
sizin,esinizin,kanunen bakmakla ylkimli oldugunuz ve konutta beraber oturacaginiz
aile fertlerinin oturmaya elverigli konutu var mi ? (Cevabiniz" evet "ise yandaki bog
kutucuga konut sayinizi yaziniz)

10- Kamu Konutunun bulundugu il veya ilgenin belediye ve micavir alan sinirlan disinda
sizin,esinizin,kanunen bakmakla yGkimld oldugunuz ve konutta beraber oturacaginiz
aile fertlerinin oturmaya elverigli konutu var mi ? (Cevabiniz" evet "ise yandaki bog
kutucuga konut sayinizi yaziniz)

11- Kademe ilerlemesinin / derece yiilkselmesinin durdurulmasi veya bu cezaya es ya da
daha agir bir disiplin cezasi aldimz mi?

12- Gorevi ihmal ya da suistimalden mahkumiyetiniz var mi ?

13- Esiniz Kamu Konutlan Kanunu kapsamina giren kurum ve kuruluslarda calisiyor mu?

14- Kanunen bakmakla yukimli oldugunuz cocuk sayisi®

15- Esiniz ve ¢ocuklanimz disinda kanunen bakmakla yikimld oldugunuz ve konutta beraber

oturacaginiz aile fertlerinin (anne ve babaniz) say|5|4
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Engel durumunuz var mi# : Evet Hayir

Esiniz ve gcocuklanniz dahil kanunen bakmakla yikimli oldugunuz ve konutta beraber
oturacaginiz aile fertlerinden engelli olan var mi? (Cevabiniz" evet "ise yandaki bos - | [ever | [Hayr | |kisi

kutucuga engelli kisi sayisin yaziniz)”

Gazi veya sehit yakini misimiz?’ : I:IGazivim I:ISEhit\,'aklmwm
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Ayhk ve gzlik haklanniz harig, konutta birlikte oturacaginiz aile fertlerinin yillik gelirleri' :

sehit yakinhg
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- Esiniz ve cocuklanmiz disinda kanunen bakmakla yikimli oldugunuz ve konutta birlikte

oturacaginiz aile fertlerinin (anne ve babanizin)

ADI 50YADI DOGUM YERI VE TARIHI YAKINLIGI

Tahsisini istediginiz konuta iliskin tercihleriniz

SEMTI BROT YUzALCOMO (M%) ODA SAYISI BODRUM KATI ISTER MiSINIZ?
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Bu beyannamenin tarafimdan dizenlendigini ve icindeki bilgilerin dogru oldugunu yanhs ve noksanliktan dogacak sorumlulugu kabul
ettigimi, durumumda degisiklik oldugunda bildirecegimi beyan ve taahhit ederim.
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Kamu Konutlarn Kanunu kapsamina giren kurum ve kuruluglar; genel ve katma butceli kuruluglar, il gzel idareleri ve belediyeler ile bunlann kurduklan birlikler ve
daner sermayeli kurulusglar; KiTler ve bagh ortakliklar; 6zel kanunlarla veya Gzel kanunlarin verdigi yetki ile kurulan bankalar, kamu kurum ve kuruluslan ve fonlar;
kefalet zandiklan ve Genclik ve Spor Bolge Mudirldkleri.

Craha gnece lojmandan yaralanmig ise, sdrenin hesaplanmasindz lejmandan cikig tarihi esas ahnir.

Bu kisma: a) Cocuklarindan orta Gérenimde olanlanin 1% yagsin, yiksek GErenimde clanlanin 25 yasini doldurmayanlar, b) Herhangi bir sosyal glivenlik kuruluguna tabi
olmayan ve evlenmemis kiz cocuklanindan 25 yagini doldurmayanlar, ¢ Yas hadlerini gecmekle birlikte malulliEd dolayisiyla calisamayacak elan cocuklar yazilacaktr.

Bu kizma herhangi bir sosyal ghvenlik kurulusuna tabi olmayan ve konutta birlikte kalacak anne ve baba yazlacaktir.
‘Yzde 40 ve Gzerinde engelli olunduguna dair yetkili saghk kurullarindan alinan raporun bir Grneginin bu form ile birlikte ibraz edilmesi gerekmektedir.

Esinizve cocuklarimizdahil kanunen bakmakla yokimll aldufunuz ve konutta beraber oturacafiniz aile fertlerinden engelli alanlarin her birine ait ylzde 40 ve
tzerinde engelli olunduguna dair yetkili saghk kurullarnindan ahinan raperun bir rneginin buform ile birlikte ibraz edilmesi gerekmektedir.

Gazilik belgesi veya sehit yakini olunduguns dair belgenin bu form ile birlikte ibraz edilmesi gerekmektedir.

Bu kizma kendi dzlik haklarimiz harig, esinizin, kanunen bakmakla mikellef oldufunuz ve konutta birlikte oturacagimz cocuklarinizile anne babanizin toplamyilhk
geliriyazlacaktir.





