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Bogazici Universitesi Hukuk Fakiiltesi, 6 Subat 2021 tarihinde kurulmus olup kurulusundan
itibaren kisa zaman gegmis olmasina ragmen daha ikinci yilinda énemli yol kat etmis ve Eyliil
2022°de ilk dgrencilerini almustir. Ogrenci kabul ettigi daha ilk yilda devlet iiniversiteleri
arasinda en ¢ok tercih edilen ikinci hukuk fakiiltesi olan Bogazigi Universitesi Hukuk
Fakiiltesi, Tiirk yiiksekdgrenim sisteminin Ingilizce egitim veren hukuk fakiiltesi ihtiyacini
karsilamada Onemli bir rol oynamaktadir. Bu anlayisla Fakiiltemiz genisleyen akademik
kadrosuyla Tiirkiye’de ve diinyada hukuk egitimi ve arastirmalarinda 6nemli katki yapma
hedefiyle ¢aligmalarina devam etmektedir.

Bogazigi Universitesi Hukuk Fakiiltesi Tiirkiye’nin en basarili 6grencilerine uluslararast
kalitede hukuk egitimi vermeyi amacladigindan lisans ders programi hukukun her alaninda
uluslararas1 bir anlayis benimsenerek hazirlanmigtir. Bu kapsamda ders programi, geleneksel
zorunlu derslere ek olarak genis bir yelpazede Ingilizce dilinde sunulan alan dersleri ile
secmeli dersler igermektedir. Bu dogrultuda Fakiiltemizde dersler karsilagtirmali olarak
anlatilmakta ve Ingilizce derslerin yani1 sira Tiirkce derslerde de Ingilizce kaynaklardan
yararlanilarak Ogrencilerin farkli perspektifler kazanmalar1 saglanmaktadir. Ayrica Bogazici
Universitesi'nin egitim anlayigina uygun olarak hukuk lisans ders programimizda
Universitemizin diger boliimlerinden dersler bulunmakta ve dgretim iiyelerimiz de Ingilizce
hukuk derslerini Universite geneline sunmaktadir.

Bogazi¢i Universitesi Hukuk Fakiiltesinin amaci iilkemizin yetenekli genglerini, hukukun
evrensel ilke ve esaslarini temel alan, bununla beraber, modern toplumun gelisen ve degisen
talep ve sorunlarinin farkinda olup bunlara ¢6ziim iiretecek donanimlara sahip bireyler olarak
yetistirmektir. Bu anlayisla hazirlanan Fakiiltemizin ikinci faaliyet raporu asagida bilgilerinize
sunulmaktadir.

Prof. Dr. Mehmet Naci INCI
Bogazici Universitesi
Hukuk Fakiiltesi Dekan V.




GENEL BIiLGILER

A. MISYON VE VIZYON

A.l. MISYON

Bogazici Universitesi Hukuk Fakiiltesi toplumun siirekli degisen ihtiyaglarina cevap verebilecek,
kiiresel gelismelere uyum saglayabilen ve en 6nemlisi adalet anlayisini temel ilke edinen bir hukuk
egitimi vermeyi amaglamaktadir. Bu dogrultuda hukuk lisans programi, dinamik, disiplinleraras1 ve
mukayeseli bir anlayigla baskaca disiplinlerden ve hukuk sistemlerinden faydalanmak suretiyle
sunulmaktadir. Baslica hedefimiz toplumun gelecegini insa edecek hukukgulari, sorumluluk
bilincine sahip, etik degerleri benimseyen, arastirma odakli, mevcut fikirleri sorgulayan ve analiz-
sentez yetenekleri gelismis profesyoneller olarak yetistirmektir.

Verdigimiz hukuk egitiminin merkezinde bir taraftan hukukun evrensel ilkelerini en iyi sekilde
anlatan, demokrasi ve hukuk devleti ilkelerini merkeze yerlestiren bir anlayis varken diger taraftan
da Tiirk ekonomisinin kalbi olan Istanbul’da, finansal piyasalarin ve reel ekonominin sorunlarina
yenilik¢i hukuki c¢oziimler ireterek farklilik yaratacak potansiyelde hukukcular yetistirmek
bulunmaktadir. O nedenle insan haklari, kadin haklari, ¢cocuk haklari, hayvan haklari, ¢evrenin
korunmasi, stirdiiriilebilir kalkinma gibi temel haklarin gelismesini hedef alan bir egitim anlayisinin
yan1 sira Bogazi¢i Universitesi’nin is diinyasina kazandirdid1 yeteneklerin cesitlenerek, hukukun
ekonomi ile karsilikli etkilesiminden kaynaklanan iliskiler agin1 dogru yorumlayacak hukukgularin
yetistirilmesi temel gayelerimizden birisini teskil etmektedir. Hukukun her alaninda hukuk siijeleri
arasindaki iligkilerin sadece yerel degil, ayn1 zamanda ulus-6tesi, ulus-listii ya da uluslararasi
ozelliklere tabi hukuk sistemlerince yonetildigi gilinlimiiz diinyasinda, bu ¢ok katmanli hukuk
sistemlerini ve iligkileri anlayabilen ve bu sistemler i¢inde faaliyet gdsterme donanimina sahip
hukukgular yetistirmek 6nceligimizdir. Ogrencilerimize rekabet hukuku, enerji hukuku, bilisim
hukuku, sirketler hukuku, sermaye piyasas1 hukuku, finans hukuku, deniz hukuku ve sigorta hukuku
gibi hukukun ekonomik analizine ihtiyag duyulan alanlarda dersler sunarak 6grencilerimizin
kendilerini kiiresel ekonominin degisen ve gelisen kosullarina hazirlikli hale getirmelerini
amacliyoruz.

Yukarida agiklanan hedefler dogrultusunda gerek ulusal gerek uluslararasi diizeyde i¢ ve dis
paydaslarla is birligi yapmay1 temel bir ilke olarak benimsiyoruz.



A.2. VIZYON

Bogazici Universitesi’nin kurumsal saygmlig1 ve Bogazici Universitesi Hukuk Fakiiltesinin cagdas
hukuk egitimi anlayisimi birlestirmek suretiyle, iilkemizde lider ve diinyada 6nde gelen hukuk
fakiiltelerinden birisi haline gelmek.

Hukukun evrensel ilke ve esaslarini korumanin yani sira yeniliklere ve degisime agik finansal
piyasalarin ve reel ekonominin geregi olarak dinamik bir hukuk ekoliiniin 6nciisti olmak.

Uluslararasi ve ulusal etkinlikler yoluyla hem tilkemizde hem de bolgesel ve kiiresel 6lgekte hukuk
egitim ve arastirmalarin1 yayginlastirarak hukuk alaninda 6ncii bir deger haline gelmek.

Hukukun teori ve uygulamasina hakim, uluslararast kurum ve kuruluslarda da gorev alabilecek
yetkin hukukcular yetigtirmek.

Akademik bilgi birikiminin uygulama ile anlam kazanacagi bilincinden yola c¢ikarak arastirma
merkezleri ve hukuk atdlyeleri vasitasiyla Ogrencilerimizin perspektifini degisen ve doniisen
diinyanin gereksinimleri dogrultusunda genisletmek.

Ulusal ve uluslararas1 kalite standartlarini karsilayacak sekilde kurumsal performansin olgiilmesi,
degerlendirilmesi ve iyilestirilmesi icin gereken altyapilarin kurulup isletilmesini saglamak.

B. BIRIMIN AMAC VE HEDEFLERI

Stratejik Amaglar Stratejik Hedefler

Hedef -1 Nitelikli akademik kadro olusturulmasi
calismalarinin devami ve kadronun egitim
faaliyetleri i¢in desteklenmesi

Hedef -2 Basarili 6grencilerin fakiilteyi tercih
etmesinde siirekliligin saglanmasi

Hedef -3 Nitelikli egitimin desteklenmesi i¢in
gerekli akademik ve idari altyapinin olusturulmasi

Stratejik Amag -1
Nitelikli Egitim

Hedef -1 Ulusal ve uluslararas literatiire katk1
saglayan akademik yayinlarin tesvik edilmesi
Hedef -2 Ulusal ve uluslararasi literatiire katki
Stratejik Amag -2 saglayan bilimsel arastirma projelerinin tesvik
Nitelikli Arastirma edilmesi

Hedef -3 Arastirma sonuglarinin seminer, kongre
ve konferanslar yoluyla bilim diinyas: ile
paylasilmasi ve topluma aktarilmasi




C. TEMEL POLITIiKA VE ONCELIKLER

Bogazici Universitesi Hukuk Fakiiltesi olarak ilk onceligimiz dinamik, disiplinleraras1 ve
karsilagtirmali bir hukuk egitimi anlayisi ile sorumluluk bilincine sahip, evrensel etik degerleri
benimsemis, arastirma odakli, yerlesik fikirleri sorgulayan, analiz-sentez becerisi gelismis,
muhakeme ve karmasik problemleri ¢ozme yetenegini haiz hukukcular yetistirmektir. Bu
kapsamdaki temel politikamiz yeniliklere ve degisime agik, dinamik bir hukuk ekoliiniin 6nciisii
olmak; hukuk arastirma ve egitimini ¢ok disiplinli bir yaklasimla ve karsilagtirmali bir perspektifle
stirdirmektir.

Bogazici Universitesi Hukuk Fakiiltesi olarak ikinci dnceligimiz yukarida yer alan anlayisa sahip,
aragtirma odakli 0gretim iyelerinin alimi i¢in gerekli kadro olanaklarmin olusturulmasidir. Bu
kapsamda Ogretim eleman ve iiyelerimizin bilimsel ¢alismalart icin gerekli akademik ve idari
destegin saglanmasi hedeflenmektedir.

D. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

D.1.1. DEKAN

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

e Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarin1 uygulamak ve fakiilte
birimleri arasinda esglidiimlii caligmay1 saglamak,

e Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektore rapor vermek,

e Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, fakiilte
biitcesi ile ilgili fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige sunmak,

e Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personel iizerinde genel gozetim ve denetim gorevini
yapmak, 2547 Sayil1 Kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Biit¢ce harcamalarinda harcama yetkilisi olarak:

Odeneklerin yerinde ve zamaninda kullanilmasidan, harcama talimatlarmin biitge ilke ve
esaslarina, kanun, tiiziik ve yonetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasindan ddeneklerin etkili,
ekonomik ve verimli kullanilmasindan,

Giderin gercek gereksinme karsiligi olmasindan,

Programlanmis hizmetlerin zamaninda yerine getirilmesinden,

Amaca uygun nitelikte en fazla mal veya hizmet saglanmasindan,

Komisyon, kurul veya bir uzman tarafindan diizenlenmis kesif, hak edis, tutanak veya benzeri
belgelere dayal1 olarak yapilan 6demelerden Sayistay’a karsi sorumlu ve gorevli bulunmaktadir.



D.1.2. FAKULTE KURULU

Gorevleri

Fakiiltenin, egitim-0gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili esaslari,
plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlagtirmak,

Fakiilte Yo6netim Kuruluna tiye se¢mek,

2547 Sayil1 Kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

D.1.3. FAKULTE YONETIM KURULU

Gorevleri

Fakiilte kurulunun kararlar ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek,
Fakiiltenin egitim-0gretim, plan ve programlari ile takviminin uygulanmasini saglamak,
Fakiiltenin yatirim, program ve biit¢e tasarisini hazirlamak,

Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitlin islerde karar almak,

Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim-6gretim ve smavlara ait
islemleri hakkinda karar vermek,

e 2547 Sayili Kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

D.1.4. FAKULTE SEKRETERLIGIi

Fakiilte idari teskilati, fakiiltenin idari islerinin yiriitilmesinden sorumlu fakiilte sekreteri ile
fakiilte sekreterine bagli olarak fakiiltenin 6grenci isleri, personel ve mali islerini yiiriiten sekreterlik
biirosundan ve destek hizmetleri personelinden olusur.

D.1.5. GERCEKLESTIRME GOREVLISI

5018 Sayili Kanunun 33’lincii maddesi uyarinca gerceklestirme gorevlileri; harcama talimati
iizerine; igin yaptirilmasi, mal veya hizmetin alinmasi, teslim almaya iliskin islemlerin yapilmasi,
belgelendirilmesi ve ddeme i¢in gerekli belgelerin hazirlanmasi gorevlerini yiiriitiirler.

Yetki ve Sorumluluklar:

e 5018 Sayili Kanun ¢ercevesinde yapmalari gereken is ve islemlerden,

e ic¢ kontrol, 6n mali kontrol ve 6n mali kontrole iliskin usul ve esaslarin 14’{incii maddesi
uyarinca harcama birimlerinde 6deme ve verimli kullanilmasindan,

e 5018 Sayil1 Kanun ¢ergevesinde, idari ve mali karar ve islemlere iligkin olarak i¢ kontroliin
isleyisinden sorumludurlar.

e Odeme emri belgesi ve ekli belgeler iizerinde 6n mali kontrol gdrevi, ddeme emri belgesi
diizenlemekle gorevlendirilen gergeklestirme gorevlileri tarafindan yerine getirilir.



D.1.6. TASINIR KAYIT YETKILISI

Gorev ve Sorumluluklar:

e Harcama birimince edinilen tasmirlardan muayene ve kabulii yapilanlar1 cins ve
niteliklerine gore sayarak, tartarak, olgerek teslim almak, dogrudan tiiketilmeyen ve
kullanima verilmeyen tasinirlart sorumlulugundaki ambarlarda muhafaza etmek.

e Muayene ve kabul islemi hemen yapilamayan taginirlar1 kontrol ederek teslim almak,
bunlarin kesin kabulil yapilmadan kullanima verilmesini 6nlemek.

e Tagsinirlarin giris ve ¢ikisina iligkin kayitlar1 tutmak, bunlara iligskin belge ve cetvelleri
diizenlemek ve tasinir yonetim hesap cetvellerini konsolide gorevlisine gondermek.

e Tiiketime veya kullanima verilmesi uygun goriilen tasinirlar ilgililere teslim etmek.

e Tasinirlarin yangina, i1slanmaya, bozulmaya, ¢alinmaya ve benzeri tehlikelere kars
korunmasi igin gerekli tedbirleri almak ve alinmasini saglamak.

e Ambarda calinma veya olaganiistii nedenlerden dolayr meydana gelen azalmalari
harcama yetkilisine bildirmek.

e Ambar sayimini ve stok kontroliinii yapmak, harcama yetkilisince belirlenen asgari stok
seviyesinin altina diisen taginirlart harcama yetkilisine bildirmek.

e Kullanimda bulunan dayanikli taginirlari bulunduklar1 yerde kontrol etmek, sayimlarinm
yapmak ve yaptirmak.

e Harcama biriminin malzeme ihtiya¢ planlamasinin yapilmasina yardimci olmak.

e Ambarlarinda kasit, kusur, ihmal veya tedbirsizlikleri nedeniyle meydana gelen kayip
ve noksanliklardan sorumlu olmak.

e Ambarlarini devir ve teslim etmeden, gérevlerinden ayrilmamak.

D.1.7. TASINIR KONTROL YETKILIiSi

Gorev ve Sorumluluklar:

e Tagmir kayit yetkilisinin yapmis oldugu kayit ve islemler ile diizenledigi belge ve cetvellerin
mevzuata ve mali tablolara uygunlugunu kontrol etmek.

e Harcama Birimi Tasmir Mal Yonetim Hesabi Cetvelini imzalayarak harcama yetkilisine
sunmak.

e Tasimir kayit yetkilileri ile tasinir kontrol yetkilileri, diizenledikleri ve imzaladiklar1 belge ve
cetvellerin dogrulugundan harcama yetkilisine kars1 birlikte sorumludur.



D.2. BiRiM TANITIMI

Bogazi¢i Universitesi Hukuk Fakiiltesi, 6 Subat 2021 tarihinde kurulmus olup Fakiiltenin amaci
toplumun degisen ihtiyaglarina cevap verebilen, kiiresel gelismelere uyum saglayabilen ve adalet
anlayisini temel ilke edinen bir hukuk egitimi ile 6grenci yetistirmektir. Bu kapsamda hukuk lisans
programinda dersler Ingilizce ve Tiirkce olmak iizere dengeli bir agirlikta yer almaktadir.

Bogazi¢i Universitesi Hukuk Fakiiltesi, 23 Mart 2016 tarih ve 29662 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim
Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iliskin Y&netmelik m. 4/1-b uyarinca kismen yabanci dilde egitim
veren program statiisiindedir. Ayni sekilde, Bogazi¢i Universitesi Lisans Egitim ve Ogretim
Yonetmeligi m.7(1) uyarinca Hukuk Fakiiltesi Lisans Programinda ogretim dili en az %30
Ingilizcedir. Bdylece segmeli derslerin tamami Ingilizce anlatilmakta, zorunlu derslerin de
uluslararasi gegerliligi olanlar1 Ingilizce okutulmaktadir.

Ayrica Bogazici Universitesi i¢ mevzuatina uygun olacak sekilde her 8grencinin 6gretim {iyesi veya
aragtirma gorevlilerinden belirlenen bir danigmaninin olmasi, danigmanin Ogrencinin ders
programini tasarlamasi ve alinacak se¢meli derslerin belirlenmesi gibi hususlarda yol gosterici
olmasi amac¢lanmaktadir.
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D.3. ORGUT YAPISI ( TESKILAT SEMASI )

D.3.1. FAKULTE IDARI TESKILAT SEMASI

Fakiiltemizin idari teskilat semas1 Sekil 1°de verilmistir.

DEKAN

DEKAN YARDIMCISI

DEKAN YARDIMCISI

FAKULTE SEKRETERLIGI

e BOLUM SEKRETERLIGi
o TASINIR KAYIT YETKILIiSi

SEF (OGRENCI iSLERI )

HiZMETLI

Sekil 1. Bogazigi Universitesi Hukuk Fakiiltesi Idari Teskilat Semast.
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D.3.2. FAKULTE AKADEMIK TESKILAT SEMASI

Fakiiltemizin akademik teskilat semas1 Sekil 2°de verilmistir.

HUKUK
FAKULTESI

|

Dekan*
Prof.Dr. Mehmet Naci INCI

Dekan Yardimeisi** Dekgn Yardimasi** .
Dog. Dr. Ali Emrah BOZBAYINDIR Dr. Ogr. Uyesi Eda SAHIN SENGUL
Dr. Ogr. Uyesi Serkan KAYA

FAKULTE KURULU FAKULTE YONETIM KURULU

Ozel Hukuk Boliim Bagkani***
Dr. Ogr. Uyesi Muzaffer EROGLU
Dr. Ogr. Uyesi Eda SAHIN SENGUL

Kamu Hukuku Boliim Bagkani***
Dog Dr. Ali Emrah BOZBAYINDIR

*  Prof. Dr. Mehmet Naci INCI -27.07.2022 - .. /../....

** Dog. Dr. Ali Emrah BOZBAYINDIR - 22.09.2023 - ../../....
Dr. Ogr. Uyesi Serkan KAYA —03.07.2023 - ../../....
Dr. Ogr. Uyesi Eda SAHIN SENGUL — 18.10.2022 — 03.07.2023

*** Dog. Dr. Ali Emrah BOZBAYINDIR - 22.11.2022 - ../../....
Dr. Ogr. Uyesi Eda SAHIN SENGUL - 27.02.2023 - ../../....
Dr. Ogr. Uyesi Muzaffer EROGLU - 15.12.2021 - 27.02.2023

Sekil 2. Bogazi¢i Universitesi Hukuk Fakiiltesi Akademik Teskilat Semasi.
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D.4. MALI YONETIM

Gorevin Ad1
(Harcama Unvan (Akademik personel | Gorev Sekli 2023 Mali Y1l
Yetkilisi/Gerc¢eklestirme ise), (Asil /Vekil) Asil/Vekalet Tarihleri
Gorevlisi/ Tasimr Kayit Adi1 ve Soyadi
Yetkilisi/Tasimir Kontrol
Yetkilisi/ I¢ Kontrol
Gorevlisi)
Dekan - Harcama YetKkilisi | Prof. Dr. Mehmet Naci Inci | VVekaleten 27.07.2022-
Fakiilte Sekreteri Nazan Legkeri Asaleten 11.11.2021-16.10.2023
Fakiilte Sekreteri Zeliha Balkan Asaleten 17.10.2023-
Gergeklestirme Gorevlisi | Nazan Leskeri Asaleten 16.12.2021-16.10.2023
Gergeklestirme Gorevlisi | Zeliha Balkan Asaleten 17.10.2023-
Tasinir Kontrol Yetkilisi Nazan Leskeri Asaleten 07.12.2021-16.10.2023
Tasimur Kontrol Yetkilisi Zeliha Balkan Asaleten 17.10.2023-
Tasimir Kayit Yetkilisi Tugba Dogan Asaleten 15.11.2022-
D.5. IDARi GOREVLER
Birimin Ad1 Ad1 ve Soyadi Gorevlendirildigi Gorevlendirildigi Baslangic-Bitis Yili
Birim Birimdeki Gorevi
Hukuk Fakiiltesi | Mehmet Naci Inci Dekanlik Dekan Vekili 27.07.2022-
Ozel Hukuk Eda Sahin Sengiil Dekanlik Dekan Yardimcist | 18.10.2022-03.07.2023
Ozel Hukuk Serkan Kaya Dekanlik Dekan Yardimcist | 03.07.2023-
Kamu Hukuku | Ali Emrah Bozbayindir | Dekanlik Dekan Yardimcisi | 22.09.2023-
Ozel Hukuk Muzaffer Eroglu Bolim Bagkanlig Bolim Bagkam 15.12.2021-27.02.2023
Ozel Hukuk Eda Sahin Sengiil Boliim Bagkanlig Boliim Bagkani 27.02.2023-
Kamu Hukuku | Ali Emrah Bozbayindir | Boliim Bagkanligi Bolim Bagkan 22.11.2022-
Kamu Hukuku | IThami Oztiirk SBE Enstitii Miidiiri 18.11.2021-21.07.2023
14.09.2023-
Kamu Hukuku | Harun Muratogullari Beden Egitimi Bolimij Bolim Baskan V. | 23.01.2023-
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D.6. KURUL, KONSEY VE KOMISYON UYELIKLERI

(ONIVERSITE iCI, SUREKLI VE GECICI)

Birimin Al Byl . . . "
Ady (Unvan Kurul/Konsey/ Komisyonun Adi | Gorevi Diizeyi Baslangi¢-Biti Y1ili
yazilmayacak)

Akademik Kurallar Komisyonu Uye Universite 02.11.2022-03.07.2023
Gender Equality Plan Komisyonu Uye Universite 14.09.2022-
YADYOK Yo6netim Kurulu Uye Yiiksekokul | 11.01.2022-23.06.2023
YADYOK Disiplin Kurulu Uye Yiiksekokul | 11.01.2022-23.06.2023
Fakiilte Kurulu Uye Fakiilte 20.12.2021-
Yurtdigindan Ogrenci Kabul Uye Universite | 22.03.2023-03.07.2023

Ozel Eda Sahin Sengiil | Komisyonu

Hukuk Ogrenci Degisim ve Yerlestirme Uye Universite 22.03.2023-03.07.2023
Komisyonu
HSS Dersleri Belirleme Komisyonu | Uye Universite | 07.06.2023-03.07.2023
Merkezi Yerlestirme Puaniyla Yatay | Uye Universite 07.06.2023-03.07.2023
Gegis Bagvurularini Degerlendirme
Komisyonu
Akademik Tesvik Diizenleme ve Uye Universite 07.06.2023-
Denetleme Itiraz Komisyonu
Birim Kalite Komisyonu Uye Fakiilte 03.03.2023-
Lisans Egitim Komisyonu Uye Universite 02.11.2022-
Lisansiistii Egitim Komisyonu Uye Universite 02.11.2022-
Fakiilte Kurulu Uye Fakiilte 15.12.2021-27.02.2023

Ozel Muzaffer Eroglu Fakiilte Yonetim Kurulu Uye Fakiilte 17.05.2021-21.09.2023

Hukuk Dogal Hayat1 Koruma Komisyonu Uye Universite 22.03.2023-
Mazeret Komisyonu Uye Universite 22.03.2023-
Senato Usul ve Esaslar Komisyonu | Uye Universite 04.01.2022-
Akademik Tesvik Diizenleme ve Uye Universite 02.02.2022-

Kamu Deniz Tekin Denetleme itiraz Komisyonu

Hukuku Apaydin BAP Komisyonu Uye Universite 02.11.2022-
Cinsel Tacizi Onleme Komisyonu Uye Universite 22.03.2023-
Senato Uye Universite 26.10.2022-
Kisisel Verileri Koruma Komisyonu | Uye Universite 09.08.2023-

Kamu Beril Tagkin Mobbing inceleme Komisyonu Uye Universite 22.03.2023-

Hukuku Kapusuzoglu Universite Ogrenci Temsilciligi Uye Universite 22.03.2023-
Secim Kurulu
Lisans Egitim Komisyonu Uye Universite 04.01.2022-
Kisisel Verileri Koruma Komisyonu | Uye Universite 28.09.2023-
Kiitliphane Komisyonu Uye Universite 22.03.2023-

Kamu Mustafa Akgiin Is Saglig1 ve Giivenligi Komisyonu | Uye Universite 22.03.2023-

Hukuku Fakiilte Yonetim Kurulu Uye Fakiilte 21.09.2023-
Birim Kalite Komisyonu Uye Fakiilte 03.03.2023-

14




Ogrenci Degisim ve Yerlestirme Uye Universite | 08.07.2022-22.03.2023
Komisyonu
Ogrenci Faaliyetleri Koordinasyon | Uye Universite | 19.06.2022-22.03.2023
Ozel Ozgiir Arikan Kurulu
Hukuk Engelliler Komisyonu Uye Universite | 22.03.2023-
Fikri ve Sinai Miilkiyet Uye Universite | 22.03.2023-
Degerlendirme Komisyonu
UYGAR Merkezleri Koordinasyon | Uye Universite | 10.08.2022-07.06.2023
ve Degerlendirme Komisyonu
Ozel Osman Gazi Sosyal ve Beseri Bilimler Insan Uye Universite | 02.08.2023-09.10.2023
Hukuk Gigliitiirk Arastirmalar1 Etik Kurulu
(SBINAREK)
Giivenli Veri Yonetimi Komisyonu | Uye Universite | 22.03.2023-09.10.2023
Kisisel Verileri Koruma Komisyonu | Uye Universite | 09.08.2023-28.09.2023
Ogrenci Degisim ve Yerlestirme Uye Universite | 08.07.2022-22.03.2023
Komisyonu
Kamu Harun SBBYLDT. Etik Inceleme Uye Universite | 10.08.2022-07.06.2023
Hukuku Muratogullar Komisyonu
Sosyal ve Beseri Bilimler Insan Uye Universite | 07.06.2023-02.08.2023
Aragtirmalar1 Etik Kurulu
(SBINAREK)
Akademik Dis Iliskiler Komisyonu | Uye Universite | 07.06.2023-
Kalite Komisyonu Uye Universite | 02.11.2022-
Yurtdisindan Ogrenci Kabul Uye Universite | 03.07.2023-
Komisyonu
Ogrenci Degisim ve Yerlestirme Uye Universite | 03.07.2023-
Ozel Serkan Kaya Komisyonu
Hukuk HSS Dersleri Belirleme Komisyonu | Uye Universite | 03.07.2023-
Merkezi Yerlestirme Puaniyla Yatay | Uye Universite | 03.07.2023-
Gegis Bagvurularini Degerlendirme
Komisyonu
Okullarla fliskiler Komisyonu Uye Universite | 22.03.2023-
Akademik Kurallar Komisyonu Uye Universite | 03.07.2023-
Birim Kalite Komisyonu Uye Fakiilte 03.03.2023-
Akademik Tesvik Diizenleme ve Uye Universite | 07.06.2023-
Kamu Hasan Basri Denetleme itiraz Komisyonu
Hukuku | Biilbiil Mobbing Inceleme Komisyonu Uye Universite | 22.03.2023-
Ogrenci Faaliyetleri Koordinasyon | Uye Universite | 22.03.2023-
Kurulu
Fakiilte Kurulu Uye Fakiilte 14.04.2023-
Birim Kalite Komisyonu Uye Fakiilte 03.03.2023-
Rektorlitk Konferans Destek Baskan | Universite | 22.03.2023-
Kamu Ali Emrah Komisyonu
Hukuku Bozbayindir Fakiilte Kurulu [:Jye Fakiilte 22.11.2023-
Fakiilte Yonetim Kurulu Uye Fakiilte 22.11.2023-
Kamu Lisansiistii Egitim Komisyonu Uye Universite | 02.11.2022-
Hukuku [thami Oztiirk Fakiilte Kurulu Uye Fakiilte 16.08.2022-
Fakiilte Yonetim Kurulu Uye Fakiilte 16.08.2022-
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E. BIRIME ILiSKIN BIiLGILER

E.1 FiZIKSEL YAPI (TASINMAZLAR)

TOPLANTI VE KONFERANS SALONLARI

Hukuk Fakiiltesi | Giiney Kampiis - - - - -

HiZMET ALANLARI

Akademik Personel Hizmet 7 127,60 17
Alanlar1

[dari Personel Hizmet Alanlari 2 26,30 4
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E.2. BIRIMIN TASINIRLARI

DAYANAKLI TASINIRLAR

253 3 Cihazlar ve Aletler Grubu

953 3 1 Y_1kama, Temizleme ve Utiileme Adet 2
Cihaz \e Araglar1

953 3 5 Beslenme_/Glda ve Mutfak Cihaz Adet 7
ve Aletleri

255 1 Temsil ve Toren Demirbaslar

255 1 2 Atatiirk Resimleri Adet 2

255 2 Biiro Makineleri Grubu

255 2 1 Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 23

255 2 2 Barkod Yazicilar ve Okuyucular, Adet 1
Optik Okuyucular

255 2 3 Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet 4

255 2 4 Haberlesme Cihazlari Adet 20

255 2 5 Ses, Goriintli ve Sunum Cihazlari Adet 5

255 2 99 Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Adet 3
Grubu

255 3 Mobilyalar Grubu Adet

255 1 Biiro Mobilyalari Adet 105




E.3. BIiLGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

DONANIM ALTYAPISI

Sunucular
Masa Ustii Bilgisayar Sayist 3 3
Taginabilir Bilgisayar Sayist

DIGER DONANIM ALTYAPI (¥)

Yazici (Ayni zamanda fotokopi olarak 4 4
da kullamilmaktadir)

Fotokopi Makinesi (4yn: zamanda
azict olarak da kullaniimaktadir, 4 4

E.4. INSAN KAYNAKLARI

E.4.1. AKADEMIiK PERSONEL

E.4.1.1. AKADEMIiK PERSONELIN BOLUM/BIiRIMLERE GORE DAGILIMI

Kamu Hukuku 1 1 6 3 11
Bolimi
Ozel Hukuk 5 1 6
Bolimi
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E.4.1.2. AKADEMIK PERSONELIN YAS iTiBARIYLE DAGILIMI

Profesor 1 1

Dogent 1 1

Doktor Ogretim 4 4 3 11
Uyesi

Aragtirma Gorevlisi 1 3 4

E.4.1.3. AKADEMIiK PERSONELIN HiZMET SURELERI

Profesor 1 1
Dogent 1 1
Doktor Ogretim Uyesi 11 11
Arastirma Gorevlisi 4 4

E.4.1.4. AKADEMIK PERSONELIN KADIN-ERKEK DAGILIMI

Profesor 1 1
Dogent 1 1
Doktor Ogretim Uyesi 3 8 11
Aragtirma Gorevlisi 1 3 4

19



E.4.1.5. AKADEMIK PERSONELIN YURTDISI VE YURTICi GOREVLENDIiRMELERI

2547 Sayilh Kanunun 39. ve Ek 33. Maddesine Gore Fakiiltemizden Yurtdisinda ve Yurticinde
Gorevlendirilen Akademik Personel

Kamu Hukuku Dogent 39 1 2
Bolimii Doktor Ogretim Uyesi 39 2 5
Ozel Hukuk Doktor Ogretim Uyesi 39 1 1
Boliimii Doktor Ogretim Uyesi Ek 33 3 3

2547 Sayih Kanunun 40. Maddesinin (a) ve (d) Bendi Uyarinca Fakiiltemizden Gorevlendirilen
Akademik Personel

Kamu Hukuku Dogent 40 (a) 1 1
Boliimii Doktor Ogretim Uyesi 40 (a) 1 1
Ozel Hukuk Doktor Ogretim Uyesi 40 (a), (d) 1 2
Bolimii

E.4.1.6. BIiRIMINiZDE GOREVLENDIRILEN AKADEMIiK PERSONEL

Kamu Hukuku Prof. Dr.* 40 (b) 1 1
Boliimii Ogretim Gorevlisi 31 1 1
Ozel Hukuk Dogent 40 (a) 2 2
Boliimii

* 2547 sayilh Kanun’un 19. Maddesi uyarinca Rektor tarafindan Sosyal Bilimler Enstitiisii Miidiiri

olarak atanmistir.
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E.4.2. IDARi PERSONEL

E.4.2.1. IDARIi PERSONEL KADROLARIN DOLULUK ORANINA GORE

Avukatlik Hizmetleri Sinifi

Din Hizmetleri Sinifi

Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi

Genel Idari Hizmetler 3 3

Saglik Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetler Sinifi

Yardime1 Hizmetler Sinifi (4 d personeli)

E.4.2.2. iDARIi PERSONEL FiiLi DURUMA GORE

Avukatlik Hizmetleri Sinifi

Din Hizmetleri Sinifi

Egitim ve Ogretim Hizmetleri Smifi

Genel Idari Hizmetler 3

Saglik Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetler Sinifi

Yardimc1 Hizmetler Sinifi (4 d personeli) 1
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E.4.2.3. IDARi PERSONELIN EGITIM DURUMU

Kisi Sayisi

Yiizde (%) %25

%25

%50

%100

E.4.2.4. IDARIi PERSONELIN HiZMET SURELERI

Kisi Sayis1

Yiizde (%)

%25

%25

%50

%100

E.4.2.5. IDARIi PERSONELIN YAS iTIBARIYLE DAGILIMI

Kisi Sayisi

Yiizde (%)

%25

%25

%50

%100

E.4.2.6. iDARI PERSONELIN KADIN-ERKEK DAGILIMI

Kisi Sayisi

Yiizde (%)

%100

%100
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F. SUNULAN HiZMETLER

F.1.

EGITIiM HIZMETLERI

F.1.1. EGITiM PROGRAMLARI

LiSANS PROGRAMI

Program Adi

Uluslararasi Ortak Lisans Program

Hukuk

CIFT ANA DAL PROGRAMLARI

Birim/Boliim Adi Esas Boliim CAP Boliimii
Hukuk Fakiiltesi Hukuk Felsefe
Hukuk Fakiiltesi Hukuk Iktisat
Hukuk Fakiiltesi Hukuk Psikoloji
Hukuk Fakiiltesi Hukuk Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler
Hukuk Fakiiltesi Hukuk Sosyoloji
F.1.2. OGRENCI SAYILARI

F.1.2.1. SINIFLARA GORE OGRENCI DAGILIMI

Programin Adi

2022-2023 Egitim Ogretim Yih IT. Dénem

1.Simf | 2.Smf | 3.Smf | 4. Smf | 5. Simf | Genel Toplam
Hukuk 9 1 0 0 0 10
Toplam 9 1 - - - 10
2023-2024 Egitim Ogretim Yih I. Donem
P A
rogramin Adi 1.Simf | 2.Smf | 3.Smf | 4. Smf | 5. Simf | Genel Toplam
Hukuk 42 6 0 0 0 48
Toplam 42 6 - - - 48
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F.1.2.2. YABANCI DiL. HAZIRLIK SINIFI OGRENCI SAYILARI

2022-2023 Egitim Ogretim Yl II. 2023-2024 Egitim Ogretim Yih I.
Donem Do6nem

(*)Yabanc dil egitimi goren 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina oranm (Yabanci dil egitimi
goren 6grenci sayisi / toplam 6grenci sayis1 * 100)

F.1.2.3. CINSIYETE GORE OGRENCI SAYILARI

2022-2023 Egitim Ogretim Yih I1. Dénem

F.1.2.4. OSYM TARAFINDAN YERLESTIRILEN VE KAYIT YAPTIRAN OGRENCI SAYISI

Hukuk EA 60+2 548,27159 26 496,68948 | 1284 [494,92898 1375 0 100
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F.1.2.5. YABANCI UYRUKLU OGRENCILERIN GELDIiKLERI ULKE VE
PROGRAMLARA GORE DAGILIMI

2023-2024 Egitim Ogretim Yih I. Donem

Hukuk

Ingiltere 0 1 1
Toplam 0 1 1

F.1.2.6. ACILAN DERS SAYISI

2022-2023 Egitim Ogretim Yih Il. Dénem

Hukuk 4 73 0 1 0 0 0
Toplam| 4 73 0 1 0 0 0

2023-2024 Egitim Ogretim Yih I. Dénem

Hukuk

16

518 0 3 0 0 0

Toplam

16

518
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F.1.2.7. YAZ OGRETIMIi OGRENCIi SAYILARI

3552

16

11 3579

F.1.2.8. YAZ OGRETIMINDE ACILAN DERS SAYISI

Hukuk

11

Toplam

11

F.1.2.9. UNIVERSITEDEN AYRILAN OGRENCI SAYISI

Hukuk

2022-2023 Egitim Ogretim Yihi IL. Dénem

Toplam

Hukuk

Toplam
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F.1.2.10. LISANS BASARI ORANI

Hukuk 9 0.88 48 0.89
Toplam 9 0.88 48 0.89

F.1.2.11. DERS YUKU DAGILIMI

2022-2023 Egitim-Ogretim Yih I1. Donem

4/30+0=1/8 4/44+0=1/11

2023-2024 Egitim-Ogretim Yih I. Dénem

11/172+0=1/16 11/352+0=1/32

* Servis Dersi Ogrenci Sayisi (Lisans+Lisansiistii)

**Ders Veren Ogretici Sayisina Yari Zamanh Ogretim Uyeleri ve Gorevlileri dahil edilmistir.
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F.2. ARASTIRMA ALANLARI

Bogazici Universitesi Hukuk Fakiiltesinde disiplinlerarasi hukuk arastirmalarina katki sunmayi
hedeflemekteyiz. Hem ulusal hem de uluslararasi diizeyde giincel hukuki meseleleri esas alan
arastirma projeleri gelistirmek ve bunlara dayanan aragtirmalar ile yayinlar yapmak istemekteyiz.
Bu amag¢ dogrultusunda Hukuk Fakiiltesi bilinyesinde gorev yapan her bir akademisyene kendi
uzmanlik alanina uygun olarak Bogazigi Universitesi’ndeki diger fakiilte, enstitii ve merkezler ile
isbirligi imkan1 taninacaktir. Ayn1 zamanda Bogazi¢i Universitesi’ndeki diger akademisyenlerin,
Hukuk Fakiiltesi’ndeki akademisyenlerin uzmanliklarindan yararlanmasit ve ortak c¢alismalar
yapmasina imkan saglayacak bir ortam yaratmay1 planlamaktayiz. Boylece Hukuk Fakiiltesi ile
diger birimler arasinda karsilikli bir sinerji yaratilarak, birbirini destekleyen ve tamamlayan bir
akademik yap1 kurulmasi suretiyle Universite’deki arastirma ortamina katk1 sunulacaktir.

Diger taraftan, Hukuk Fakiiltesi biinyesindeki akademisyenler hem hukukun farkli alanlarinda hem
de disiplinlerarasi diizeyde ¢alisacak merkezlerin kurulmasina onciilik etmek istemektedirler.
Ornegin, yapay zeka ve hukuk, dijital diinyanin yaratti§1 hukuki sorunlar, ekonomi ve hukuk,
strdiirtilebilirlik ve hukuk, fikri miilkiyet ve inovasyon gibi konulari hedef alan merkezler
kurulmasi diisiiniilmektedir.

Fakiiltemize alaninda en yetkin akademisyenlerin katilmasi hedefi ile aragtirma alanlarimiz da
zenginlesecektir. 2023 sonu ile mevcut akademik kadromuzun arastirma alanlari su sekildedir.

. Medeni Hukuk Ana Bilim Dalindaki arastirma alanlar1 Borglar Hukuku, Tiketici Hukuku,
Rekabet Hukuku, Esya Hukuku, Miras Hukuku, Kisiler Hukuku, Aile Hukuku, Karsilagtirmali
So6zlesme Hukuku, Bilisim Sézlesmeleri ve Sorumluluk Hukukudur.

o Ceza Hukuku Ana Bilim Dalindaki arastirma alanlar1 Ceza Muhakemesi Hukuku, insan
Haklari, Infaz Hukuku, Ekonomik Suglar ve Bilisim Suglaridir.

o Idare Hukuku Ana Bilim Dalindaki arastirma alanlar1 Idare Hukuku, Regiilasyon Hukuku,
Hukuk ve Kamu Politikasi, Idari Ceza Hukuku, Kamu Thale Hukuku, Idari Yargilama Hukukudur.

. Bilisim Hukuku Ana Bilim Dalindaki arastirma alanlari Kisisel Verilerin Korunmasi
Hukuku, Blokzincir, Yapay Zeka ve Diger Gelisen Teknolojilerin Regiilasyonudur.

° Fikri Miilkiyet Hukuku Ana Bilim Dalindaki arastirma alanlari Marka, Patent, Tasarim Ve
Telif Haklaridir.

o Medeni Usul ve Icra-iflas Hukuku Ana Bilim Dalindaki arastirma alanlar1 Alternatif
Uyusmazlik Coziimii, Arabuluculuk, Tahkimdir.

) Ticaret Hukuku Ana Bilim Dalindaki arastirma alanlar1 Sirketler Hukuku, Sermaye

Piyasalari, Kurumsal Yonetim, Cok Uluslu Sirketler, Rekabet Hukuku ve Ag Piyasalarinin
Regiilasyonudur.

o Anayasa Hukuku Ana Bilim Dalindaki arastirma alanlari Insan Haklar1 Hukuku, parlamento
hukuku, Secim hukuku, AIHM igtihat hukukudur.
. Milletleraras1t Hukuk Ana Bilim Dalindaki arastirma alanlar1 Deniz Hukuku, Avrupa Birligi

Hukuku, Veri Koruma Hukuku, Uluslararas1 Hukuk, Uluslararast Deniz Hukuku, Siber Giuivenlik
Hukuku ve Ekonomik Yaptirimlardir.

. Milletleraras1 Ozel Hukuk Ana Bilim Dalindaki arastirma alanlar1 Uluslararas1 Sézlesmeler,
Kanunlar fhtilaflar1, Milletleraras1 Tahkimdir.
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F.3. LABORATUVAR HiZMETLERI

Laboratuvar hizmeti bulunmamaktadir.

Il. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGIi ve DEGERLENDIRMELER

A. MALI BILGILER
A.l. BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

BUTCE GIDERLERI

2023 YILI ODENEK VE GERCEKLESME (EKONOMIK SINIFLANDIRMA) (TL)

01 Personel Giderleri 2.472.000,00 |5.844.000,00|5.835.859,11

02 Sosyal. Giivenlik. Kurumuna 360.000,00 | 685.000,00| 683.491,04| 53% 190% 1009%

Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alimlari 64.000,00 64.000,00| 31.449,12 100% 49% 49%
TOPLAM 2.896.000,00 |6.593.000,00|6.550.799,27| 44% | 226% 9990

YILLARA GORE BUTCE ODENEKLERINDE ARTIS (TL)

01.Personel Giderleri 2.472.000,00 {10.381.000,00 320 %
OGZ_aSolsyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi - 360.000,00 | 1.105.000,00 207 %

iderleri
03.Mal ve Hizmet Alim Giderleri - 64.000,00 92.000,00 44 %
TOPLAM - 2.896.000,00 |11.578.000,00 = 300 %




A.2. TEMEL MALI TABLOLARA iLISKIN ACIKLAMALAR

2023 YILI BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

62- YOKSEKOGRETIM 2.896.000,00 |3.700.000,00| 3.000,00 |6.593.000,00| 6.550.799,27 | 42.200,73

239- ON LISANS [EGiTiML

LISANS EGITIMI VE 2.896.000,00 [3.700.000,00| 3.000,00 |6.593.000,00| 6.550.799,27 | 42.200,73

LISANSUSTU EGITIM

01 Personel Giderleri 2.472.000,00 |3.375.000,00 | 3.000,00 |5.844.000,00| 5.835.859,11| 8.140,89

02 Sosyal Giivenlik Kurumuna | 360.000,00 | 325.000,00 0 685.000,00| 683.491,04 | 1.508,96

Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alimlari 64.000,00 0 0 64.000,00 31.449.12 | 32.550,88
TOPLAM 2.896.000,00 [3.700.000,00| 3.000,00 {6.593.000,00| 6.550.799,27 | 42.200,73
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B. PERFORMANS BILGILERI

B.1.1. FAALIYET BIiLGILERIi

B.1. FAALIYET VE PROJE BILGILERI

B.1.1.1. DIGER KURULUS VE DiGER UNIiVERSITELER TARAFINDAN
DUZENLENEN TOPLANTILAR
Ulusal Uluslararasi
Gorevlendirilen Personel Sayisi SiiivipriliE s st
Sayisi Sayisi Sayis1
Akademik | Idari | Toplam Akademik | Idari | Toplam
Calistay 4 4 4
Egitim
Semineri
Konferans 11 12 12 4 3 3
Kongre
Konser
Panel 1 1 1
Seminer
Sempozyum 11 12 12 4 3 3
Sergi
Soylesi
Teknik Gezi
Toplanti 2 2 2
Diger
Toplam 29 31 31 8 6 6
B.1.1.2. YAYINLARLA ILGILI FAALIYET BILGILER]
BILIMSEL YAYINLAR
BIRIMIN ADI Kitap | 1@ | Makale | Bildiri | Diger
Bolimii
Kamu Hukuku 3 3 7 11
Ozel Hukuk 1 4 5
Toplam 11 16
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Kitaplar

1. Kaya S. (ed), “Gelisen Teknolojilerin Medeni Usul Hukukuna Etkileri”, (2023, Seckin
Yayincilik).

2. Orztiirk, 1., “Mahkeme Harglar1” (1% edn, 2023 On Iki Levha Yayincilik).

3. Oztiirk, 1., “Mahkeme Harglar” (2" edn, 2023 On iki Levha Yayincilik).

4. Yigit, U, Oztiirk, 1., “Yargt Orgiitii” (3" edn, 2023 Adalet Yaymevi).

Kitap Boliimleri

1. Tekin Apaydin D., “Tirkiye: Public Law” in Martin LAU (ed) 22(1) Yearbook of Islamic
and Middle Eastern Law, (2023, Brill / Nijhoff) pp.329-338.

2. Kaya S., “Onleyici Hukuk: Gelismekte olan Teknolojiler Araciligiyla Uyusmazliklari
Onleme”, in Kaya S. (ed), “Gelisen Teknolojilerin Medeni Usul Hukukuna Etkileri”, (2023,
Seckin Yaymcilik).

3. Arikan O., “NFT Eserler ve Telif Haklarina Dair Hukuki Uyusmazliklar”, in Kaya S. (ed.),
“Gelisen Teknolojilerin Medeni Usul Hukukuna Etkileri” (2023, Seckin Yayincilik).

4. Bilbiil H. B., “Uluslararasi Hukukta Filistinli Miiltecilerin Hukuki Statiisii ve Geri Déniig
Hakki”, in Ali Osman Karaoglu, Ali Kerem Kayhan (Eds.) “Uluslararasi Hukukta Filistin
Meselesi” (2023, On Iki Levha).

5. Havan M. E., “Rusya-Ukrayna Savasinin Avrupa Basketbolundaki Oyuncu S6zlesmelerine
Etkisi” in Murat Balc1 (Ed.), “Basketbol Hukuku” (2023, Adalet).

6. Tiirkmen C., “S. V. ve A. v. Danimarka [BD]” in Adem Séziier ve dig. (eds.) “Itihatlarla

Insan Haklari: Ceza Hukukuna iliskin AIHM Kararlarmin incelemeleri (1) (2023, On iki
Levha).
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Makaleler

Sahin Sengiil E., Kaya S. “Consumer Collective Redress in Turkey: The Need for
Reform in Light of the EU Regime” (2023) European Business Organization Law Review.

Bozbayimndir A. E., “Alman Ceza Muhakemesi Hukukunda Iddia Pazarligi Kurumu”
(2023) 81(2) istanbul Hukuk Mecmuast.

Bozbaymdir A. E., “Ingiliz Ceza Hukukunda Kosullu Saliverilme” (2023) 27(3)
Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi.

Kaya S. and Sahin Sengiil E., “Global Class Actions: Towards a Blockchain-Based
Dispute Resolution System” (2023) Journal of Consumer Policy.

Kaya S., “Sanal Evrende Cikabilecek Uyusmazliklarin Coziimii” (2023) 1(1) The
Bogazici Law Review.

Kaya S., Sahin C S. “Mandatory Mediation for Consumer Disputes: Unintended
Consequences of Mandatory Mediation” (2023) 34 (1) International Company and
Commercial Law Review.

Oztiirk, 1., “Ithalde Alnan Katma Deger Vergisine Uygulanacak Diizeltme
Zamanasimi Stresi,” (2023) 19 (221) Mali Hukuk Dergisi.

Oztiirk, I., “Bagvurma Harcinin Odeme Emriyle Takip Edilebilirligi ve Harci
Doguran Olay Sorunu,” (2023) 416 Vergi Sorunlar1 Dergisi.

Yigit, U, Oztiirk, I., “Ekonomik Smiflandirma Bakimindan Dijital Hizmet Vergisinin
Niteligi ve Yeri,” (2023) 19 (217) Mali Hukuk Dergisi.

Oztiirk, 1., “Silahlarmn Esitligi, Celismeli Yargilama ve Vergilerin Kanuniligi ilkeleri
Isiginda Ceza Yargilamasinda Suret Harc1” (2023) Vergi Sorunlar1 Dergisi.

Bardakc1 M., “Dogu Akdeniz Deniz Yetki Alanlart Uyusmazliginin Hukuki Boyutu
ve Tiirkiye” (2023) 1(1) The Bogazi¢i Law Review.
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Bildiriler

1. Bozbayindir A. E., “Preparatory Offenses in Comparative Counter-terrorism Law”,
Conference on Preventive Criminal Law, Center for Global Public Law (CGPL)/Kog
University Law School, Istanbul, 2 November 2023.

2. Bozbaymdir A. E., “Avrupa Birligi ve Ingiliz Hukukunda Terdr Listeleri”, 18. Tiirk Ceza
Hukuku Giinleri: Terdrizm, Terdr Suglart ve Infaz Hukuku, Tiirkiye Bilimler
Akademisi/Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi Hukuk Fakiiltesi, Ankara, 28-30 Eyliil
2023.

3. Kaya, S., “How has EU Law influenced Turkish Civil Procedure Law?”, The Influence of
Western Law on Eastern Countries (in Historical and the Contemporary Context), Institute
for Contemporary Private Law at the TSU Faculty of Law/Alte University School of Law,
Georgia, 28 July 2023.

4. Sahin Sengiil E., “Reduction of Conflict Through Contract Terms” 9. Uluslararasi Asos
Hukuk Sempozyumu, Turkiye, 24 May 2023.

5. Tekin Apaydin D., Kocaeli University, Faculty of Law in cooperation with Kocaeli
University, Women’s Research and Implementation Centre, Kocaeli — 2023 “Kadinin
Giiclendirilmesesinde Toplumsal Cinsiyet Esitliginin Ana Akimlastirilmasi” 22 Mart 2023

6. Biilbiil H. B., Palestinians are Refugees but Our Law Has Yet to Consider Them as Such:
Applicability of Article 1 (D) of the 1951 Refugee Convention in Turkey, 7th Annual
Conference: ‘Inequality and Fairness in Refugee Protection’ Refugee Law Initiative,
University of London, 21-23 June 2023.

7. Biilbil H. B., Asylum or Alternative: Exploring Ukrainian Settlement Choices vis-a-vis
Laws and Policies in Turkey following the Russian Invasion of Ukraine, ‘Ukraine: 21
Months of Displacement — What Do We Know So Far?’ Osnabriick University, Institute for
Migration Research and Intercultural Studies, 27-28 November 2023

8. Biilbiil H. B., Uluslararas1 Hukuk, Go¢ ve Yiik Paylasimi, ‘Yabancilar, Go¢ ve Miilteci
Hukuku Seminerleri 6°, HukukArt: & Fatih Sultan Mehmet Vakif Universitesi, 24 Agustos
2023.

9. Biilbiil H. B., Uluslararasi Koruma ile Gegici Koruma Arasinda Filistinliler, ‘G6¢ Hukuku

Seminerleri 3°, Uluslararas1 Miilteci Haklar1 Dernegi, 7 Eyliil 2023.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Biilbiil H. B., Filistinli Miilteciler ve Geri Doniis Hakki, 'Uluslararast Hukukun Cikmazi:
Filistin Meselesi', Ibn Haldun Universitesi, 13 Kasim 2023.

Biilbiil H. B., Bitmeyen Siirgiin: Filistinli Miilteciler, ‘Uluslararas1 Hukuk Boyutuyla Filistin
Meselesi’, Ozyegin Universitesi, 27 Kasim 2023.

Biilbiil H. B., Filistin Meselesinin Hukuki ve Tarihi Arkaplani, ‘Uluslararasi Hukukta
Filistin Meselesi’, Bogazici Universitesi Hukuk Toplulugu, 16 Kasim 2023.

Bulut, Omer Erkut, Israil’in Yerlesim Politikalarinin Uluslararas1 Hukuktaki Yeri,
‘Uluslararas1 Hukukta Filistin Meselesi’, Bogazici Universitesi Hukuk Toplulugu, 16 Kasim
2023.

Bulut Omer Erkut, Double Standards and Unfairness in Corporate Human Rights
Responsibility: Airbnb Saga in the West Bank, ‘European Conference of International Law
2023’, European Society of International Law, 2 Eyliil 2023.

Havan M. E. Rus Takimlarinin Euroleague’ten Atilmasinin Bu Takimlardaki Oyuncularin
Sozlesmelerine Etkisi, ‘Fatih Sultan Mehmet Universitesi Hukuk Fakiiltesi III. Spor Hukuku
Zirvesi’, 30 Ekim 2023.

Tiirkmen C. Anayasa Mahkemesi’nin “Irfan Sanc1 (2)” Karar1 Baglaminda Miistehcenlik ve
Sanatsal Ifade Ozgiirliigii, ‘13. Uluslararas1 Su¢ ve Ceza Film Festivali’, Istanbul, 17-23
Kasim 2023.

Editorliik ve Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi Sayisi

Dergilerde Editorliik
Bolim/Birim Ad1 Editorliik Yapan Editorliigii Yapilan Dergi Editorliigl Yapilan Kitap
Kisi Sayis1 Sayis1 Sayis1
Ozel Hukuk 2 2 1
Kamu Hukuku 1 1 -
Yaymlarda Hakemlik
e o Hakemlik Yapan Hakemlik Yapilan Hakemligi Yapilan | Hakemlik Yapilan
SIS Kisi Sayis1 Makale Sayis1 Dergi Sayisi Kitap Sayisi
Ozel Hukuk 3 5 5 1
Kamu Hukuku 3 3 3 -
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Hakemlikler

Dergilerde:

1. Serkan Kaya: Konya Necmettin Erbakan Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi, Istanbul
Spor Hukuku Dergisi, Legal Hukuk Dergisi.

2. Ali Emrah Bozbaymndir: Ankara Hact Bayram Veli Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi,
The Bogazi¢i Law Review.

3. Eda Sahin-Sengiil: Kirklareli Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi, The Bogazi¢i Law
Review, Konya Necmettin Erbakan Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi.

4. Deniz Tekin Apaydmn: The Bogazici Law Review, Ankara Barosu Dergisi, Inénii
Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi.

5. Hasan Basri Biilbiil: International Journal of Refugee Law, istanbul Ticaret Universitesi
Hukuk Fakiiltesi Dergisi.

6. Muzaffer Eroglu : Journal of European Consumer and Market Law.

7. Muzaffer Eroglu : Competition and Regulation in Network Industries.

8. Muzaffer Eroglu : istanbul Hukuk Mecmuasi.

Kitaplarda:
1. Eda Sahin-Sengiil, Routledge Book Review Request: Institutional Dynamics and Theories of
Harm in Regulating Abuse of Dominance: An EU-China Comparative Analysis.
Diizenleme Kurulu Uyeligi:

1. Serkan Kaya: 4th Law, Economic, Business and Innovation Studies Conference, Bilimsel
Kongre / Sempozyum Organizasyonu, Istanbul, Tiirkiye, June 2023.
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B.1.2. PROJE BILGILERIi

B.1.2.1. 2023 YILI iCINDE KABUL EDIiLEN VE DEVAM EDEN PROJE BIiLGILERIi

Avukatlik Etigi Sinirlarinda Kara Paranin
HUKUK FAKULTESI | Aklanmasinin ve Terdrizmin Finansmaninin | MUSTAFA AKGUN BAP
Onlenmesi Hukuku

Hazirlayan

Adi ve Soyadi : Zeliha BALKAN

Unvam - Fakiilte Sekreteri
Telefon 10212 359 4772
Imza :
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI*

Harcama yetkilisi olarak yetkim gergevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali
yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gerceklestirildigini,
birimimize biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaclar dogrultusunda etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul glivenceyi
sagladigini bildiririm.

Bu giivence, yonetim bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve
degerlendirme raporlart ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

. Burada raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
(Istanbul, 26.01.2024)

Harcama Yetkilisi

Imza

Prof. Dr. Mehmet Naci INCI
Dekan V.

Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyam birim faaliyet raporlarina eklenir.*
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