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Veri bilimi ve yapay zeka alaninda Ulkemizin ilk enstitiisii olan Bogazi¢i Universitesi Veri
Bilimi ve Yapay Zeka Enstitiisii 2021 y1l1 sonunda kurulmustur. Faaliyetlerine Kuzey Kampiis,
Kuzey Park Binasi’nda bir idari ofis ve iki 6gretim iiyesi ofisinden olusan bir alanda baglamais,
2023 yilinda Giiney Kampiiste kullanimina tahsis edilen binaya taginmistir.2024 yili Kasim
aymda yeni binaya taginmistir. Bu binada 12 akademik, 2 idari olmak iizere 14 ofis, 1 amfi ve
2 derslik, 2 toplant1 salonu ve 1 laboratuvar imkanina kavusulmustur.

2024 yilinda egitim/arastirma altyapisinin olusturulmasi faaliyetlerine devam edilmistir.
Ozellikle veri bilimi ve yapay zeka alanlarinda nitelikli dgretim iiyelerinin Enstitii biinyesine
katilmasi amaciyla ¢alismalara devam edilmistir. Enstitiimiiz 2024 yil1 sonu itibariyle sekiz
arastirma gorevlisi ve bes 6gretim liyesi ile faaliyetlerine devam etmektedir.

Enstitlimiiz i¢in en Onemli arastirma kaynaklardan biri olan lisansiistii 6grenci ihtiyacini
kargilayabilmek adina, veri bilimi ve yapay zeka alanlarinda diinya standartlarinda nitelikli
bilimsel ve teknik bilgi {retmek hedefleriyle hazirlanan lisansiistii egitim-6gretim
programlarimiza 2024-2025 Akademik Yili Giliz doneminde ilk bagvurular alinmistir. Bagvuru
yapan 260’1in iizerindeki aday arasinda yapilan degerlendirmeler neticesinde kabul alan
adaylardan 29 yiiksek lisans ve 5 doktora Ogrencisi olmak lizere 34 lisansiistli 0grencisi
lisansiistii egitimine baslamistir. Egitim-Ogretim hayatina basladigimiz 2022-2023 Giiz
doneminden bu yana Veri Bilimi ve Yapay Zeka lisansiistii programlarimiza 59 yiiksek lisans
ve 10 doktora oOgrencisi kayithdir. Ik mezunlarimizi Oniimiizdeki sene vermeyi
hedeflemekteyiz.

Enstitiimiiziin ana hedefi giincel ve gercek diinya problemlerine en son teknolojik ve bilimsel
¢oziimlerin olusturulmasidir. Kamu ve 06zel sektoriin karsilastigt ve ¢oziim aradigi bu
problemler kapsamindaki veri, genel olarak ilgili kurum ve kuruluslardadir. Bu sebeple
Enstitiimiiz i¢in veri bilimi ve yapay zeka alanlarinda sektorel isbirlikleri olusturmak
kacinilmazdir. Bu ¢ercevede ilgili teknolojileri kullanan ve/veya ihtiya¢ duyan sektorlerdeki
bliyiik firmalar tespit edilmis, seminerler verdirilmeye baslanmus, igbirlikleri olusturulmaya ve
protokoller imzalanmaya baglanmistir. “Veri Bilimi ve Yapay Zeka” alanlarinda olusturulan
“Sektorel Isbirlikleri” ile “Arastirma” kapsaminda yapilan calismalar ve alinan projelere
raporda yer verilmistir.

Enstitiimiiziin akademik kadrosunun giiclendirilmesi, fiziki ve arastirma altyapilarinin
gelistirilmesi i¢in 2025 yilinda da yapilanma faaliyetlerine devam edilecektir. Bu faaliyetlerin
etkileri sonraki yillarda goriilecek ve Enstitiimiizden hem egitim/6gretim hem de arastirma
konularinda 6nemli ¢iktilar saglanacaktir.

Prof. Dr. Sefik Suayb Arslan

Enstiti Mudiira




GENEL BIiLGILER

A. MISYON VE ViZYON

Al MISYON

Bogazici Universitesi Veri Bilimi ve Yapay Zeka Enstitiisii olarak misyonumuz alaninda uzman
aragtirmacilar yetistirmek, ulusal ve uluslararasi alanda giiglii is birlikleri olusturmak, teknolojik
etki degeri yiiksek ciktilarin liretimine Onciiliik etmektir.

A2. VIZYON

Alaninda tilkemizin ilk lisansiistii egitim ve aragtirma enstitiisii olarak veri bilimi ve yapay zeka
alanlarinda uluslararasi diizeyde saygin bir miikemmeliyet merkezi olmaktir.

B. YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR
ENSTITU MUDURU
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

1. Enstiti kuruluna bagkanlik etmek, enstitii kurulunun kararlarimi uygulamak ve enstitii birimleri
arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

2. Her dgretim yili sonunda ve istendiginde enstitiiniin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektorliige
rapor vermek,

3. Enstitliniin 6denek ve kadro ihtiyaclarim gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, enstitii biitgesi
ile ilgili 6neriyi enstitli yonetim kurulunun da goriisiini aldiktan sonra rektorliige sunmak,

4. Enstitiiniin birimleri ve her diizeydeki personeli ilizerinde genel gdzetim ve denetim gdrevini

strdiirmek,

2547 sayili Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmak,

6. Enstitii harcama yetkilisi olarak gérev yapmaktir.

o

ENSTITU KURULU
Gorev ve Sorumluluklar:

1. Enstitiiniin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerini ve bu faaliyetlerle ilgili esaslari,
plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlagtirmak,

2. Enstitli yonetim kuruluna {iye segmek,

3. 2547 Sayili Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.



ENSTITU YONETIM KURULU
Gorev ve Sorumluluklar:

Enstitli kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda miidiire yardim etmek,

Enstitliniin egitim-6gretim, plan ve programlari ile akademik takvimin uygulanmasini saglamak,

Enstitiiniin yatirim, program ve biitce tasarisini hazirlamak,

Miidiiriin, enstitii yonetimi ile ilgili olarak getirecegi biitiin islerde karar almak,

Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim-6gretim ve sinavlara ait islemleri
hakkinda karar vermek,

2547 Sayili Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

arwdPE

IS

ENSTIiTU SEKRETERI
Gorev ve Sorumluluklar:

Enstitli Sekreteri, 2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanununun asagidaki maddeleri asagidaki gorevleri yerine
getirmekten sorumludur:

1. 51/b maddesi uyarinca idari yonetim yapisinin baginda bulunmak,

2. 51/c maddesi uyarinca, oy hakki bulunmaksizin kurullarda raportorliik yapmak,

3. 52/d maddesi uyarinca, Enstitii Miidiiriine yardimci hizmetler sinifi ve personelinin atanmasina
iligkin 6neride bulunmak,

4. 53/a maddesi uyarinca, sekreterlik personelinin disiplin amirligini yapmak,

5. Sekreterlik personelinin sicil amirligini yapmak,

6. Gergeklestirme gorevlisi gorevinin geregini yerine getirmektir.

GERCEKLESTIiRME GOREVLISI:

Gorev ve Sorumluluklar:

Gergeklestirme gorevlileri, harcama talimati iizerine, isin yaptirilmasi, mal veya hizmetin alinmasi,
teslim almaya iliskin islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi ve Odeme igin gerekli belgelerin
hazirlanmasi ve 5018 Sayili Kanun ¢ergevesinde i¢ kontroliin isleyisinden sorumludur.

TASINIR KONTROL YETKILISi:
Gorev ve Sorumluluklar:

1. Tasmur kayit ve islemleri ile ilgili olarak diizenlenen belge ve cetvellerin mevzuata ve mali tablolara
uygunlugunu kontrol etmek.

2. Harcama Birimi Taginir Mal Yo6netim Hesab1 Cetvelini imzalayarak harcama yetkilisine sunmak.

3. Tasmir kayit yetkilileri ile taginir kontrol yetkilileri, diizenledikleri ve imzaladiklar1 belge ve
cetvellerin dogrulugundan harcama yetkilisine kars1 birlikte sorumludur.



B.1. BiRIM TANITIMI

Veri bilimi ve yapay zeka alaninda Ulkemizin ilk enstitiisii olan Bogazi¢i Universitesi Veri
Bilimi ve Yapay Zeka Enstitiisii 2021 yil1 sonunda kurulmustur. Faaliyetlerine Kuzey Kampiis,
Kuzey Park Binasi’nda 1 idari ofis ve 2 Ogretim iiyesi ofisinden olusan bir alanda baglamis,
2023 yilinda Giiney Kampiiste kullanimina tahsis edilen binaya taginmistir. 2024 yili Kasim
ayinda yeni binaya taginmistir. Bu binada 12 akademik, 2 idari olmak {izere 14 ofis, 1 amfi ve 2
derslik, 2 toplanti salonu, 1 depo ve 1 laboratuvar imkanina kavusulmustur. 2024 yilinda
egitim/arastirma altyapisinin olusturulmasi ve veri bilimi ve yapay zeka alanlarinda nitelikli
Ogretim Tlyelerinin enstitii biinyesine katilmasi amaciyla calismalara devam edilmistir.
Enstitiimiiz 2024 yili sonu itibariyle 8 arastirma gorevlisi ve 5 0gretim tiyesi ile faaliyetlerine
devam etmektedir. Yapay Zeka, Biligsel ve Zeki Sistemler, Biiyiikk Veri ve Veri Analitigi,
Hesaplamali Sosyal Bilimler ve Sistem Giivenligi ana bilim dallari ile ilgili alanlarda lisansiistii
egitim ve Ogretim, bilimsel aragtirma ve sektorel uygulamalar yapmak suretiyle faaliyet
gostermektedir. Karar verme siirecleri enstitii 6gretim tiyeleriyle yapilan periyodik toplantilar,
Enstiti  Yonetim Kurulu ve Enstiti Kurulu ile gerceklestiriimekte ve uygulamaya
konulmaktadir.

C. BIRIME ILiSKIN BILGILER
C.1. FIZIKSEL YAPI

C.1.1. EGITIiM ALANLARI

Kapasite (Adet)
Egitim Alani
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250
(Kisi) | (Kisi) (Kisi) (Kisi) (Kisi)
Anfi - 1 - - -
Sinif 2 - - - -
Bilgisayar Lab. - - - - -
Atolye - - - - -
Diger Lab. 1 - - - -
Toplam 3 1 . . .




C.12. SOSYAL ALANLAR
C.1.2.1. TOPLANTI VE KONFERANS SALONLARI

Veri Bilimi ve Giiney
Yapay Zeka Kampiis 1 - - 25,09 10
Enstitiisii
25,50
DIGER SOSYAL ALANLAR

Sinema Salonu

Ogrenci Kuliipleri - - -

Akademik/idari Personel 1 24,87 12
Dinleme Odasi
Tiyatro Salonu

C.1.4. HIZMET ALANLARI

Akademik Personel Hizmet 141,56
Alanlari

[dari Personel Hizmet Alanlari 21,33




C.15.

BIRIMIN TASINIRLARI
C.15.1. DAYANAKLI TASINIRLAR

:'1;5 DIu ]I)Iu Olgii Birimi Miktar
Ko | 22V | zey | DAYANIKLITASINIRLAR
du Ko Ko
du du
255 | 2 4 | IP TELEFONLAR Adet 10
253 3 1 | BULASIK YIKAMA MAKINELERI VE Adet 1
EKIPMANLARI
253 | 3 2 | BUZDOLABI Adet 1
253 3 2 | SUSEBILI Adet 1
255 | 3 1 | METAL ASKILIK Adet 3
255 2 99 | RESMi MUHUR Adet 1
255 | 3 5 | DUVARA MONTE BEYAZ YAZI TAHTASI Adet 3
255 | 3 5 | BEYAZ YAZI TAHTASI Adet 1
255 | 3 5 | BEYAZ YAZI TAHTASI Adet 1
255 4 1 | BILGISAYAR CANTALARI Adet 1
255 4 1 | BILGISAYAR CANTALARI Adet 1
255 1 2 | DATA KASALARI ILE SUNUCU VE AG Adet 1
CIHAZI KABINLERI
255 2 1 | MONITOR Adet 1
255 2 1 | MONITOR Adet 1
255 | 2 1 | MONITOR Adet 1
255 2 1 | MONITOR Adet 1
255 2 1 | MONITOR Adet 1
255 | 2 1 | MONITOR Adet 1
255 | 2 1 | MONITOR Adet 1
255 2 1 | MONITOR Adet 1




TESKILAT YAPISI

C.2.
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C.3. BILGi VE TEKNOLOJIiK KAYNAKLAR

OzonderLab’da bulunan iki adet 4 GPU igeren sunuculara 2 GPU ve disk eklenmistir. BUCOLIN-Lab’a
bir adet GPU’lu is istasyonu alinmigtir.

C31  YAZILIMLAR

Birimde Gaussian16, OpenBabel, Microsoft Office yazilimlari kullanilmaktadir.

C.3.2. BILGISAYARLAR

Sunucular 3 3

-
[EN

Masaiistii Bilgisayar Sayisi
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi

C.3.3. DIGER BIiLGIi VE TEKNOLOJiK KAYNAKLAR

Projeksiyon 1 1

Slayt Makinesi

Tepegoz

Barkot okuyucu

Yazici 1 1

Baski Makinesi

Fotokopi Makinesi 2 2

Faks

Fotograf Makinesi

Kameralar 12 12

Televizyonlar

Tarayicilar

Miizik Setleri

Mikroskoplar

DVD ler

Liitfen listeye ekleme yapmayiniz.

11



C.4. INSAN KAYNAKLARI

C.4.1. AKADEMIK PERSONEL

C.4.1.1. AKADEMIK PERSONELIN BOLUM/BIRIMLERE GORE DAGILIMI

Veri Bilimi

ve Yapay
Zeka
Enstitlisi

C.4.1.2. BIRIMINIZDEN GOREVLENDIRILEN AKADEMIK PERSONEL

2547 sayili Kanunun 39. maddesine gore Biriminizden yurtdisinda ve yurtiginde gorevlendirilen
akademik personel bilgilerine yer verilecektir. Rapor yilimin 1 Ocak — 31 Aralik tarihleri
arasinda kalan egitim-6gretim yariyillarindaki gorevlendirilmelere dikkat edilecektir.

Veri Bilimi ve Yapay T

7eka Enstitiisii Doktor Ogretim Uyesi 2 6
Veri Bilimi ve Yapay

Zeka Enstitiisii Dogent 3
Veri Bilimi ve Yapay T

Zeka Enstitiisii Arastirma Gorevlisi 1
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2547 sayili Kanunun 40. maddesinin (a), (b), (c) ve (d) bentleri uyarinca Biriminizden
gorevlendirilen akademik personel bilgilerine yer verilecektir. Rapor yilmin 1 Ocak — 31
Aralik tarihleri arasinda kalan egitim-Ogretim yariyillarindaki gorevlendirilmelere dikkat
edilecektir.

Veri Bilimi ve Dr. Ogr. Gér. 40a 1 1
Yapay Zeka
Enstitiisii

4691 sayili Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Kanunu uyarinca Biriminizden gorevlendirilen
akademik personel bilgilerine yer verilecektir. Rapor yilinin 1 Ocak — 31 Arahk tarihleri
arasinda kalan egitim-6gretim yariyillarindaki gorevlendirilmelere dikkat edilecektir.

Veri Bilimi ve Yapay Zeka Dogent 2 5
Enstitiisii

Veri Bilimi ve Yapay Zeka | Doktor Ogretim Uyesi 3 7
Enstitiisii

Veri Bilimi ve Yapay Zeka | Arastirma Gorevlisi 2 4
Enstitiisii

C.4.1.3. AKADEMIK PERSONELIN YAS ITIBARIYLE DAGILIMI

Docgent - - - - 2 - 2
Doktor Ogretim Uyesi - - 2 - 1 - 3
Aragtirma Gorevlisi 7 - 1 - - - 8




C.4.1.4. AKADEMIK PERSONELIN HIiZMET SURELERI

Docent 1 - 1 - - - 2
Doktor Ogretim Uyesi 2 1 - - - - 3
Aragtirma Gorevlisi 8 - - - - - 8

C.4.15. AKADEMIK PERSONELIN KADIN-ERKEK DAGILIMI

Dr. Ogr. Uyesi 1 - 1
Dr. Ogr. Uyesi - 2 2
Dogent - 2 2
Arastirma Gorevlisi 3 5 8

DiGER

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 13'iincii maddesinin (b) fikrasinin 4'lincli bendi uyarinca
31.07.2024 tarihine kadar Veri Bilimi ve Yapay Zeka Enstitiisiinde goérevlendirilen Dr. Ogr. Uyesi.

Veri Bilimi ve Yapay Zeka | Doktor Ogretim Uyesi
Enstitiisii
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C.42. iDARIi PERSONEL

C.4.2.1. IDARIPERSONEL KADROLARIN DOLULUK ORANINA GORE

Avukatlik Hizmetleri Sinifi

Din Hizmetleri Sinifi - - R

Egitim ve Ogretim Hizmetleri Simifi - - -

Genel Idari Hizmetler 1 - 1

Saglik Hizmetleri Sinift - - -
Teknik Hizmetler Sinifi 1 - 1

Yardime1 Hizmetler Siifi

C.4.2.2. IDARIPERSONEL FiiLi DURUMA GORE

Avukatlik Hizmetleri Sinifi

Din Hizmetleri Sinmifi -

Egitim ve Ogretim Hizmetleri Simifi -

Genel idari Hizmetler 1

Saglik Hizmetleri Sinift -

Teknik Hizmetler Sinmifi 1

Yardime1 Hizmetler Sinifi
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C.4.23.

IDARI PERSONELIN EGITIM DURUMU

Kisi Sayisi

Yiizde (%)

%100

%100

C.4.24.

IDARI PERSONELIN HiZMET SURELERI

Kisi Sayisi

Yiizde (%)

%50

%50

%100

C.4.2.5.

IDARI PERSONELIN YAS ITIBARIYLE DAGILIMI

Kisi Sayis1

Yiizde (%)

%50

%50

%100

C.4.2.6.

Kisi Sayisi

IDARI PERSONELIN KADIN-ERKEK DAGILIMI

Yiizde

%100

%100
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C.4.3. PERSONEL ATANMASINA/AYRILMASINI ILIiSKIN BILGILER

Rapor Yilinda Atamasi Yapilan Personel: 1 Ocak -31 Aralik tarihleri arasinda Bogazigi
Universitesi’nde ise baslayanlar (istifa edip tekrar baslamis, tayin edilmis, KPSS ile gelmis,
aciktan atanmis.... vb.) icin doldurulacaktir. Ayliksiz izin alan ve tekrar gérevine baslayan
personel bu tabloya dahil edilmeyecektir. idari Personel kisminda 4/B’li ve 696 KHK’li

personel ayrica belirtilecektir. Yabanct uyruklular dahil edilmeyecektir.

Rapor Yilinda Ayrilan Personel:
Universitesi’nden ayrilan personel i¢in doldurulacaktir. Ayliksiz izin alan personel bu tabloya
dahil edilmeyecektir. Idari Personel kisminda 4/B’li ve 696 KHK'’li personel ayrica
belirtilecektir. Yabanct uyruklular dahil edilmeyecektir.

1 Ocak -31

Aralik tarihleri

arasinda Bogazigi

2024 Yilinda
Atamas1 Yapilan
Personel Sayisi

2024 Yilinda Ayrilan Personel Sayisi

Emekli

Diger

Akademik Personel

8

1

Idari Personel

Sozlesmeli Idari
Personel (4/B)

Sozlesmeli Idari
Personel (696
KHK)

Toplam

C.44. DIGER HUSUSLAR

Veri Bilimi ve Yapay Zeka Enstitiisii Miidiirii Prof. Dr. Sefik Suayb Arslan Universitemiz
Miihendislik Fakiiltesi, Bilgisayar Miihendisligi kadrolu 6gretim iiyesi oldugundan faaliyet

raporunda akademik personel ile ilgili tablolara veri girilmemistir.
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C.5.

SUNULAN HIiZMETLER

C.5.1. EGITIM PROGRAMLARI
YUKSEK LISANS VE DOKTORA PROGRAMLARI
Yiiksek Lisans
Birim/Bolim Adi Programin Adi ezl | Tezsiz B el T
(Adet) (Adet)
(Adet) | (Adet)
Veri Bilimi ve Yapay | Veri Bilimi ve Yapay 1 0 1 2
Zeka Enstitiisii Zeka
Toplam 1 0 1 2
C.5.2.  OGRENCI SAYILARI
\(")(}RENCI SAYILARI (Hazirlik Sinifi Dahil)l
2023-2024 Egitim Ogretim Yih II. Dénem
P N I. Ogretim II. Ogretim Toplam Genel
rogramin Ac Erkek | Kiz | Top. | Erkek | Kiz | Top. | Erkek | Kiz | Toplam
VERI BILIMI VE YAPAY 19 10 |29 |0 0 |0 19 10 |29
ZEKA YUKSEK LISANS
VERI BILIMI VE YAPAY 3 2 |5 0 0 |0 3 2 |5
ZEKA DOKTORA
TOPLAM | 22 12 | 34 0 0 0 22 12 | 34
2024-2025 Egitim Ogretim Yili I. Dénem
Programin Adi I. Ogretim I1. Ogretim Toplam Genel
Erkek | Kiz | Top. | Erkek | Kiz | Top. | Erkek | Kiz | Toplam
Lisansiistii Program
VERI BILIMI VE YAPAY 32 19 |51 0 0 0 32 19 |51
ZEKA YUKSEK LISANS
VERI BILIMI VE YAPAY 6 4 (10 |O 0 |0 6 4 |10
ZEKA DOKTORA
TOPLAM | 38 23 |61 0 0 0 38 23 |61
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YUKSEK LiSANS VE DOKTORA PROGRAMLARI OGRENCI SAYILARI

2023-2024 Egitim Ogretim Yil 2024-2025 Egitim Ogretim Yih
II. Dénem I. Dénem

VERI BILIMI VE
YAPAY ZEKA

YABANCI DiL. HAZIRLIK SINIFI OGRENCI SAYILARI

2023-2024 Egitim Ogretim Yih | 2024-2025 Egitim Ogretim Yih 1.
II. Donem Donem

VERI BILIMI VE
YAPAY ZEKA

YUKSEK LiSANS

(*)Yabanci dil egitimi goren ogrenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani ( Yabanct dil egitimi goren 6grenci
sayisi / toplam égrenci sayist * 100 )
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ACILAN DERS SAYISI

2023-2024 Egitim Ogretim Yih II. Dénem

VERI BILIMI VE YAPAY ZEKA | 18 54 0 0 123 0 3

TOPLAM 18 54 0 0| 123 0 o)

2024-2025 Egitim Ogretim Yih I. Dénem

VERI BILIMI VE YAPAY ZEKA | 17 69 0 2 150 3 3

TOPLAM 17 69 0 2| 150 3 3
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BiRiMINiZE GELEN OZEL, DEGIiSIiM ve ERASMUS OGRENCI SAYILARI

2023-2024 Egitim Ogretim Yih II. 2024-2025 Egitim Ogretim Yih I.
Donem Donem

Veri Bilimi ve Yapay 1
Zeka Yiksek Lisans

YAZ OGRETIMINDE ACILAN DERS SAYISI

VERI BILIMI VE YAPAY ZEKA |1 56 0 0 2 0 0

UNIVERSITEDEN AYRILAN OGRENCI SAYISI

2023-2024 Egitim Ogretim Yih II. Dénem

Veri Bilimi
ve Yapay 1
Zeka
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2024-2025 Egitim Ogretim Yili I. Dénem

Veri bilimi
ve Yapay
Zeka

| LiSANSUSTU BASARI ORANI |

2023-2024 Egitim Ogretim Yih 2024-2025 Egitim Ogretim Yih
II. Donem I. Donem

VERI BILIMI
VE YAPAY
ZEKA

Toplam 30 0.81 60 0.86

DERS YUKU DAGILIMI

2023-2024 Egitim-Ogretim Yih II. Dénem

VERI BILIMI VE YAPAY ZEKA _ 9/0+114=1/13 9/54+12=1/7

2024-2025 Egitim-Ogretim Yih I. Dénem

VERI BILIMIi VE YAPAY ZEKA _ 6/0+147=1/25 6/71+9=1/13

*Servis Dersi Ogrenci Sayisi (Lisans+Lisanstistii)
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C.53. ARASTIRMA ALANLARI
Veri Bilimi ve Yapay Zeka Enstitiisiinde tarim, saglikta derin 6grenme uygulamalari, savunma
sanayinde pekistirmeli 6grenme ve yapay zeka ile hizlandirilmig ilag ve yeni malzemelerin kesfi

vb. alanlarda arastirmalar yapilmakta ve projeler yiiriitiilmektedir.

Ozonder Laboratuvari (OzonderLab):

Dog. Dr. Sener Ozonder’in birimde devam eden projeleri Al agents, yapay zeka i¢in optimize edilmis
acik kaynakl ¢ip gelistirme, yapay zeka ile kesikli imalatta teknik resimden par¢a maliyeti tahmini,
yapay zeka destekli ilag gelistirme, yapay zeka ile kuantum sonrasi kriptografi algoritmalarinin
kirilganlik testleri konularin1 icermektedir. Bu projeler TUBITAK ARDEB, TEYDEB, BILGEM ve
Avrupa Birligi tarafindan desteklenmektedir.

e "On Device Al Assistant: Revolutionizing Real-time API Interactions with Privacy Preserving
Intelligence" ("Cihaz Uzerinde Yapay Zeka Asistant: Gizliligi Koruyan Zeka ile Gergek Zamanli API
Etkilesimlerini Doniistiirmek") (FFPlus EU Project, 2025)

e "EUPilot - Development of Open Source Software and Hardware Al Accelerator Chips for HPC
Centers" ("EUPIlot - Hesaplama Merkezleri i¢in A¢ik Kaynakli Yapay Zeka Hizlandirict Yazilimi ve
Donanimi Gelistirme") (EU Project, 2024)

e "Detection of Vulnerabilities in Post-Quantum Cryptography Algorithms with Deep Learning"
("Derin Ogrenme ile Kuantum Sonrasi Kriptografi Algoritmalarinin Kirilganliklariin Tespiti")
(TUBITAK BILGEM, 2024)

o "Development of Artificial Intelligence-Based Cost Estimation Software for Automotive Suspension
and Steering Parts." ("Otomotiv Siispansiyon ve Yonlendirme Pargalari i¢in Yapay Zeka Tabanli
Maliyet Tahminleme Yazilimi Gelistirilmesi") (TUBITAK 1711 Yapay Zeka Ekosistem Cagrisi,
2024)

Hesaplamal Dilbilim Laboratuvar1 (BUCOLIN-L ab):

Dr. Ogr. Uyesi Saziye Betiil Ozates’in liderliginde Hesaplamali Dilbilim Laboratuvarinda (BUCOLIN-
Lab) dogal dil isleme (NLP) ve derin 6grenme alanlarinda disiplinler arasi ¢alismalar yiiriitiilmektedir.
Tarihi Tiirkce igin veri setleri, aga¢ yapili ve metin derlemleri gibi temel NLP kaynaklar gelistirilirken,
biiyiik dil modellerinin tarihi metinler tizerindeki basarisini siirekli 6n egitimle artirmaya yonelik projeler
yapilmaktadir. Disiplinler aras1 projeler, antibakteriyel nanopartikiillerin etkinligini tahmin etmek igin
derin 6grenme araglarinin gelistirilmesi ve Osmanli kazasker Ruznamge kayitlarinin dijital yontemlerle
islenmesi gibi projeleri icermektedir. Bu ¢alismalarin yaninda BUCOLIN-Lab’da, derin 6grenme ile
zaman serisi tahmini, sosyal medya verisi lizerine duygu analizi, ¢ok dilli dokiimanlarin makine
ogrenmesi ile konu modellemesi gibi ¢alismalar da yapilmaktadir. Bu ¢alismalar TUBITAK-BILGEM
ve Bogazigi Universitesi BAP Komisyonu tarafindan desteklenmektedir.

o Development of a Deep Learning-Based Data Expansion Tool for Predicting the Efficacy of
Antibacterial Nanoparticles Used in Nanomedicine ("Nanotip Alaninda Kullanilan Antibakteriyel
Nanopartikiillerin Etkinligini Tahmin Etmek I¢in Derin Ogrenme Tabanli Bir Veri Genisletme
Aracinimn Gelistirilmesi") (TUBITAK BILGEM, 2024)
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e Automatic Processing and Analysis of Kazasker Ruznamce Records with Digital Methods
(“Kazasker Ruznamge Kayitlarinin Dijital Yontemlerle Otomatik Islenmesi ve Analizi”) (TUBITAK
3005, 2024)

o Continual Pre-training of Large Language Models for Historical Language Understanding (“Biiyiik
Dil Modellerinin ‘Continual Pre-training’ Y 6ntemi ile Tarihi Dillere Uygulanmasi1”)

Kontrol ve AKkilh Sistemler Laboratuvar: (BUCIS LAB):

Dog. Dr. Ercan Atam oOnciiliigiinde kurulan BUCIS Laboratuvari'nda, kontrol ve akilli sistemler basta
olmak tizere veri bilimi ve yapay zeka alanlarinda genis bir yelpazede konular iizerine aragtirma
yapilmaktadir. Derin 6grenme ve klasik kontroliin birlestirilmesiyle yeni hibrit kontrol tekniklerinin
olusturulmasi, derin pekistirmeli 6grenme teknikleri yardimiyla depreme karsi dayanikli binalar i¢in
siirtiinmeli damper optimizasyon konulari, scientometrics (bilimsel arastirmalarin, yayinlarin ve atiflarin,
akademik kalitenin nicel yontemlerle analiz edilmesi, tahmini), akilli finans sistemleri ve yapay zeka
babanli alg patlamasi tahmini su anda c¢alisilan konular arasinda yer almaktadir. BUCIS Lab’da yapilan
caligmalarda yurti¢i ve yurtdisindan arastirmacilarla da yogun bir igbirligi yapilmaktadir. Bu ¢aligmalar
TUBITAK-BILGEM ve Bogazigi Universitesi BAP Komisyonu tarafindan desteklenmektedir.

o Sismik Uyarimli Binalar i¢in Siirtlinme Soniimleyici Sistemlerinin Optimizasyonuna Yonelik Cok
Etmenli Derin Takviye Ogrenme Yaklagimi, BAP, 2024 o .

o Degisken Kiitleli IHA’lar i¢cin Yapay Zeka Destekli Ileri Kontrol Teknikleri, TUBITAK BILGEM,
2024

Otonom Ajanlar Laboratuvari (AA LAB):

Dr. Ogr. Uyesi Taha Kogyigit 6nderligindeki AA LAB daki arastirmalarida yapay zeka ve otonom
sistemler alaninda yenilik¢i ¢oziimler gelistirmeye odaklanilmaktadir. Ozellikle goklu-modalite, ugtan-
uca otonom siiriig, cihaz tlizerinde ¢alisan yapay zeka teknolojileri ve ¢apraz modal verilerim biiyiik dil
modelleri (LLM) ile entegresi gibi alanlarda derinlemesine ¢alismalar yaparak, pek ¢ok aragtirmaci ile
isbirligi i¢erisinde sanayi ve arastirma diinyasinda etki yaratacak sistemler tasarlama hedeflenmistir. Bu
baglamda, TUBITAK-BILGEM, TEYDEB ve Avrupa Birligi tarafindan desteklenen hem temel bilimsel
ilerlemelere katki saglanan hem de sektdrel ihtiyaglara yonelik uygulamali ¢oziimler gelistirildi.

e Coklu-modalite Ugtan-uca Tiim Hava Kosullarinda Otonom Siiriis, TUBITAK-BILGEM, 2024 in
collaboration with Mehmet Turan

o "Development of Artificial Intelligence-Based Cost Estimation Software for Automotive Suspension
and Steering Parts." ("Otomotiv Siispansiyon ve Yonlendirme Pargalar1 i¢in Yapay Zeka Tabanli
Maliyet Tahminleme Yazilimi Gelistirilmesi") (TUBITAK 1711 Yapay Zeka Ekosistem Cagrisi,
2024) in collaboration with Sener Ozonder and Huseyin Okay Altun

e "On Device Al Assistant: Revolutionizing Real-time API Interactions with Privacy Preserving
Intelligence" ("Cihaz Uzerinde Yapay Zeka Asistani: Gizliligi Koruyan Zeka ile Gergek Zamanli API
Etkilesimlerini Doniistiirmek") (FFPIus and EuroHPC EU Project, 2025) in collaboration with Sener
Ozonder

e Multi-Modal Large Language Model for Cross-Modal Reasoning and Generation through Scalable
Dataset Annotation and Contrastive Alignment (EuroHPC EU Project 2025) in collaboration with
Suayb S. Arslan and Mehmet Turan
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Teknoloji ve Yapav Zeka Laboratuvar: (BUTAI LAB):

Asagidaki calismalar TUBITAK-BILGEM, TEYDEB, Bogazici Universitesi BAP Komisyonu
tarafindan desteklenmektedir.

"Development of Artificial Intelligence-Based Cost Estimation Software for Automotive Suspension
and Steering Parts." ("Otomotiv Siispansiyon ve Yonlendirme Pargalar: i¢in Yapay Zeka Tabanl
Maliyet Tahminleme Yazilimi Gelistirilmesi") (TUBITAK 1711 Yapay Zeka Ekosistem Cagrist,

2024)

e Pekistirmeli Ogrenme Tabanli Sanal Varliklar ile Taktik Cevre Simiilasyonlarinda Harekat ve Strateji
Analizi, BAP, 2024
e Pekistirmeli Ogrenme Tabanli PAW Uretim Sistemi ile Tarimda Verimlilik ve Kalitenin Artirilmasi,
TEYDEB, 2024
e Meme Kanserinin Alt Tiplendirmesine Yénelik Molekiiler Biyobelirtecler Ile Desteklenen Yapay
Zeka Modelinin Gelistirilmesi, TEYDEB, 2024

C54.

LABORATUVAR HiZMETLERI

Laboratuvar
Adi

Amaci
(Arastirma/Egitim) Arastirma

Bulundugu
Kampiis

MZ

Otonom
Ajanlar
Laboratuvari

Otonom Ajanlar Laboratuvarinda robot teknolojisinin ve otonom
sistemlerin gelecegine Onciiliik edilmektedir. 3D Lidar, termal
goriintiileme, milimetre dalga radart ve derinlik algilama gibi
gelismis sensor teknolojilerinden yararlanarak, cevreleriyle
sorunsuz bir sekilde gezinen ve etkilesime giren akilli sistemler
olusturulmaktadir. Yiiksek performanslt bilgi islem donanimimiz,
bu sistemlerin benzersiz verimlilik ve hassasiyetle ¢aligmasini
saglamaktadir. Su anda, ileri teknolojiye sahip F1 onuncu
sistemimizle otonom yariglarin potansiyeli arastirllmakta ve
ontimiizdeki y1l ¢ok cesitli robotik platformlar satin alinarak
genigleme planlanmaktadir. Bunlar arasinda teleoperasyon kollart,
cevik robot kopekler, ¢cok yonlii endiistriyel robotlar, yenilik¢i
dronlar ve otonom kara ve deniz araclarmin yer almasi
ongoriilmektedir. Cevresel izleme, arama kurtarma, otonom ulasim
ve endiistriyel otomasyon gibi alanlarda devrim yaratilmasi
hedeflenmektedir. Bu teknolojileri entegre ederek insan
yeteneklerini gelistiren, karmagik zorluklarin dstesinden gelen ve
yagam kalitesini dinamik ve etkili yollarla artiran yenilik¢i
coziimler gelistirilmesine ¢alisilmaktadir.

Giliney
Kampiis

Hesaplamali
Dilbilim
Laboratuvari

Hesaplamali Dilbilim Laboratuvari dogal dil isleme, derin
O0grenme ve hesaplamali sosyal bilime odaklanmaktadir. Tarihi
metinlerden modern uygulamalara, teknoloji ve dilbilim arasinda
koprii kurmaya kadar dili analiz etmek ve anlamak i¢in gelismis

Gliney
Kampiis

Topla

31,98
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modeller ve araglar gelistirmek i¢in ¢alismalar yapilmaktadir.

Kontrol ve
Akilli
Sistemler
Laboratuvari

BUCIS Laboratuvarinda veri bilimi ve yapay zeka alaninda genis
bir yelpazedeki konular incelenmektedir.

Giliney
Kampiis

Ozonder Lab

Yapay zeka aracilari, biiyiik dil modelleri, bilgisayarla gérme, ¢cok
modlu yapay zeka modelleri, yapay zekayla hizlandirilmis ilag
kesfi ve malzeme kesfi, yapay zekanin endiistriyel uygulamalari
icin ¢aligmalar yapilmaktadir.

Giliney
Kampiis

Teknoloji ve
Yapay Zeka
Laboratuvari

Cok cesitli giincel konular i¢in son teknoloji {iriinii yapay zeka
¢oziimleri gelistirilmesine odaklanilmaktadir. Bu laboratuvar
kapsamindaki projeler arasinda yapay zeka pilotlarin1 taktiksel
askeri senaryolar icin egitmek ilizere dagitilmig sistemlerde siiper
aract tabanl algoritmalar ve c¢ok aracili takviyeli Ogrenme
kullanarak gercekei davranis modelleri gelistirme yer almaktadir.
Bu yapay zeka pilotlari, hava, kara ve deniz gorevlerinde insan
pilotlarla etkilegime gecerek stratejik yetenekleri
gelistirebilmektedir. Ayrica yapay zeka pilotlarinin stratejik
komutlara uyumlanmasint saglamak i¢in biiyliik dil modelleri
entegre edilerek taktik ortam simiilatorlerinin takviyeli 6grenmeyle
zenginlestirilmesine, bdylece yeni beceriler ve karmasik stratejiler
ortaya ¢ikarilmasina c¢alisilmaktadir. Saglik hizmetlerinde, gesitli
goriintiileme yontemlerinden meme kanserini dogru bir sekilde
tespit etmek ve alt tiplendirmek igin molekiiler biyobelirtegler
tarafindan desteklenen, radyologlar icin erken agamada ikinci bakis
asistani olarak islev géren yapay zeka modelleri olusturulmaktadir.
Ek olarak tarimsal projemiz kapsaminda, plazmayla aktiflesen su
tretimini  optimize etmek i¢in  takviyeli  &grenmeden
yararlanilmakta ve ¢evresel degisikliklere uyum saglarken dogal
bir pestisit alternatifi sunulmaktadir. Son olarak, anlamli simf
sahnelerini yakalamak igin pekistirmeli 6grenmeyi kullanan ve
kapsamli ders notlar1 olusturmak igin biiylik dil modellerini
kullanan akilli bir PTZ kamera sistemiyle egitim deneyimlerini
gelistirerek Ogrencilerin 6grenme siireclerinin desteklenmesine
caligilmaktadir.

Giliney
Kampiis

C.55.

Prof. Dr. Fatih Erdogan Sevilgen 11.04.2022 tarihinde enstitli miidiirii ve harcama yetkilisi olarak
gorevine baglamistir. Caligmalarinda yardimei olmak tizere 07.09.2022 tarihinde enstitiimiiz 6gretim
iiyelerinden Dog. Dr. Sener Ozonder’i, 01.02.2023 tarihinde Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin Oktay Altun’u
miidiir yardimeisi olarak atamistir. Prof. Dr. Fatih Erdogan Sevilgen’in 01.04.2024 tarihinde emekli
olmas1 sebebiyle Universitemiz Biyomedikal Miihendisligi Enstitiisii Miidiiri Prof. Dr. Ahmet
Ademoglu enstitii miidiirii ve harcama yetkilisi olarak 02.04.2024 tarihinde vekaleten atanmig
Universitemiz Miihendislik Fakiiltesi, Bilgisayar
Miihendisligi 6gretim iiyesi Prof. Dr. Sefik Suayb Arslan 28.11.2024 tarihinde enstitii miidiirii ve
harcama yetkilisi olarak atanmis ve galismalarina yardimer olmak iizere Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin Oktay

27.11.2024 tarihine kadar gorevi ylirlitmiistr.

iDARI HIZMETLER
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Altun’u 29.11.2024 tarihinden itibaren miidiir yardimecisi olarak atamistir. Akademik ve idari karar
siireglerinde Enstitii Kurulu ve Enstitii Yonetim Kurulunun goriislerine basvurulmaktadir. Akademik,
idari ve Ogrenci islerine dair siiregler enstitii sekreterligi tarafindan yiiriitilmektedir. Enstitii sekreteri
aynt zamanda gergeklestirme gorevlisidir. Teknik islerle ilgili olarak “Destek Hizmetleri Sube
Miidiirliigii” nden destek alinmaktadir.

C.5.6. DIGER HUSUSLAR

Bu bashk altinda, yukaridaki basliklarda yer almayan ancak birimin agiklanmasim gerekli gordiigii
diger konular 6zet olarak belirtilir.

Dr.

Ogr. Uyesi Hiiseyin Oktay Altun:

DevFest Konya 2024 (Aralik 2024) etkinligine konusmaci olarak katilmustir.

Savunma Sanayi Baskanligi Savunma Sanayii Yapay Zeka Zirvesine (SAYZEK) panelist olarak
katilmugtir.

Savunma Sanayii Yapay Zeka Soylesileri - 4 Etkinligine konusmact olarak katilmistir,

BUYEM BOUN101 Yaz Okulu ve BUYEM BOUN kis okulunda lise 6grencilerine yonelik olarak
“Modern Elektronik Haberlesmenin Temelleri” dersini vermistir.

BUYEM DigiT Masters sertifika programi kapsaminda ¢esitli dersler vermistir.

. Ogr. Uyesi Saziye Betiil Ozates:

TUBiTAK destegiyle hazirlanan Uygulamali Dijital flahiyat Arastirmalar1 Egitimi 2 - Yapay Zeka
ve Ilahiyat Arastirmalari programinda dogal dil isleme dersleri vermistir.
18.’si diizenlenen uluslararast EACL konferansina katilmig ve bildiri sunmustur.

. Ogr. Uyesi Mustafa Taha Kocyigit:

Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi igin “igsel Kredi Derecelendirme Sistemlerinde KOBI'lerin
Temerriit Etme Thtimalinin Yiiksek Frekansl Veriler Kullanilarak Makine Ogrenmesi Yontemleriyle
Tahmin Edilmesi” baglikli uzmanlik tezini yonetmistir.

Sanayi Bakanligi tarafindan diizenlenen Tiirkce LLM toplantisina katilmistir.

Istanbul Kalkinma Ajansi (ISTKA) kapsaminda “Istanbul'da Yapay Zeka Etkinligi” calistayina
katilmugtir.

Istanbul Egitim Arastirma Vakfinda 12 oturumdan olusan “Yapay Zeka Farkindaligr” derslerini
vermistir.

TUBITAK destegiyle hazirlanan Uygulamali Dijital ilahiyat Arastirmalar1 Egitimi 1 - 4 oturumdan
olusan ‘islami ilimlerde Biiyiik Dil Modellerinin Etkili Kullanim1® dersini vermistir.

TUBITAK destegiyle hazirlanan Uygulamali Dijital Ilahiyat Arastirmalar1 Egitimi 2 - 4 oturumdan
olusan ‘ilahiyat Arastirmalarinda NLP ve LLM’ derslerini vermistir.

7. Din Surasma davetli konusmaci olarak katilarak “Dijitallesme Caginda Dini Bilgi Uretimi”
baglikli tebligi sunmustur.

1-6 Ekim 2024 tarihlerinde Adana Sakirpasa Havalimaninda gergeklesen 2024 Adana Teknofest
Uzay, Havacilik ve Teknoloji Festivali’nde Dr. Ogr. Uyesi Taha Kogyigit'in ydnettigi Otonom
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Aragclar Laboratuvarinda gelistirilen otonom araclarin, bilgisayarl gorii vb. teknolojilerin ve
enstitlinlin tanitimi yapilmustir.

Dog. Dr. Sener Ozonder:

e Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi igin “Makine Ogrenmesi Teknikleriyle Kredi Riskinin
Analizi” konulu kurum igi tez yonetilmistir
Sanayi Bakanlig1 tarafindan diizenlenen Tiirkge LLM toplantisina katilmstir.
Istanbul Kalkinma Ajans1 (ISTKA) kapsaminda “Istanbul'da Yapay Zeka Etkinligi” calistayina
katilmugtir.
Tiirkiye Mobilite Sanayi Bakanliginda seminer vermistir.
Bezmialem Vakif Universitesi, BILSAB tarafindan diizenlenen “Building In Silico Drug Discovery
Pipeline with Transformers”, seminer vermistir.

o Turkcell Global Bilgi tarafindan diizenlenen “Biiyiik Parametreli Dil Modelleri ve Tiirkiye'de Yapay
Zeka Coziimleri: Altyapi, Optimizasyon ve Gelecek Vizyonu”, konulu seminer vermistir.

e SABANCI DIJITAL KAMPUS mART - Master in Action Research and Transformation (MART)
tarafindan diizenlenen “Al for Executives” seminerine katilmistir.

e Dog. Dr. Sener Ozénder, ICML 2024 Workshop Al4Science toplantisinda 5 bildiri igin hakemlik
yapmuistir.

e EUPIlot Projesi, EUPEX calistayina katilmustir.

Dog. Dr. Ercan Atam:

e NUAA (Nanjing University of Aeronautics and Astronautics, Nanjing, Cin) Universitesinden gelen
heyet ile arastirma is birlikleri kurulabilmesi amaciyla Rektorliik tarafindan diizenlenen toplantiya
katilim saglanmustir.

e Goztepe Ihsan Kursunoglu Anadolu Lisesi 6grencilerine yapay zeka iizerine konusma yapilmustir.

C.6. YONETIM VE iC KONTROL SiSTEMI

Enstitiimiizde ortalama her hafta enstitli 6gretim iiyeleri ile yliz yilize toplantilar yapilmaktadir. Bu
toplantilarda 6gretim {iyelerinin sorulari, sorunlari, atama, satin alma, norm kadro siirecleri, biitce,
Ogrenci isleri vb. enstitliniin tiim bilesenlerine dair konular goriisiilmektedir. Enstitii Yo6netim Kuruluna
iletilen goriisler ¢cergevesinde kararlar alinmaktadir.

2024 Mali Y1l igerisinde ihtiyag arz eden gereksinimler enstitii 6gretim iiyeleri birim toplantilarinda

gorustilerek ortak kararlar dogrultusunda proje birim paylarindan (Doner Sermaye, TUBITAK, vs.)
kargilanmig ya da Idari ve Mali Isler Daire Baskanligindan talep edilmistir.
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Gorevin Adi Unvan (Akademik Gorev Sekli 2024 Mali Yili
(Harcama personel ise), (Asil /\Vekil) Asil/Vekalet Tarihleri

Yetkilisi/Ger¢eklestirme Adi ve Soyadi

Gorevlisi/ Taginir Kayit

Yetkilisi/Taginir Kontrol

Yetkilisi/ I¢ Kontrol
Gorevlisi)
Enstiti Midiiri ve Prof. Dr. Fatih Asil 01.01.2024-14.01.2024
Harcama Yetkilisi Erdogan Sevilgen
Enstitii Miidiirii ve Dr. Ogr. Uyesi Vekil 15.01.2024-02.02.2024
Harcama Yetkilisi Hiiseyin Oktay
Altun

Enstitii Midiirii ve Dog. Dr. Sener Vekil 30.01.2024 - 02.02.2024
Harcama Yetkilisi Ozonder
Enstiti Mudiirii ve Prof. Dr. Fatih Asil 03.02.2024-01.04.2024
Harcama Yetkilisi Erdogan Sevilgen
Enstiti Miidiirii ve Prof. Dr. Ahmet Vekil 02.04.2024 - 27.11.2024
Harcama Yetkilisi Ademoglu
Enstiti Midiirii ve Prof. Dr. Sefik Asil 28.11.2024 - 31.12.2024
Harcama Yetkilisi Suayb Arslan
Enstitii Sekreteri ve Betiil Cubuk Asil 01.01.2024 - 31.12.2024
Gergeklestirme Gorevlisi
Taginir Kayit Yetkilisi [rfan Uysal Asil 01.01.2024 - 13.06.2024
Tagimnir Kayit Yetkilisi Ugur Mentesoglu Asil 14.06.2024 - 31.12.2024
Enstitii Sekreteri ve Tasinir | Betiil Cubuk Asil 01.01.2024-31.12.2024

Kontrol Yetkilisi

2547 sayilh Kanunun 40. maddesi (a), (b), (c) ve (d) bentleri uyarinca Biriminizde
gorevlendirilen akademik personel bilgilerine yer verilecektir. Rapor yilinin 1 Ocak — 31
Aralik tarihleri arasinda kalan egitim-6gretim yartyillarindaki gorevlendirilmelere dikkat
edilecektir. (Universite Y&netim Kurulu kararlari esas alinacaktir).

Gorevlendirildigi Unvani Gorevlendirildigi Gorevlendirilen Gorevlendirme
Birim Adi (Ad-Soyad Kanun Maddesi Kisi Sayisi Sayisi
Yazilmayacak)
Veri Bilimi ve Dr. Ogr. Uyesi 40a 2 2
Yapay Zeka
Enstitiisii
Veri Bilimi ve Dog. Dr. 40a 1 3
Yapay Zeka
Enstitiisii
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Toplam 3 5

BIRIMIN AMAC VE HEDEFLERI
A. AMAC VE HEDEFLER

Stratejik Amaclar

Stratejik Hedefler

Stratejik Amagc -1

Veri Bilimi ve Yapay Zeka alanlarinda
nitelikli 6gretim iiyelerinin enstitii
biinyesine katilmasim saglayarak seckin
akademik kadromuzu genisletmek

Hedef 1.1

fgili alanlarda calisan &gretim iiyelerini tespit etmek,
kendileriyle tanigsma ve 6n degerlendirme siiregleri igin
enstitiiniin kurumsal sosyal medya hesaplarinda
(LinkedIn, Twitter, vs.) ilan vermek

Hedef 1.2

On degerlendirme siirecleri i¢in bagvuran adaylari
seminer vermeye davet etmek, 6n degerlendirmeleri
yapmak ve bagarili goriilenleri resmi basvuru siirecleri
i¢in tesvik etmek

Hedef 1.3

Veri bilimi ve yapay zeka alanlarinda ulusal ve
uluslararasi kurumlarda ¢aligan basarili 6gretim tiyelerini
tespit etmek ve bu dgretim iyeleriyle is birligi stratejileri
gelistirmek

Stratejik Amag -2

Nitelikli uzmanlarin, aragtirmacilarin ve
akademisyenlerin yetistirilmesini saglamak
iizere kaliteli yiiksek lisans ve doktora
egitimi vermek

Hedef 2.1

Bilimsel gelismelere uygun olarak yiiksek lisans ve
doktora programlarinin miifredatlarin1 gozden gegirerek
giincellemek

Hedef 2.2

Uluslararas1 6grencilerin lisansiistii programlara
katilimini saglayacak tesvik mekanizmalar1 olusturmak
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Stratejik Amag -3

Kaliteli bir egitim ve arastirma i¢in gerekli
fiziksel ve donanimsal altyapiy1 kurmak

Hedef 3.1

Enstitliniin faaliyet gosterecegi fiziksel alanin
genisletilmesini saglamak

Hedef 3.2

Enstitlinlin arastirma faaliyetleri i¢in gerekli
laboratuvarlar1 kurmak

Hedef 3.3

Egitim i¢in gerekli cihaz, malzeme ve diger
yazilimlari/donanimlari temin etmek

Stratejik Amac -4

Ulusal ve uluslararasi is birlikleri
olusturmak

Hedef 4.1

Yapay zeka veya veri bilimi alanindaki teknolojileri
iireten ve/veya kullanan kurum ve kuruluslarla potansiyel
is birligi imkanlarim belirlemek

Hedef 4.2

Kurum ve kuruluslarla ortak projelerin gelistirilmesi ve is
birligi protokollerinin imzalanmasini saglamak

Stratejik Amag -5

Aragtirma ve gelistirme ¢esitliligini ve
yogunlugunu arttirmak

Hedef 5.1

Milli teknoloji hamlesi projelerine dahil ve destek olmak

Hedef 5.2

Cumhurbagkanligi Dijital Doniisiim Ofisinin stratejik yol
haritasi belirleme siirecine katkida bulunmak

Hedef 5.3

Uluslararas1 destekli projeler gelistirmek
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Hedef 6.1

Sosyal sorumluluk projelerine katkida bulunmak ve yeni
projeler gelistirmek

Stratejik Amac -6
Hedef 6.2

Toplumsal katkiy1 artirmak
Topluma agik dersler olugturmak ve sunmak

Hedef 6.3

“Yasamboyu Egitim Merkezi” tarafindan diizenlenecek
lise 6grencilerine yonelik yaz ve kis okullar gibi
etkinliklere katkida bulunmak

Hedef 6.4

Ogretim elemanlarimizin bilirkisi ve danismanlik gibi
hizmetleri vermelerini tesvik etmek

B. TEMEL POLITIiKA VE ONCELIKLER

Bogazici Universitesi Veri Bilimi ve Yapay Zeka Enstitiisiiniin éncelikleri arasinda mevcut arastirma ve
egitim altyapilarimi gelistirmek, arastirma kapasitesini arttirmak {izere ulusal ve uluslararasi destek
programlarina bagvurmak ve elde edilen projeleri etkin yiiriitmek bulunmaktadir.

Enstitiiniin temel politikas1 veri bilimi ve yapay zeka alanlarinda st diizey arastirmalar yaparak
uluslararasi standartlarda nitelikli bilimsel ve teknik bilgi iiretmek, bu konuda nitelikli insan kaynagi
yetistirmek, enstitli biinyesine uluslararasi1 diizeyde aragtirmacilar1 katarak akademik bir ¢ekim merkezi
olusturmaktir.
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I11. FAALIYETLERE ILISKIN BIiLGI ve

DEGERLENDIRMELER

A. MALI BILGILER

Al BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

A.l11l. BUTCE GIDERLERI

2024 Yili Odenek ve Gergeklesme (Ekonomik Siniflandirma) (TL)

Personel Giderleri 4.872.000 7.811.000 7.740.616
Sos. Giiv. Kurum. 577.000 803.000 792.481
Devlet Primi Gid.

Mal ve Hizmet Alim 36.000 36.000 15.000
Giderleri

Cari Transferler 0 0 0
Sermaye Giderleri 0 0 0
Sermaye Transferleri 0 0 0




Yillara Gore Biitce Odeneklerinde Artis (TL)

(a): Rapor yilindan 1 yil onceki yila ait veriler doldurulacaktir.
(b): Rapor yilina ait veriler doldurulacakiir.
(€): Rapor yilindan 1 yil sonraki yila ait veriler doldurulacaktr.

Personel Giderleri 291.000 4.872.000 12.778.000
Sos. Giiv. Kurum. Devlet Primi Gid. 42.000 577.000 1.060.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 22.000 36.000 136.000
Cari Transferler 0 0 0
Sermaye Giderleri 0 0 0




A2

2024 Y1LI BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

TEMEL MALI TABLOLARA ILIiSKIN ACIKLAMALAR

Ekonomik
Kod
01 4.872.000 3.729.000 | 790.000 7.811.000 7.740.616 70.384
02 577.000 400.000 | 174.000 803.000 792.481 10.519
03 36.000 0 0 36.000 15.000 21.000

A3. MALI DENETIM SONUCLARI

2024 Mali Y1l igerisinde birim i¢ ve dis mali denetim yapilmamustir.

B. PERFORMANS BiLGILERI

B.1. FAALIYET VE PROJE BILGILERI

B.1.1. FAALIYET BIiLGILERI



B.1.1.1.

BIRIMINiZ TARAFINDAN DUZENLENEN TOPLANTILAR

Ulusal Uluslararasi
Katilan Personel Sayisi Katilan Personel Sayist
Sayist 3 oy Sayisi . e
Akademik | Idari | Toplam Akademik Idari Toplam

Calistay
Egitim 21 420 - 420
Semineri
Konferans
Kongre
Konser
Panel
Seminer 1 27 1 28
Sempozyum
Sergi
Soylesi
Teknik Gezi
Toplanti
Diger 1 16 - 16
Faaliyetin Tarihi (leri) | Faaliyetin Tiirii Faaliyetin Ad1 Faaliyeti Yapan

Birimin Ad1

20 Subat 2024 Seminer Applications of Veri Bilimi ve Yapay
Reinforcement Learning | Zeka Enstitiisii
in the Defence Industry
(H.Oktay Altun)

28 Subat 2024 Seminer Turkcell Global Bilgi Veri Bilimi ve Yapay

(Emotion and Sentiment
Analysis / NLP;

Few/One Shot Learning;
ML Based Optimization)

Zeka Enstitiisi

29 Subat 2024

Seminer (Online)

Trends in Vision
Foundation Models
(Yasin Almalioglu)

Veri Bilimi ve Yapay
Zeka Enstitiisi

07 Mart 2024

Seminer (Online)

Text Recognition: An
Application to Historical
Printed Text (Esma
Fatima Bilgin Tagdemir)

Veri Bilimi ve Yapay
Zeka Enstitiisii

14 Mart 2024

Seminer (Online)

Analyzing Privacy
Violations and Users'

Veri Bilimi ve Yapay
Zeka Enstitiisi
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Perceptions in Online
Social Media (Dilara

Kekullioglu)

19 Mart 2024 Seminer Efficient Training Veri Bilimi ve Yapay
Methods for Deep Zeka Enstitiisii
Learning (Taha
Kogyigit)

28 Mart 2024 Seminer Veri Bilimi ve Yapay

Meal Delivery Problem:
Deep Reinforcement
Learning Approach
(Aysun Bozanta)

Zeka Enstitiisi

4 Nisan 2024

Seminer (Online)

Visual Generative Al:
past, present and future
(Baris Geger)

Veri Bilimi ve Yapay
Zeka Enstitiisii

18 Nisan 2024

Seminer

Low-resource NLP: The
case of Ottoman Turkish
(Betiil Ozates)

Veri Bilimi ve Yapay
Zeka Enstitiisii

25 Nisan 2024 Seminer (Online) Al in Education (Omer Veri Bilimi ve Yapay
Glines) Zeka Enstitiisii

02 Mayis 2024 Seminer Reinforcement Learning | Veri Bilimi ve Yapay
for Solving High Zeka Enstitiisii
Complexity Decision
Making Problems: Case
Studies in Self Driving
Cars, Military Strategy
Games and Fighter
Aircraft Control (Nazim
Kemal Ure)

07 May1s 2024 Seminer Building in silico drug Veri Bilimi ve Yapay
discovery pipeline with | Zeka Enstitiisii
transformers (Sener
Ozonder)

14 Mayis 2024 Seminer (Online) Al in Healthcare Veri Bilimi ve Yapay
(Mehmet Turan) Zeka Enstitiisii

21 May1s 2024

Seminer (Online)

The long trail: Natural
Language Processing for
the Indigenous
Languages of the
Americas (Manuel
Mager)

Veri Bilimi ve Yapay
Zeka Enstitiisii

04 Ekim 2024

Diger

Lise 6grencilerine
yonelik enstitii tanitim
etkinligi

Veri Bilimi ve Yapay
Zeka Enstitiisi
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15 Ekim 2024

Seminer

Applications of
Reinforcement Learning
in the Defence Industry
(H. Oktay Altun)

Veri Bilimi ve Yapay
Zeka Enstitiisii

22 Ekim 2024

Seminer

Recent Trends in
Efficient Training
Methods for Deep
Learning (Taha

Kogyigit)

Veri Bilimi ve Yapay
Zeka Enstitiisii

12 Kasim 2024

Seminer

Making neural networks
exhibit robustness under
adversarial conditions: A
neuroscience perspective
(Suayb Arslan)

Veri Bilimi ve Yapay
Zeka Enstitiisii

26 Kasim 2024

Seminer

On the Alternatives of
Multi-head Attention in
Transformer
Architecture (Abdullah
Nazhat)

Veri Bilimi ve Yapay
Zeka Enstitiisii

03 Aralik 2024

Seminer

Deciphering the Brain’s
Visual Language:
Natural Image
Reconstruction using
Deep Generative Models
from fMRI Signals
(Furkan Ozgelik)

Veri Bilimi ve Yapay
Zeka Enstitiisii

10 Aralik 2024

Seminer

LLM's and New Trends
(Savas Yildirim)

Veri Bilimi ve Yapay
Zeka Enstitiisii

17 Aralik 2024

Seminer (Online)

Biiyiik Parametreli Dil
Modelleri ve Tiirkiye’de
Yapay Zeka Coziimleri:
Altyapi, Optimizasyon
ve Gelecek Vizyonu
(Sener Ozonder)

Veri Bilimi ve Yapay
Zeka Enstitiisi

24 Aralik 2024

Seminer

NLP for Low-resource
Languages using Deep
Learning and Linguistic
Features (Betiil Ozates)

Veri Bilimi ve Yapay
Zeka Enstitiisi




B.1.1.2. DIGER KURULUS VE DIGER UNIVERSITELER TARAFINDAN

DUZENLENEN TOPLANTILAR

Ulusal Uluslararasi
Gorevlendirilen Personel Sayisi Gorevlendirilen Personel Sayisi
Sayisi = — Sayisi = —
Akademik ‘ Idari ‘ Toplam Akademik | Idari Toplam
Caligtay
Egitim
Semineri
Konferans 2 - 2
Kongre
Konser
Panel 1 1 1
Seminer
Sempozyum 2 1 1
Sergi
Soylesi 1 1 1
Teknik Gezi 1 1 1
Toplant1 3 3 3
Diger 2 1 1
Toplam 10 8 8 2 2
B.1.1.3. HIZMET, BILIM-SANAT, TESVIK VE OZENDiRME ODULLERI
Odiil Sahibi Ad1 Soyadi
(Unvan_Yazﬂmayacgk) Birim Adi Odiil Adi Odiilii Veren Kurum/Kurulus
Akademik Idari
Personel Personel
Hiiseyin - Veri Bilimi | Enlyi Sézlii | Tiirk Ortopedi ve Travmatoloji
Oktay Altun ve Yapay Bildiri Dernegi
Zeka Birincilik
Enstitiisii Odiilii
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B.1.1.4. YAYINLARLA ILGILI FAALIYET BILGILERI

Veri Bilimi ve
Yapay Zeka
Enstitisi

Bilimsel Yayinlar

Veri Bilimi ve Yapay Zeka Enstitiisii - 2 2 5 -

Yayinlarda Hakemlik
Veri Bilimi ve 4 9 -
Yapay Zeka
Enstitiisii




B.1.2.

PROJE BIiLGILERI

2024 YILI iCINDE KABUL EDILEN VE DEVAM EDEN PROJE BILGILERI

Yriitiiciisii
Birim Adi Proje Ad1 (Unvan Desteklendigi Fon
yazilmayacak)
Veri Bilimi ve Yapay | La¢ Kesfinde Yapay Zeka Destekli | op\ipp ¢7¢NDER
fe Yiiksek Performansli Algoritmalar BAP
Zeka Enstitiisti
Sismik Uyarimli Binalar i¢in Siirtiinme
R Sontimleyici Sistemlerinin
\Z/:lila I?Elrlllsrgials(;Yapay Optimizasyonuna Y dnelik Cok Etmenli ERCAN ATAM BAP
Derin Takviye Ogrenme Y aklagimi
Tarihi Tiirk¢e Metinlerde Dilbilimsel
Veri Bilimi ve Yapay Yapilarin ve Anlamsal Varliklarin §AZiYE BETUL BAP
Zeka Enstitiisii Derin Ogrenme Tabanli Kesfi OZATES
Pekistirmeli Ogrenme Tabanli Sanal
Veri Bilimi ve Yapay ;/i?rrll'%ll(;:rcl)lrflgr?rlfég(lgaer‘glfat e Strateji HUSEYIN OKTAY BAP
Zeka Enstitiisii Lasy v ' ALTUN
Analizi
HUSEYIN OKTAY
ALTUN
Otomotiv Siispansiyon Ve o
Veri Bilimi ve Yapay Yénlendirme Pargalari icin Yapay SENER OZONDER TUBITAK
Zeka Enstitiisii Zeka Tabanll' Mallye't Tahminleme TAHA KOCYIGiT TEYDEB-1711
Yazilimi Gelistirmesi
MURAT
ARSLANOGLU
Sy Yapay Zeka ve Hesaplamali Kuantum R )
Veri Bilimi Ve Yapay Mekanigi ile Yeni Nano Malzemelerin | SENER OZONDER TUBITAK 3501
Zeka Enstitiisii Kesfi Kariyer
On Device Al Assistant:
Revolutionizing Real-time API o
Veri Bilimi ve Yapay Intergctlons Wlth P(‘lvac.y Preserving TAHA KOCYIGIT AVRUPA
Zeka Enstitiisii Intelligenc (Cihaz Uzerinde Yapay o BIRLIGI
Zeka Asistant: Gizliligi Koruyan Zeka | SENER OZONDER

ile Gergek Zamanli API Etkilesimlerini
Doniistiirmek)

41




Pekistirmeli Ogrenme Tabanli PAW

Veri Bilimi ve Yapay e D, S~ ... |HUSEYIN OKTAY |TUBITAK
Zeka Enstitiisii Uretim Sistemi tle Tanmda Vermlilic | Al TUN TEYDEB 1501
Meme Kanserinin Alt Tiplendirmesine
Veri Bilimi ve Yapay | Yénelik Molekiiler Biyobelirtegler Ile | HUSEYIN OKTAY |TUBITAK
Zeka Enstitiisii Desteklenen Yapay Zeka Modelinin ALTUN TEYDEB 1501
Gelistirilmesi
TUBITAK BILGEM - RL le
Akillandirilmig Taktik Ve Cevre
S Simiilatorlerindeki Sanal Varliklarin - : s
Veri Bilimi ve Yapay LLM Modelleriyle Stratejik Komutlara HUSEYIN OKTAY | TUBITAK
Zeka Enstitiisii o 4 . . ALTUN BILGEM
Uyum Saglayabilmesi ve Yeni Kalici
Becerilerin Kesfedilerek Aksiyon
Uzaymin Zenginlestirilmesi
Veri Bilimi ve Yapay | Coklu-modalite Ugtan-uca Tiim Hava <. | TUBITAK
Zeka Enstitiisii Kosullarinda Otonom Siiriis TAHA KOCYIGIT BILGEM
o Derin Ogrenme ile Kuantum Sonrasi N
\Z/;i'a E];E'I'l'srg't v YaPY | K riptografi Algoritmalarmin SENER OZONDER E}JL%E&K
st Kirilganliklarinin Tespiti
o TUBITAK BILGEM-Degisken Kiitleli R
Veri Bilimi Ve Yapay | 7 x>1ar icin Yapay Zeka Destekli fleri |ERCAN ATAM | FUBITAK
Zeka Enstitiisi Kontrol Teknikleri BILGEM
Nanotip Alaninda Kullanilan
Antibakteriyel Nanopartikiillerin ' ) o
Veri Bilimi ve Yapay Etkinligini Tahmin Etmek I¢in Derin | SAZIYE BETUL TUBITAK
Zeka Enstitiisii Ogrenme Tabanli Bir Veri Genisletme |OZATES BILGEM
Aracimin Gelistirilmesi
EuroHPC-Multi-Modal Large TAHA KOCYIGIT
S Language Model for Cross-Modal
veri B'I'm.' ve Yapay Reagonigng and Generation through SUAYB S. AVRUPA
Zeka Enstitiisii Scalable Dataset Annotation and ARSLAN BIRLIGI
Contrastive Alignment MEHMET TURAN
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HAZIRLAYAN

Adi ve Soyadi : Betiil Cubuk
Unvanm :Enstitii Sekreteri
Telefonu :05333597363
Imza ,

IC KONTROL GUVENCE BEYANI!

Harcama yetkilisi olarak yetkim gergevesinde;

Harcama birimimizce gerceklestirilen is ve islemlerin idarenin amag¢ ve hedeflerine, iyi
mali yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerceklestirildigini, birimimize biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaclar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim
bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile
denetim raporlarina dayanmaktadir. 2

Burada raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.?
(Istanbul-16.01.2025)
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Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan ig kontrol glivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.!

Yil icinde harcama yetkilisi degismisse “benden 6nceki harcama yeftkilisi/yetkilerinden almis oldugum
bilgiler” ibaresi eklenir.?

Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu
cekincelerle birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
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