
 
BOĞAZİÇİ ÜNİVERSİTESİ 

CİNSEL TACİZİ ÖNLEME KOMİSYONU 
ÇALIŞMA YÖNERGESİ 

BÖLÜM 1 
Amaç ve Tanımlar  
Madde 1: Bu yönergenin amacı, Boğaziçi Üniversitesi Cinsel Tacizi Önleme 
Komisyonu (CiTÖK) oluşturulma ve çalışma yöntemini belirlemektir.  
Madde 2: Bu yönergede:  
i. Üniversite: Boğaziçi Üniversitesini,  
ii. Komisyon/Kurul: Boğaziçi Üniversitesi Cinsel Tacizi Önleme Komisyonunu,  
iii. Rektör: Boğaziçi Üniversitesi Rektörü’nü ifade eder.  
 
BÖLÜM 2  
Cinsel Tacizi Önleme Komisyonu Amacı, Oluşturulması ve Yapısı  
Madde 3: Cinsel Tacizi Önleme Komisyonunun Amacı;  
i. Üniversite bileşenlerinin cinsel taciz konusundaki farkındalığını artırmak ve 
cinsel tacizin önlenmesi amacıyla, eğitim programları tasarlamak ve 
uygulanmasını sağlamak,  
ii. Üniversitenin cinsel tacize karşı politikalar ve uygulamalar oluşturması için 
yönetime öneriler sunmak,  
iii. Cinsel taciz ile ilgili durumlara maruz kalan kişilerin ihtiyaçlarının 
değerlendirilmesi ve gerekli güvenlik, tibbi, psikolojik, psikososyal ve hukuki 
konularda bilgilendirme yapmak için gizlilik ilkesi çerçevesinde hareket planı 
oluşturmak,  
iv. Cinsel taciz vakalarına müdahale edecek yapı ve işleyişin oluşturulması için 
çalışmalarda bulunmak, cinsel taciz ile ilgili disiplin süreçlerine müdahil olmak ve 
süreci takip etmek,  
v. Akademik, idari personel ve öğrencilerden gelen her türlü düşünce görüş ve 
önerileri değerlendirmek,  
vi. İlgili bilgi ve duyuruların Üniversite camiasına duyurulmasını sağlamak olarak 
belirlenmiştir.  
 
Madde 4: Cinsel Tacizi Önleme Komisyonunun Oluşturulması  
Cinsel Tacizi Önleme Komisyonu; Rektör tarafından atanan; 
 
i. Öğretim üyeleri  
ii. Öğrenci İşleri Dekanı  
 



 
iii. Bir klinik psikolog  
iv. Bir psikiyatrist’den oluşur. 
 
Cinsel Tacizi Önleme Komisyonu Başkanı Rektör tarafından belirlenir.  
 
Madde 5:  
i. Üyelerin görev süresi 3 yıldır. Bu süre dolmadan bir üyenin görev süresi Rektör 
tarafından sonlandırılabilir. 
ii. Süresi dolan üyeler tekrar görevlendirilebilir.  
iii. Komisyon toplantısına 3 defa geçerli mazereti olmaksızın katılmayan üyenin 
üyeliği düşer.  
 
Madde 6:  
i. Komisyon, her akademik dönem en az bir defa toplanır. Toplantı günü, saati ve 
gündemi Komisyon Başkanı tarafından belirlenir, toplantıdan önce üyelere yazılı 
olarak bildirilir.  
ii. Komisyon; olağan toplantıların dışında, acil bir iş nedeniyle Başkan tarafından 
olağanüstü toplantıya çağrılabilir.  
iii. Toplantılar salt çoğunluğu sağlayan üyenin katılımıyla yapılır.  
iv. Karar yetersayısı toplantıda bulunanların yarıdan bir fazlasıdır. Oyların eşitliği 
halinde Komisyon Başkanı’nın bulunduğu tarafın kararı kabul edilmiş sayılır.  
v. Alınan kararlar Komisyon Başkanı tarafından gereği için Rektörlüğe iletilir.  
vi. Yazmanlık görevi, bir raportör tarafından yerine getirilir. Alınan kararlar 
toplantı tarihinden en geç bir hafta sonra Komisyon Başkanı tarafından 
Rektörlüğe iletilir. 
 
BÖLÜM 3 
Yürürlük ve Yürütme  
Madde 7:  
Bu yönerge Boğaziçi Üniversitesi Üniversite Yönetim Kurulu’nun kararı ve 
Rektör’ün onayıyla yürürlüğe girer.  
Madde 8:  
Yönerge hükümlerini Boğaziçi Üniversitesi Rektör’ü yürütür. 
 
 


