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	Değerli İşveren,

Öğrencilerimizin stajları sırasında ulaştığınız değerlendirmeleri bizimle paylaşmanız, eğitim programımızı geliştirmemizde olumlu katkı yapacaktır. Aşağıdaki soruları yanıtlamak üzere zaman ayırdığınız için çok teşekkür ederiz.

Lütfen tamamladığınız ve imzaladığınız değerlendirmeyi kapalı bir zarfa koyarak bize iletmesi için öğrenciye veriniz.

Boğaziçi Üniversitesi
İnşaat Mühendisliği Bölümü


Stajyer (Trainee)
	Adı, Soyadı (Name, Surname):
	

	Staj Yaptığı Bölüm (Department):
	

	Bağlı Olduğu Yönetici (Supervisor):
	



Staj Sırasında Üstlendiği Görevler (Tasks assigned during traineeship)
	


Gözlemler (Observations) – Her öneri için uygun gördüğünüz değere karşılık gelen kutuyu X ile işaretleyin (For each proposition, please mark the appropriate scale box with X)
	
	
	Çok 
İyi
(Very
good)
	
	
	Zayıf
(Weak)
	Gözlem 
yok
(No observ.)

	
	
	4
	3
	2
	1
	?

	Matematik, fen ve mühendislik bilgilerini, karşılaştığı problemleri tanımlamakta ve çözmekte kullanabilmektedir.
(Able to apply knowledge of mathematics, science and engineering to the formulation and solution of problems encountered.)
	
	
	
	
	

	Çalışma arkadaşları ile iyi iletişim kurmaktadır.
(Communicates well with colleagues.)
	
	
	
	
	



	Arka sayfada devam ediyor (Continued on the back) 



Gözlemler (devam) (Observations [cont.])
	
	
	Çok 
İyi
(Very
Good)
	
	
	Zayıf
(Weak)
	Gözlem yok
(No observ.)

	
	
	4
	3
	2
	1
	?

	Saha veya laboratuvarda gerçekleştirilen deneylerin kurgulanmasında ve/veya deney verilerinin incelenmesinde olumlu katkı yapmıştır.
(Has contributed positively to conducting field or laboratory experiments and/or to the analysis of experimental data.)
	
	
	
	
	

	Mühendislikteki güncel konu ve uygulamalardan haberdardır.
(Is aware of contemporary issues and applications in engineering.)
	
	
	
	
	

	Sunum becerileri gelişmiştir.
(Has well developed presentation skills)
	
	
	
	
	

	Tasarım süreçlerinde yer almış, tasarımın istenen özelliklere ulaşmasına katkı verebilecek analiz ve sentez becerileri göstermiştir. 
(Has participated in design processes and demonstrated skills in analysis and synthesis to help the design meet the desired needs.)
	
	
	
	
	

	Yargılarını oluştururken çevre, sürdürülebilirlik, etik, iş güvenliği, uygulanabilirlik konularını dikkate almaktadır.
(While reaching a judgment, considers issues such as environment, ethics, health & safety, manufacturability.)
	
	
	
	
	

	Yeni karşılaştığı bir konuda çözüm üretmek için bilgiye ulaşabilmiş ve edindiği bilgiyi uygulamaya dökebilmiştir.
(When facing an unfamiliar challenge, could locate pertinent knowledge and apply it succesfully.)
	
	
	
	
	

	Etik ve mesleki sorumluluklarının bilincindedir.
(Aware of ethical and professional responsibilities.)
	
	
	
	
	

	İçinde yer aldığı takımların hedeflerine zamanında ulaşmalarına katkı yapmıştır.
(Has helped teams reach their established goals in compliance with preset deadlines.)
	
	
	
	
	

	İş süreçlerine ilişkin belirsizlik ve riskleri belirleyebilir. 
(Able to assess uncertainties and risks associated with processes.)
	
	
	
	
	

	Problemler karşısında farklı çözümler üretebilmektedir.
(Able to present alternative solutions to the problems encountered.)
	
	
	
	
	

	İş disiplini ve özgüveni gelişmiş olup stresle başedebilmektedir.
(Has well developed work discipline and self confidence, and is able to handle stress.)
	
	
	
	
	



Firmayı Temsilen (Company Representative)
	Adı, Soyadı (Name, Surname):
	

	Tarih (Date):
	

	İmza (Signature):
	



