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Veri Bilimi ve Yapay Zeka Enstitiisti 2021 y1l1 sonunda kurulmustur. Veri Bilimi ve Yapay Zeka
alaninda Tiirkiye’de kurulan ilk lisansiistii enstitiisiidiir. ilk &grencilerini 2023-2024 Gliz
Doneminde almis olup ilk mezunlarini 2025 yilinda vermistir.

En 6nemli arastirma kaynaklardan biri olan lisansiistii 6grenci ihtiyacini karsilayabilmek adina,
veri bilimi ve yapay zeka alanlarinda diinya standartlarinda nitelikli bilimsel ve teknik bilgi
iiretmek hedefleriyle hazirlanan lisansiistii egitim-6gretim programlarimizda 2025 yili itibariyle
54 yiiksek lisans ve 14 doktora 6grencisi kayithdir.

Ana hedefimiz guncel ve gercgek diinya problemlerine en son teknolojik ve bilimsel ¢oziimlerin
olusturulmasidir. Kamu ve 06zel sektoriin karsilastigi ve ¢oziim aradigi bu problemler
kapsamindaki veri, genel olarak ilgili kurum ve kuruluslardadir. Bu sebeple Enstitiimiiz i¢in veri
bilimi ve yapay zeka alanlarinda sektorel isbirlikleri olusturmak kacginilmazdir. Bu cercevede
ilgili teknolojileri kullanan ve/veya ihtiya¢ duyan sektorlerdeki blyuk firmalar tespit edilmis,
seminerler verdirilmeye baslanmis, isbirlikleri olusturulmaya ve protokoller imzalanmaya
baslanmustir. “Veri Bilimi ve Yapay Zeka” alanlarmda olusturulan “Sektorel Isbirlikleri” ile
“Arastirma” kapsaminda yapilan caligmalar ve alinan projelere raporda yer verilmistir.

Enstitlimiiziin akademik kadrosunun gii¢lendirilmesi, fiziki ve arastrma altyapilarinin
gelistirilmesi i¢in 2026 yilinda da yapilanma faaliyetlerine devam edilecektir.

Prof. Dr. Sefik Suayb Arslan
Enstitd Mudurd




GENEL BILGILER

A. MIiSYON VE VIiZYON

A.l. MIiSYON

Bogazici Universitesi Veri Bilimi ve Yapay Zeka Enstitiisii olarak misyonumuz alaninda uzman
arastirmacilar yetistirmek, ulusal ve uluslararasi alanda giiglii is birlikleri olusturmak, teknolojik
etki degeri yiiksek ¢iktilarin iiretimine onciiliik etmektir.

A.2. VIZYON

Alaninda tilkemizin ilk lisansiistii egitim ve arastirma enstitlisu olarak veri bilimi ve yapay zeka
alanlarinda uluslararasi diizeyde saygm bir miikemmeliyet merkezi olmaktir.

B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

ENSTIiTU MUDURU

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

1. Enstitii kuruluna bagkanlik etmek, enstitii kurulunun kararlarim1 uygulamak ve enstitii birimleri
arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

2. Her 6gretim yil1 sonunda ve istendiginde enstitiiniin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektorliige
rapor vermek,

3. Enstitliniin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, enstitii biitgesi
ile ilgili 6neriyi enstitli yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige sunmak,

4. Enstitlnin birimleri ve her dizeydeki personeli Uzerinde genel gdzetim ve denetim gdrevini
surdirmek,

5. 2547 sayili Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmak,

6. Enstitii harcama yetkilisi olarak gérev yapmaktir.

ENSTITU KURULU

Gorev ve Sorumluluklar:

1. Enstitiiniin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerini ve bu faaliyetlerle ilgili esaslari,

2.

3.

plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlagtirmak,
Enstitl yonetim kuruluna tye segmek,
2547 Sayili Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.
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ENSTITU YONETIM KURULU
Gorev ve Sorumluluklar:
1. Enstitli kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda miidiire yardim etmek,
2. Enstitliniin egitim-6gretim, plan ve programlari ile akademik takvimin uygulanmasini saglamak,
3. Enstitliniin yatirim, program ve biitge tasarisini hazirlamak,
4. Midiiriin, enstitli yonetimi ile ilgili olarak getirecegi biitiin islerde karar almak,

5. Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim-6gretim ve smavlara ait islemleri
hakkinda karar vermek,

6. 2547 Sayili Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

ENSTITU SEKRETERI
Gorev ve Sorumluluklar:
1. 51/b maddesi uyarinca idari yonetim yapisinin basinda bulunmak,
2. 51/c maddesi uyarinca, oy hakki bulunmaksizin kurullarda raportorlik yapmak,

3. 52/d maddesi uyarinca, Enstitii Miidiiriine yardimci hizmetler smifi ve personelinin atanmasina
iligkin Oneride bulunmak,

4. 53/a maddesi uyarinca, sekreterlik personelinin disiplin amirligini yapmak,
5. Sekreterlik personelinin sicil amirligini yapmak,

6. Gergeklestirme gorevlisi gorevinin geregini yerine getirmektir.

GERCEKLESTIRME GOREVLISI
Gorev ve Sorumluluklar:
Gergeklestirme gorevlileri, harcama talimat1 {izerine, igin yaptirilmasi, mal veya hizmetin alinmasi, teslim

almaya iliskin islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi ve 6deme icin gerekli belgelerin hazirlanmasi ve 5018
Sayili Kanun cergevesinde i¢ kontroliin isleyisinden sorumludur.



TASINIR KONTROL YETKILISI

Gorev ve Sorumluluklar:

1. Tasmir kayit ve islemleri ile ilgili olarak diizenlenen belge ve cetvellerin mevzuata ve mali tablolara

uygunlugunu kontrol etmek.

2. Harcama Birimi Taginir Mal Yonetim Hesabi Cetvelini imzalayarak harcama yetkilisine sunmak.
3. Tasmir kayit yetkilileri ile taginir kontrol yetkilileri, diizenledikleri ve imzaladiklar1 belge ve
cetvellerin dogrulugundan harcama yetkilisine karsi birlikte sorumludur.
TASINIR KAYIT YETKILISI

Gorev ve Sorumluluklar:

1.

10.

11

12.

Harcama birimince edinilen tagiirlardan muayene ve kabulii yapilanlari cins ve niteliklerine gore
sayarak, tartarak, Olgerek teslim almak, giris kayitlarm yapmak, dogrudan tiiketilmeyen ve
kullamima verilmeyen taginirlari sorumlulugundaki ambarlarda muhafaza etmek.

Muayene ve kabul islemi hemen yapilamayan taginirlari kontrol ederek teslim almak, 6zellikleri
nedeniyle kesin kabulleri belli bir donem kullanildiktan sonra yapilabilen sarf malzemeleri harig

olmak iizere, bunlarmn kesin kabulii yapilmadan kullanima verilmesini 6nlemek.

Tasmurlarin giris ve ¢ikisina iliskin kayitlar: tutmak, bunlara iliskin belge ve cetvelleri diizenlemek
ve taginir mal yonetim hesap cetvellerini istenilmesi halinde konsolide gérevlisine gondermek.

Tiiketime veya kullanima verilmesi uygun goriilen taginirlar ilgililere teslim etmek.

Tasmirlarin yangina, 1slanmaya, bozulmaya, ¢alinmaya ve benzeri tehlikelere kars1 korunmasi igin
gerekli tedbirleri almak ve alinmasimi saglamak.

Ambarda c¢alinma veya olaganiistii nedenlerden dolayr meydana gelen azalmalari harcama
yetkilisine bildirmek.

Ambar sayimini ve stok kontroliinii yapmak, harcama yetkilisince belirlenen asgari stok seviyesinin
altina diisen tasinirlar1 harcama yetkilisine bildirmek.

Kullanimda bulunan dayanikli taginirlar1 bulunduklar1 yerde kontrol etmek, sayimlarint yapmak ve
yaptirmak.

Harcama biriminin malzeme ihtiya¢ planlamasinin yapilmasina yardimei1 olmak.

Kayitlarini tuttugu taginirlarin yonetim hesabini hazirlamak ve harcama yetkilisine sunulmak tizere
tagir kontrol yetkilisine teslim etmek.

. Ambarlarinda kasit, kusur, ihmal veya tedbirsizlikleri nedeniyle meydana gelen kayip ve

noksanliklardan sorumlu olmak.

Ambarlarim devir ve teslim etmeden, gérevlerinden ayrilmamak



B.1. BiRiM TANITIMI

Veri bilimi ve yapay zeka alaninda iilkemizin ilk enstitiisii olan Bogazici Universitesi Veri Bilimi
ve Yapay Zeka Enstitiisii 2021 yil1 sonunda kurulmustur. Yapay Zeka, Bilissel ve Zeki Sistemler,
Biiyiik Veri ve Veri Analitigi, Hesaplamali Sosyal Bilimler ve Sistem Giivenligi ana bilim dallar1
ile ilgili alanlarda lisansiistii egitim ve 6gretim, bilimsel aragtirma ve sektorel uygulamalar yapmak
suretiyle faaliyet gostermektedir.

Enstitiinin akademik kadrosu; bilgisayar miihendisligi, elektrik-elektronik miihendisligi,
matematik, istatistik ve ilgili mithendislik alanlarindan gelen 6gretim tiyelerinden olugmakta olup,
ogrencilere veri bilimi ve yapay zekayi giliclii bir teknik altyap1 ve arastirma odakl bir perspektifle
degerlendirme imkani sunmaktadir.

Veri Bilimi ve Yapay Zeka Enstitiisii, lisanstistii egitim ve arastirma faaliyetlerini yiiksek lisans ve
doktora programlari araciligiyla siirdiirmekte; disiplinlerarasi yaklagimiyla ileri diizey akademik
bilgi Gretimini hedeflemektedir.

C. BIRIME iLiSKIN BIiLGILER

Veri Bilimi ve Yapay Zeka Enstitiisii faaliyetlerine 2024 yili Kasim aymda tasindigi Veri Bilimi
ve Yapay Zeka Enstitiisii binasinda devam etmektedir. Bu binada 12 akademik, 2 idari olmak {izere
14 ofis, 1 amfi sinif, 2 derslik, 1 toplanti salonu, 1 mutfak ve dinlenme alan1 ve 1 laboratuvar
imkanma sahiptir. Enstitiimiiz 2025 yil1 sonu itibariyle 7 arastirma gorevlisi, 5 6gretim iiyesi, 1
enstitd midurQ ve 2 idari personel ile faaliyetlerini stirdurmektedir.

C.1. FiZIKSEL YAPI

C.1.1. EGITIM ALANLARI

Kapasite | Kapasite | Kapasite | Kapasite | Kapasite | Kapasite

EGITIMALANL | = 0"c0 ™ | 57775 | 76-100 | 101-150 | 151-250 | 251-Uzeri

Anfi
Smf

Bilgisayar Lab.

Atolye
Diger Lab. 1
TOPLAM




C.1.2. SOSYAL ALANLAR

C.1.2.1. TOPLANTI VE KONFERANS SALONLARI

Veri Bilimi ve | Gliney 1 - - 25,09 10
Yapay Zeka Kampls
Enstitusu

C.1.3. DIGER SOSYAL ALANLAR

Sinema Salonu

Ogrenci Kuliipleri

Akademik/Idari Personel 1 24,87 12
Dinleme Odasi
Tiyatro Salonu

(* Uye Sayisi)

C.1.4. HIZMET ALANLARI

Akademik Personel Hizmet 12 141,56 15
Alanlar1

Idari Personel Hizmet Alanlar 2 21,33 3




C.1.5. BIRIMIN TASINIRLARI

C.1.5.1. DAYANAKLI TASINIRLAR

TASINIRLAR

3 1 Yikama, Adet 1
Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araclart

1 4 Seyahat, Adet 2
Muhafaza ve Tagima Amach Demirbag

Niteligindeki Tasinirlar

2 99 Diger Biiro Adet 2
Makineleri ve Aletleri Grubu

2 2 Bilgisayar Adet 3
Cevre Birimleri

12 Biro Malzemeleri Adet 4

3 Beslenme/Gida Adet 5
ve Mutfak Cihaz ve Aletleri

10 2 Kontrol ve Adet 5
Giuvenlik Sistemleri

1 1 Doseme Adet 6
Demirbaslart

4 1 Yemek Hazirlama Adet 6
Ekipmanlar1

3 5 Seminer ve Adet 10
Sunum Amagh Uriinler

2 4 Haberlesme Adet 16
Cihazlar1

2 1 Bilgisayarlar Adet 19
ve Sunucular

2 5 Ses, Gorinti ve Adet 23
Sunum Cihazlari

3 1 Biiro Mobilyalar1 Adet 235




C.2. TESKILAT YAPISI

Akademik Teskilat Semasi:

Enstitii Yonetim
Kurulu

Enstitii Midir

Yardmmcisi

Biligsel ve Zeki Binyuk Veri ve Ven Hesaplamah Sosyal
Sistemler Analitigi Bilimler
ABD Baskam ABD Baskam ABD Baskam ABD Baskan

Yapay Zeka

Idari Teskilat Semas::

Enstivi Mid drii
Harcama Yetkilisi

Enstitii MGdiar
Yardimcisi

Enstitd Sekreteri

Gergeklestirme Garevlisi
Tasimir Kontrol Yetkilisi

idari Sekreter
Tasmr Kayit Yetkilisi

10

Sistem Giivenligi
ABD Bagkam




C.3. TEKNOLOJI VE BIiLiSIM ALYAPISI

C.3.1. YAZILIMLAR

OBIKAS Veri Bilimi ve Yapay Zeka Enstitisi
EBYS Veri Bilimi ve Yapay Zeka Enstitiisi
Microsoft Office Veri Bilimi ve Yapay Zeka Enstitiisi
Gaussianl6 Veri Bilimi ve Yapay Zeka Enstitiisi
OpenBabel Veri Bilimi ve Yapay Zeka Enstitiisii

C.3.2. BILGISAYARLAR

Sunucular

Masaiistii Bilgisayar Sayisi 1
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 5 2

(XN

C.3.3. DIGER BiLGI VE TEKNOLOJIiK KAYNAKLAR

Projeksiyon
Slayt Makinesi
Tepeg0z
Barkot okuyucu
Yazici 2 2
Baski Makinesi
Fotokopi Makinesi 1 1
Faks

Fotograf Makinesi
Kameralar 12 12
Televizyonlar 1 1
Tarayicilar
Muzik Setleri
Mikroskoplar
DVD ler
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C.4. INSAN KAYNAKLARI

C.4.1. AKADEMIK PERSONEL

C.4.1.1. AKADEMIK PERSONELIN BOLUM/BIiRIMLERE GORE DAGILIMI

Veri Bilimi ve
Yapay Zeka
Enstittisu

C.4.1.2. BIRIMINiZDEN GOREVLENDIRILEN AKADEMIK PERSONEL

Asagidaki tabloda 2547 sayili Kanunun 38. maddesine gore Birimimizden gorevlendirilen
akademik personel bilgilerine yer verilmistir.

Veri Bilimive | Dr. Ogr. Uyesi Istanbul Kalkinma | 1 1
Yapay Zeka Ajansi
Enstitusi

Asagidaki tabloda 2547 sayili Kanunun 39. maddesine gore Birimimizden yurtdisinda ve
yurti¢inde gorevlendirilen akademik personel bilgilerine yer verilmistir.

Veri Bilimi ve Yapay )

Zeka Enstitiisu Profesor 0 1
Veri Bilimi ve Yapay

Zeka Enstitiisu Dogent 1 2
Veri Bilimi ve Yapay al

Zeka Enstitiisu Dr. Ogr. Uyesi 4 5




Asagidaki tabloda 4691 sayili Teknoloji Gelistirme Bdolgeleri Kanunu uyarinca Birimimizden
gorevlendirilen akademik personel bilgilerine yer verilmistir.

Veri Bilimi ve Yapay Zeka Docent 2 7
Enstitlisu

Veri Bilimi ve Yapay Zeka Dr. Ogr. Uyesi 2 15
Enstitlisu

Veri Bilimi ve Yapay Zeka Ar. Gor. 3 6
Enstitlisu

C.4.1.3. BIRIMINiZDE GOREVLENDIRILEN AKADEMIK PERSONEL

Asagidaki tabloda 2547 sayilh Kanunun 40. maddesinin (a), (b), (c) ve (d) bentleri uyarinca
Birimimizde gorevlendirilen akademik personel bilgilerine yer verilmistir.

Veri Bilimi ve Yapay Prof. Dr. 40/a 1 2
Zeka Enstitisu

Veri Bilimi ve Yapay Dog. Dr. 40/a 1 2
Zeka Enstitisu

Veri Bilimi ve Yapay Dr. Ogr. 40/a 2 4
Zeka Enstitust Uyesi

C.4.1.4. AKADEMIK PERSONELIN YAS ITIBARIYLE DAGILIMI

Arastirma Gorevlisi 1 5 1 7
Dr. Ogr. Uyesi 2 1 3
Dogent 2 2
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C.4.1.5. AKADEMIK PERSONELIN HiZMET SURELERI

Arastirma Gorevlisi 7 7
Dr. Ogr. Uyesi 2 1 3
Docent 1 1 2

C.4.1.6. AKADEMIK PERSONELIN KADIN-ERKEK DAGILIMI

Arastirma Gorevlisi 3 4 7
Dr. Ogr. Uyesi 1 2 3
Docent 0 2 2

C.4.2. iDARIi PERSONEL

C.4.2.1. IDARI PERSONEL KADROLARIN DOLULUK ORANINA GORE

Avukatlik Hizmetleri Smifi

Din Hizmetleri Smifi

Egitim ve Ogretim Hizmetleri Smifi

Genel Idari Hizmetler 2 2

Saglik Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetler Sinifi

Yardimc1 Hizmetler Sinifi
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C.4.2.2. IDARI PERSONEL FiiLI DURUMA GORE

Avukatlik Hizmetleri Sinifi

Din Hizmetleri Sinifi

Egitim ve Ogretim Hizmetleri Smifi

Genel Idari Hizmetler 2

Saglik Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetler Sinifi

Yardimei1 Hizmetler Sinifi

C.4.2.3. IDARIi PERSONELIN EGIiTiM DURUMU

Kisi 5 5
Sayist
Yuzde 100 100
(%)

C.4.2.4. IDARI PERSONELIN HIZMET SURELERI

Kisi 1 1 2
Sayisi

Yizde 50 50 100
(%)

C.4.25. IDARI PERSONELIN YAS ITIBARIYLE DAGILIMI

Kisi Sayis1
Yiizde (%) 50 50 100
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C.4.2.6. IDARIi PERSONELIN KADIN-ERKEK DAGILIMI

Kadm

Erkek

Toplam

Kisi Sayis1

Yizde

50

50

100

C.4.3. PERSONEL ATANMASINA/AYRILMASINI iLiSKiN BILGILER

1 Ocak -31 Aralik tarihleri arasinda belirtilen kriterler dahilinde Bogazici Universitesi’nde ise
baslayan (istifa edip tekrar baslamis, tayin edilmig, KPSS ile gelmis, aglktan atanmis.... vb.)
personelimiz bulunmamaktadir. 1 Ocak -31 Aralik tarihleri arasinda Bogazigi Un1vers1te51 ndeki
arastirma gorevliligi gorevinden istifa ederek ayrilan 1 akademik personel (arastirma gorevlisi)

bulunmaktadir.

2025 Yilinda Atamasi 2025 Yilinda Ayrilan Personel Sayist
Yapilan Personel Sayisi Emekli Diger

Akademik Personel 1
Idari Personel
Sozlesmeli Idari
Personel (4/B)
Sozlesmeli Idari
Personel (696 KHK)

Toplam 1

C.4.4. DIGER HUSUSLAR

Veri Bilimi ve Yapay Zeka Enstitiisii Miidiirii Prof. Dr. Sefik Suayb Arslan Universitemiz
Miihendislik Fakiiltesi, Bilgisayar Miithendisligi kadrolu dgretim tiyesi oldugundan faaliyet raporu
birim akademik personel tablolarina (C.4.1.2 harig) veri girilmemistir.

C.5. SUNULAN HiZMETLER

C.5.1. EGITIM HiZMETLERI

C.5.2. EGITIM PROGRAMLARI

16




YUKSEK LISANS VE DOKTORA PROGRAMLARI

VERI BILIMI VE VERI BILIMI VE

YAPAY ZEKA YAPAY ZEKA
ENSTITUSU

C.5.3. OGRENCI SAYILARI

OGRENCI SAYILARI (Hazirlik Sinifi Dahil)

2024-2025 Egitim Ogretim Yil I1. Dénem

VERI BILIMI VE YAPAY 30 19 | 49 0 0 0 30 19 49
ZEKA YUKSEK LISANS
VERI BILIMI VE YAPAY 6 4 10 0 0 0 6 4 10
ZEKA DOKTORA
TOPLAM 36| 23 59 0 0 0 36| 23 59*
2025-2026 Egitim Ogretim Yili I. Dénem

VERI BILIMI VE YAPAY 31 21 | 52 0 0 0 31 21 52
ZEKA YUKSEK LISANS
VERI BILIMI VE YAPAY 9 5 14 0 0 0 9 5 14
ZEKA DOKTORA

TOPLAM 40 | 26 66 0 0 0 40 | 26 66>

* Aktif (kayitl) 68renci sayis1
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YUKSEK LiSANS VE DOKTORA PROGRAMLARI OGRENCIi SAYILARI

2024-2025 Egitim Ogretim Yih 2025-2026 Egitim Ogretim Yih
1. Donem 1. Dbnem

VERI BILIMI VE 49 10 59 51 14 65
YAPAY ZEKA

*Hazirlik 6grencileri harig

YABANCI DiLL HAZIRLIK SINIFI OGRENCI SAYILARI

2024-2025 Egitim Ogretim Yii | 2025-2026 Egitim Ogretim Yih I.
I1. Donem

VERI BILIMI
VE YAPAY
ZEKA YUKSEK

(*)Yabanci dil egitimi géren 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orant ( Yabanci dil egitimi géren
ogrenci sayist / toplam ogrenci sayist * 100 )
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YABANCI UYRUKLU OGRENCILERIN GELDIKLERiI ULKE VE PROGRAMLARA
GORE DAGILIMI (Hazirhk Sinifi Dahil)

2024-2025 Egitim Ogretim Yili II. Donem

VERI BILIMI VE YAPAY ZEKA YUKSEK = = = =
LISANS

VERI BILIMI VE YAPAY ZEKA - -
DOKTORA

TOPLAM - - - -

2025-2026 Ei"itim (")i'retim Yih I. Donem

VERI BILIMI VE YAPAY ZEKA YUKSEK ABD 1 0 1
LISANS

VERI BILIMI VE YAPAY ZEKA YUKSEK | MORITIUS 1 0 1
LISANS

TOPLAM 2 0 2

ACILAN DERS SAYISI

2024-2025 Egitim Ogretim Y1l II. Dénem

VERI BILIMI VE YAPAY ZEKA 26 52 0 2 212 4 1

TOPLAM 26 52 0 2| 212 4 1
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2025-2026 Egitim Ogretim Y1l I. Dénem

VERI BILIMI VE YAPAY ZEKA 22 12 0 2 167 0 10
TOPLAM 22 12 0 2| 167 0 10

YAZ OGRETIMi OGRENCI SAYISI

4039 23 8 4070

YAZ OGRETIMINDE ACILAN DERS SAYISI

VERI BILIMI VE YAPAY ZEKA |1 47 1 0 0 0 0

MEZUN OGRENCI SAYILARI

VERI BILIMI VE YAPAY ZEKA YUKSEK LiISANS
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UNIVERSITEDEN AYRILAN OGRENCI SAYISI

2024-2025 Egitim Ogretim Yili II. Donem

VERI BiLiMi 1 0 10 0 0 0 11
VE YAPAY
ZEKA
YUKSEK
LISANS

VERI BILIMI - - - - - - -
VE YAPAY
ZEKA

DOKTORA

2025-2026 Egitim Ogretim Yili I. Donem

VERI BILIMI
VE YAPAY
ZEKA - - - - - - -
YUKSEK
LISANS

VERI BILIMI
VE YAPAY
ZEKA
DOKTORA
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LiSANSUSTU BASARI ORANI

2024-2025 Egitim Ogretim Yih 2025-2026 Egitim Ogretim Yih
I1. D6nem I. DOnem

VERI BILIMI 59 0.87 63 0.87
VE YAPAY
ZEKA
59 0,87 * 63 0,87 *
Toplam

(*) Toplam basar: oraninda aritmetik ortalamast almacaktir.

DERS YUKU DAGILIMI

2024-2025 Egitim-Ogretim Yili I1. Dénem

VERI BILIMI VE YAPAY 0+26 8 8/0+195=1/24 8/54+22=1/10
ZEKA
TOPLAM 0+26 8 8/0+195=1/24 8/54+22=1/10

2025-2026 Egitim-Ogretim Yili I. Dénem

VERI BILIMI VE YAPAY 9/0+148=1/16 9/14+29=1/5
ZEKA

*Servis Dersi Ogrenci Sayist (Lisans+Lisansiistii)
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C.5.4. ARASTIRMA HiZMETLERI

Veri Bilimi ve Yapay Zeka Enstitiisiinde tarim, saglikta derin 6grenme uygulamalari, savunma
sanayinde pekistirmeli 6grenme ve yapay zeka ile hizlandirilmis ilag ve yeni malzemelerin kesfi
vb. alanlarda arastirmalar yapilmakta ve projeler yiirtitiilmektedir. Arastirma laboratuvar alanimiz

(1 adet) Enstitii binasinda olup 31,98 m2°dir.

C.5.4.1. ARASTIRMA ALANLARI VE LABORATUVARLARI
Egitim Arastirma Alfaglg::;m
Eakiilte/Enstitii Yerleske Amach Amach As I Topla
Ad1 Laboratuva | Laboratuva magt m
Laboratuva
r Sayisi r Sayisi
r Sayisi
Veri Bilimi ve Yapay Zeka | Glney
e " 0 1 0 1
Enstitusu Kampis

- AUTONOMOUS AGENTS LABORATORY (AA LAB)
Akademisyenler: Taha Kogyigit

Arastirma odagi: Otonom Ajanlar Laboratuvarinda robot teknolojisinin ve otonom sistemlerin
gelecegine Onciiliik edilmektedir. 3D Lidar, termal goriintiileme, milimetre dalga radar1 ve derinlik
algilama gibi gelismis sensor teknolojilerinden yararlanarak, c¢evreleriyle sorunsuz bir sekilde
gezinen ve etkilesime giren akilli sistemler olusturulmaktadir. Yiiksek performansli bilgi islem
donanimimiz, bu sistemlerin benzersiz verimlilik ve hassasiyetle ¢alismasini saglamaktadir. Su
anda, ileri teknolojiye sahip F1 onuncu sistemimizle otonom yariglarin potansiyeli arastirilmakta
ve Oniimiizdeki yil cok cesitli robotik platformlar satin alinarak genisleme planlanmaktadir. Bunlar
arasinda teleoperasyon kollar1, ¢evik robot kopekler, ¢ok yonlii endustriyel robotlar, yenilikgi
dronlar ve otonom kara ve deniz araglarinin yer almasi dngoriilmektedir. Cevresel izleme, arama
kurtarma, otonom ulasim ve endiistriyel otomasyon gibi alanlarda devrim yaratilmasi
hedeflenmektedir. Bu teknolojileri entegre ederek insan yeteneklerini gelistiren, karmasik
zorluklarin iistesinden gelen ve yasam kalitesini dinamik ve etkili yollarla artiran yenilik¢i
coziimler gelistirilmesine ¢alisilmaktadir.

Devam eden projeler:

e Multi-modal End-to-end all Weather Autonomous Driving ("Coklu-modalite Ugtan-uca
Tiim Hava Kosullarinda Otonom Siiriis") (TUBITAK - Bilgem, 2024)

e F1-tenth Autonomous Racing Competition

e Robust Dense Correspondence via Multi-Modal Fusion (Cok Modlu Birlestirme ile Saglam
Yogun Eslestirme) (Bogazici Universitesi, BAP, 2025)
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Segmentation Refinement with Large Vision Models

"On Device Al Assistant: Revolutionizing Real-time API Interactions with Privacy
Preserving Intelligence" ("Cihaz Uzerinde Yapay Zeka Asistant: Gizliligi Koruyan Zeka ile
Gergek Zamanli API Etkilesimlerini Doniistiirmek") in partnership with Assoc. Prof. Sener
Ozonder and Turkcell Global Bilgi (FFPlus & EuroHPC part of Digital Europe and Horizon
Europe, 2025)

Revolutionizing Industrial Enzymes through Generative Al (Uretken Yapay Zeka ile
Endustriyel Enzim Devrimi) in partnership with Asst. Prof. Ibrahim Cagri Kurt (Funded by
EuroHPC part of Horizon Europe, 2025)

- COMPUTATIONAL LINGUISTICS LABORATORY (BUCOLIN LAB)

Akademisyenler: Saziye Betiil Ozates, Umit Atlamaz, Ercan Atam

Arastirma odagi: 2023 yilinda kurulan Bogazi¢i Universitesi Hesaplamal1 Dilbilim Laboratuvari,
dogal dil isleme, derin 6grenme ve hesaplamali sosyal bilimler alanlarina odaklanmaktadir.
Tarihsel metinlerden modern uygulamalara kadar uzanan genis bir yelpazede dili analiz etmeye
yonelik gelismis modeller ve araclar gelistirerek, teknoloji ile dilbilim arasinda koprii kurmay1
amaclamaktadir.

Devam eden ve tamamlanan projeler:

Deep Learning-based Exploration of Linguistic Structures and Semantic Entities in
Historical Turkish Texts (BAP, 2024-2025)

Continual Pre-training of Large Language Models for Historical Language Understanding
(2024 -)

Development of a Deep Learning-Based Data Expansion Tool for Predicting the Efficacy
of Antibacterial Nanoparticles Used in Nanomedicine (TUBITAK BILGEM, 2024 - ) - with
E. S. Turali-Emre

Automatic Processing and Analysis of Kazasker Ruznamce Records with Digital Methods
(TUBITAK 3005, 2024 - ) - with E. F. B. Tasdemir

Building Natural Language Processing Resources for Ottoman Turkish (2023 - 2025)

- CONTROL & INTELLIGENT SYSTEMS LABORATORY (BUCIS LAB)

Akademisyenler: Ercan Atam, Saziye Betiil Ozates, Erding Akyildirim (Business School,
University of Nottingham), Ahmet Cagin (Part-time faculty member, Dept. of Management)

Arastirma odagi: BUCIS Lab’da veri bilimi ve yapay zeka alanlarinda genis bir konu yelpazesi
iizerinde ¢caligmalar yiiriitiilmektedir.

Devam eden ve tamamlanan projeler:
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Reinforcement learning in optimization of passsive energy dissipation devices for seismic
control of buildings

A multi-agent deep reinforcement learning approach to optimization of friction damper
systems for seismically excited buildings (Bogazi¢i University, BAP SUP, 01.05.2024-30.
05.2026).

Al-assisted advanced techniques for control for variable-mass UAVs (TUBITAK
BiLGEM, 01.10.2024-30.09.2025).

Optimization- and Al-based approaches to academic quality quantification for transparent
academic recruitment.

Multi-agent reinforcement learning/deep learning approaches for gain-scheduled PID
control design.

Agriculture-dominated multi-purpose use of photovoltaic systems.

- OzONDER LAB

Akademisyenler: Sener Ozdnder

Arastirma odagi: Yapay zeka aracilari, biiyiik dil modelleri, bilgisayarla gérme, ¢ok modlu yapay zeka
modelleri, yapay zekayla hizlandirilmis ilag kesfi ve malzeme kesfi, yapay zekanin endiistriyel uygulamalari
icin ¢aligmalar yapilmaktadir.

Devam eden ve tamamlanan projeler:

MProDockAl: Exploration of potential inhibitors of SARS-CoV-2 main protease via
docking, molecular dynamics and SMILES transformer Al model (MProDockAl: SARS-
CoV-2 ana proteazinin potansiyel inhibitorlerinin kenetleme, molekiiler dinamik ve
SMILES transformer yapay zeka modeli araciligiyla arastirilmasi) (EuroHPC, 2025)
Ring-Aware Transformer Attacks to Post-Quantum Cryptography Algorithms

Kuantum Sonrast Kriptografi Algoritmalarina Halka-Farkinda Ddniistiiriicii Saldirilart
(TUBITAK BILGEM, 2025)

Al-Assisted Drug Discovery Platform (Yapay Zeka Destekli ilag Kesfi Platformu
Gelistirilmesi) (TUBITAK, 2025)

On Device Al Agents: Revolutionizing Real-time API Interactions with Privacy Preserving
Intelligence (Cihaz Uzerinde Yapay Zeka Ajanlart: Gizliligi Koruyan Zeka ile Gergek
Zamanl1 API Etkilesimlerini Doniistiirmek) (FFPlus & EuroHPC EU Project, 2025)
EUPIilot - Development of Open Source Software and Hardware Al Accelerator Chips for
HPC Centers (EUPilot - Hesaplama Merkezleri i¢in Ac¢ik Kaynakli Yapay Zeka
Hizlandirict Yazilimi ve Donanimi Gelistirme) (EU Project, 2024)

Detection of Vulnerabilities in Post-Quantum Cryptography Algorithms with Deep
Learning (Derin Ogrenme ile Kuantum Sonrasi Kriptografi Algoritmalarinin
Kirilganliklarmm Tespiti) (TUBITAK BILGEM, 2024)

Development of Artificial Intelligence-Based Cost Estimation Software for Automotive
Suspension and Steering Parts. (Otomotiv Siispansiyon ve Yonlendirme Parcalari igin
Yapay Zeka Tabanli Maliyet Tahminleme Yazilim Gelistirilmesi) (TUBITAK 1711 Yapay
Zeka Ekosistem Cagrisi, 2024)
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e High-Performance Al-based Algorithms in Drug Discovery (ilag Kesfinde Yapay Zeka
Destekli Yiiksek Performansl Algoritmalar) (Bogazici Universitesi, BAP, 2023)

e BatteLLIGENCE - Al and Cloud Based Battery Monitoring Platform (BataryaZEKASI -
Yapay Zeka ve Bulut Tabanli Batarya Izleme Platformu) (TUBITAK 1512 BiGG, 2022)

e New Nano-materials Discovery with Al and Computational Quantum Mechanics (Yapay
Zeka ve Hesaplamali Kuantum Mekanigi ile Yeni Nano Malzemelerin Kesfi) (TUBITAK
3501, 2021)

- TECHNOLOGY & ARTIFICIAL INTELLIGENCE LABORATORY (BUTAI LAB)
Akademisyenler: Hiseyin Oktay Altun

Arastirma odagi: Cok cesitli giincel konular i¢in son teknoloji {iriinii yapay zeka ¢oziimleri
gelistirilmesine odaklanilmaktadir. Bu laboratuvar kapsamindaki projeler arasinda yapay zeka
pilotlarmi taktiksel askeri senaryolar i¢in egitmek iizere dagitilmis sistemlerde siiper araci tabanli
algoritmalar ve ¢ok aracili takviyeli 6grenme kullanarak ger¢ekei davranis modelleri gelistirme yer
almaktadir. Bu yapay zeka pilotlari, hava, kara ve deniz gorevlerinde insan pilotlarla etkilesime
gecerek stratejik yetenekleri gelistirebilmektedir. Ayrica yapay zeka pilotlarmin stratejik
komutlara uyumlanmasini saglamak icin biiylik dil modelleri entegre edilerek taktik ortam
simiilatorlerinin takviyeli 6grenmeyle zenginlestirilmesine, boylece yeni beceriler ve karmasik
stratejiler ortaya c¢ikarilmasina ¢alisilmaktadir.  Saglik hizmetlerinde, cesitli goriintiileme
yontemlerinden meme kanserini dogru bir sekilde tespit etmek ve alt tiplendirmek i¢in molekiiler
biyobelirtegler tarafindan desteklenen, radyologlar i¢in erken asamada ikinci bakis asistani olarak
islev goren yapay zeka modelleri olusturulmaktadir. Ek olarak tarimsal projemiz kapsaminda,
plazmayla aktiflesen su iiretimini optimize etmek i¢in takviyeli 6grenmeden yararlanilmakta ve
cevresel degisikliklere uyum saglarken dogal bir pestisit alternatifi sunulmaktadir. Son olarak,
anlamli smif sahnelerini yakalamak i¢in pekistirmeli 6grenmeyi kullanan ve kapsamli ders notlar1
olusturmak i¢in biiylik dil modellerini kullanan akilli bir PTZ kamera sistemiyle egitim
deneyimlerini gelistirerek 68rencilerin 6grenme siire¢lerinin desteklenmesine ¢alisilmaktadir.

Devam eden ve tamamlanan projeler:

e Developing an Ultra-Fast Artificial Intelligence Engine for Entities in Simulation Programs
with Super Agent Based Algorithms and Multi-Agent Reinforcement Learning Algorithms
in a Distributed System (Dagitik Sistemde, Siiper Sanal Varlik Tabanl1 Algoritmalar ve Cok
Etmenli Pekistirmeli Ogrenme Algoritmalar: ile Simiilasyon Programlarindaki Varhiklar
icin Ultra Hizli Yapay Zeka Motoru Gelistirilmesi), TUBITAK TEYDEB 1501, 2023

e Enhancing Tactical Environment Simulators with Reinforcement Learning by Enabling
Virtual Entities to Adapt to Strategic Commands Using Large Language Models and
Discovering New Permanent Skills to Enrich the Action Space (RL ile Akillandirilmis
Taktik Cevre Simiilatorlerindeki Sanal Varliklarmm LLM Modelleriyle Stratejik Komutlara
Uyum Saglayabilmesi ve Yeni Kalict Becerilerin Kesfedilerek Aksiyon Uzayinin
Zenginlestirilmesi), TUBITAK BILGEM, 2024

e Development of an artificial intelligence model supported by molecular biomarkers for
subtyping breast cancer (Meme kanserinin alt tiplendirmesine yonelik molekuler
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biyobelirtecler ile desteklenen yapay zeka modelinin gelistirilmesi), TUBITAK TEYDEB
1501, 2024

e Increasing Productivity and Quality in Agriculture with Reinforcement Learning Based
PAW Production System (Pekistirmeli Ogrenme Tabanli PAW Uretim Sistemi ile Tarimda
Verimlilik ve Kalitenin Artirilmast), TUBITAK TEYDEB 1501, 2024

e Lecture Recording, Automatic Lecture Notes Production and Classroom Management
System with Smart PTZ Camera Controller Design and Artificial Intelligence Based
Algorithms (Akilli PTZ Kamera Kontrolciisii Tasarimi ve Yapay Zeka Temelli
Algoritmalar ile Kaliteli Ders Kaydi Alma, Otomatik Ders Notu Cikarma ve Smif Yonetim
Sistemi)

C.6. YONETIM VE IC KONTROL SIiSTEMi

Universitemiz Miihendislik Fakiiltesi, Bilgisayar Miihendisligi 6gretim iiyesi Prof. Dr. Sefik Suayb
Arslan 28.11.2024 tarihinde enstitii miidiirii ve harcama yetkilisi olarak atanmistir. Dr. Ogr. Uyesi
Hiseyin Oktay Altun 29.11.2024 tarihinden itibaren miidiir yardimcisi olarak gérev yapmaktadir.
Enstitii 68retim tliyeleriyle yapilan periyodik toplantilarda 6gretim {iyelerinin sorulari, sorunlari,
atama, satin alma, norm kadro siirecleri, biitge, 68renci isleri vb. enstitliniin tiim bilesenlerine dair
konular goriisiilmektedir. Akademik ve idari karar verme siirecleri Enstitii Yonetim Kurulu ve
Enstitii Kurulu ile gergeklestirilmekte ve uygulamaya konulmaktadir. Akademik, idari ve 68renci
islerine dair siiregler enstitii sekreterligi tarafindan yiiriitiilmektedir. Enstitii sekreteri ayn1 zamanda
gergeklestirme gorevlisidir. 2025 Mali Y1l igerisinde Enstitiiniin ¢esitli ihtiyaglar1 6ncelikli olarak
Bilgi islem Daire Baskanligi, Idari ve Mali Isler Daire Baskanligindan yazili olarak talep edilmek
suretiyle giderilmeye c¢alisilmigtir. Bu yollarla temin edilemeyen ihtiyaglar i¢in birim biitgesi
cercevesinde Satin Alma Sube Miidiirliiglinden istek fisi yoluyla talep edilmistir. Tiibitak kaynakli
projelerin enstitii birim paylar1 ve doner sermaye gelirleri gergevesinde ar-ge ile ilgili ihtiyaclar
karsilanmuistir.

Birimin mali yonetim idaresinde olan kisilerin isimleri ve rapor yilindaki gorev tarihleri asagida
belirtilmistir.

Gorevin Adi Unvan (Akademik Gorev 2025 Mali Yilt
(Harcama Yetkilisi/Gergeklestirme personel ise), Sekli Asil/Vekalet Tarihleri
Gorevlisi/ Tagir Kayit Yetkilisi/Tagir Adi ve Soyadi (Asil
Kontrol Yetkilisi/ I¢ Kontrol Gorevlisi) /Vekil)
Harcama Yetkilisi Prof. Dr. Sefik Suayb | Asil 01.01.2025-09.11.2025
Arslan
Harcama Yetkilisi Dr.  Ogr.  Uyesi | Vekil 10.11.2025-14.11.2025
Hiseyin Oktay Altun
Harcama Yetkilisi Prof. Dr. Sefik Suayb | Asil 15.11.2025-31.12.2025
Arslan
Gergeklestirme Gorevlisi Betll Cubuk Asil 01.01.2025-31.12.2025
Taginir Kontrol Yetkilisi Betll Cubuk Asil 01.01.2025-31.12.2025
Taginir Kayit Yetkilisi Irfan Uysal Asil 13.10.2022-20.05.2025
Taginir Kayit Yetkilisi Ugur Mentesoglu Asil 14.06.2024-07.05.2025
Taginir Kayit Yetkilisi Seyfullah Ilkan Asil 26.08.2025-31.12.2025
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BIRIMIN AMAC VE HEDEFLERI
A. AMAC VE HEDEFLER

Stratejik Amaglar

Stratejik Hedefler

Stratejik Amag -1

Veri Bilimi ve Yapay Zeka alanlarinda
nitelikli 6gretim iiyelerinin enstitii biinyesine
katilmasini saglayarak segkin akademik
kadromuzu genisletmek

Hedef -1

Ilgili alanlarda calisan 6gretim iiyelerini tespit etmek, kendileriyle
tanigma ve 6n degerlendirme siiregleri i¢in enstitiiniin kurumsal
sosyal medya hesaplarinda (LinkedIn, Twitter, vs.) ilan vermek

Hedef -2

On degerlendirme siiregleri igin bagvuran adaylar1 seminer vermeye
davet etmek, on degerlendirmeleri yapmak ve basarili goriilenleri
resmi basvuru siirecleri i¢in tesvik etmek

Hedef -3

Veri bilimi ve yapay zeka alanlarinda ulusal ve uluslararasi
kurumlarda ¢alisan basarili 6gretim tiyelerini tespit etmek ve bu
Ogretim tiyeleriyle is birligi stratejileri gelistirmek

Stratejik Amag -2

Nitelikli uzmanlarin, arastirmacilarin ve
akademisyenlerin yetistirilmesini saglamak
tizere kaliteli yuksek lisans ve doktora
egitimi vermek

Hedef -1

Bilimsel gelismelere uygun olarak yiiksek lisans ve doktora
programlarmin miifredatlarini gézden gegirerek giincellemek

Hedef -2

Uluslararasi 6grencilerin lisansiistli programlara katilimin
saglayacak tesvik mekanizmalar1 olusturmak
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Stratejik Amag -3

Kaliteli bir egitim ve aragtirma igin gerekli
fiziksel ve donanimsal altyapiy1 kurmak

Hedef -1

Enstitiiniin faaliyet gosterecegi fiziksel alanin genisletilmesini
saglamak

Hedef -2

Enstitliniin arastirma faaliyetleri i¢in gerekli laboratuvarlari kurmak

Hedef -3

Egitim i¢in gerekli cihaz, malzeme ve diger yazilimlar/donanimlari
temin etmek

Stratejik Amag -4

Ulusal ve uluslararasi is birlikleri olusturmak

Hedef -1

Yapay zeka veya veri bilimi alanindaki teknolojileri Ureten ve/veya
kullanan kurum ve kuruluslarla potansiyel is birligi imkanlarini
belirlemek

Hedef -2

Kurum ve kuruluslarla ortak projelerin gelistirilmesi ve is birligi
protokollerinin imzalanmasini saglamak

Stratejik Amag -5

Arastirma ve gelistirme cesitliligini ve
yogunlugunu arttirmak

Hedef -1

Milli teknoloji hamlesi projelerine dahil ve destek olmak

Hedef -2

Cumbhurbaskanlig1 Dijital Doniistim Ofisinin stratejik yol haritasi
belirleme siirecine katkida bulunmak

Hedef -3

Uluslararasi destekli projeler gelistirmek
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Hedef -1

Sosyal sorumluluk projelerine katkida bulunmak ve yeni projeler
gelistirmek

Hedef -2

Stratejik Amag -6
Topluma agik dersler olusturmak ve sunmak

Toplumsal katkiy1 artirmak

Hedef -3

“Yasamboyu Egitim Merkezi” tarafindan diizenlenecek lise
ogrencilerine yonelik yaz ve kis okullar1 gibi etkinliklere katkida
bulunmak

Hedef -4

Ogretim elemanlarinizin bilirkisi ve danmismanlik gibi hizmetleri
vermelerini tesvik etmek

B. TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Bogazici Universitesi Veri Bilimi ve Yapay Zeka Enstitiisiiniin oncelikleri arasinda mevcut
arastirma ve egitim altyapilarin1 gelistirmek, arastirma kapasitesini arttirmak tizere ulusal ve
uluslararasi destek programlarina basvurmak ve elde edilen projeleri etkin yiirtitmek
bulunmaktadir.

Enstitiiniin temel politikas1 veri bilimi ve yapay zeka alanlarinda iist diizey arastirmalar yaparak
uluslararas1 standartlarda nitelikli bilimsel ve teknik bilgi tiretmek, bu konuda nitelikli insan
kaynag yetistirmek, enstitii biinyesine uluslararasi diizeyde arastirmacilar1 katarak akademik bir
cekim merkezi olusturmaktir.

I1l. FAALIYETLERE ILiSKiN BILGi ve DEGERLENDIRMELER

A. MALI BILGILER
A.l. BUTCE UYGULAMA SONUCLARI
A.2. TEMEL MALI TABLOLARA iLISKiN ACIKLAMALAR
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Ekonomik Kod

PERSONEL
GIDERLERI

2025 YILI BUTCE UYGULAMA SONUGLARI

12.778.000

342.000

840.000

12.280.000

12.193.429

86.571

SOSYAL
GUVENLIK
KURUMLARINA
DEVLET PRIMI
GIDERLERI

1.060.000

285.000

160.000

1.185.000

1.169.725

15.275

MAL VE HIZMET
ALIM GIDERLERI

136.000

136.000

45.774

90.226

SERMAYE
GIDERLERI

CARI
TRANSFERLER

SERMAYE
TRANSFERLERI

A.3. MALI DENETIiM SONUCLARI

2025 Mali Y1l igerisinde Enstitiimiizde i¢ ve dig mali denetim yapilmamastir.
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B.

B.1. FAALIYET VE PROJE BiLGILERIi

B.1.1. FAALIYET BIiLGILERIi

PERFORMANS BIiLGILERI

B.1.1.1. BIRIMINiZ TARAFINDAN DUZENLENEN TOPLANTILAR
Ulusal Uluslararasi
Katilan Personel Sayisi Katilan Personel Sayisi
Sayisi Akalgleml Idari | Toplam Sayisi Akademik | Idari Toplam

Calistay -

Egitim -

Semineri

Konferans -

Kongre -

Konser -

Panel -

Seminer 19 380 380 -

Sempozyum -

Sergi -

Soylesi -

Teknik Gezi -

Toplanti -

Diger 3 50 50 -
Faaliyetin | Faaliyetin o Faaliyeti Yapan
Tarihi | Turd Faaliyetin Adt Birimin Adi
3.01.2025 Seminer Al Governance: From Research to Industry Start- | Veri Bilimi ve Yapay

o Up (Dr. Emre Kazim - Co-Founder, Holistic Al) | Zeka Enstitiisu
11.02.2025 | Seminer Fairness of Al Systems (Dr. Alpay Sabuncuoglu | Veri Bilimi ve Yapay

- Alan Turing Institute)

Zeka Enstitsu
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Bias Assessment in Large Language Models:

27.02.2025 (ngluﬂg Evaluating Generation and Decision-Making \Z/:li;ilgtni;uvs%\(apay
Bias (Zekun Wu - Holistic Al &UCL)
. Artificial Intelligence-Driven Design: Reasoning, i
27.03.2025 (ng'l?lg Learning, and Control (Prof. Dr. Tufan gg&;i‘:}!{};iﬁ%\(a‘)ay
Kumbasar - Istanbul Teknik Universitesi)
28.03.2025 Seminer Swarm Intelligence (Prof. Salabat Khan - Jeju Veri Bilimi ve Yapay
R (Online) National University, South Korea) Zeka Enstitlsu
. Understanding the Decision-Making Processes S
3.04.2025 (ng'lrrg Via Neuroscientific and Machine Learning \Z/;i;i'r!!m[ﬁ%\(apay
Methods (Dr. Tuna Cakar - MEF University)
Development of Al-Driven Virtual Screening
Platforms to Accelerate the Transition from Veri Bilimi ve Yapa
10.04.2025 | Seminer Preclinical Discovery to Clinical Application Zeka Enstitisii pay
(Prof. Dr. Serdar Durdag1 -Bahcesehir
University)
17.04.2025 Seminer Learning, Deducing and Linking Entities (Dr. Veri Bilimi ve Yapay
o (Online) Ogr. Uyesi Resul Tugay - Atatlirk University) Zeka Enstitlisu
. e e Veri Bilimi ve Yapay
19.04.2025 | Diger Lisansiistii Program Tanitim Etkinligi Zeka Enstitiisi
Veri Bilimi ve Yapay
20.04.2025 | Diger Online Lisansiistii Program Tanitim Etkinligi Zeka Enstitlsu
. A cutting-edge patient simulator for medical and o
8.05.2025 Seml_ner engineering training (Dr. Erhan Yumuk - Ghent Verl B"'”!'..V‘?. Yapay
(Online) T Zeka Enstitlisu
University)
NLP for Low-Resource Languages Usi.r_1g Deep Veri Bilimi ve Yana
15.05.2025 | Seminer Learning and Linguistic Features (Dr. Ogr. Uyesi pay

Saziye Betiil Ozates-Bogazici University)

Zeka Enstitsu
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Disinformation and ethics in the age of Large
Language Models (Dr. Federico Germani -

Seminer ; o Veri Bilimi ve Yapay
19.06.2025 (Online) Zurich University) Zeka Enstitiisi
Seminer Towards Human-Centric Al-Agents for Veri Bilimi ve Yapa
24.06.2025 . Personalized Healthcare (Dr. Adnan Jafar - John | V€ Yapay
(Online) . L Zeka Enstitlsu
Hopkins University)
Dr. Berrenur Saylam (From Wearable Sensing to Veri Bilimi ve Yapa
31.07.2025 | Seminer Context-Aware Intelligence: Designing Human- 'l V€ Yapay
o LY Zeka Enstitlsu
Centered Systems - Bogazici University)
. . - Veri Bilimi ve Yapay
16.09.2025 | Diger Lisansiistii oryantasyon programi Zeka Enstitiisii
. Uncertainty Quantification for Deep Learning e
3.11.2025 Sem!ner Methods (Dr. Moloud Abdar - The University of Veri B"'”!'..V?‘. Yapay
(Online) Zeka Enstitlisu
Queensland)
Seminer Scientific Machine Learning for Modeling, Veri Bilimi ve Yapa
17.11.2025 . Optimization, and Control (Dr.Jan Drgona - Jonh | Ve Yapay
(Online) . T Zeka Enstitlisu
Hopkins University)
. From Physics to Intelligence: High-Performance o
24.11.2025 Sem!ner Simulation Across Scales (Dr. Mengdi Wang - Veri B"'”!'..V?. Yapay
(Online) : . Zeka Enstitlisu
Georgia Institute of Technology)
Advancements in One-Class Classification for
1.12.2025 Seminer Face Presentation Attack and Deepfake Veri Bilimi ve Yapay
T (Online) Detection (Prof. Shervin Rahimzadeh - Bilkent | Zeka Enstitiisu
University)
Advancing Clinical Outcome Prediction through
8.12.2025 Seminer Innovative Multimodal and Domain-Generalized | Veri Bilimi ve Yapay
T (Online) Al that Accommodates Limited Data (Dr. Elisa | Zeka Enstitiisi

Warner - University of Michigan/VISA)
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Leveraging LLM-based sentiment analysis for

15.12.2025 (Sgrﬂ'.ﬂig stock portfolio optimization (Dr. Kemal Kirtag - \Z/:li'aBE'r']'srt':;u‘;i Yapay
University College London)
B.1.1.2. DIGER KURULUS VE DIGER UNIVERSITELER TARAFINDAN
DUZENLENEN TOPLANTILAR
[ Uwuwsal [ Ulslararan |
Gorevlendirilen Personel Sayisi LT LT G (P e
Sayisi Sayisi Sayist

Akademik | Idari | Toplam Akademik | idari | Toplam
Calistay 1 1 1
Egitim
Semineri
Konferans 3 3 3
Kongre 1 1 1
Konser
Panel 1 1 1
Seminer 1 1 1
Sempozyum
Sergi
Soylesi
Teknik Gezi
Toplanti 4 4 4 2 2 2
Diger

B.1.1.3.

YAYINLARLA ILGILI FAALIYET BILGILERI

Tez Sayilar
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e Dog. Dr. Sener Ozdnder’in tez danisman1 oldugu yiiksek lisans dgrencisi Ahmet Bilal Arikan
“Al-Based Cost Estimation for Automotive Suspension and Steering Parts” baglikli tezi ile
Eyliil 2025°te yiiksek lisanstan mezun olmustur.

e Dog. Dr. Ercan Atam’m tez danismani ve Dr. Ogr. Uyesi Saziye Betiil Ozates’in es danismani
oldugu yiiksek lisans Ogrencisi Zeynep Karaman “An Al-Based Approach to Academic
Quality Quantification” baglikli tezi ile Eylil 2025°te yiiksek lisanstan mezun olmustur.

® Hazirlik asamasinda 37 yiiksek lisans tezi ve 1 doktora tezi bulunmaktadir.

Bilimsel Yayinlar

Kitap

BIRIMIN ADI Kitap Bslimil

Makale Bildiri Diger

Veri Bilimi ve Yapay Zeka Enstitiisu 5 9

Toplam 5 9

Makaleler:

® “Artificial Intelligence-Assisted Standard Plane Detection in Hip Ultrasound for
Developmental Dysplasia of the Hip: A Novel Real-Time Deep Learning Approach”, M. F.
Darilmaz, M. Demirel, H. O. Altun, M. C. Adiyaman, F. Bilgili, H. Durmaz, Y. Saglam, Journal
of Orthopaedic Research, 2025, Oct; 43(10):1813-1825.

® “Strategic Implementation of Super-Agents in Heterogeneous Multi-Agent Training for
Advanced Military Simulation Adaptability”, H. F. Ceran, K. K. Metin, T. Erol, E. Fisne, 2025,
IEEE Access, PP(99):1-1.

® “Rapid Discovery of Graphene Nanoflakes with Desired Absorption Spectra Using DFT and
Bayesian Optimization with Neural Network Kernel”, S Ozonder, HK Kiigiikkartal, The
Journal of Physical Chemistry A 129 (20), 4591460, 1, 2025.

® “Unveiling the Design Rules for Tunable Emission in Graphene Quantum Dots: A High-
Throughput TDDFT and Machine Learning Perspective”, S Ozénder, MC Ozdemir, C Unlii,
Journal of Chemical Sciences 137, 69, 2025.

® “Deep Learning-Enhanced X-Ray Computed Tomography for Defect Detection in Composite
Structures” A Metiner, Y Nikishkov, A Makeev, MT Kogyigit, Journal of Nondestructive
Evaluation 44 (4), 127, 2025.
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e "Intelligent control of semi-active friction dampers for seismic control of buildings: a deep
reinforcement learning approach”, M. C Kurucu, E. Atam, Masoum Mohammadi Gharagoz,
Mohamed Noureldin, M. Guzelkaya, |. Eksin, IEEE Transactions on Emerging Topics in
Computational Intelligence, accepted, 2025.

Bildiriler:

e “Vision transformer supported Kolmogorov-Arnold networks for survival prediction in lung
cancer”’, M Gokpinar, Y Almalioglu, MT Kocyigit, T Kahveci, D Demir, K Basak, M Turan,
Proceedings of the 16th ACM International Conference on Bioinformatics, December 2025.

e “GazaVHR: Al-Driven Legally Grounded Conflict Harm Documentation”, NS Paluluoglu, DZ
Gurer, MF Akinci, MT Kocyigit, 4th Muslims in ML Workshop co-located with ICML 2025.

e “NakbaTR: A Turkish NER Dataset for Nakba Narratives”, EFB Tasdemir, SB Ozates, In
Proceedings of the first International Workshop on Nakba Narratives as Language Resources,
pages 122-126, Abu Dhabi, 2025.

e “Text Extraction and Script Completion in Images of Arabic Script-Based Calligraphy: A
Thesis Proposal”, DZ Giirer, U Atlamaz, SB Ozates, In Proceedings of the 2025 Conference of
the Nations of the Americas Chapter of the Association for Computational Linguistics: Human
Language Technologies (Volume 4: Student Research Workshop), pages 253-259,
Albuquerque, USA, 2025.

e “BOUN at #SMM4H-HeaRD 2025: Enhancing Dementia Family Caregiver Detection on
Twitter/X with a Lightweight Language Model”, EE Adak, SB Ozates, In Proceedings of the
ICWSM Workshops: #SMM4H-HeaRD 2025.

e “Challenges in Developing Natural Language Processing Resources and Methods for Ottoman
Turkish”, SB Ozates, [Oral presentation]. Ca’ Foscari University of Venice, Venice, ltaly,
2025.

® “Osmanlica Dil Modellerinin Insas”, SB Ozates, [Oral presentation]. Izmir Institute of
Technology (IYTE), Izmir, Tiirkiye, 2025.

e From Data to Emotion: A Multimodal Approach to Real-Time Emotion-Aware Marketing,
IConTES 2025, Accepted.

Dergilerde Editorluk
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Veri Bilimi ve Yapay 1
Zeka Enstitiisu

Yayinlarda Hakemlik

Veri Bilimi ve Yapay 4 19 10
Zeka Enstitsu

B.1.2. PROJE BIiLGILERIi

2025 YILI ICINDE KABUL EDIiLEN VE DEVAM EDEN PROJE BiLGILERI

Veri Bilimi ve Tarihi Tirkge Metinlerde Dilbilimsel Saziye Betiil BAP
Yapay Zeka Yapilarin ve Anlamsal Varliklarin Derin Ozates
Enstittst Ogrenme Tabanl Kesfi

Veri Bilimi ve Pekistirmeli Ogrenme Tabanli Sanal Varliklar | Hiiseyin Oktay BAP

Yapay Zeka ile Taktik Cevre Simiilasyonlarinda Harekat | Altun

Enstitlisu ve Strateji Analizi

Veri Bilimi ve Cok Modlu Birlestirme ve Transformer’lar ile | Taha Kogyigit BAP
Yapay Zeka Saglam Yogun Eslestirme

Enstitust
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Veri Bilimi ve LLM ve RL Tabanli Coklu Bilgi Kaynag: Hiseyin Oktay BAP - YOK
Yapay Zeka Kullanan Afet Yonetim Destek Sistemi Altun ADP
Enstitlsu

Veri Bilimi ve Gergek Zamanli ve Dinamik API Yiiriitme Taha Kogyigit BAP - YOK
Yapay Zeka i¢in Cihaz Uzeri LLM Asistant ADP
Enstitlsu

Veri Bilimi ve Yapay Zeka Destekli ila¢ Kesfi Platformu Sener Ozonder TUBITAK

Yapay Zeka
Enstitusi

Gelistirilmesi

TEYDEB 1501

Veri Bilimi ve Pekistirmeli Ogrenme Tabanli PAW Uretim | Hiiseyin Oktay TUBITAK
Yapay Zeka Sistemi ile Tarimda Verimlilik ve Kalitenin Altun TEYDEB 1501
Enstitusi Artirtlmasi
Veri Bilimi ve RL ile Akillandirilms Taktik Ve Cevre Hiseyin Oktay TUBITAK
Yapay Zeka Simiilatorlerindeki Sanal Varliklarim LLM Altun BILGEM
Enstitusi Modelleriyle Stratejik Komutlara Uyum

Saglayabilmesi ve Yeni Kalic1 Becerilerin

Kesfedilerek Aksiyon Uzayimin

Zenginlestirilmesi
Veri Bilimi ve Sismik Uyarimli Binalar i¢in Siirtiinme Ercan Atam BAP
Yapay Zeka Sontimleyici Sistemlerinin Optimizasyonuna
Enstitusi Yonelik Cok Etmenli Derin Takviye Ogrenme

Yaklasimi
Veri Bilimive | TUBITAK BILGEM-Degisken Kiitleli Ercan Atam TUBITAK
Yapay Zeka IHA’lar i¢in Yapay Zeka Destekli Ileri BILGEM
Enstitisu Kontrol Teknikleri
Veri Bilimi ve Coklu-modalite Ugtan-uca Tiim Hava Taha Kogyigit TUBITAK
Yapay Zeka Kosullarinda Otonom Siiriis BILGEM
Enstitisu
Veri Bilimi ve Otomotiv Silspansiyon Ve Ydnlendirme Hiseyin Oktay TUBITAK

Yapay Zeka
Enstitusi

Parcalar1 I¢in Yapay Zeka Tabanli Maliyet
Tahminleme Yazilimi Gelistirmesi

Altun, Sener
Ozonder, Taha
Kogyigit, Murat
Arslanoglu

TEYDEB-1711
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Veri Bilimi ve Meme Kanserinin Alt Tiplendirmesine Hiseyin Oktay TUBITAK
Yapay Zeka Yénelik Molekiiler Biyobelirtegler Ile Altun TEYDEB 1501
Enstitusu Desteklenen Yapay Zeka Modelinin

Gelistirilmesi
Veri Bilimi ve Derin Ogrenme ile Kuantum Sonrasi Sener Ozonder TUBITAK
Yapay Zeka Kriptografi Algoritmalarinin BILGEM
Enstitusi Kirilganliklarmin Tespiti
Veri Bilimi ve On Device Al Agents: Revolutionizing Real- | Taha Kogyigit, AB Projesi
Yapay Zeka time API Interactions with Privacy Preserving | Sener Ozonder
Enstitusi Intelligence
Veri Bilimi ve EuroHPC-Multi-Modal Large Language Taha Kogyigit, AVRUPA
Yapay Zeka Model for Cross-Modal Reasoning and Suayb Arslan, BIRLIGi
Enstitusi Generation through Scalable Dataset Mehmet Turan

Annotation and Contrastive Alignment
Veri Bilimi ve Depreme Dayanikli Binalar i¢in Siirtiinme Ercan Atam TUBITAK
Yapay Zeka Sontimleyici Sayis, Dagilimi ve Adaptif BILGEM
Enstitusi Kayma Kuvvetinin Pekistirmeli Ogrenme

Tabanli Eszamanli Optimizasyonu
Veri Bilimi ve Biiyiik Dil Modelleri Ve Pekistirmeli Huseyin Oktay TUBITAK
Yapay Zeka Ogrenme Ile Akil Yiiriitebilen Ve Alan Altun
Enstitlsii Uzmanlari Tarafindan Sekillendirilebilen

Sanal Varlik Davranis Modeli Tasarimi
Veri Bilimi ve MProDockAl: SARS-CoV-2 ana proteazinin | Sener Ozonder EuroHPC
Yapay Zeka potansiyel inhibitdrlerinin kenetleme,
Enstitusi molekiler dinamik ve SMILES transformer

yapay zeka modeli araciligiyla arastirilmasi
Veri Bilimi ve Ring-Aware Transformer Attacks to Sener Ozonder TUBITAK
Yapay Zeka Post-Quantum Cryptography Algorithms BILGEM
Enstitusi Kuantum Sonras1 Kriptografi Algoritmalarina

Halka-Farkinda Doniistiirticti Saldirilar
Veri Bilimi ve Development of a Deep Learning-Based Data | Emine Slimeyra TQBiTAK
Yapay Zeka Expansion Tool for Predicting the Efficacy of | Turali Emre, BILGEM
Enstitlsi
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Antibacterial Nanoparticles Used in Saziye Betiil
Nanomedicine Ozates
HAZIRLAY AN
Ad1 ve Soyadi : Betll Cubuk
Unvani - Enstitl Sekreteri
Telefonu : 02123597307
Imza ;
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI!

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin agik
bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yap1 icerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve
yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletigim sisteminin
olusturulmasimi ve isletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini
ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biit¢e ilke ve esaslarina, kanun ve
diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve
ust yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cercgevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun, etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun 6nlenmesine,
varlik ve kaynaklarm korunmasina, muhasebe kayitlarmin dogru ve tam olarak tutulmasina, mali
bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesine iliskin yeterli ve makul
giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin biriminde olusturuldugunu ve uygulandigmni beyan
ederim.

Birimimde yuratilen faaliyet ve sirecgleri olumsuz etkiyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarini azaltacak tedbirler uygulanmis ve raporlanmustir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve degerlendirmeler
ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.?

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

(istanbul — 23.01.2026)

Harcama Yetkilisi
Imza

Prof. Dr. Sefik Suayb Arslan
Enstitt Madard

Not: Giivence beyanim asagida belirttigim ¢ekincelerim ile birlikte dikkate alinmalidir.?

11 Harcama yetkilileri tarafindan imzalan i¢ kontrol glivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.

2Yiligerisinde haracama yetklisi degismigse “benden énceki haracama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler” ibaresi de eklenir.
8 Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar spesifik ve gerekgeli olarak liste halinde bu beyana eklenir. Harcama
yetkilisinin herhangi bir gekincesi yoksa bu kisim bog birakilir.
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