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SUNUS

Bogazici Universitesi Egitim Fakiiltesi, 1974 yilinda egitim subesi olarak atilan temelleri {izerine 1982
yilinda fakiilte statiisiinii kazanmis, yarim asirlik kokli bir gelenegin temsilcisidir. Fakiiltemiz;
Tiirkiye’nin egitim alanindaki gereksinimlerini karsilamay1 hedefleyen, yiiksek mesleki donanima
sahip, nitelikli 6gretmenler ve psikolojik damigsmanlar yetistirme vizyonunu 2025 faaliyet yilinda da
yenilikgi bir anlayisla ileriye tagimustir.

Fakiilte biinyesinde bes boliim altinda yiiriitiilen lisans programlarimiz; Egitim Bilimleri, Yabanci
Diller Egitimi, Temel Egitim, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi ile Matematik ve Fen
Bilimleri Egitimi alanlarinda kuram ve uygulamayi basariyla harmanlamaktadir. Fakiiltemiz, her gecen
yil derinlesen arastirma ekosistemi ve akademik yetkinligiyle diinya standartlarinda bir egitim ortanm
sunmaktadir. Doktora derecelerini Tiirkiye’nin ve diinyanin en saygin iiniversitelerinde tamamlamus,
alaninda yetkin Ogretim {iyelerimiz; ¢agin dinamiklerine hizla uyum saglayan ve gelecegi
sekillendirecek donanima sahip grenciler yetistirmektedir. Bu yil, Ingilizce Ogretmenligi boliimii ile
Insan ve Toplum Fakiiltesi biinyesinde yer alan Dilbilimi ve Ceviribilimi boliimleri arasinda karsilikls
cift anadal programlari baglatilmistir. Fakiilteler arasinda yiiriitiilen bu is birlikleriyle 6grencilerimizin
disiplinlerarast yetkinliklerinin artirilmast hedeflenmistir. Kiiresel goriiniirliiglimiizii pekistiren
uluslararast is birliklerimiz de gelisimini slirdiirmiistiir. Cesitli hibe programlarindan yararlanarak
Ogrenci degisim siireclerine ve 6gretim hareketliligine katilan paydas sayimiz, 2025 yillinda da artis
gostermeye devam etmistir.

Arastirma odakli vizyonumuzun bir yansimasi olarak; Temel Egitim, Egitim Bilimleri ile Matematik ve
Fen Bilimleri Egitimi boliimlerimizdeki 6gretim iiyelerimizin yiiriitiictiliigiinde devam eden ii¢ farkli
TUBITAK 1001 projesi, egitim literatiiriine sundugumuz 6zgiin katkilari derinlestirmektedir. Bunun
yam sira, akademisyenlerimizin ulusal ve uluslararasi farkli projelerde iistlendikleri roller, fakiiltemizin
bilim diinyasindaki nitelikli yerini pekistirmekte ve ortak ¢alisma kiiltiiriimiizii gelistirmektedir

Fakiiltemiz, akademik birikimini yalmzca kampiis sinirlari iginde tutmayip toplumsal fayda ve sosyal
katilimi temel Onceligi olarak kabul etmektedir. Bu vizyon dogrultusunda, teorik ders iceriklerimizi
toplumsal ihtiyaclara yamt veren somut projelere ve goniilliiliik esasli caligmalara onciiliik etmistir.
Istanbul 11 Milli Egitim Miidiirliigii ile Temel Egitim Béliimiimiiz koordinasyonunda hayata gegirilen
“Universitem Okulumda, Okulum Universitemde” projesi, kuramsal birikimimizi dogrudan sahanin
ihtiyaglartyla bulusturdugumuz 6rnek bir toplumsal hizmet ¢aligmasi olmustur. Bu hizmet anlayisi,
dgretim iiyelerimizin Bogazigi Universitesi biinyesindeki cesitli merkezlerde iistlendikleri aktif rollerle
daha da giiclenmektedir. Bu kapsamda; BUREM (Ogrenci Rehberlik ve Danismanlik Merkezi) ile
Ogrencilerimize rehberlik sunulmakta, Okuloncesi Egitimi Birimi ile 1-6 yas aralifina nitelikli egitim
verilmekte, GETEM, BEPAM ve BUYEM gibi stratejik merkezler aracihigiyla da kapsayici egitim
politikalarindan teknolojik erisilebilirlige kadar genis bir yelpazede toplumsal katki siireglerine onciiliik
edilmektedir.

Egitim ortamlarimizin modernizasyonu kapsanunda, Cevre, Sehircilik ve Tklim Degisikligi Bakanlig
destegiyle Fakiilte binamizda ve ETA-B blogunda izolasyon, 1sinma ve kapsamli tadilat ¢alismalar
tamamlanmugtir. Simflanmizdaki teknik altyapt modernize edilmis, bilgisayar laboratuvarlarimiz yeni
nesil donanimlarla giiglendirilmis ve 6grenci odakli peyzaj dizenlemeleri ile kampiis yasam kalitemiz
st seviyeye taginmustir.




Bu vesileyle, 2025 yili basarilarimizda emegi olan tiim akademik ve idari personelimize siikranlarim
sunuyorum.

Prof. Dr. Dilek ALTUN
Egitim Fakiiltesi Dekan

Prof. Dr. Dilek ALTUN
Unvam
imza




GENEL BiLGILER
A. MISYON VE VIiZYON

A.l. MISYON

. Bogazici Universitesi’nin kurumsal degerlerini sahiplenen, etik degerleri énemseyen,
elestirel diislinen, yaratici, bilimsel, sanatsal, kultlirel, teknolojik ve pedagojik birikim ve
Ozgilivene sahip; ulusal ve uluslararast 6gretmen alan yeterlikleriyle uyumlu olarak bilimsel ve
disiplinler arasi yaklasim ve yontemlerle ¢oziim iiretebilen toplumsal sorumluluk bilinci tasiyan
Ogretmen, psikolojik danigsman ve egitim teknologu yetistirmek;

. Egitim alaninda nitelikli arastirma faaliyetleri yiiriiterek ulusal ve uluslararasi diizeyde
bilimsel katkilar saglamak; yliksek standartlarda bilim tireten, kuram ve uygulamada yetkin bilim

insanlar1 yetistirmek.

. Yonetimde, egitim politikalarinin  belirlenmesinde ve uygulanmasinda toplumsal
sorumluluk bilinci ile her diizeyde katki saglayabilecek yetkin uzmanlar yetistirmek.

A.2. VIZYON

Bogazici Universitesi Egitim Fakiiltesi’nin Vizyonu
Lisans ve lisansustl diizeyde sunulan egitim ve 6gretimde, yiiksek nitelik ve standartlarda
bilimsel ve pedagojik donanima sahip Ogretmen, psikolojik danisman ve egitim teknologu
yetistirmeye devam etmek; ilgili alanlarda ulusal ve uluslararasi ¢apta bilimsel arastirmalar
yapmay! ve bilim insami yetistirmeyi slirdiirmek; Tirkiye’de oncii ve diinyada taninan egitim
fakiilteleri arasinda yer almak.

B. YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

B.1. DEKAN

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

* Fakiilte kurullarina bagkanlik etmek, fakiilte kurullarimin kararlarin1 uygulamak ve fakdlte birimleri
arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

* Her 6gretim y1l1 sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektore rapor
vermek,



* Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarim gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, fakilte bitcesi
ile ilgili fakiilte yonetim kurulunun da goriistinii aldiktan sonra rektorliige sunmak,

* Fakultenin birimleri ve her duzeydeki personel lzerinde genel gozetim ve denetim gorevini
yapmak,

* 2547 Sayili kanun ile kendisine verilen diger gbrevleri yapmaktir.

Biitce harcamalarinda harcama vetkilisi olarak;

* Odeneklerin yerinde ve zamaminda kullanilmasindan,

* Harcama talimatlarimin biit¢e ilke ve esaslarina, kanun, tiiziik ve yonetmelikler ile diger mevzuata
uygun olmasindan 6deneklerin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan,

* Giderin gergek gereksinme karsiligi olmasindan,
* Programlanmis hizmetlerin zamaninda yerine getirilmesinden,
* Amaca uygun nitelikte en fazla mal veya hizmet saglanmasindan,

* Komisyon, kurul veya bir uzman tarafindan diizenlenmis kesif, hakedis, tutanak veya benzeri
belgelere dayali olarak yapilan 6demelerden Sayistay’a karsi sorumlu ve gorevli bulunmaktadir.

B.2. FAKULTE KURULU

Gorevleri

* Fakiiltenin, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili esaslar
plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlastirmak,

* Fakulte yonetim kuruluna tye se¢mek,

* 2547 Sayili kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

B.3. FAKULTE YONETIM KURULU

Gorevleri

* Fakiilte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek,
* Fakiiltenin egitim-6gretim, plan ve programlari ile takviminin uygulanmasini saglamak,

* Fakiiltenin yatirim, program ve biit¢e tasarisint hazirlamak,

* Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

* Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve gikarilmalari ile egitim-6gretim ve sinavlara ait islemleri
hakkinda karar vermek,

* 2547 Sayili kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.



B.4. FAKULTE SEKRETERI

Gorev ve Sorumluluklar

Fakiilte idari teskilati, fakiiltenin idari islerinin yiiriitilmesinden sorumlu fakiilte sekreteri ile fakiilte
sekreterine bagli olarak fakiiltenin 08renci isleri, personel ve mali islerini ylirliten sekreterlik
blrosundan ve destek hizmetleri personelinden olusur. Fakilte sekreteri ile sekreterlik blirosu ve
destek birimler, faktltenin idari hizmetlerinin yiratilmesinden sorumludurlar.

B.5. GERCEKLESTIRME GOREVLISI

Gorev ve Sorumluluklar

5018 sayili kanunun 33’iincii maddesi uyarinca gergeklestirme gorevlileri; harcama talimati iizerine;
isin yaptirilmasi, mal veya hizmetin alinmasi, teslim almaya iliskin islemlerin yapilmasi,
belgelendirilmesi ve 6deme igin gerekli belgelerin hazirlanmasi gorevlerini yiiriitiirler.

* 5018 sayili kanun gercevesinde yapmalar1 gereken is ve islemlerden,

* ¢ kontrol, 5n mali kontrol ve 6n mali kontrole iliskin usul ve esaslarin 14’iincii maddesi uyarinca
harcama birimlerinde 6deme ve verimli kullanilmasindan,

* 5018 sayili kanun cercevesinde, idari ve mali karar ve islemlere iliskin olarak i¢ kontroliin
isleyisinden sorumludurlar.

* Odeme emri belgesi ve ekli belgeler Gzerinde on mali kontrol gérevi, 6deme emri belgesi
diizenlemekle gorevlendirilen gerceklestirme gorevlileri tarafindan yerine getirilir.

B.6. TASINIR KAYIT VE KONTROL YETKILISI

Gorev ve Sorumluluklar

Harcama birimince edinilen tagimirlardan muayene ve kabulii yapilanlar1 cins ve niteliklerine gore
sayarak, tartarak, dlgerek teslim almak, dogrudan tiikketilmeyen ve kullamma verilmeyen taginirlari
sorumlulugundaki ambarlarda muhafaza etmek.

Muayene ve kabul islemi hemen yapilamayan taginirlar1 kontrol ederek teslim almak, bunlarin kesin
kabulii yapilmadan kullanima verilmesini 6nlemek.

Tasinirlarin giris ve ¢ikisina iliskin kayitlar1 tutmak, bunlara iliskin belge ve cetvelleri diizenlemek ve
tasinir yonetim hesap cetvellerini konsolide gorevlisine gondermek.

Tiiketime veya kullanima verilmesi uygun goriilen taginirlar ilgililere teslim etmek.

Taginirlarin yangina, 1slanmaya, bozulmaya, calinmaya ve benzeri tehlikelere karsi korunmasi i¢in
gerekli tedbirleri almak ve alinmasini saglamak.



Ambarda ¢alinma veya olaganiistii nedenlerden dolayr meydana gelen azalmalar1 harcama yetkilisine
bildirmek.

Ambar sayimini ve stok kontroliinii yapmak, harcama yetkilisince belirlenen asgari stok seviyesinin
altina diisen tasinirlar1 harcama yetkilisine bildirmek.

Kullanimda bulunan dayanikli taginirlart bulunduklar1 yerde kontrol etmek, sayimlarim yapmak ve
yaptirmak.

Harcama biriminin malzeme ihtiya¢ planlamasinmin yapilmasina yardimei olmak.

Kayitlarimi tuttugu tasinirlarin yonetim hesabini hazirlamak ve harcama yetkilisine sunmak.

Birimler yonetim kademelerinin ve hizmet ekiplerinin yetki goérev ve sorumluluklarini
belirteceklerdir. Yetkinin kullanimi ve yetki gdgerimi (devri) hakkinda bilgi verilecektir.

C. BIRIME ILiSKIN BILGILER

C.1. FiZiKSEL YAPI

Birimin kullaniminda olan hizmet binasi, tasit araci, is makineleri, telefon, faks, bilgisayar, yazici
vb. varliklara iligkin faaliyet donemi bilgilerine ve fiziki kaynaklarin elde edilmesi ve kullanimi
hususunda izlenen politikalara yer verilir. Fiziki kaynaklara iligkin bilgiler tablo halinde rapora
eklenir.

C.1.1. EGITIM ALANLARI

Boiriv ALant | 7est | Kepste gt | e | Soree | actio
Anfi
Sif
Bilgisayar Lab. 4
Atolye
Diger Lab. 8
TOPLAM 12

10



TOPLANTI VE KONFERANS SALONLARI

Egitim Kuzey

Fakdltesi Kampis 1 116,74 60
Egitim Kuzey

Fakdltesi Kampis 4 129,46 25x4
Egitim Kuzey

Fakultesi Kampls 1 27 20
(ET-B)
Egitim Kuzey

Fakultesi Kampls 1 25 20
(ET-B)

C.1.2. DIGER SOSYAL ALANLAR

C.1.3. HIZMET ALANLARI

Akademik Personel Hizmet 39+22(ET-B) | 649.65+361,74 61+30

Alanlari (m2)
13+2(ET-B) | 273,72+25,49(m2) | 13+2

idari Personel Hizmet Alanlari

C.1.4. AMBAR, ARSIV ALANLARI VE ATOLYELER

Ambar Alanlart 2 26,87 (m2)
Arsiv Alanlari 1+1 28,13+10,82 (m2)
Atolyeler - -

11



C.1.5. BIRIMIN TASINIRLARI

DAYANAKLI TASINIRLAR

Tasinmaz olarak degerlendirildiginden Tasinir Kod Listesine alinmamistir.
Sadece muhasebe detay hesap planlarinda yer alacaktir.

Gorintlleme.bilgi

Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri

02 | insaat Makineleri ve Aletleri Adet 1

03 | Atolye Makineleri ve Aletleri Adet 5

04 | is Makineleri ve Aletleri

05 | Glig Elektronigi ve Basingh Makineler ile Aletleri Adet 4

06 | Posta Makineleri

07 | Paketleme Makineleri

08 | Etiketleme ve Numaralandirma Makineleri

09 | Ayirma, Siniflandirma Makineleri

Matbaacilikta Kullanilan Makina ve Aletler

Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araglari

02 | Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri Adet 84

03 | Kurtarma Amagli Cihaz ve Aletler

04 | Olgiim, Tarti, Cizim Cihazlari ve Aletleri Adet 37
05 | Tibbi ve Biyolojik Amagli Kullanilan Cihazlar ve Aletler Adet 6
06 | Arastirma ve Uretim Amagl Cihazlari ve Aletleri Adet 98

07 | Muzik Aletleri ve Aksesuarlari
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o
-

B

Spor Amagli Kullanilan Cihaz ve Aletler

Otomobiller

B

o
N

Yolcu Tasima Araglari

03

Yiik Tasima Araglari

04

Arazi Tasitlari

05

Ozel Amagli Tasitlar

06

Mopet ve Motosikletler

Motorsuz Kara Araglari

Yiizer Yapilar

07

Botlar

09

Kanolar ve Kayiklar

Sandallar ve Sallar

Lokomotifler ve Elektrikli Troleybdisler

Demiryolu Araglari

Déseme Demirbaslari

02

Temsil ve Toren Demirbaslari

03

Koruyucu Giysi ve Malzemeler

LEEEERIEEEEEE LR EEEEEEEEEEEEEEY
seses eleses |zeesceee ez e

04 | Seyahat, Muhafaza ve Tasima Amagli Demirbas Niteligindeki Tasinirlar 17
Adet
Hastanede Kullanilan Demirbas Niteligindeki Tasinirlar
| |
Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 776
02 | Bilgisayar Cevre Birimleri Adet 236
03 | Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet 4




Yemek Hazirlama Ekipmanlari

Cribemibement |

Ciftlik Hayvanlari

04 | Haberlesme Cihazlari Adet 116
05 | Ses, Gorilintl ve Sunum Cihazlari Adet 434
06 | Aydinlatma Cihazlari Adet 4
Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet 93
- |
Biiro Mobilyalari Adet 2064
02 | Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amagli Mobilyalar Adet 13
03 | Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari Adet 1112
04 | Bebek ve Cocuk Mobilyasi ve Aksesuarlari
Seminer ve Sunum Amagli Uriinler Adet 60
Adet 1

Hizmet Amagcli Hayvanlar

Gosteri Amagli Hayvanlar

04

B

Koruma Altina Alinan Hayvanlar

e —

Etnografik Eserler

02

Arkeolojik Eserler

03

Geleneksel Turk Stslemeleri

04

Glzel Sanat Eserleri

05

Kitap, Belge, El Yazmalari ve Nadir Eserler

06

Para, Pul, Sikke ve Madalyonlar

07

Tabletler

08

Muhir ve Mihur Baskilari

09

Arsiv Vesikalari

Fosiller

EEEEEEEEEEEEEEEEERIELECIEELEER
Sessaessasasasasa ¢ zeseeeeiese

-

foinepenibatineney ] | ]
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01 | Kittiphane Mobilyalari Adet 29
02 | Basih Yayinlar
03 | Gérsel ve isitsel Kaynaklar Adet
Bilgi Saklama Uniteleri
Egitim Mobilyalari ve Donanimlari Adet 33
02 | Ogrenmeyi Kolaylastirici Ekipmanlar Adet 16
03 | Derslik Suslemeleri
Okul Bahgesi ve Oyun Demirbaslari Adet
Doga Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar
02 | Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar
03 | Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar
Diger Spor Amagl Kullanilan Demirbaslar
Guvenlik ve Korunma Amagli Araglar
02 | Kontrol ve Guvenlik Sistemleri Adet 63
Yangin Sondirme ve Tedbir Cihaz ve Araglari Adet 2
Vitrinde Sergilenen Esyalari
02 | Duvarda Sergilenen Sis Esyalari Adet 6

03

oL

Masa, Sehpa ve Zeminde Sergilenen Sis Esyalari

e S

Yemek, Servis ve Catal-Bigak Takimlari

Bliro Malzemeleri

Seyyar Kullibe, Kabin, Bife, Sandik ve Kafesler

02

Seyyar Tanklar ve Tipler

03

Sergileme ve Tanitim Amagl Tasinirlar

15



C.2. TESKILAT YAPISI

C.2.1. FAKULTE AKADEMIK TESKIiLAT SEMASI

YARDIMCISI YARDIMCISI

YONETIM

' FAKULTE
KURULU

Yabanci Diller
Egitimi Boliimii

Ogretim
Teknolojileri
"Egitimi Boliimii

ilimleri Egitimi

?jflsatematik ve Fen
| Bolimi

Boliimii Boliimii

Bilgisayarve
Egitim Bilimleri Temel Egitim

C.2.2. FAKULTE IDARI TESKILAT SEMASI

’ DEKAN ‘

’ DEKAN ’ DEKAN
YARDIMCISI YARDIMCISI

|| ’ FAKULTE
SEKRETERI

Dekanhk Ofisi Tasmr Kayit

Sekreterleri Kontrol YetKilisi Birimi

’ Ogrencilsleri ‘

e ‘ ]Eli)'ll'im Selﬂ'etel'lel"
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C.3. TEKNOLOJI VE BILISIM ALYAPISI

C3.1. YAZILIMLAR

Universitede Kullamlan Lisansh Y azilimlar

Yazilim Adi

Kullanan Birim

Microsoft Windows 10-11 x64

Egitim Fakiiltesi Genel Kullanim Microsoft Windows
(O8]

Microsoft Office Windows 2016-2019-
2021-2024

Egitim Fakiiltesi Genel Kullanim Microsoft Windows
0OS

Microsoft Office MacOS 2019-2021-2024

Egitim Fakiiltesi Genel MacOS isletim sistemi olan
bilgisayarlar

Kaspersky Antivirus Windows - MacOS

Egitim Fakiiltesi Genel Kullanim Microsoft Windows
- MacOS

Egitim Fakiiltesi Genel Kullanim EF-LAB402-404-

SPSS 406-416
Egitim Fakiiltesi - Yabanci Diller Egitimi Boliimii
MAXQDA EF-LAB402

Ucretsiz Gelistirici Yazilimlar

SQL Server 2022

Egitim Fakiltesi LAB406-416

SQL Server Management Studio

Egitim Fakiiltesi LAB406-416

Visual Studio 2022

Egitim Fakiiltesi LAB406-416

Visual Studio Code

Egitim Fakiiltesi LAB406-416

R ve R Studio

Egitim Fakiiltesi LAB406-416

Unity Hub

Egitim Fakiiltesi LAB406-416

Ucretsiz Deneme SiiriimiiYazilimlar

Egitim Fakiiltesi Genel Kullanim Microsoft Windows

Adobe Reader 0S - MacOS

Java Egitim Fakiiltesi Genel Kullanim Microsoft Windows
OS - MacOS

7-Zip-WinRAR Egitim Fakiiltesi Genel Kullanim Microsoft Windows

OS - MacOS

K-Lite Codec Pack

Egitim Fakiiltesi Genel Kullanim Microsoft Windows
(ON)

17




C.3.2. BILGISAYARLAR

. Toplam u

Sunucular 3 1 4
Masa Ustii Bilgisayar Sayisi 138 100 23 261
Tagmabilir Bilgisayar Sayis1 231

C.3.3. DIGER BILGIi VE TEKNOLOJIiK KAYNAKLAR

Projeksiyon 73 73
Slayt Makinesi

Tepegoz 2 2
Barkot okuyucu

Yazici 86 2 88
Bask1 Makinesi

Fotokopi Makinesi 5 5
Faks 1 1
Fotograf Makinesi 11 4 15
Kameralar 48 45 15 113
Televizyonlar 7 7
Tarayicilar 9 9
Muizik Setleri 1 1
Mikroskoplar 8 8
DVD ler 8

T



C.4. INSAN KAYNAKLARI
C.4.1. AKADEMIK PERSONEL

AKADEMIK PERSONELIN BOLUM/BIiRIMLERE GORE DAGILIMI

Bilgisayar ve
Ogretim

Teknolojileri 2 1 2 2 7
Egitimi
Bolimi

Egitim
Bilimleri 3 9 5 1 7 25
Bolimii

Matematik ve
Fen Bilimleri
Egitimi 5 11 6 7 29

Bolimi

Temel Egitim
Bolimii 1 4 2 3 10

Yabanci Diller

Egitimi 5 4 4 3 16
Bolimii

YABANCI UYRUKLU AKADEMIiK PERSONEL

Matematik ve Fen Bilimleri

Yunanistan Egitimi Boliimii
Dr. Ogretim Uyesi iran Yabanci Diller Egitimi
Bolimu
Birlesik Krallik Egitim Bilimleri Boliimii
Ogretim Gorevlisi ABD. Yabana Diller Egitimi
Bolimi
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BiRiIMINIiZDEN GOREVLENDIRILEN AKADEMIiK PERSONEL

2547 sayih Kanunun 33. maddesine gore rapor yilindaki Biriminizden lisansiistii egitim—
Ogretim i¢in yurtdisinda gorevlendirilen ve goérevlendirmesi devam eden arastirma gorevlisi
bilgilerine yer verilmistir.

2547 sayih Kanunun 35. maddesine gore rapor yilindaki Biriminizden lisansiistii egitim—
Ogretim icin yurt i¢i / yurtdisinda gorevlendirilen ve gorevlendirmesi devam eden arastirma
gorevlisi bilgilerine yer verilmistir.

2547 sayih Kanunun 38. maddesine gore Biriminizden gorevilendirilen akademik personel
bilgilerine yer verilmistir.

2547 sayih Kanunun 39. maddesine gore Biriminizden yurtdisinda ve yurtiginde
gorevlendirilen akademik personel bilgilerine yer verilmistir.

Matematik ve Fen

Bilimleri Egitimi Dog. Dr. 1 0
Bolumui
Yabanci Dilleri Dog. Dr. 1 0

Egitimi Bolimii
Egitim Bilimleri
Bolimi( EK 33. Dog. Dr. 1 0
Madde)

20



2547 sayih Kanunun 40. maddesinin (a), (b), (c¢) ve (d) bentleri uyarinca Biriminizden
gorevlendirilen akademik personel bilgilerine yer verilmistir.

Egitim Bilimleri Prof.Dr. 40/d 1 2
Bolimu

Egitim Bilimleri

BSlimil Prof. Dr. 40/a 1 1

Matematik ve
Fen Bilimleri Dog. Dr. 40/a 2 2
Egitimi Bolimii

Matematik ve
Fen Bilimleri Dr. Ogr. Uyesi 40/a 1 1
Egitimi Boliimii

Temel Egitim
BSlimil Dog. Dr. 40/a 1 1

4691 sayih Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Kanunu uyarinca Biriminizden gorevlendirilen
akademik personel bilgilerine yer verilmistir.

BIiRIMINiZDE GOREVLENDIRILEN AKADEMIiK PERSONEL

2547 sayih Kanunun 31. maddesine gore ders saati Ucretli olarak Universitemizde
gorevlendirilen akademik personele ait bilgilere yer verilmistir.

Bilgisayar ve Ogretim .

Teknolojileri egitimi Bolimi | DF & Uyesi 1 1
Bilgisayar ve Ogretim o

Teknolojileri egitimi Boliimii Ogr. Gor. 2 5
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Egitim Bilimleri Bolumi Dr. 3 6
Egitim Bilimleri Bolimii Uzm.

Egitim Bilimleri Boliimii Prof. Dr.

e BN | oy G | :
Temel Egitim Bo6limii Dog¢. Dr. 2 2
Temel Egitim Bolimii Dr. 2 2
Temel Egitim Bolimii Ogr. Gor. 5 6

2547 sayih Kanunun 35. maddesine gore rapor yilindaki Biriminizde lisansiistii egitim—6gretim
icin yurt i¢i / yurtdisinda gorevlendirilen ve gorevlendirmesi devam eden arastirma gorevlisi

bilgilerine yer verilmistir.

Birimin Adi

Fiili Gorev Yeri

Geldigi Universite

0

Toplam

0

2547 sayih Kanunun 40. maddesinin (a), (b), (¢) ve (d) bentleri uyarinca Biriminizde
gorevlendirilen akademik personel bilgilerine yer verilmistir.

Gorevlendirildigi Unvani Kanun Gorevlendirilen | Gorevlendirme
Birim Maddesi Kisi Sayis1 Sayisi

Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri egitimi Dog¢.Dr. 40/d 2 2
Bolumi
Bilgisayar ve Ogretim .
Teknolojileri egitimi Dr. Ogr. 40/a 1 1

g Uyesi
Bolumu
Egitim Bilimlerl Prof. Dr. 40/a 1 2
Bolumu
Temel Egitim Bolimii Prof. Dr. 40/a 1 1
Temel Egitim Bolimi Dog. Dr. 40/a 3 4
Yt’:llb:dn(l:.l Diller Egitimi Dr O gr. 40/a 1 5
Bolumi Uyesi
Y Diller Egitimi ..

abanci Diller Bgitimi | 1y 0 35p 40/a 1 2
Bolumu
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ENGELLI AKADEMIK PERSONELIN UNVANLARINA GORE DAGILIMI

‘ - 0 0

AKADEMIiK PERSONELIN YAS iTiBARIiYLE DAGILIMI

Profesor

Docent 19 7 29
Doktor Ogretim Uyesi 13 2 22
Ogretim Gérevlisi 1 2
Arastirma Gorevlisi 13 1 22

AKADEMIK PERSONELIN HiZMET SURELERI

Profesor

Dogent 2 4 3 7 13 29
Doktor Ogretim Uyesi 3 3 6 3 5 2 22
Ogretim Gorevlisi 1 1 2
Arastirma Gorevlisi

*31.12.2025 tarihinde 1 yili y111n1 tamamlamamls 2 kisi bulunmaktad1r



AKADEMIK PERSONELIN KADIN-ERKEK DAGILIMI

Profesor 10 6 16
Docent 22 7 29
Doktor Ogretim Uyesi 12 10 22
Ogretim Gorevlisi Dr. 0 2 2
Arastirma Gorevlisi 18 4 22

C.4.2. iDARi PERSONEL

IDARI PERSONEL KADROLARIN DOLULUK ORANINA GORE

Avukatlik Hizmetleri Sinifi

Din Hizmetleri Sinifi

Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi

Genel Idari Hizmetler

Saglik Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetler Sinifi

o| O] O k| O O] ©
o| O] O ol ol ol ©
o| O] O k| O O] ©

Yardimct Hizmetler Sinifi

I ) I R

IDARiI PERSONEL FiiLi DURUMA GORE

Avukatlik Hizmetleri Sinifi

Din Hizmetleri Sinifi

Egitim ve Ogretim Hizmetleri Siifi

Genel Idari Hizmetler

Saglik Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetler Sinifi

ol &~ O O] O O] ©O

Yardimct Hizmetler Sinifi
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ENGELLI iDARi PERSONEL HiZMET SINIFLARINA GORE DAGILIMI

Genel Idari Hizmetler | Bilgisayar Isletmeni Yurume / % 40

Saglik Hizmetleri
Simnifi

Teknik Hizmetler
Smifi

Egitim ve Ogretim
Hizmetleri Smifi
Avukatlik Hizmetleri
Smifi

Din Hizmetleri Sinifi

Yardimct Hizmetler
Sinifi

iDARI PERSONELIN EGIiTiM DURUMU

Kisi Sayisi 4 2 4 2 12
Yuzde (%) 33 17 33 17 %100

IDARi PERSONELIN HiZMET SURELERI

ﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁ

Kisi Sayist
Yuzde (%) 17 17 25 41 % 100

IDARI PERSONELIN YAS iTIBARIYLE DAGILIMI

Kisi Sayist
Y izde (%) 8 8 8 50 25 % 100
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iDARI PERSONELIN KADIN-ERKEK DAGILIMI

Kisi Sayist 9 3 12
Yuzde (%) 75 25 % 100

C.4.3. SOZLESMELI IDARi PERSONEL

SOZLESMELI iDARiI PERSONEL DAGILIMI

Egitim Fakultesi

SOZLESMELI iDARi PERSONELIN EGIiTiM DURUMU

Kisi Sayist 1 1 2

Ylzde (%) 50 50 100

SOZLESMELI iDARI PERSONELIN HiZMET SURELERI

0 i 0 vl el B T

Kisi Sayist 2 2
Yuzde (%) 100 100

SOZLESMELI iDARi PERSONELIN YAS iTiBARiYLE DAGILIMI

Kisi Sayist 2 2

Yiizde (%) 100 100
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SOZLESMELI iDARi PERSONELIN KADIN-ERKEK DAGILIMI

Kisi Sayist 1 1 2
Yuzde (%) 50 50 % 100

C.4.4. SOZLESMELI (696 KHK) iDARI PERSONEL

SOZLESMELI (696 KHK) iDARi PERSONEL DAGILIMI

SOZLESMELI (696 KHK) IDARIi PERSONELIN EGITIM DURUMU

Kisi Sayisi 1 1

Yiizde (%) 100 % 100

SOZLESMELI (696 KHK) IDARI PERSONELIN HIZMET SURELERI

Kisi Sayisi 1 1
Yiizde (%) 100 % 100

SOZLESMELI (696 KHK) IDARi PERSONELIN YAS iTiBARiYLE DAGILIMI

Kisi Sayist 1 1
Yiizde (%) 100 % 100




SOZLESMELI (696 KHK) IiDARi PERSONELIN KADIN-ERKEK DAGILIMI

Kisi Sayist 1 1
Yuzde (%) 100 100

C.4.5. ISCILER

Siirekli Isci 1

Vizeli Gegici Isci 0

C.4.6. PERSONEL ATANMASINA/AYRILMASINI iLISKIiN BILGILER

e

Akademik Personel 9 2 1

Idari Personel 1

Sézlesmeli Idari
Personel (4/B)

Sozlesmeli Idari
Personel (696 KHK)
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C.5. SUNULAN HiZMETLER
C.5.1. EGITIM HIiZMETLERI

C.5.2. EGITIM PROGRAMLARI

LiSANS PROGRAMLARI
. . ) BILGISAYAR VE OGRETIM
EGITIM FAKULTESI . s L
TEKNOLOJILERI OGRETMENLIGI
EGITIM FAKULTESI FEN BiLGISI OGRETMENLIGI
EGITIM FAKULTESI FiZiK OGRETMENLIGI
e N . ILKOGRETIM MATEMATIK
EGITIM FAKULTESI . .
OGRETMENLIGI
EGITIM FAKULTESI INGILIZCE OGRETMENLIGI
EGITIM FAKULTESI KiMYA OGRETMENLIGI
EGITIM FAKULTESI MATEMATIK OGRETMENLIGI
EGITIM FAKULTESI OKUL ONCESi OGRETMENLIGI
. . ) REHBERLIK VE PSIKOLOJIK
EGITIM FAKULTESI
DANISMANLIK

[ o]

YUKSEK LiSANS VE DOKTORA PROGRAMLARI

. ) o MATEMATIK VE FEN
FEN BiLIMLERI ENSTITUSU o o 1 1 2
BILIMLERI EGITIMI
SOSYAL BIiLIMLER ENSTITUSU EGITIM BILIMLERI 1 1 2
. o EGITIM PROGRAMLARI
SOSYAL BiLIMLER ENSTITUSU . 1 1
VE OGRETIM
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SOSYAL BIiLIMLER ENSTITUSU EGITIM TEKNOLOJISi 1 1

ERKEN COCUKLUK

SOSYAL BiLIMLER ENSTITUSU o 1 1
EGITIMI
SOSYAL BIiLIMLER ENSTITUSU OGRENME BILIMLER{ 1 1
REHBERLIK VE
SOSYAL BiLIMLER ENSTITUSU PSIKOLOJIK 1 1
DANISMANLIK
. o SINIF OGRETMENLIGI 1.
SOSYAL BiLIMLER ENSTITUSU L ) 1 1
OGRETIM
. e YABANCI DILLER
SOSYAL BiLIMLER ENSTITUSU o 1 1 2
EGITIMI
. e YABANCI DIiL OGRETIMI
SOSYAL BIiLIMLER ENSTITUSU L ) 1 1
II. OGRETIM

CIFT ANA DAL PROGRAMLARI

n—

EGITIM FAKULTESI OKUL ONCESi OGRETMENLIGI gii?gﬁk%ﬁ’lf PSIKOLOJIK
EGITIM FAKULTESI gi%?gﬁkﬁ}’lf PSIKOLOJIK OKUL ONCESi OGRETMENLIGI
EGITIM FAKULTESI MATEMATIK OGRETMENLIGI MATEMATIK
EGITIM FAKULTESI INGILIZCE OGRETMENLIGI CEVIRIBILIMI
EGITIM FAKULTESI INGILIZCE OGRETMENLIGI DILBILIMI

YANDAL PROGRAMLARI

BILGISAYAR VE OGRETIM TEKNOLOJILER]
EGITIMI-EGITIMDE BILGI VE ILETISIM
TEKNOLOJILERI YANDAL PROGRAMI

EGITIM FAKULTESI
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C.5.3. OGRENCI SAYILARI

OGRENCI SAYILARI (Hazirlik Smifi Dahil)

2024-2025 Egitim Ogretim Yih 11. D6nem

I. Ogretim I1. Ogretim Toplam Genel
Programin Adi
Erkek | Kiz | Top. | Erkek | Kiz | Top. | Erkek | Kiz | Toplam
BILGISAYAR VE OGRETIM
TEKNOLOJILERI OGRETMENLIGI 132 94 226 0 0 0 132 % 226
FEN BILGiSi OGRETMENLIGI 34 138 172 0 0 0 34 138 172
Fizik OGRETMENLIGI PR. 31 49 80 0 0 0 31 49 80
ILKOGRETIM MATEMATIK
OSGRETMENLici 63 158 | 221 0 0 0 63 158 221
INGILiZCE OGRETMENLIGI 121 240 361 0 0 0 121 240 361
KiMYA OGRETMENLIGI PR. 21 75 96 0 0 0 21 75 96
MATEMATIK OGRETMENLIGI PR. 51 51 102 0 0 0 51 51 102
OKUL ONCESi OGRETMENLIGI 43 137 180 0 0 0 43 137 180
REHBERLIK VE PSIKOLOJIK
DANISMANLIK 63 235 | 298 0 0 0 63 235 298
Toplam 559 1177 | 1736 0 0 0 559 1177 1736

2025-2026 Egitim Ogretim Yih I. Dénem

I. Ogretim I1. Ogretim Toplam Genel
Programin Adi
Erkek | Kiz | Top. | Erkek | Kiz | Top. | Erkek | Kiz | Toplam
BILGISAYAR VE OGRETIM
TEKNOLOJILERI OGRETMENLIGI 116 ” 195 0 0 0 116 & 195
FEN BIiLGiSI OGRETMENLIGi 33 127 160 0 0 0 33 127 160
FiziKk OGRETMENLIGI PR. 32 51 83 0 0 0 32 51 83
ILKOGRETIM MATEMATIK
OGRETMENLIGE 52 139 | 191 0 0 0 52 139 191
INGILiZCE OGRETMENLIGI 106 223 329 0 0 0 106 223 329
KiMYA OGRETMENLIGI PR. 25 74 99 0 0 0 25 74 99
MATEMATIK OGRETMENLIGI PR. 49 50 99 0 0 0 49 50 99
OKUL ONCESi OGRETMENLIGI 45 120 165 0 0 0 45 120 165
REHBERLIK VE PSIKOLOJIK
DANISMANLIK 63 212 | 275 0 0 0 63 212 275
Toplam 521 1075 | 1596 0 0 0 521 1075 1596

31




SINIFLARA GORE OGRENCI DAGILIMI*

BILGISAYAR VE OGRETIM

2024-2025 Egitim Ogretim Yih I1. Donem

TEKNOLOJILERI 26 52 15 105 0 198
OGRETMENLIGI

FEN BILGISI

OGRETMENLIGH 28 26 29 49 0 132
FiziK OGRETMENLIGI PR. 9 14 8 25 0 56
ILKOGRETIM MATEMATIK

OERETMENLIGH 30 34 27 69 0 160
INGILiZCE OGRETMENLIGI 65 63 80 117 0 325
KiMYA OGRETMENLIGI PR. 22 14 9 32 0 77
MATEMATIK

OGRETMENLIGI PR. 20 19 11 30 0 80
OKUL ONCESI

OGRETMENLIGH 23 37 27 41 0 128
REHBERLIK VE PSIKOLOJIK 48 62 48 83 0 ou1

DANISMANLIK

2025-2026 Egitim Ogretim Y1l I. Dénem

BILGISAYAR VE OGRETIM

TEKNOLOJILERI 25 28 48 67 0 168

OGRETMENLIGI

FEN BILGISI

OERETMENLIGH 28 25 27 48 0 128

FiziIK OGRETMENLIGI PR. 19 8 17 19 0 63

ILKOGRETIM MATEMATIK

OGRETMENLIGH 31 31 37 51 0 150

INGILiZCE OGRETMENLIGI 58 65 68 118 0 309

KiMYA OGRETMENLIGI PR. 15 19 14 25 0 73

MATEMATIK

OGRETMENLIGI PR. 14 18 17 2 0 “

OKUL ONCESI

OGRETMENLIGI 31 17 43 29 0 120

REHBERLIK VE PSIKOLOJIK

DANISMANLIK 48 53 65 71 0 237
Toplam 269 264 336 453 1322
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YUKSEK LiSANS VE DOKTORA PROGRAMLARI OGRENCI SAYILARI

2024-2025 Egitim Ogretim Yih 2025-2026 Egitim Ogretim Yih
I1. D6nem I. D6nem

YABANCI DiL HAZIRLIK SINIFI OGRENCI SAYILARI

2024-2025 Egitim Ogretim 2025-2026 Egitim Ogretim
Yili II. D6nem Yili I. DOnem

BILGISAYAR VE OGRETIM

TEKNOLOJILERI OGRETMENLIGI 17 1 28 12 17 10 21 14
FEN BILGIiSI OGRETMENLIGI 9 31 40 23 8 24 32 20
FiziK OGRETMENLIGI PR. 11 13 24 30 11 9 20 24
ILKOGRETIM MATEMATIK

OGRETMENLIG 19 42 61 28 13 28 41 21
INGILiZCE OGRETMENLIGI 6 30 36 10 6 14 20 6
KiMYA OGRETMENLIGI PR. 3 16 19 20 10 16 26 26
MATEMATIK OGRETMENLIGI PR. 12 10 22 22 17 8 25 25
OKUL ONCESI OGRETMENLIGI 17 35 52 29 17 28 45 27
REHBERLIK VE PSIKOLOJIK

DANISMANLIK 20 37 57 19 18 20 38 14

33



ENGELLI OGRENCI SAYILARI (Hazirhik Smifi Dahil)

2024-2025 Egitim Ogretim Yih

2025-2026 Egitim Ogretim Yih

Programln Adr I1. Dbnem 1. Donem
Erkek Kz Toplam Erkek Kiz Toplam

FEN BiLGiSI OGRETMENLIGi 0 1 1 0 1 1

Fizik OGRETMENLIGI PR. 0 1 1 0 1 1

ILKOGRETIM MATEMATIK 0 1 1

OGRETMENLIGI

INGILiZCE OGRETMENLIGI 0 1 1 0 1 1

KiMYA OGRETMENLIGI PR. 0 2 2 0 1 1

MATEMATIK OGRETMENLIGI

PR. 0 1 1 0 1 1

REHBERLIK VE PSIKOLOJIK

DANISMANLIK 0 2 2 0 1 1
Toplam 0 8 8 0 7 7

2025 YILINDA OSYM TARAFINDAN YERLESTIRILEN VE KAYIT YAPTIRAN
OGRENCI SAYISI

puan | Kont Tavan Tavan Taban Taban Okul Okul Bo Doluluk Okul
Programin Adi o Sirala Sirala Birinci Birincisi 3 Orant Birincisi
Turd Puan Puan . Kalan .
ma ma si Puan | Siralama (%) Kontenjam
BILGISAYAR VE
OGRETIM 464,24 438,00
TEKNOLOJILERI SAY | 20+1 429 33902 614 57396 - - 0 100 1
OGRETMENLIGI
FEN BILGISI 412,50 401,13 379,39
OGRETMENLIGH SAY | 20+1 139 84370 072 97610 203 125873 0 100 1
FizZiK 449,06 411,24 328,90
OGRETMENLIGE SAY | 20+1 by 47040 888 85761 76 220442 2 90 1
Fizik
OGRETMENLIGI SAY 1 - - - - - - 1 0 -
(KKTC UYRUKLU)
ILKOGRETIM
MATEMATIK SAY | 20+1 4@%:2 49349 4%%’20 73504 386%28 119404 0 100 1
OGRETMENLIGI
INGILiZCE . 499,31 484,34 477,29
OCRETMENLIGH DIL | 40+1 729 1060 265 2042 804 2689 1 98 1
KIMYA 439,03 413,83 375,82
OCGRETMENLIGH SAY | 20+1 681 56364 289 82932 897 130988 0 100 1
KIMYA
OGRETMENLIGI SAY | 2 3‘2%52 175867 3%%’52 175867 | - - 2 0 -
(KKTC UYRUKLU)
MATEMATIK 498,58 451,78 437,37
AGRETMENLIGE SAY | 20+1 191 11701 235 44514 528 58029 1 95 1
MATEMATIK
OGRETMENLIGI SAY 1 - - - - - - 1 0 -
(KKTC UYRUKLU)
OKUL ONCESI « 483,76 436,31 407,62
OGRETMENLIGE SOz | 30+1 288 118 743 1395 249 5651 0 100 1
REHBERLIK VE
PSIKOLOJIK EA | 3041 462;170 2332 4‘;17';)3 4889 41f696 13866 0 100 1
DANISMANLIK
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YABANCI UYRUKLU (“)f}RENCi;ERiN GELDIKLERi ULKE VE PROGRAMLARA
GORE DAGILIMI (Hazirhik Sinifi Dahil)

2024-2025 Egitim Ogretim Y1l IL. Donem

Programin Adi GP 1digi Elreel Toplam
Ulke Kiz Erkek

(_B)%géiﬁéﬁlii\é? OGRETIM TEKNOLOJILERI AZERBAYCAN 0 1 1
FiZiK OGRETMENLIGI PR. KKTC 0 1 1
INGILIZCE OGRETMENLIGIT UKRAYNA 1 0 1
OKUL ONCESI OGRETMENLIGI YUNANISTAN 1 0 1
REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMANLIK ALMANYA 3 0 3
REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMANLIK JAPONYA 0 1 1
REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMANLIK KANADA 1 0 1

Toplam 6 3 9

2025-2026 Egitim Ogretim Yih I. D6nem
Geldigi Cinsiyeti
Programin Adi 0l keg Kiz Erkek Toplam

g%ﬁéﬁ@éﬁii\g OGRETIM TEKNOLOJILERI ALMANYA 1 0 1
gléggﬁd\;ﬁilg OGRETIM TEKNOLOJILERI AZERBAYCAN 0 1 1
INGILiZCE OGRETMENLIGI ALMANYA 3 0 3
INGILIZCE OGRETMENLIGIT HOLLANDA 1 1 2
OKUL ONCESi OGRETMENLIGI ABD 1 0 1
OKUL ONCESi OGRETMENLIGI INGILTERE 1 0 1
REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMANLIK ALMANYA 3 1 4
REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMANLIK HOLLANDA 3 0 3

Toplam 13 3 16
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ACILAN DERS SAYISI

2024-2025 Egitim Ogretim Yih IT. D6nem

BILGISAYAR VE OGRETIM
TEKNOLOJILERI OGRETMENLIGI 23 500 0 0 6 0 !
INGILiZCE OGRETMENLIGI 47 793 0 3 0 0 1
MATEMATIK VE FEN BILIMLER]
EGITIMI 47 914 0 0 3 0 0
OKUL ONCESi OGRETMENLIGI 26 583 0 0 2 0 0
REHBERLIK VE PSIKOLOJIK
DANISMANLIK 33 1117 0 13 16 0 0
EGITIM BILIMLERI 16 0 0 0 102 0 1
ILKOGRETIM 1 1 0 0 0 0 0
EGITIM TEKNOLOJISI 15 0 0 0 47 0 1
ERKEN COCUKLUK EGITiMI 2 0 0 0 5 0 0
MATEMATIK VE FEN BILIMLER]
EGITIMI 33 0 0 0 145 3 2
OGRENME BILIMLERI 15 0 0 0 32 0

Toplam 258 3908 0 16 358 3 6

2025-2026 Egitim Ogretim Yih I. Dénem

BILGISAYAR VE OGRETIM
TEKNOLOJILERI OGRETMENLIGI 21 446 3 3 0 0 0
INGILIZCE OGRETMENLIGI 40 712 4 13 1 0 0
MATEMATIK VE FEN BILIMLERI
EGITIMI 39 728 0 1 7 0 0
OKUL ONCESI OGRETMENLIGI 16 554 1 5 1 0 0
REHBERLIK VE PSIKOLOJIK
DANISMANLIK 42 2045 7 24 6 0 3
EGITIM BILIMLERI 24 1 0 0 157
EGITIM TEKNOLOJISI 16 0 0 0 52 0 0
ERKEN COCUKLUK EGITiMI 5 0 0 0 18
MATEMATIK VE FEN BILIMLERI
EGITIMI 27 0 0 0 121 0 2
OGRENME BILIMLERI 13 0 0 0 28

Toplam 243 4486 15 46 391
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BiRiMINiZE GELEN OZEL, DEGiSiM ve ERASMUS OGRENCIi SAYILARI

BILGISAYAR VE OGRETIM
TEKNOLOJILER] 0
OGRETMENLIGI

2024-2025 Egitim Ogretim Yih II. Dénem

INGILiZCE OGRETMENLIGI 0

OKUL ONCESI
OGRETMENLIGI

REHBERLIK VE PSIKOLOJIK
DANISMANLIK

EGITiM BILIMLERI YUKSEK
LISANS

ILKOGRETIM YUKSEK
LISANS

MATEMATIK VE FEN
BILIMLERI EGITiMI YUKSEK 1
LISANS

REHBERLIK VE PSIKOLOJIK
DANISMANLIK YUKSEK 0
LISANS

YABANCI DILLER EGITiMI
YUKSEK LiSANS

2025-2026 Egitim Ogretim Yih L. Dénem

2024-2025 Egitim Ogretim Yih 1L
Donem

FiziK OGRETMENLIGI PR. 0 1 0
ILKOGRETIM MATEMATIK 1 0 )
OGRETMENLIGI
INGILiZCE OGRETMENLIGI 15 7 4
OKUL ONCESI OGRETMENLIGI 8 0 0
REHBERLIK VE PSIKOLOJIK 6 1 5
DANISMANLIK
MATEMATIK VE FEN BILIMLERI 1 0 0
EGITIMI DOKTORA
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YATAY GECISLE UNIiVERSITEYE GELEN OGRENCI SAYISI

BILGISAYAR VE
OGRETIM

TEKNOLOJILERI
OGRETMENLIGI

FEN BILGIST
OGRETMENLIGI

FiZiK OGRETMENLIGI
PR.

ILKOGRETIM
MATEMATIK 3
OGRETMENLIGI

INGILiZCE
OGRETMENLIGI

KiMYA
OGRETMENLIGI PR.

MATEMATIK
OGRETMENLIGI PR.

OKUL ONCES|_
OGRETMENLIGI
REHBERLIK VE

PSIKOLOJIK 3
DANISMANLIK

I ) I R N

DIiKEY GECISLE UNiVERSITEYE GELEN OGRENCI SAYISI

BILGISAY AR VE OGRETIM TEKNOLOJILERi OGRETMENLIGI 1

OKUL ONCESI OGRETMENLIGI 1
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CIFT ANADAL VE YANDAL PROGRAMINA KATILAN OGRENCI SAYISI

2024-2025 Egitim Ogretim Yili 2025-2026 Egitim Ogretim Y1l
1. D6nem . D6nem

BILGISAYAR VE - - - 1 1
OGRETIM
TEKNOLOJILERI
EGITIMI BOLUMUY/
EGITIMDE BILGI
VE ILETiSIM
TEKNOLOJILERI
YANDAL
PROGRAMI
TEMEL EGITIM 3 - 3 2 - 2
BOLUMU OKUL
ONCESI
OGRETMENLIGI
PROGRAMI/
EGITIM BILIMLERI
BOLUMU
REHBERLIK VE
PSIKOLOJIK
DANISMANLIK
EGITIMI
REHBERLIK VE - - - 1 - 1
PSIKOLOJIK
DANISMANLIK
EGITIMI BOLUMU
REHBERLIK VE
PSIKOLOJIK
DANISMANLIK /
TEMEL EGITIM
BOLUMU OKUL
ONCESI
OGRETMENLIGI
PROGRAMI

[ s [ s s [ v | 4 |

YAZ OGRETiIMINDE ACILAN DERS SAYISI

BILGISAYAR VE OGRETIM ) 59 0 0 0 0 0
TEKNOLOJILERI OGRETMENLIGI
INGILiZCE OGRETMENLIGI 1 13 2 0 0 0 0
MATEMATIK VE FEN BILIMLERI
EGITIMI 3 136 0 0 0 0 0
MATEMATIK VE FEN BILIMLER]
EGITIMI 3 1 0 0 44 0 0
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MEZUN OGRENCI SAYILARI

BILGISAYAR VE OGRETIM TEKNOLOJILERT M 1 7
OGRETMENLIGI

FEN BILGISI OGRETMENLIGI 23 1 6
FiZiK OGRETMENLIGI PR. 11 0 1
ILKOGRETIM MATEMATIK OGRETMENLIGI 40 2 11
INGILiZCE OGRETMENLIGI 75 26 16
KIMYA OGRETMENLIGI PR. 9 0 3
MATEMATIK OGRETMENLIGI PR. 16 0 3
OKUL ONCESI OGRETMENLIGI 33 7 12
REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMANLIK 56 13 25

UNIVERSITEDEN AYRILAN OGRENCI SAYISI

2024-2025 Egitim Ogretim Yili II. Dénem

BILGISAYAR VE
OGRETIM

TEKNOLOJILERI
OGRETMENLIGI

FEN BILGISI
OGRETMENLIGI
FiziK
OGRETMENLIGI PR.
ILKOGRETIM
MATEMATIK 4 0 1 0 0 0 5
OGRETMENLIGI
INGILIZCE
OGRETMENLIGI
KiMYA
OGRETMENLIGI (5 0 0 1 0 0 0 1
YILLIK)

KIMYA
OGRETMENLIGI PR.
MATEMATIK
OGRETMENLIGI (5 0 0 2 0 0 0 2
YILLIK)

OKUL ONCESI
OGRETMENLIGI
REHBERLIK VE
PSIKOLOJIK 1 0 2 0 0 0 3
DANISMANLIK
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2025-2026 Egitim Ogretim Y1l I. Donem

BILGISAYAR VE
OGRETIM

TEKNOLOJILERI
OGRETMENLIGI

FEN BILGISI
OGRETMENLIGI
FiziK
OGRETMENLIGI PR.
ILKOGRETIM
MATEMATIK 0 0 1 0 14 0 15
OGRETMENLIGI
INGILiZCE
OGRETMENLIGI
KIMYA
OGRETMENLIGI PR.
MATEMATIK
OGRETMENLIGI PR.
OKUL ONCESI
OGRETMENLIGI
REHBERLIK VE
PSIKOLOJIK 0 0 2 0 10 0 12
DANISMANLIK

LiSANS / LISANSUSTU BASARI ORANI

2024-2025 Egitim Ogretim Yili 2025-2026 Egitim Ogretim Yil
Il. D6nem I. D6nem

BILGISAYAR VE OGRETIM
TEKNOLOJILERI 196 0.69 168 0.73
OGRETMENLIGi
FEN BILGISI
OGRETMENLIGH 131 0.79 128 0.76
Fizik OGRETMENLIGI PR. 56 0.68 62 0.68
ILKOGRETIM MATEMATIK
OGRETMENLIGI 158 0.81 147 0.78
INGILiZCE OGRETMENLIGI 316 0.89 304 0.91
KiMYA OGRETMENLIGI PR. 76 0.76 72 0.84
MATEMATIK
OGRETMENLIGI PR. ” 0.78 & 0.78
OKUL ONCESI
OGRETMENL i 125 0.94 121 0.95
REHBERLIK VE
PSIKOLOJIK 241 0.94 237 0.95
DANISMANLIK

Toplam 1378 0,81 1313 0,82
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DERS YUKU DAGILIMI

2024-2025 Egitim-Ogretim Yih I1. Donem

E;Ifég‘igﬁlﬁg QO?}%]E%AENHGI 2340 11 11/352+0=1/32 11/148+7=1/14
EGITIM BILIMLERI 0+16 12 12/0+55=1/5 12/0+48=1/4
EGITIM TEKNOLOJISI 0+15 6/0+48=1/8 6/0+0=1/0
ERKEN COCUKLUK EGITiMi 0+2 2/0+5=1/3 2/0+0=1/0
INGILIZCE OGRETMENLIGI 47+0 16 16/789+0=1/49 16/7+1=1/1
D i VE FEN BILIMLERL 47+29 25 25/744+141=1/35 25/170+8=1/7
OKUL ONCESI OGRETMENLIGI 26+0 15 15/0+0=1/0 15/583+2=1/39
OGRENME BILIMLERI 0+15 10 10/0+25=1/3 10/0+7=1/1
gii?g}kﬁ}’lf PSIKOLOJIK 33+0 21 21/794+6=1/38 21/336+10=1/16
YABANCI DiLLER EGITiMi 0+18 11 11/0+67=1/6 11/0+0=1/0
Toplam 129

2025-2026 Egitim-Ogretim Yih I. Dénem

BILGISAYAR VE OGRETIM

B I N B
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TEKNOLOJILERI OGRETMENLIGI 21+0 1 11/371+0=1/34 11/81+0=1/7
EGITIM BIiLIMLERI 0+24 13 13/0+76=1/6 13/1+82=1/6
EGITIM TEKNOLOJISi 0+16 6 6/0+51=1/9 6/0+1=1/0
ERKEN COCUKLUK EGITIMI 0+5 4 4/0+17=1/4 4/0+3=1/1
INGILIZCE OGRETMENLIGI 40+0 17 17/717+0=1/42 17/12+1=1/1
MATEMATIK VE FEN BILIMLERI 39+27 24 24/604+126=1/30 24/125+4=1/5
EGITIMI

OKUL ONCESI OGRETMENLIGI 16+0 12 12/0+0=1/0 12/560+1=1/47
OGRENME BILIMLERI 0+13 10 10/0+23=1/2 10/0+5=1/1
REHBERLIK VE PSIKOLOJIK _ _
DANISMANLIK 42+0 24 24/909+2=1/38 24/1167+7=1/49
YABANCI DILLER EGITiMi 0+24 10/0+100=1/10 10/1+4=1/1




C.5.4. ARASTIRMA HiZMETLERI

ARASTIRMA ALANLARI VE LABORATUVARLARI

Temel Egitim Boliimii Okuldncesi Kuzey

Laboratuvart Kamps ! i i !
ETB 4. kat

Goz Hareketlerini inceleme Laboratuvari E:ﬁfgﬂs 203 |1 - - 1
Kuzey

Egitim Bilimleri Psiko-Egitim Laboratuvari Kampus EF 1 - - 1
109

BILGIiSAYAR LABORATUVAR HiZMETLERI

Kuzey 09:00 \(,)vfifr? 11;(0g: IIEERIIllJJ
. . Ice
;fjg;s 25 1730 | 70X | spss 29
MAXQDA 24
Kuzey 09:00 Win 11x 64 ENU
Kampis | 20 17;3 0 YOK Office 2024 ENU
EF 404 SPSS 29
Win 11x 64 ENU
Office 2024 ENU

SPSS 29
SQL Server 2022

Kuzey SQL Server Management Studio

Kampis | 45 10793%0 YOK Visual Studio 2022

EF 406 Visual Studio Code
R ve R Studio

Unity Hub

Unity 2023.2.21(2023

Visual Studio
Win 11x 64 ENU
Office 2024 ENU
SPSS 29

SQL Server 2022

Kuzey SQL Server Management Studio

Kampis | 35 10793%0 YOK Visual Studio 2022

EF 416 Visual Studio Code
R ve R Studio

Unity Hub
Unity 2023.2.21(2023
Visual Studio

Bilgisayar
Laboratuvari

Bilgisayar
Laboratuvari

Bilgisayar
Laboratuvari

Bilgisayar
Laboratuvari
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C.5.5. iDARIi HIZMETLER

2025 yil1 iginde gergeklestirilen idari hizmetler asagidaki sekilde siralanmustir:
Ogretim elemanlarinin kadro, atama, yiikseltme, gérevlendirme ve izin islemleri,
Ogrencilerin akademik islemlerinin ilgili yonetmeliklere uygun sekilde yiiriitiilmesi,
Ogrencilerin staj islemlerinin yiiriitiilmesi,
Fakiiltenin taginir islemlerin kayit altina alinmasi ve zimmet iglemleri,

Kurullarin diizenli toplanmasit,

Fakiilte 6deneklerinin fakiiltenin ihtiyaglari1 dogrultusunda kullanilmasi,
Fakiiltenin bakim onarim iglerinin gergeklestirilmesi,
Fakiiltenin giivenligi ile ilgili tedbirlerin alinmasi,

Idari personelin izin ve sicil islemlerinin gerceklestirilmesi,
Akreditasyon ¢alismalarinin gergeklestirilmesi.

C.6. YONETIM VE iC KONTROL SISTEMi
Gorevin Adi Unvan (Akademik Gorev Sekli 2025 Mali Yili
(Harcama Y etkilisi/Gergeklestirme personel ise), (Asil /Vekil) | Asil/Vekalet Tarihleri
Gorevlisi/ Tasimir Kaylt Yetkilisi/Tasinir Ad1 ve Soyadi
Kontrol Y etkilisi/ I¢ Kontrol Gorevlisi)
Prof. Dr. frfan
DEKAN ERDOGAN Dekan 01.01.2025-22.02.2025
23.02.2025-27.05.2025
DEKAN Prof. Dr. Dilek ALTUN Dekan Vekili | (Vekalet birakilan
tarihler harig)
28.05.2025-31.12.2025
DEKAN Prof. Dr. Dilek ALTUN Dekan (Vekalet birakilan
tarihler harig)
Dr. Ogr. Uyesi Oguz . i
KOKLU Dekan Vekili | 08.09.2025-12.09.2025
01.10.2025-02.10.2025
17.10.2025-19.10.2025
Prof. Dr. Hakan AKCAY | Dekan Vekili
24.11.2025-26.11.2025
18.12.2025-20.12.2025
Gergeklestirme Yetkilisi ve I¢ Kontrol . Fakilte
Gorevisi Tirkan BOZKURT Sekreteri 01.01.2025-16.05.2025
. - : Fakilte
Gergeklestirme - Yetkilisi ve I¢ Kontrol | 1y 4 gyscu Sekreteri 22.05.2025-31.12.2025
Gorevlisi A,
Vekili
Hatice KARATAS Vekalet 04.08.2025-29.08.2025
Tagimur Kayit
Taginir Kayit ve Kontrol Yetkilisi Erdal BEKTAS ve Kontrol 01.01.2025-31.12.2025
Yetkilisi
Didem YILMAZTURK Vekalet 15.09.2025-26.09.2025
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BIRIMIN AMAC VE HEDEFLERI

A.  AMAC VE HEDEFLER

Stratejik Amaclar

Stratejik Hedefler

Hedef-1 Kuram ve uygulama arasinda bag
kurabilen egitim uzmanlariin, Ogretmenlerin,
psikolojik danigmanlarin ve egitim teknologlarinin
yetistirilmesine yonelik olarak hazirlanmis olan
programlari, degisen gereksinimler ve evrensel
Olciitler dogrultusunda giincelleyerek
zenginlestirmek

Hedef-2 Yasam boyu 6grenmenin 6nemine inanan,
disiplinler aras1 bakis agis1 gelistirmis, elestirel bir
yaklasimla problem ¢6zme becerisi edinmis,
ogretmenlerin, psikolojik danigsmanlarin ve egitim
teknologlarinin yetistirilmesini stirdiirmek

Stratejik Amag-1

Lisans egitim ve Ogretimini saglam
temeller {izerinde yenilik¢i, yaratict
yaklagimlarla siirdiirmek ve niteligini daha

Hedef-3 “Egitim Fakiiltesi” ¢atis1 altinda, meslegin
onemini kavramis, mesleki kimligine sahip ¢ikan,
demokratik, akilci, ¢cagdas ve etik degerlere 6nem
veren egitim uzmanlarini, 6gretmenleri, psikolojik
danismanlar1 ve egitim teknologlarini yetistirmeyi
surdurmek

da arttirmak

Hedef-4 “Alan bilgisi” yani1 sira “alan egitimi
bilgisi” giiclii olan, alan egitimindeki yenilik ve
gelismeleri takip eden, teknolojik uygulamalara
actk ve bunlar1 etkin bir sekilde amaclar1 igin
kullanabilen egitim uzmanlarinin, 6gretmenlerin,
psikolojik danigsmanlarin ve egitim teknologlarinin
yetistirilmesini stirdiirmek

Hedef-5 Var olan “6grenci degisim” olanaklarin
yurt i¢i ve yurt diginda baska kurumlarla kurulacak
yeni iliskiler ile genisletmek ve &grencileri bu tiir
deneyimlere 6zendirmek

Hedef-6 Milli Egitim Bakanligina bagli okullarla
devam eden isbirliklerini gili¢clendirmek ve yeni
kurulacak olanlar1 artirmak, lisans diizeyindeki
mesleki  uygulamalarin  (stajlarm)  niteligini
arttirmak
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Stratejik Amag-2
Lisansiistli egitimde mitkemmelligi
yakalamak:

Hedef-1 Bilimin gelismesine Onciilik yapan
yiiksek lisans ve doktora programlari gelistirmek ve
mevcut olanlari bu dogrultuda giincellemek

Hedef-2  Lisansiisti ~ programlarin  bilimsel
iriinlerini orgiin ve yaygin egitim kurumlarmin
hizmetine sunmak amaciyla, bilimsel {irlinlerin
uygulamaya gecmesinde 6ncli olmak ve yuksek
lisans ve doktora dgrencilerinin yayin ve akademik
eser liretiminin arttirllmasini tesvik etmek

Hedef-3 Ulusal ve uluslararasi yeni isbirlikleri
cercevesinde yuksek lisans ve doktora diizeyinde
ortaklik ve degisim programlari olusturmak;
Ogrencileri bu programlara yonlendirmek

Stratejik Amag-3
Arastirmada nicelik ve niteligi arttirmak

Hedef-1 Bilimsel arastirmalarla bilimin
gelismesinde Oncii olmak

Hedef-2 Arastirma ortam ve laboratuvarlarinin
kurulmasi ve desteklenmesini saglamak

Hedef-3 Disiplinler arasi bilimsel arastirmalar
tesvik etmek ve ulusal ve uluslararas: isbirlikleri
olusturmak

Hedef-4 Ulusal ve wuluslararast kurumlarca
desteklenen projeleri ve isbirliklerini 6zendirmek
ve arttirmak

Hedef-5 Ulusal ve uluslararasi arastirma amagl
hareketliligi tesvik etmek ve var olan olanaklar
arttirmak i¢in yerli ve yabanci bilim insanlarinin ve
misafir arastirmacilarin daha sik gelmesini, buna
paralel olarak fakiiltemizdeki 6gretim elemanlar1 ve
lisansiistii 6grencilerin yurti¢i ve yurtdisi akademik
ortamlarda  bilimsel = c¢alismalar  yapmasin
desteklemek

Hedef-6 Ulusal ve uluslararasi konferans, calistay
ve seminerler organize etmek ve Ogretim elemant
ve lisansiistii Ogrencilerin ulusal ve uluslararasi
konferans, c¢alistay ve seminerlere katilimim
desteklemek

Hedef-7 Ulusal ve uluslararasi yayinlarin niteligini
ve niceligini arttirmak ve ulusal indekslerin
olusmasina katkida bulunmak
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Hedef-8 Fakiilte elemanlarinin bilimsel iirlinlerinin
birbirleriyle ve lisansiistii 6grencilerle paylasimini
saglayacak ortamlar olusturmak

Hedef-9

Ogretim

elemanlari

tarafindan
gergeklestirilen arastirma projelerinde, lisansiistii
Ogrencilerin katilimini tegvik etmek

B. TEMEL POLITIiKA VE ONCELIKLER

1. Ogretim elemani sayisinin arttirilmasi i¢in kadro olanaklarmin arastirilmasi
2. Ogretim elemanlarinin bilimsel ¢alismalari i¢in tesvik ve destek bulunmasi

3. Ogrencilerin yararlanabilecegi olanaklarin arastirilmasi

4. Universite yerlestirmelerinde siralamasi ve alana ilgisi yiiksek olan o6grencilerin Fakiilte

programlarinin tercih etmesi i¢in, program tanitimlarinin stirdiiriilmesi

5. Fakiiltede degerlendirme ve akreditasyon siireglerinin baglatilmasi ve baslayanlarin devam

ettirilmesi.

A. MALI BILGILER

A.l. BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

Al.1l. BUTCE GIDERLERI

2025 Yili Odenek ve Gergeklesme (Ekonomik Siniflandirma) (TL)

FAALIYETLERE ILiSKIN BiLGi ve DEGERLENDIRMELER

P/Ergp% Harcam | Harcama/
-- Yil Sonu a/ Top.
Aciklama K.B.O. Adenek Harcama ~m KBO Adene
Odenek (%) (%)
(%)
Personel Giderleri 90.171.000 97.989.000 97.869.197| 0,92 1,08 0,99
Sos. Gilv. Kurum. Deviet 11.019.000| 11.698.000 11516377 094 | 1,05 0,98
Primi Gid.
Mal ve Hizmet Alim
Giderleri 453.000 453.000 77.137 1 0,17 0,17
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Toplam 101.643.000 110.140.000 109.462.711 2,86 5,16 2,14
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Yillara Gore Biitce Odeneklerinde Artis (TL)

Personel Giderleri 61.656.000 90.171.000 | 154.546.000| 1,46 1,71
Sos. Guv. Kurum. Devlet Primi Gid. 7.302.000| 11.019.000| 18.877.000, 1,551 3,67
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 405.500 453.000 763.000| 1,12 1,68

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

2025 YILI BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

Personel 90.171.000 13.718.000 | 5.900.000 97.989.000 97.869.197 119.803
Giderleri

Sos. Giv. 11.019.000 1.129.000 450.000 11.698.000 11.516.377 181.623
Kurum.Devlet

Primi Gid.

Mal ve Hizmet | 453.000 453.000 77.137 375.863
Alim Giderleri

| Toplam | 101.643.000 | 14.847.000 | 6.350.000 | 110.140.000 | 109.462.711 | 677.289 |



A.2. FAALIYET VE PROJE BILGILERI

A.2.1. FAALIYET BILGILERI

BiRIMINiZ TARAFINDAN DUZENLENEN TOPLANTILAR

Ulusal Uluslararasi
Katilan Personel Sayisi Katilan Personel Sayisi
Sayisi . . Sayisi . .
Akademik | Idari | Toplam Akademik Idari Toplam
Calistay 0 0 0 0 0 0 0 0
Konferans 0 0 0 0 0 0 0 0
Kongre 0 0 0 0 0 0 0 0
Konser 0 0 0 0 0 0 0 0
Panel 0 0 0 0 0 0 0 0
Seminer 2 21 0 65 0 0 0 0
Sempozyum 0 0 0 0 0 0 0 0
Sergi 0 0 0 0 0 0 0 0
Soylesi 1 1 0 20 0 0 0 0
Teknik Gezi 0 0 0 0 0 0 0 0
Toplant1 12 12 0 0 0 0 0 0
Diger 12 22 0 0 0 0 0 0
Faaliyetin Tarihi Faaliyetin Turu Faliyetin Ad1 Faaliyeti Yapan

(leri)

Birimin Adi

Al and the Future of Bilgisayar ve Ogretim
. University Teaching: Teknolojileri
0312.2025 Seminer Reflections from an Egitimi Boliimii
Innovation Director
Egitimde Dijital
Doniisiim, Sosyal
Girisimcilik ve Khan . S
04.12.2025 Davetli Konusmaci Academy Ornegi (Alp ggfui%%l Diller Egitimi
Kdksal, Khan
Academy Trkiye
Direktori)
Contesting Normative
Assumptions in
. Language Teaching Yabanci Diller Egitimi
28.05.2025 Davetli Konusmaci (Prof. Ryuko Kubota- Bolimii

British Columbia
Universitesi)
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Studying abroad or
immersion at home:
What makes a good
. learning environment Yabanci Diller Egitimi
13.03.2025 Davetli Konugmaci for Second Language Bolimi
Learning? (Dr. Zeynep
Koylu - Basel
Universitesi)
Ulusal, Leyla Navaro ile | Gruplarin gizemi: Egitim Bilimleri
18.12.2025 A e
cevrimigi soylesi Evrensellesme Bolumi
DIGER KURULUS VE DiGER UNIiVERSITELER TARAFINDAN
DUZENLENEN TOPLANTILAR
Ulusal Uluslararasi
Gorevlendirilen Personel Gorevlendirilen Personel
Savisy — Sayisi Savisy Sayisi
K Idari | Toplam Akademik | Idari | Toplam
Calistay 10 5 0 5 2 2 0 2
Egitim
Semineri 15 10 0 10 12 10 0 10
Konferans 35 21 0 21 37 28 0 28
Kongre 12 12 0 12 5 4 0 4
Konser 0 0 0 0 0 0
Panel 4 4 0 4 0 0 0 0
Seminer 8 6 0 6 12 6 0 6
Sempozyum 7 7 0 7 2 1 0 1
Sergi 0 0 0 0 0 0 0 0
Soylesi 2 2 0 2 0 0 0 0
Teknik Gezi 1 1* 0 0 0 0 0 0
Toplanti 10 8 0 8 11 10 0 10
Diger 5 5 0 5 17 13 1 14
Toplam | 108 81 0 80 98 74 1 75

* Erasmus+mobility

50




HiZMET, BILIM-SANAT, TESVIK VE OZENDIiRME ODULLERI

Matematik ve a
; Fen Bilimleri Ogretimde -
Osman AKSIT Ejitimi Ustiin Basar1 BUVAK
Bolimi Cdalu
Matematik ve
Sevda YERDELEN Fen Bilimleri Yayin Tegvik -
DAMAR Egiti Ol BUVAK
mi Bolimi
Matematik ve
Sevda YERDELEN Fen Bilimleri Yayin Tegvik R
DAMAR Egitimi Odali TUBITAK
Bolumii

YAYINLARLA iLGIiLi FAALIiYET BILGILERi

Tez Sayilar

Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi
Bolimi

Egitim Bilimleri Bolimii 3 3
Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Boliimii 4 3
Yabanci Diller Egitimi Bolimii 3 4

Bilimsel Yayinlar

Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Boliimii 0 0 0
Egitim Bilimleri Boliimii 0 5 0
Matematik ve Fen Bilimleri Bélumi 6 25 26 0
Temel Egitim Bolimii 0 1 1 0
Yabanci Diller Egitimi Boliimii 4 2 10 7 12

r
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Dergilerde Editorluk

Egitim Bilimleri
> 1 1
Bolimi

Matematik ve Fen
Bilimleri Egitimi 4 4
Bolumu

Yabanci Diller
Egitimi Bolimii

Y aymlarda Hakemlik

Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Egitimi 3 13 10
Bolimi

Egitim Bilimleri
Bolumi
Matematik ve Fen
Bilimleri Egitimi 10 31 23
Bolumi

A.2.2. UNIVERSITELER iLE UNIVERSITEMIiZ ARASINDA YAPILAN
IKiLI ANLASMALAR

Bilgisayar ve

Ogretim Universitat Bremen | Almanya 31.08.2028 Hareketlilik Erasmus

Teknolojileri

Bilgisayar ve University of

Ogretim - y Almanya 31.07.2029 Hareketlilik Erasmus
L Bielefeld

Teknolojileri

Bilgisayar ve University of

Ogretim y Ispanya 31.07.2027 Hareketlilik Erasmus
L Mondragon

Teknolojileri

Egitim

Bilimleri Ghent University Belcika 31.07.2029 Hareketlilik Erasmus

Bolumi




Egitim

Helmut Schmidt

Bilimleri L Almanya 31.09.2029 Hareketlilik Erasmus
e University
Bolimi
Egitim
Bilimleri Stockholm fsveg 31.07.2028 Hareketlilik Erasmus
e University
Bolimi
Egitim Technical
Bilimleri University of Almanya 31.07.2028 Hareketlilik Erasmus
Bolimi Darmstadt
Egitim
Bilimleri University of Patras | Yunanistan 31.07.2027 Hareketlilik Erasmus
Bolimu
Egitim
Bilimleri Utrecht University Hollanda 31.07.2029 Hareketlilik Erasmus
Bolimu
Matematik ve
Fen Bilimleri Charles University Cek -
Egitimi in Prague Cumhuriyeti 31.07.2027 Hareketlilik Erasmus
Bolumi
Matematik ve
Fen Bilimleri | Fontys University of | o 4o 31.07.2028 Hareketlilik Erasmus
Egitimi Applied Sciences
Bolumii
Matematik ve
F‘?’.‘ .B'! mleri University of Almanya 31.07.2028 Hareketlilik Erasmus
Egitimi Cologne
Bolimi
Temel Egitim | Mid Sweden Isveg 31.07.2027 Hareketlilik Erasmus
Bolimu University
Temel Eitim The State University
>met Bl of New York at Amerika 31.05.2028 Hareketlilik Exchange
Bolimu
Geneseo
Temel Egitim | University of Almanya 31.07.2029 Hareketlilik Erasmus
Bolimi Bielefeld
TE.’.n.l.el .I.Egmm U_nlversny of Almanya 31.07.2029 Hareketlilik Erasmus
Bolimi Bielefeld
Fé%ﬁ%ggltlm University of Crete | Yunanistan 31.07.2027 Hareketlilik Erasmus
T?.H.l.el .Egl tim Unlve_rsny of Yunanistan 31.07.2027 Hareketlilik Erasmus
Bolimi loannina
T?n.l.el .Egmm Unlve_rsny of Yunanistan 31.07.2027 Hareketlilik Erasmus
Bolimi loannina
T‘?.H.l.el Egl tim | University of Slovenya 31.07.2028 Hareketlilik Erasmus
Bolimi Ljubljana
Temel Egitim | University of Norveg 31.07.2029 Hareketlilik Erasmus

Bolumu

Stavanger
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Temel Egitim

University of

Yunanistan

31.07.2027

Hareketlilik

Erasmus

Bolumu Western Macedonia

Yabaner Diller Fontys University of

Egitimi Y . y Hollanda 31.07.2028 Hareketlilik Erasmus
T Applied Sciences

Bolumu

Yabanci Diller | Ludwigsburg

Egitimi University of Almanya 31.07.2027 Hareketlilik Erasmus

Bolumu Education

Yabanci Diller | National University

Egitimi of Distance Ispanya 31.07.2027 Hareketlilik Erasmus

Bolimu Education

Yabanci Diller | Technische

Egitimi Universitat Almanya 31.07.2028 Hareketlilik Erasmus

Bolumui Chemnitz

Yabanci Diller

Egitimi Universitat Bremen | Almanya 31.07.2028 Hareketlilik Erasmus

Bolumu

Yabanci Diller

Egitimi Universitat Erfurt Almanya | 31.07.2028 Hareketlilik Erasmus

Bolumi

Yabanci Diller University for

Egitimi erstty . ftalya 31.07.2027 Hareketlilik Erasmus
e Foreigners of Siena

Bolimu

Yabanci Diller University of

Egitimi - Y Polonya 31.07.2028 Hareketlilik Erasmus
2 Bialystok

Bolumu

Yabanci Diller

Egitimi University of Lleida | Ispanya 31.07.2028 Hareketlilik Erasmus

Bolumu

Yabanci Diller

Egitimi University of Minho | Protekiz 31.07.2028 Hareketlilik Erasmus

Bolumi

Yabanci Diller

Egitimi University of Padua | italya 31.07.2028 Hareketlilik Erasmus

Bolumu

Yabanci Diller University of

Egitimi S Sity Polonya 31.07.2027 Hareketlilik Erasmus
A zczecin

Bolumi

Yabanci Diller University of

Egitimi y Italya 31.07.2029 Hareketlilik Erasmus
T Verona

Bolimu

Yabanc1 Diller University of

Egitimi y Ispanya 31.07.2027 Hareketlilik Erasmus

BAlimi Zaragoza
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Esitim Rotterdam

giim - University of Hollanda 31.07.2028 Hareketlilik Erasmus
Fakultesi ; -

Applied Sciences

Eglt.l.m . University of Almanya 31.07.2028 Hareketlilik Erasmus
Fakultesi Cologne
Egitim University of . -
Fakiiltesi Huelva Ispanya 31.07.2027 Hareketlilik Erasmus
Egitim R . : .
Fakiiltesi University of Seville | Ispanya 31.07.2027 Hareketlilik Erasmus
Egitim University of -
Fakiiltesi Wuppertal Almanya 31.07.2029 Hareketlilik Erasmus
HAZIRLAYAN
Ad1 ve Soyadi ‘Hamide KUSCU

Unvanm
Telefonu
Imza

:Fakilte Sekreteri Vekili

:0212 359 6658
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI!

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin acik
bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve
yetkin personel tarafindan yliriitiilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim
sisteminin olusturulmasini ve isletilmesini ve tim bu faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde
izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitge ilke ve
esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmasindan ve iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun,
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitilmesine, her tiirli usulsiizlik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak tiretilmesine iligkin
yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin biriminde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitillen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkiyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasiliklarin1 azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmustir.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve degerlendirmeler
ile i¢ denetim raporlarina, benden Onceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum

bilgilere dayanmaktadir.?

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.(05.02.2026)

Prof. Dr. Dilek ALTUN
Dekan

1 Harcama yetkilileri tarafindan imzalan ig kontrol glivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.

2 Y1l igerisinde haracama yetklisi degigsmigse “benden Onceki haracama yetkilisi/yetkililerinden almig oldugum bilgiler” ibaresi de
eklenir.

3 Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar spesifik ve gerekgeli olarak liste halinde bu beyana eklenir. Harcama
yetkilisinin herhangi bir gekincesi yoksa bu kisim bos birakilir.
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